GERENCIA MUNICIPAL

CAMBIA CONTIGO

"Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N°125-2024-MDSJL/GM

San Juan de Lurigancho, 17 de diciembre de 2024
VISTO:

El Memorando N°5353-2024-MDSJL/OGSG-OGDAC, de la Subgerencia de Limpieza Publica,
el Memorando N°595-2024-MDSJL/OGSG, de la Gerencia de Desarrollo Ambiental, el
Memordndum N°4107-2024-MDSJL/OGAF , de la Oficina General de Administracion y
Finanzas, el Informe N°305-2024-MDSJL/OGPPM-OMC, de la Oficina de Modernizacién vy
Cooperacion, el Informe N°208-2024-MDSJL/OGPPM, de la Oficina General de Planeamiento,
Presupuesto y Modernizacién, el Informe Legal N°341-2024-MDSJL/OGAJ, de la Oficina
General de Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 194° de la Constitucién Politica del PerU, en
concordancia con el articulo 11° del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de
Municipalidades y modificatorias, los gobiernos locales gozan de autonomia politica y
administrativa en los asuntos de su competencia, la cual radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativa y de administracién, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, la Ley N°27658, Ley Marco de Modernizaciéon de la Gestidon del Estado, tiene por finalidad
la mejora de la gestion puUblica, de manera que se logre mayores niveles de eficiencia y una
mejor atencién a la ciudadania, priorizando y optimizando el uso de los recursos del Estado;

Que, el numeral 1.2 del articulo 1 del Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N°004-2019-JUS,
senala que no son actos administrativos los actos de administracion interna de las entidades
destinadas a organizar o hacer funcionar sus propias actividades o servicios. Estos actos son
regulados por cada entidad, con sujecion a las disposiciones del Titulo Preliminar de la Ley del
Procedimiento Administrativo General, y de aquellas normas que expresamente asi la
establezcan;

Que, mediante Decreto Legislativo N°1278, modificada con Ley N°31896, se aprueba la Ley
de Gestidn Integral de Residuos Sdlidos, estableciendo en su articulo 3 que: “El Estado
garantiza la prestacion continua, regular, permanente y obligatoria del servicio de limpieza
pUblica que comprende el servicio de recoleccién, fransporte y disposicion final de los
residuos sélidos de los predios de la jurisdiccién, escombros y desmonte de obras menores y
el servicio de barrido y limpieza de vias, plazas y demas dreas publicas.(...]";

Que, mediante Decreto Supremo N°014-2017-MINAM, modificado con Decreto Supremo
N°002-2024-MINAM, se aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N°1278, Decreto
Legislativo que aprueba la Ley de Gestidn Integral de Residuos Sdélidos, en cuyo articulo 22
establece que: “El servicio de limpieza publica puede realizarse directamente por la
municipalidad o a través de una EO-RS. {...).

En cualquiera de los casos, la municipalidad debe garantizar que la prestacion del servicio
de limpieza publica se realice de manera confinua, regular, permanente y obligatoria,
asegurando su calidad y cobertura en toda la jurisdiccion; asimismo, que el personal
operativo cuente con herramientas, equipos, insumos, implemenfos de seguridad y de
proteccién personal; asi como el cumplimiento de las disposiciones sobre seguridad y salud
en el frabajo."”;

Que, en el marco de la normativa antes sefalado, mediante Memorando N°5353-2024-
MDSJL/OGSG-OGDAC, la Subgerencia de Limpieza Publica, remite el proyecto de
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actudlizacion de la directiva denominado: “DIRECTIVA QUE ESTABLECE LAS PAUTAS Y
PROCEDIMIENTOS PARA LA SUPERVISION Y FISCALIZACION DEL SERVICIO DE RECOLECCION,
TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS", con la finalidad de contar con un
documento que describa la correcta ejecucion de las actividades de supervision,
fiscalizacion y aplicacion de penalidades al contratista que brinda el servicio de recoleccion,
transporte y disposicidn final de residuos sélidos;

Que, mediante Informe N°305-2024-MDSJL/OGPPM-OMC, la Oficina de Modernizaciéon y
Cooperacion, emite opinidn favorable y remite el proyecto de directiva a la Oficina General
de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion, quien mediante Informe N°208-2024-
MDSJL/OGPPM, solicita se proceda a la revisién, andlisis y evaluacion, para su aprobacion;

Que, mediante Informe N°341-2024-MDSJL/OGAJ, la Oficina General de Asesoria Juridica,
emite opinion favorable respecto del proyecto de directiva mencionado en los
considerandos precedentes;

Estando a lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 11 del Reglamento de Organizacion y
Funciones de la Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho, a lo establecido en el
numeral 8.7 de la Directiva N°007-2023-GM-MDSJL, y contando con el visto bueno de la
Gerencia de Desarrollo Ambiental, de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y
Modernizacion, de la Oficina General de Administracion y finanzas, y de la Oficina General

de Asesoria Juridica;
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR la Directiva N°011-2024-MDSJL/GM: "DIRECTIVA QUE ESTABLECE
LAS PAUTAS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA SUPERVISION Y FISCALIZACION DEL SERVICIO DE
RECOLECCION, TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS", que como anexo
forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. -DEJAR SIN EFECTO a la Directiva N°006-2020-MDSJL/GM: "Directiva que
establece las pautas y procedimientos para la supervision y fiscalizacion del servicio de
recoleccion, fransporte y disposicion final de residuos sdlidos”, aprobada con Resoluciéon de
Gerencia Municipal N°206-2020-GM/MDSJL.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a Ia Subgerencia de Limpieza Publica y la Gerencia de
Desarrollo Ambiental, el cumplimiento de la presente Resolucidén de Gerencia Municipal.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a la Oficina General de Gobierno Digital e Innovacién, la
publicacion de la presente Resolucién en el Portal de Institucional: www.munisjl.gob.pe

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

YNDRO EDUARDO DE LA CRLIZ FARF
GERENTE MUNICIPAL
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RESIDUOS SOLIDOS "

OBJETO

Establecer estrategias, procedimientos y responsabilidades del personal de la
municipalidad, funcionarios y servidores publicos competentes, para las
acciones de supervision vy fiscalizacion a los servicios que presta la empresa
operadora de residuos sélidos (EO-RS) en las fases de recoleccién, transporte y
disposicién final de residuos sélidos que se generan en la jurisdiccion de la
Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho.

FINALIDAD

Contar con un documento que describa la correcta ejecucién de las
actividades de supervisién, fiscalizacién, a la empresa que presta el servicio de
recoleccidn, transporte y disposicion final de residuos solidos.

AMBITO DE APLICACION

3.1 El presente instrumento es de aplicacion y obligatorio cumplimiento para
los funcionarios y servidores pUblicos competentes para las acciones de
supervision y fiscalizaciéon al servicio de recolecciéon, transporte vy
disposiciéon final de residuos sélidos, en la Municipalidad Distrital de San
Juan de Lurigancho.

3.2 Las acciones de supervision y fiscalizacién senaladas en el presente
insfrumento, se ejecutan en el marco de un contrato vigente suscrito
entre la Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho y la empresa
operadora de residuos sélidos (EO-RS).

BASE LEGAL

4.1. Constitucién Politica del Pery

4.2, Ley N°27972, Ley Orgdnica de Municipalidades y sus modificatorias.

4.3. Ley N°31254, Ley que prohibe la tercerizacion y toda forma de
intermediacion laboral de los servicios de limpieza publica y afines que
prestan los obreros municipales.

4.4. Ley N°30225, Ley de Contrataciones del Estado y sus modificatorias

4.5. Decreto Supremo N°004-2019-JUS, que aprueba el T.U.O de la Ley N° 27444,
Ley de Procedimiento Administrativo General y sus modificatorias.

4.6. Ley N°28611, Ley General del Ambiente y sus modificatorias

4.7. Decreto Legislativo N°1278, “Ley de Gestidn Integral de Residuos Sélidos" y
su modificatoria probada mediante Ley 31896.

4.8. Ley N°29419, Ley que Regula la Actividad de los Recicladores.

4.9. Decreto Supremo N°344-2018-EF, "Reglamento de Ila Ley de
Conftrataciones del Estado™.

4.10. Decreto Supremo N°014-2017-MINAM, “Reglamento de la Ley de Gestidon
Integral de Residuos Sélidos”, y su modificatoria aprobada mediante
Decreto Supremo N°002-2024-MINAM.

4.11. Decreto Supremo N°005-2010-MINAM, Reglamento de la Ley N° 29419, Ley
que Regula la Actividad de los Recicladores.

4.12. Decreto Supremo N°023-2021-MINAM, aprueba la Politica Nacional del
Ambiente.



GERENCIA MUNICIPAL

4.13.

4.14.

4.15.

SAN JUAN DE

LURI CH

CAMBIA CONTIGO

DIRECTIVA N°011 — 2024 — MDSJL / GM

Decreto Supremo N°002-2022-VIVIENDA, Decreto Supremo que aprueba el
Reglamento de Gestidn y Manejo de Residuos Sélidos de la Construccién y
Demolicion

Ordenanza N°2523-2022 Ordenanza Metropolitana de gestion integral de
residuos sdlidos municipales.

Directiva  N°007-2023-GM-MDSJL  “Directiva para la elaboracién,
evaluaciéon, aprobacién y actualizacidon de documentos normativos de
gestion de la Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho”

V.  DEFINICIONES

5.1.

5.2.

53.

54.

5.5,

5.6.

57.

5.8.

Contratista: El proveedor que celebra un contrato con una Enfidad de
conformidad con las disposiciones de la Ley de Confrataciones y su
Reglamento.

Disposicidn final: Procesos u operaciones para tratary disponer en un lugar
los residuos como Ultimo proceso de su manejo en forma permanente,
sanitaria y ambientalmente segura.

Empresa Operadora de Residuos Sdélidos (EO-RS): Persona juridica
autorizada que presta los servicios de recoleccidn, fransporte y disposicion
final de residuos sélidos.

Fiscalizacién: Son las acciones ocrientadas a investigar la comisién de
posibles infracciones administrativas sancionables y la posibilidad de
imponer sanciones por incumplimiento de obligaciones derivadas de los
acuerdos establecidos contractualmente entre la Entidad y la Empresa
Operadora de Residuos Sélidos.

Punto de control del servicio: Es el espacio fisico (lugar) definido por la
Entidad y la Empresa Operadora en el cual diariamente se realiza el control
del inicio y término del servicio de recoleccidn de residuos sélidos de todos
los camiones recolectores, asi como el control de todo el personal que
presta el servicio en cada ruta de recoleccién de residuos sélidos.

Recoleccién: Accidn de recoger los residuos para transferirlos mediante un
medio de locomocidon apropiado y luego continuar su posterior manejo,
en forma sanitaria, segura y ambientalmente adecuada.

Residuos sdlidos: Residuo sélido es cualquier objeto, material, sustancia o
elemento resultante del consumo o uso de un bien o servicio, del cual su
poseedor se desprenda o tenga la intencién u obligacién de
desprenderse, para ser manejados priorizando la valorizacién de los
residuos y en Ultimo caso, su disposicion final. Los residuos solidos incluyen
todo residuo o desecho en fase sélida o semisélida.

Residuos municipales: Los residuos del dmbito de la gestion municipal o
residuos municipales, estdn conformados por los residuos domiciliarios y los
provenientes del barrido y limpieza de espacios publicos, incluyendo las
playas, actividades comerciales y ofras actividades urbanas no
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domiciliarias cuyos residuos se pueden asimilar a los servicios de limpieza
publica, en todo el dmbito de su jurisdiccién.

Supervisién: Son las acciones de seguimiento y verificacién con el propdsito
de asegurar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el
"Contrato de servicio de recoleccidn, transporte y disposicion final de
residuos sélidos municipales del distrito de San Juan de Lurigancho" y
demds normas en materia de residuos sdlidos.

Transporte: Consiste en el traslado apropiado de los residuos recolectados
hasta las infraestructuras de valorizacién o disposicién final, segin
corresponda, empleando los vehiculos apropiados.

RESPONSABILIDAD

6.1.

Gerente de Desarrollo Ambiental: Es el funcionario publico de la
Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho responsable de la gestion
de los servicios puUblicos locales de limpieza publica, es el encargado de
supervisar el desempefio de la Subgerencia de Limpieza PUblica.

6.2. Subgerente de Limpieza Publica: Es el funcionario puUblico de la

Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho responsable de la
prestacion de los servicios de limpieza publica y de la supervision y
fiscalizacién del servicio de recoleccién, transporte y disposicion final de los
residuos solidos del distrito de San Juan de Lurigancho. Este funcionario
depende jerdrquicamente del Gerente de Desarrollo Ambiental.

6.3. Coordinador General: Es el Servidor publico de la Municipalidad Distrital de

San Juan de Lurigancho, responsable de las coordinaciones con los
supervisores, confroladores del servicio de recoleccion de residuos sdlidos,
servicio de barido de calles, servicio de recoleccidon de residuos de
escombros/ construcciéon, mercados, instituciones publicas y privadas,
atencion de solicitudes de vecinos. Depende Jerdrquicamente del
Subgerente de Limpieza Publica.

6.4.Supervisor recoleccién de Residuos Sdélidos: Es el Servidor publico de la

Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho que realiza acciones de
supervisién y fiscalizacion del servicio de Recoleccidn, transporte vy
disposicion final de residuos sdlidos, y que realiza las coordinaciones y el
seguimiento al desempefno de los controladores de residuos sélidos.
Depende jerdrquicamente del Subgerente de Limpieza Pdblica.

6.5. Controlador de Residuos Sélidos: Es el servidor publico de la Municipalidad

Distrital de San Juan de Lurigancho que redliza las acciones de supervision y
fiscalizacién del servicio de Recoleccidn, transporte y disposicion final de
residuos sélidos. Depende jerdrquicamente del Subgerente de Limpieza
PUblica.

6.6, Asistente Técnico Administrativo. - Es el servidor pUblico de la Subgerencia de

Limpieza PUblica, quien en coordinacidn con los supervisores y controladores
de residuos sélidos realiza la revision posterior de los documentos necesarios
para la prestacion del servicio de recoleccién, transporte y disposicién final
de residuos solidos. Depende jerdrquicamente del Subgerente de Limpieza
PUblica.
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6.7. Despachador/Balancero: Es el servidor puUblico de la Subgerencia de
Limpieza PUblica, quien redliza el despacho de las unidades de recoleccion
y verifica que estén en condiciones aptas para su salida.

Organigrama de funcionarios y servidores competentes

Gerencia de
Desarrollo
Ambiental

Subgerencia de
Limpieza Publica

Asistente Técnico
Administrativo

Coordinador
Generdl

Supervisor de
Residuos Solidos

Controlador de
Residuos Solidos

Despachador/Balancero

VIl.  DISPOSICIONES GENERALES

Para la aplicacién de la presente directiva, los funcionarios y servidores
competentes deberdn tener en cuenta lo siguiente:

7.1. En las actividades de supervision vy fiscalizacion del servicio de recoleccidn
de residuos sdlidos, deberdn utilizar los formatos del Anexo de la presente
directiva.

7.2. Para la aplicacion de sanciones (multas) a la Empresa Operadora de
Residuos Sélidos (EO-RS) se utilizard la tipificacién sefalada en la Tabla N°01
de Infracciones y Sanciones.

7.3. Los funcionarios y servidores de la Entidad deben denunciar de inmediato
ante sus superiores de los actos delictivos que tengan conocimiento; en caso
contrario, podria ser encausado por complicidad.
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7.4. Los funcionarios y servidores de la Entidad estdn prohibidos de recibir o exigir
dddivas, obsequios, agasajos y ofros beneficios por terceros a cambio de
ejecutar acciones destinadas a beneficiar a aquellos.

7.5. Los funcionarios y servidores de la Entidad son responsables civil, penal o
administrativamente por sus acciones u omisiones en el desempeno de sus
funciones en el puesto laboral asignado.

VIl.  DISPOSICIONES ESPECIFICAS
8.1 DE LA SUPERVISION Y FISCALIZACION

8.1.1 Los funcionarios y servidores publicos responsables de la supervision y
fiscalizacién del servicio de recoleccion, transporte y disposicion final
de residuos sélidos municipales brindado por la Empresa Operadora
de Residuos Sdlidos (EO-RS); para el cumplimiento de sus funciones
considerardn lo siguiente:

a. Los fipos de infracciones sancionables.

b. El procedimiento de intervencién Ordinaria — Control Diario.

c. El procedimiento de intervencidon extraordinaria — inspecciéon
inopinada.

d. El Procedimiento de Revision posterior y evaluacién de
documentacion.

e. Los procedimientos de notificacion, recursos de reconsideracion y
apelacién.

8.2 DE LOS TIPOS DE INFRACCIONES SANCIONABLES.

8.2.1 Los tipos de infracciones sancionables corresponden a deficiencias o
incumplimientos en la prestacién del servicio; estos estdn establecidos
en la Tabla de Infracciones y Sanciones del Contrato del Servicio de
Recoleccién, Transporte y Disposicién Final de Residuos Sélidos vigente,
y se aplican en el marco del Articulo 163° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones o norma que la sustituya. La aplicacién de estas
penalidades serd hasta por un monto mdéximo equivalente al diez por
ciento (10%) del monto del confrato vigente. Estas penalidades se
calculardn de forma independiente a la penalidad por mora.

Tabla N°01:
INFRACCIONES Y SANCIONES REFERENCIAL

ITEM | DEFICIENCIAS O INCUMPLIMIENTOS ] MULTA

Sobre Implementos, equipos y herramientas:

Por presentar la unidad vehicular sin el equipamiento
completo (cono de seguridad, extintor, botiquin, | S/ 200.00 por cada
1 sistema de alta voz y perifoneo, paneles, sirena, GPS | caso que se verifique
y otros), o porque el equipamiento se encuentre en | en el turno del servicio

mal estado.

Sobre Unidades vehiculares:

S/ 200.00 por cada
caso que se verifique
en el turno del servicio

Por no cumplir con la limpieza de la unidad
compactadora (vehiculo sucio)
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Por no presentar la cantidad minima de unidades
vehiculares.

S/ 500.00 por cada
vehiculo que no se
presente al servicio en
cada turno

Por presentar los camiones recolectores fuera del
horario establecido (tarde).

S/ 300.00 por cada
vehiculo que se
presente  tarde al

servicio cada turno

Por presentar un camién recolector distinto a la
Propuesta Técnica, sin previa nofificacién a la
entidad.

S/ 200.00 por cada
caso que se verifique
en el turno del servicio

Sobre

upervision y fiscalizacién:

Por negarse a la supervision o fiscalizacién de los
servicios o instalaciones.

S/ 1000.00 por cada
caso

Falta y/o conductas inapropiadas confra los

supervisores y administrativos de la Municipalidad.

S/ 1000.00 por cada
caso

Sobre la infraestructura:

8

Por no cumplir con las medidas de seguridad y salud
en el frabagjo en sus instalaciones.

S/ 500.00 por cada
caso que se verifique
en el furno de servicio

Sobre la documentacidn de los vehiculos:

Por no mantener vigente el SOAT, Certificado de

S/ 500.00 por cada

? R caso que se verifique
Inspeccion Técnica. o
en el furno de servicio
Sobre el transporte de los vehiculos:
10 Por variar la ruta establecida, sin contar con el | S/ 150.00 por cada
requerimiento de la entidad. caso
1 Por no presentar el vehiculo de reten|S/ 300.00 por cada
oportunamente. caso

8.3 DEL PROCEDIMIENTO DE INTERVENCION ORDINARIA - CONTROL DIARIO

8.3.1 Pre Intervencion

a. Los supervisores y confroladores

de

residuos  solidos

son

capacitados al inicio del ejercicio de sus funciones; esta induccién
estd cargo de la Subgerencia de Limpieza Publica.

b. El asistente técnico administrativo realiza la entrega de los
formatos de intervencién y control diario a los supervisores y
confroladores de residuos sélidos (ver Anexos)

8.3.2 Intervencion.

8.3.2.1 Supervision y fiscalizacién en el “punto de control del servicio”

a. El controlador de residuos sélidos se constituya diariamente en el

punto de control del servicio

Alinicio del servicio

b. El controlador

de residuos sdlidos verifica ocularmente

la

presentacién de cada camidn recolector y la presentacién de las
cuadrillas de recoleccién; verificando lo siguiente:
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i. Que los camiones recolectores estén limpios, vacios y cuenten
con todo el equipamiento y las herramientas necesarias para
el servicio; como son:

01 escoba o escobilldn

01 lampa carbonera

01 manta para recojo

01 recogedor o herramienta similar

01 rastrillo

01 botiquin de primeros auxilios

01 exfintor

Olcono de seguridad

01 sirena de aviso

01 equipo de audio (amplificador y megdfono)

01 teléfono mévil con linea ilimitada

Paneles laterales con logotipo o mensaje con el disefio

proporcionado por la Municipalidad.

AN N Y U N N N N R NN

i. Que los camiones recolectores cuentan con la
documentacidén necesaria para el servicio; como son:
v' Tarjeta de propiedad
v SOAT vigente
v Cerfificado de Inspeccién Técnica vehicular vigente.

ii. Que los camiones recolectores cuenten con el GPS activo.

iv. Que el personal se encuentre correctamente uniformado;
debiendo observar el uso de la siguiente indumentaria de alta
visibilidad:

Zapatos de seguridad

Pantalén con cintas reflectivas

Camisaco y/o polo manga larga con cintas reflectivas
Mascarilla

Guantes de Cuero

Gorra

AN N N NN

v. Que el conductor cuente con la licencia de conducir vigente
y de la categoria correspondiente.

c. Haciendo uso del Formato 1 y 2 el despachador/balancero en
coordinacion con el contfroladory supervisor registra cada una de
las cuadrillas y camiones recolectores, dejando constancia de los
siguientes datos:

Placa de la unidad vehicular

Nombres y apellidos del controlador

Nombres y apellidos del conductor

Nombres y apellidos del operario municipal

N° de Orden de salida

Ruta de recoleccion

Hora de inicio.

AN

AN N NN

d. Haciendo uso del Formato 3 el controlador de residuos solidos
emite las papeletas de penalidad correspondientes cundo en la
verificacién ocular identifica incumplimientos y/o deficiencias en
la presentacion.

e. Luego de la emision de la papeleta de penalidad, el controlador
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de residuos sdlidos notifica inmediatamente la papeleta al
personal involucrado de la empresa, sin embargo, ante la
negativa alarecepcién se consignard en la papeleta la frase: “Se
negod a firmar”.

f. Luego de losregistros correspondientes, el controlador de residuos
sélidos autoriza oralmente e inicio del servicio de cada camién
recolector y personal respectivo.

Al final del servicio

g. Eldespachador/balancero en coordinacién con el controlador y
supervisor de residuos sdlidos verifica ocularmente que los
camiones recolectores no se encuentren vacios o media carga
(debiendo estar llenos)

h. El despachador/balancero en coordinacién con el controlador y
supervisor de residuos sdlidos autoriza la salida (transporte) de
cada camién recolector hacia el relleno sanitario haciendo uso
del Formato 2.

i. Eldespachador/balancero en coordinacién con el confroladory
supervisor de residuos sdlidos registra la hora del término del
servicio de recoleccién de cada camién recolector en el Formato
1.

8.3.2.2 Supervision vy fiscalizacién en el desarrollo del servicio (en
campo)

a. Elcontrolador de residuos sdlidos de acuerdo alo asignado por
el Subgerente de Limpieza Publica redliza diariamente la
supervision y fiscalizacion dentro del cuadrante o zona
designada.

b. En el cuadrante asignado el confrolador de residuos sélidos
verifica lo siguiente:

v Que los camiones recolectores cumplan con todos los
horarios, rutas de recoleccién establecidas, realizando el
sireneo o perifoneo cormrespondiente.

v Que el personal operario municipal cumpla con brindar
adecuadamente el servicio (servicio de calidad),
haciendo uso de las herramientas e indumentaria
requerida para el servicio

v Que el personal operario municipal no recoja residuos
sélidos de construccidon u ofros residuos sélidos no
municipales.

v Que el personal operario municipal no segregue ni
comercialice los residuos sélidos durante la prestacién del
servicio.

c. Haciendo uso del Formato 2, el controlador de residuos sdlidos
emite las papeletas de penalidad correspondiente cuando en
la verificacién ocular identifica  incumplimientos  y/o
deficiencias en la prestaciéon del servicio.

d. Luego de la emision de la papeleta de penalidad, el
controlador de residuos sélidos nofifica inmediatamente la
papeleta al personal involucrado de la empresa operadora; sin
embargo, ante la negativa a la recepcién se consignard en la
papeleta: “Se negd a firmar".
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8.3.3 Post Intervencién

a. Elsupervisor o controlador de residuos sélidos luego de la inspeccién
diaria en campo, antes de culminar su jornada laboral hace entrega
en la oficina de la Subgerencia de Limpieza PUblica, las papeletas
de penalidad (Formato 3), parte diario (Formato 1) y boletas de
salida de unidades (Formato 2).

b. El asistente técnico administrativo consolida toda la documentacion
de la supervision del dia, evalda la informacién y lo entrega al
Subgerente de Limpieza Publica.

c. ElSubgerente de Limpieza PUblica, visa y ordena la “revisidon posterior
de la informacién registrada en el parte diario y en las papeletas de
salida de unidades; asimismo, ordena la notificacion de las
papeletas de penalidad al titular de la empresa operadora.

d. El asistente técnico administrativo de la Subgerencia de Limpieza
PUblica notifica las papeletas de penalidad y archiva los cargos.

8.4 DEL PROCEDIMIENTO DE INTERVENCION EXTRAORDINARIA - INSPECCION
INOPINADA

8.4.1. Pre Intervencioén.

a. ElSubgerente de Limpieza PUblica convoca al equipo de servidores
pUblicos (supervisores, controladores de residuos sélidos u otros) que
parficiparan en la inspeccién inopinada del servicio de
recoleccidn, transporte y disposicion final de residuos sdlidos; e
indica el lugar y la hora de inspeccion.

b. El asistente administrativo prepara los formatos necesarios para la
inspeccién inopinada (ver Anexos).

c. Las inspecciones inopinadas se realizan de oficio o de parte con
conocimiento de la Gerencia de Desarrollo Ambiental, quien podrd
disponer la participacién de un representante de su Gerencia.

8.4.2. Intervencion

a. El equipo de inspeccién inopinada se constituye en la zona de
inspeccién definida previamente, el funcionario o servidor pUblico
que encabeza la inspeccién inopinada en el inicio de la inspeccién
se identificard ante el responsable y/o personal de presente de
mayor jerarquia de la empresa operadora, e indicard el mofivo de
la inspeccion e iniciard la diligencia (en cualquier etapa de la
prestacion del servicio).

b. El equipo que realiza la inspeccidén inopinada verificard
ocularmente el cumplimiento de las condiciones de la prestacion
del servicio establecidas contractualmente; es  decir,
documentacion, estado de las unidades vehiculares, maquinaria,
personal, herramientas, equipos y otros.

c. Para el registro de la informacién obtenida en la diligencia se hard
uso de los Formatos 4 y 5 (Acta y Formato de supervisién).

d. El funcionario o servidor puUblico que encabeza la inspecciéon
invitard al representante de la empresa operadora y/o al
responsable de furno de la empresa operadora a firmar el acta y
las fichas levantadas.

2,

“SCPALIDS
W Susgest



GERENCIA MUNICIPAL

DIRECTIVA N°011 — 2024 — MDSJL / GM

8.4.3. Post Intervencién

a. Enbase alainformacién obtenida y haciendo uso del Formato 3, el
equipo que realizd la diligencia emitird las papeletas de penalidad
correspondientes cuando en la verificacidén ocular se haya
identificado incumplimientos y/o deficiencias en la prestaciéon del
servicio, debiendo ser llenado y firmado por el supervisor de la
municipalidad y de la empresa.

b. El funcionario o servidor pUblico que encabezé la inspeccion
inopinada emitird un informe al superior inmediato indicando los
resultados de la diligencia dentro de las 24 horas de realizado la
inspeccion.

c. El Subgerente de Limpieza Publica ordenard la nofificacién de las
papeletas de pendlidad al titular de la empresa operadora.

d. El asistente técnico administrativo de la Subgerencia de Limpieza
PUblica notifica las papeletas de penalidad y archiva los cargos y
la documentacién de la supervision.

e. En base a las acciones realizadas, que ameriten cumplir con
informar al jefe inmediato, deberdn hacer uso del Formato é, tanto
balanceros o despachadores, controladores y supervisores.

8.5 DEL PROCEDIMIENTO DE REVISION POSTERIOR Y EVALUACION DE
DOCUMENTACION

a. El asistente técnico administrativo de la Subgerencia de Limpieza
PUblica recibe diariomente el “Parte diario” del servicio de recoleccién
de residuos sélidos.

b. Elasistente técnico administrativo digitaliza la informacién contenida en
el parte diario.

c. El asistente técnico administrativo, identifica la informaciéon de interés
(placas de rodaje de los camiones recolectores y nombres. de los
conductores).

d. El asistente administrativo, verifica via web la condicion y estado de los
vehiculos y de los conductores (vigencia de SOAT, Certificado de
Inspeccidn Técnica, licencia de conducir).

e. El asistente administrativo informa al Subgerente de Limpieza PUblica y
al supervisor de residuos sélidos los resultados de la revisidbn posterior.

f. En caso de identificarse deficiencias, incumplimientos y/o infracciones,
el supervisor de residuos sélidos emitird las papeletas de penalidad
correspondientes, adjuntando los reportes de las consultas web a las
pdginas oficiales del Ministerio de Transportes y Comunicaciones, la
Asociacion Peruana de Empresas de Seguros y Ministerio del Ambiente;
como son:

v https://portal.mtc.gob.pe/reportedgtt/form/frmconsultaplacaitv.
aspx

https://slcp.mtc.gob.pe/

https://recordconductor.mtc.gob.pe/

https://www.apeseqg.org.pe/consultas-soat/

https://www.soat.com.pe/
https://www.gob.pe/minam/informes-publicaciones u  otros
portales web de consulta oficial.

AN N NN

g. ElSubgerente de Limpieza PUblica, evalta las papeletas emitidas, visa y
ordenard su notificacion al titular de la empresa operadora, a través de
un correo electrénico y/o por medio fisico a su domicilio fiscal.
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El asistente administrativo de la Subgerencia de Limpieza PUblica
notificard las papeletas de penalidad y archiva los cargos respectivos.

LAS PENALIDADES DE LEY ESTABLECIDOS EN LOS CONTRATOS Y

CUMPLIMIENTO

8.6.1

Se aplicard de acuerdo a lo establecido en los contratos que suscriba
la Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho, por los servicios
relacionados al transporte y disposicion final de los residuos sélidos, el
cual deberd recoger las infracciones y sanciones establecidas en el
Decreto Supremo N°014-2017, Reglamento del Decreto Legislativo
N°1278, Ley de gestidn Integral de residuos Sélidos y sus modificatorias;
y. aquellas pertinentes a la Ley de Contrataciones del Estado.

8.7 DEL PROCEDIMIENTO DE NOTIFICACION, RECURSOS DE RECONSIDERACION Y
APELACION

8.7.1

8.7.2

8.7.3

8.74

Notificacién de papeletas de penalidad

La Subgerencia de Limpieza PUblica notificard al Contratista todas las
papeletas de pendlidad dentro de los 02 dias hdbiles siguientes de
haberse determinado que el contratista incurrié en deficiencias y/o
incumplimientos; esta nofificacién podrd redlizarse via correo
electrénico y/o medio fisico.

Nofificacién de la cuantificacién de las papeletas de penalidad

Las Papeletas de Penalidad serdn cuantificadas mensualmente en
soles y su valorizacion final serd reportada al contratista dentro de los
primeros 05 dias hdbiles del mes siguiente al mes de la aplicacién de
la penalidad, para ser deducida de la Factura del mes a la que
pertenecen las penalidades. Esta deduccion también deberd ser
reflejada en la conformidad del servicio que emitird la Subgerencia de
Limpieza PUblica. Esta comunicacién al Contratista podrd realizarse via
correo electrénico y/o medio fisico.

Recursos de reconsideracién

Cuando, la Papeleta de Pendlidad sea nofificada al contratista, este
podrd impugnar mediante un acto administrativo; el plazo mdaximo
que tendrd el contratista para presentar su descargo serd de cinco
(05) dias hdabiles, contados desde la nofificacién de la papeleta de
penalidad; siendo la Subgerencia de Limpieza PUblica quien luego
evaluard dicho recurso y resolverd el plazo de Ley.

Recursos de apelacién

La Gerencia de Desarrollo Ambiental, es quien resuelve en UGlfima
instancia los Recursos de Apelaciéon y agota la Via Administrativa en
materia de la aplicacién de penalidades del servicio de recoleccién,
transporte y disposicidon final de residuos sdlidos. La Gerencia de
Desarrollo Ambiental resolverd en un plazo de 30 dias hdbiles el recurso
de apelacién.




GERENCIA MUNICIPAL

CAMBIA CONTIGO

DIRECTIVA N°011 — 2024 — MDSJL / GM

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

9.1

9.2

9.3

9.4

Cuando la existencia de la deficiencia y/o cumplimiento se determine de
manera flagrante en una constataciéon ocular, los supervisores y/o
controladores de residuos sélidos de la Municipalidad aplicardn la papeleta
de pendlidad y notificardn el hallazgo al personal involucrado de la empresa
confratista, en el caso de la negativa a la recepcién de la papeleta se
consignard en la papeleta la frase: “Se negd a firmar la recepcion” (lo cual
no invalidard la papeleta de penalidad).

Cuando la existencia de la deficiencia y/o incumplimiento se determine de
forma sustentada en inspecciones, auditorias u otras actividades de
fiscalizacion posterior, incluso en fechas posteriores a la ocurrencia de la
deficiencia y/o incumplimiento, previa documentacidon sustentada
igualmente se aplicardn las papeletas de penalidad.

El contfrafista estard en la obligacién de subsanar la deficiencia y/o
incumplimiento de forma inmediata, sin que lo exceptie la aplicacién de la
Papeleta de Penalidad indicada en la Tabla de Infracciones y Sanciones.

Las Papeletas de Penadlidad para cada fipo de incumplimiento y/o

deficiencia se aplicardn del siguiente modo:

a. La aplicacién POR CADA CASO se refiere a que serdn observables,
contabilizados y sancionados todos los incumplimientos y/o deficiencias
que se constaten, de acuerdo al contrato y la Tabla de Infracciones y
Sanciones.

b. Laaplicacién POR VEHICULO se refiere a que serdn observables por cada
vehiculo, de acuerdo al contrato y la Tabla de Sanciones.

ANEXOS

10.1 Anexo | Flujograma 1: Procedimiento de Intervencién Ordinaria - Confrol

Diario a la Empresa Operadora de Residuos Sélidos

10.2 Anexo Il Flujograma 2: Procedimiento de Intervencién Extraordinaria -

Inspeccién Inopinada

10.3 Anexo Il Flujograma 3: Procedimiento de Revisibn posterior de

documentacion necesaria para la prestacién del servicio de recoleccion
de RR.SS.

10.4 Anexo IV Formato 1: Control Diario del Servicio de recoleccién y fransporte

de residuos sdélidos

10.5 Anexo VI Formato 2: Orden de salida de unidad

10.6 Anexo V Formato 3: Papeleta de Penalidad

10.7 Anexo VIl Formato 4: Acta de Inspeccién

10.8 Anexo VIl Formato 5: Ficha de Supervision en las Operaciones de

recoleccion, transporte de residuos solidos

10.9 Anexo IX Formato é: Informe de supervisién del servicio
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ANEXO IV

Formato 1: Control Diario del Servicio de recoleccidn y transporte de residuos sélidos

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE LURIGANCHO 2 SANUANDE
GERENCIA DE DESARROLLO AMBIENTAL g’r LUEL G céﬁﬁ‘%}@

SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA

CONTROL DE ASISTENCIA DEL PERSONAL DEL SERVICIO DE RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS
Nombres/Apellidos

Supervisorde Turno Control de Asistencia/herramientas - Ingreso Control.de Asls;e:l!lt:’l:lharrammntas - Fecha
TTEM HORADE FIRMADE HORADE
A
N° NOMBRES/APELLIDOS INGRES O INGRESO SALIDA FIRMA DE SALID.
Cargo:.. Turno:...

OBSERVACIONES: ..

Firma de Ingreso del personal de control de

- Firma de Salida del personal de control de asistenciay
de la Municipalid

herramientas de la Municipalidad DSJL

Firma del Supervisor de Tumo de la ist § o
Municipalidad DSJL L

DSJL
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DIRECTIVA N°011 - 2024 — MDSJL / GM

ANEXO V

Formato 2: Orden de salida de la unidad en alquiler

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE LURIGANCHO
GERENCIA DE DESARROLLO AMBIENTAL
SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA

ORDEN DE SALIDA DE UNIDAD EN ALQUILER

CAMBIA CONTIGO

TIPO DE UNIDAD: TURNO: I N® e
HORA
NOMBRE/APELLIDO DEL

ITEM| FECHA PLACA TOTAL

OPERADOR INICIO FINAL HORAS
1
LUGAR
OBSERVACION

Firma/Nombres-Apellidos/DNI Supervisor de la MDSJL Firma/Nombres / Apellidos del Supervisor de la EORS
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DIRECTIVA N°011 - 2024 — MDSJL / GM

ANEXO VI

Formato 3: Papeleta de Penalidad

FAINICIRALTHED BISTRITAL DE SR MYSH LU BRSANTHG .
SERENCLS DE DESSFROLIG ANBIENTAL 3“$ Lupit A NTHO
’ 3 - H LY
SUBG EREMTIA DE LIMPIEZA PUBLER ) CAMBIA CONTICO
PAPELETA DE PENALIDAD......cccooecouneiciesunsrenasssnsncrmssmenssesmsassssssse SGLP-GDA/MDSJL
SUPERVISOR:
FECHA: | HORA: |
RUTA:
TURNO: [PLACA: |
LUGAR:
CONDUCTOR:
AYUDANTES:
Por presentar la unidad vehicular sin el equipamiento completo (cono de
01 seguridad, extintor, botiquin, sistema de alta voz y perifoneo, paneles, sirena,
GPS y otros), o porque el equipamiento se encuentre en mal estado.
02 Por no cumplir con la limpieza de la unidad compactadora (vehiculo sucio)
03 Por no presentar la cantidad minima de unidades vehiculares.
&
2
< 04 Por presentar los camiones recolectores fuera del horario establecido (tarde).
a
§ 05 Por presentar un camidn recolector distinto a la Propuesta Técnica, sin previa
E nofificacién a la entidad.
2 06 Por negarse a la supervision o fiscalizacion de los servicios o instalaciones.
a
3 07 Falta y/o conductas inapropiadas contra los supervisores y administrativos de la
zZ Municipalidad.
o 08 Por no cumplir con las medidas de seguridad y salud en el frabajo en sus
instalaciones.
09 Por no mantener vigente el SOAT, Certificado de Inspeccion Técnica.
10 Por variar la ruta establecida, sin contar con el requerimiento de la entidad.
11 Por no presentar el vehiculo de reten oporftunamente.
(@] o111 Y7o [l o OO OO OO OO OO PO PO OOV UO PSPPI
Supervisor de la Municipalidad Representante de la Empresa




SAN JUAN
GERENCIA MUNICIPAL
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DIRECTIVA N°011 — 2024 — MDSJL / GM

ANEXO VII

Formato 4: Acta de Inspeccién

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE LURIGANCHO
GERENCIA DE DESARROLLO AMBIENTAL
SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA

ACTA DE INSPECCION N° - - SGLP-GDA/MDSJL

Siendo las __ :  horas del dia _ de del afo 20 en

del distrito de San Juan de Lurigancho,

el equipo de supervision y fiscalizacion de la Sugerencia de Limpieza Publica integrado por:

En cumplimiento de sus funciones de acuerdo al ROF de la Municipalidad de San Juan de Lurigancho,
proceden a inspeccionar y verificar el cumplimiento de las condiciones generales de limpieza piblica
(recoleccion y transporte de residuos solidos), en el marco del CONTRATO N°

: obteniéndose los datos correspondientes al personal operativo, uso de

indumentaria, herramientas, equipamiento y caracteristicas de las unidades vehiculares; dejandose
constancia que los datos de la presente diligencia se han registrados en Fichas de

Inspeccion que se adjuntan a la presente acta.
Siendo las 5 horas se concluye la inspeccion, firmando al pie como seiial de conformidad.

En representacion de la Municipalidad:

En representacion de la empresa contratista:

20




GERENCIA MUNICIPAL

CAMBIA CONTIGO

DIRECTIVA N°011 — 2024 - MDSJL / GM

ANEXO VIII

Formato 5: Ficha de Supervisidn en las Operaciones de recoleccién, fransporte de
residuos sélidos

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE LURIGANCHO
GERENCIA DE DESARROLLO AMBIENTAL #-i-% Luﬁ,"‘"“f:":‘:H@
SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA -t CasmiA CONTICO
FORMATO DE SUPERVISION EN LAS OPERACIONES DE RECOLECCION, TRANSPORTE DE RESIDUOS
SOLIDOS

TURNO[:I RUTA:‘ PLACAI ‘ FECHAr ] HORAI J

LUGAR DE INTERVENCION l

OCURRENCIAS
CHOFER ONt
Tipo de licencia
OPERARIO 1 DNI
OPERARIO 2 DNI
OPERARIO 3 DNI
INDUMENTARIA DEL PERSONAL OPERARIO
CHOFER CU.MPLE OBSERVACIONES
si [ no
Zapatos de Seguridad

Pantalon con cinta reflectiva

Polo con manga larga con cintas refle
Gorra

CUMPLE OBSERVACIONES(")
Operario 1Operario 4 Operario 3
si |no| si | no| si no

OPERARIO
Operario1 Operario2 Operario3

Zapatos de Seguridad
Pantalon con cinta refl ectiva

Polo con manga larga con cintas refle

Mascarilla
Gorra
Guantes
EQUIPAMIENTO VEHICULAR
DESCRIPCION C:J,MP:S OBSERVACIONES
1

Botiquin de primeros auxilios
Extintores

Cono de seguridad

Sirena de aviso

Telefono movil

Sistemade alta vozy perifoneo
Paneles | aterales con logotipo
GPS

Tarjeta de propiedad

ISOAT vigente

(*): Mayor informacion llenar en ef reverso del presente formato

REPRESENTANTE DE LA MUNICIPALIDAD REPRESENTANTE DE LA EMPRESA

21
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DIRECTIVA N°011 - 2024 — MDSJL / GM

ANEXO IX

Formato 6: Informe de Supervision del servicio

URIANCHO

CAMBIA CONTICO

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE LURIGANCHO
GERENCIA DE DESARROLLO AMBIENTAL
SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA

INFORME N°0............... =20.s0iessosusnss Essvevsvonvane
A ST warsn s min e RSV S S TR SRR
Subgerente de Limpieza Pablica
DE DBl s VR SRS S SRS S RS

Supervisor / Controlador / Balancero de residuos solidos

ASUNTO D B see S SR S SR e N A S R e ¢ R S e SR S R R e e
FECHA : San Juan de Lurigancho, ......... € .o svcnssnsmomns euawes de 20 .ionoens

Por el presente me dirijo a su despacho para saludarlo cordialmente y a la vez

para hacer de su conocimiento lo siguiente:

Es cuanto informo a Ud. para su conocimiento y para los fines que su despacho estime pertinentes.

Atentamente,

. O

Supervisor / controlador / balancero de residuos sélidos

22
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"“"Afo del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N°125-2024-MDSJL/GM

San Juan de Lurigancho, 17 de diciembre de 2024
VISTO:

El Memorando N°5353-2024-MDSJL/OGSG-OGDAC, de la Subgerencia de Limpieza Pdblica,
el Memorando N°595-2024-MDSJL/OGSG, de la Gerencia de Desarrollo Ambiental, el
Memordndum N°4107-2024-MDSJL/OGAF , de la Oficina General de Administracion y
Finanzas, el Informe N°305-2024-MDSJL/OGPPM-OMC, de la Oficina de Modernizacién y
Cooperacion, el Informe N°208-2024-MDSJL/OGPPM, de la Oficina General de Planeamiento,
Presupuesto y Modernizacion, el Informe Legal N°341-2024-MDSJL/OGAJ, de la Oficina
General de Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 194° de la Constitucién Politica del Perd, en
concordancia con el articulo 11° del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de
Municipalidades y modificatorias, los gobiernos locales gozan de autonomia politica y
administrativa en los asuntos de su competencia, la cual radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativa y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico;

N\ Que, la Ley N°27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado, tiene por finalidad
Qa mejora de la gestién publica, de manera que se logre mayores niveles de eficiencia y una
g ejor atencién a la ciudadania, priorizando y optimizando el uso de los recursos del Estado;

Q:

=
A oo, .
@a}?y@ua el numeral 1.2 del articulo 1 del Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444, Ley del

Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N°004-2019-JUS,
senala que no son actos administrativos los actos de administracién interna de las entidades
destinadas a organizar o hacer funcionar sus propias actividades o servicios. Estos actos son
regulados por cada entidad, con sujecién a las disposiciones del Titulo Preliminar de la Ley del
Procedimiento Administrativo General, y de aquellas normas que expresamente asi la
establezcan;

Que, mediante Decreto Legislativo N°1278, modificada con Ley N°31896, se aprueba la Ley
de Gestion Integral de Residuos Sdlidos, estableciendo en su articulo 3 que: “El Estado
garantiza la prestacion continua, regular, permanente y obligatoria del servicio de limpieza
publica que comprende el servicio de recoleccién, fransporte y disposicion final de los
residuos sélidos de los predios de la jurisdiccidon, escombros y desmonte de obras menores y
el servicio de barrido y limpieza de vias, plazas y demds dreas publicas.(...)";

Que, mediante Decreto Supremo N°014-2017-MINAM, modificado con Decreto Supremo
N°002-2024-MINAM, se aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N°1278, Decreto
Legislativo que aprueba la Ley de Gestion Integral de Residuos Sélidos, en cuyo articulo 22
establece que: “El servicio de limpieza publica puede realizarse directamente por la
municipalidad o a fravés de una EO-RS. {...).

En cualquiera de los casos, la municipalidad debe garantizar que la prestacion del servicio
de limpieza publica se realice de manera confinua, regular, permanente y obligatoria,
asegurando su calidad y cobertura en toda la jurisdiccion; asimismo, que el personal
operativo cuente con herramientas, equipos, insumos, implementos de seguridad y de
proteccion personal; asi como el cumplimiento de las disposiciones sobre seguridad y salud
en el frabajo.";

Que, en el marco de la normativa antes sefalado, mediante Memorando N°5353-2024-
MDSJL/OGSG-OGDAC, la Subgerencia de Limpieza Publica, remite el proyecto de

Sede Central: IJr. Los Amautas 180 — Urb. Zarate
web.munisjl.gob.pe / mesadepartes@munisjl.gop.pe
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actudlizacion de la directiva denominado: “DIRECTIVA QUE ESTABLECE LAS PAUTAS Y
PROCEDIMIENTOS PARA LA SUPERVISION Y FISCALIZACION DEL SERVICIO DE RECOLECCION,
TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS", con la finalidad de contar con un
documento que describa la correcta ejecucion de las actividades de supervision,
fiscalizacion y aplicacion de penalidades al contratista que brinda el servicio de recoleccion,
transporte y disposicion final de residuos sélidos:

Que, mediante Informe N°305-2024-MDSJL/OGPPM-OMC, la Oficina de Modernizacién vy
Cooperacién, emite opinidn favorable y remite el proyecto de directiva a la Oficina General
de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién, quien mediante Informe N°208-2024-
MDSJL/OGPPM, solicita se proceda a la revisidn, andilisis y evaluacion, para su aprobacion:

Que, mediante Informe N°341-2024-MDSJL/OGAJ, la Oficina General de Asesoria Juridica,
emite opinion favorable respecto del proyecto de directiva mencionado en los
considerandos precedentes:

Estando a lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 11 del Reglamento de Organizacién y
Funciones de la Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho, a lo establecido en el
numeral 8.7 de la Directiva N°007-2023-GM-MDSJL, y contando con el visto bueno de la
Gerencia de Desarrollo Ambiental, de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y
Modernizacién, de la Oficina General de Administracién y finanzas, y de la Oficina General
de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR la Directiva N°011-2024-MDS JL/GM: "DIRECTIVA QUE ESTABLECE
LAS PAUTAS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA SUPERVISION Y FISCALIZACION DEL SERVICIO DE
RECOLECCION, TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS", que como anexo
forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. —-DEJAR SIN EFECTO a la Directiva N°006-2020-MDSJL/GM: "Directiva que
establece las pautas y procedimientos para la supervision y fiscalizacion del servicio de
recoleccion, transporte y disposicién final de residuos sOlidos", aprobada con Resolucidon de
Gerencia Municipal N°206-2020-GM/MDSJL.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Subgerencia de Limpieza PUblica y la Gerencia de
Desarrollo Ambiental, el cumplimiento de la presente Resolucion de Gerencia Municipal.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a la Oficina General de Gobierno Digital e Innovacion, la
publicacion de la presente Resolucion en el Portal de Institucional: www.munisjl.gob.pe

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

GERENTE MUNICIPAL

Sede Central: Jr. Los Amautas 180 - Urb. Zarate
web.munisjl.gob.pe / mesadepartes@munisjl.gop.pe




30/12/24, 16:29

Zimbra:

Zimbra:

gerenciamunicipal@munisjl.gob.pe

PUBLICACION DE LAS RGM 124Y 125 // DIRECTIVAS 010 Y 011 DE GM

De:
Asunto :
Para:

Parao CC:

gerenciamunicipal@munisjl.gob.pe lun, 30 de dic de 2024 16:29
PUBLICACION DE LAS RGM 124Y 125 // DIRECTIVAS 010 Y 011 DE GM &7 4 ficheros adjuntos

0g gobiernodigital <og.gobiernodigital@munisjl.gob.pe>, FRANCISCO MANUEL
HILARIO FALCON <fhilario@munisjl.gob.pe>

Edwin Espinoza Castillo <eespinoza@munisjl.gob.pe>, jtello
<jtello@munisjl.gob.pe>, sg.limpiezapublica
<sg.limpiezapublica@munisjl.gob.pe>, arojasc <arojasc@munisjl.gob.pe>, o
modernizacion <o.modernizacion@munisjl.gob.pe>, Victor J. Arana Estrada
<varana@munisjl.gob.pe>, o.planeamiento <o.planeamiento@munisjl.gob.pe>,
Eduardo E. Correa Talledo <ecorrea@munisjl.gob.pe>, o.admfinanzas
<o.admfinanzas@munisjl.gob.pe>, rlombardi <rlombardi@munisjl.gob.pe>,
g.desambiental <g.desambiental@munisjl.gob.pe>

Buenas tardes estimado Ing. Hilario

Mediante la presente, se adjunta las siguientes Resoluciones y Directivas para su respectiva publicacién:

1. RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N°124-2024-MDSJL/GM - APRUBA LA DIRECTIVA QUE REGULA EL
SISTEMA INSTITUCIOBAL DE ARCHIVOS DE LA MDSJL

2. DIRECTIVA 010-2024-MDSJL/GM - DIRECTIVA QUE REGULA EL SISTEMA INSTITUCIOBAL DE ARCHIVOS DE LA MDSIL
3. RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N°125-2024-MDSJL/GM - APRUEBA QUE ESTABLECE LAS PLAUTAS Y
PROCEDIMIENTOS PARA LA SUPERVISON Y FISCALIZACION DEL SERVICIO DE RECOLECCION, TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL

DE RESIDUQS SOLIDOS.
4. DIRECTIVA 011-2024-MDSJL/GM - QUE ESTABLECE LAS PLAUTAS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA SUPERVISON Y FISCALIZACION

DEL SERVICIO DE RECOLECCION, TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS.

Sin otro en particular, quedo atento a su respuesta.
Atentamente,

Gerencia Municipal.

== DIRECTIVA 010-2024-MDSJL-GM.pdf

9 MB

== RGM 124-2024-MDSJL-GM.pdf

1 MB

== DIRECTIVA 011-2024-MDSJIL-GM.pdf

8 MB

== RGM 125-2024-MDSJL-GM.pdf

1 MB

https://mail.munisjl.gob.pe/h/printmessage ?id=5357&tz=America/Bogota
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NOTIFICACION ADMINISTRATIVA

DESTINATARIO :ING. JORGE LUIS TELLO QUINONEZ
SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA

ING. FRANCISCO MANUEL HILARIO FALCON )
OFICINA GENERAL DE GOBIERNO DIGITAL E INNOVACION

ASUNTO : DIRECTIVA QUE ESTABLECE LAS PAUTAS Y PROCEDIMIENTOS PARA
LA SUPERVISION Y FISCALIZ,ACION DEL SERVICIO DE RECOLECCION,
TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS

REFERENCIA : RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL Ne 125-2024-MDSJL/GM
DIRECCTIVA 011-2024-MDSJL/GM

FECHA : San Juan de Lurigancho, 31 de diciembre de 2024.

Me dirijo a Ud. (s) con la finalidad de remitirle el adjunto al presente de la referencia
para su conocimiento y fines.

Atentamente,
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