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CAMBiA CONTIGO

#San Juan de Lurigancho, 12 de setiembre de 2024.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE LURIGANCHO

"i \XISTOS El Informe N.° 144-2024-MDSJL/GDH-SBSS-DEMUNA, de fecha 05 de julio
zde 2024, del Defensor Responsable de la DEMUNA; el Informe N.° 309- 2024-

Salud; el Memorando N.° 369-2024- MDSJL/GDH de fecha 10 de agosto de 2024, del
Gerente de Desarrollo Humano; el Informe N.°0173-2024-MDSJL/GDH- SBSS-
DEMUNA, de fecha 13 de agosto de 2024, del Defensor Responsable de la DEMUNA;
el Informe N.° 372-2024-MDSJL-GDH-SBSS, de fecha 13 de agosto de 2024, del
& Subgerente de Bienestar Social y Salud; el Informe N.°040-2024-MDSJL/GDH, de fecha
1\ 14 de agosto de 2024, del Gerente de Desarrollo Humano; el Informe Legal N.° 202-
2024 MDSJL/OGAJ, de fecha 27 de agosto de 2024, del jefe de la Oficina General de
7 Asesoria Juridica; el Proveido N.° 766-2024-MDSJL/GM, de fecha 28 de agosto de
/2024, del Gerente Municipal; el Proveido N.° 3415-2024-MDSJL/OGSG, de fecha 28 de
agosto de 2024, de la jefa de Oficina General de Secretaria General; el Informe N.° 201-
X 2024/MDSJL-GDH-SBSS-DEMUNA, de fecha 10 de setiembre de 2024, del Defensor
TG Responsable de la DEMUNA; el Informe N.° 427-2024-MDSJL-GDH-SBSS, de fecha 10
“ \de setiembre de 2024, de la Subgerencia de Bienestar Social y Salud; el Memorando
°415-2024- MDSJL/GDH de fecha 12 de setiembre de 2024, de la Gerencia de
esarrollo Humano; el Provel’do N.° 3643-2024-MDSJL/OGSG, de fecha 12 de
setiembre de 2024, de la Oficina General de Secretaria General, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194 de la Constitucion Politica del Pert concordado con el articulo Il del
Titulo Preliminar de la Ley N.° 27972, Ley Organica de Municipalidades y modificatorias,
establece que las municipalidades provinciales y distritales son 6rganos de gobierno
local y tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia, siendo la alcaldia el é6rgano ejecutivo de la municipalidad, con las
funciones y atribuciones que la ley le asigna;

Que, el articulo | de la Ley N.° 27972, Ley Organica de Municipalidades, sefala que las
municipalidades son érganos de gobierno promotores del desarrollo local, con
personeria juridica de derecho publico y plena capacidad para el cumplimiento de sus
fines;

Que, el articulo 6 de la Ley N.° 27972, establece que "La alcaldia el 6rgano ejecutivo del
gobierno local. El alcalde es el representante legal de la municipalidad y su maxima
autoridad administrativa";

Que, el articulo 13 de la Ley N.° 27337, Ley que aprueba el Nuevo Cédigo de los Nifios
y Adolescentes, sefiala que: “El nifio y el adolescente tienen derecho a la libertad de
asociarse con fines licitos y a reunirse pacificamente. Solo los adolescentes podran
constituir personas juridicas de caracter asociativo sin fines de lucro. Los nifios podran
adherirse a dichas asociaciones. La capacidad civil especial de los adolescentes que
integran estas personas juridicas sélo les permite la realizacién de actos vinculados
estrictamente a los fines de las mismas, siempre que no importen disposicién
patrimonial. Estas asociaciones son reconocidas por los Gobiernos Locales y pueden
inscribirse en los Registros Publicos por el solo mérito de la Resoluciéon Municipal de
reconocimiento";
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Que, mediante Resolucion Ministerial N.° 152-2023-MIMP, de fecha 10 de abril de 2023,
se aprobé el Reglamento de los Consejos Consultivos y Participativos de Nifias, Nifios
y Adolescentes (CCONNA) y se modifican los articulos 1y 3 de la Resolucién Ministerial
.2 355-2009-MIMDES, en los términos siguientes:

“Articulo 1. Constituir el Consejo Consultivo y Participativo de Nifias, Nifios y
— Adolescentes como un espacio de participacion de caracter consultivo de la
Direccién de Politicas de Nifias, Nifios y Adolescentes del Ministerio de la Mujer
y Poblaciones Vulnerables.

“Articulo 3.- El Consejo Consultivo y Participativo de Nifias, Nifios y Adolescentes
esta facultado para emitir opiniones en materia de politicas publicas sobre nifiez
y adolescencia, elevar propuestas y apoyar en los mecanismos de vigilancia del
Sistema Nacional de Atencion Integral del Nifio, Nifia y Adolescente";
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Que, el articulo 5 del Reglamento de los Consejos Consultivos y Participativos de Nifias,
; Nifios y Adolescentes (CCONNA) prescribe que el equipo coordinador del CCONNA es
la organizacion interna del CCONNA conformada por nifas, nifios y adolescentes, .
quienes coordinan acciones dentro del mismo sobre la propuesta del plan de .
_ actividades, asi como promover la participacién efectiva de sus pares. El Plan de
=g actividades debe contener, de preferencia, acciones respecto a la celebracién de fechas
nmemorativas en torno a la nifez y adolescencia.

e, el numeral 5.2 del articulo 5 del mismo Reglamento sefiala que el equipo
oordinador del CCONNA esta conformado por: a) El/la Coordinador/a General; b) El/la
Sub-Coordinador/a c) El/la Coordinador/a de Comunicaciones d) El/la Coordinador/a de
Organizacién. 5.3. El Equipo Coordinador permanece el mismo periodo por el que son
elegidos los y las integrantes del CCONNA,;

Que, el articulo 31 del Reglamento de los Consejos Consultivos y Participativos de
Nifias, Nifios y Adolescentes (CCONNA) establece que las acciones del Equipo
Coordinador deben estar orientadas a: a. Proponer y vigilar el cumplimiento del Plan de
Trabajo aprobado por la Asamblea General; b. Coordinar con el gobierno regional, local
o nacional para concretar las actividades programadas; c. Concretar actividades cada
dos (2) meses de manera ordinaria y de manera extraordinaria cuando se sustente la
necesidad de ello, de manera presencial o virtual; d. Garantizar que la Asamblea
General sea participativa, democratica e inclusiva; e. Gestionar ante las instancias
correspondientes las iniciativas y propuestas por el CCONNA; f. Representar al
CCONNA ante cualquier espacio de trabajo y/o coordinacién que lo requiera; g. El
CCONNA Nacional participa en las sesiones ordinarias de la Comision Multisectorial de
la Politica Nacional Multisectorial para las Nifias, Nifios y Adolescentes al 2030, asi
como en los espacios de consulta y participacion que promueva el sector en materia de
ninez y adolescencia; h. Elaborar los pronunciamientos que se requieran. i. Otras
funciones que decida la Asamblea General;

Que, mediante Ordenanza N.°478-MDSJL, del 24 de mayo de 2024, se crea el Consejo
Consultivo y Participativo de Nifas, Nifios y Adolescentes (CCONNA) de la
Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho, como un espacio de participacion de
caracter consultivo, cuyos integrantes son elegidos democraticamente por las mismas
nifas, nifos y adolescentes del distrito;

Que, con Informe N.°161-2024-PSICOLOGIA-DEMUNA-MDSJL, el abogado encargado
de DEMUNA solicita se gestione la emision de la Resolucion de Reconocimiento a los
integrantes coordinadores del CCONNA titulares y suplentes. Asimismo, con Informe
N.°144-2024-MDSJL/GDH-SBSS-DEMUNA, el defensor responsable de DEMUNA



solicita se reconozca los integrantes coordinadores del CCONNA,;
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v Mﬂue mediante Informe N.° 309-2024-MDSJL/GDH-SBSS, el Subgerente de Bienestar
£ Social y Salud, concluye que el principio del interés superior del nifio, supone que los

¢ wmssoowce /- derechos del nifio se ejercen en su conjunto, garantizando una proteccidén especial y
LsRIFEO dispondra de oportunidades y servicios, para que pueda desarrollarse fisica, mental,

moral, espiritual y socialmente en forma saludable y normal, en concordancia con la

\93? Politica Nacional Multisectorial para las Nifias, Nifios y Adolescentes al 2030, que son
5 &/ % de cumplimiento obligatorio para todas las entidades del sector publico;
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E o agbmign Que, con Informe N.°372-2024-MDSJL/GDH-SBSS, el Subgerente de Bienestar Social

y Salud, remite el informe técnico complementario para propuesta de Resolucién de
reconocimiento al Equipo de Coordinador del Consejo Consultivo de Nifias, Nifios y
Adolescentes del Distrito de San Juan de Lurigancho, Informando que, como resultado
de la votacion, conforme al articulo 30 de Reglamento de CCONNA, los resultados
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2,/ a) Coordinador General: Fabrizio Quistan Mendoza (IE. Escuela de Jesus)
sustigh) Subcoordinador: Lourdes Valeria Navarrete Vivar (IE. Ricardo Palma)
%“’G sCoordinador de Comunicaciones: Fabian Villodas Machaca (IE. Flora Tristan)

" ___d)Toordinador de Organizacién: Antonella Durand Maldonado (IE. San José Maestro).
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oordinadores alternos:

a) Coordinador General: Miguel Carcamo Mendoza (IE. Micaela Bastidas)

b) Subcoordinador: Karla Aranguri Ledn (IE. Gran Amauta Mariategui)

c¢) Coordinador de Comunicaciones: Mya Naoy Ramos Guzman (IE. Santa Cuaresma)
d) Coordinador de Organizacién: Adriel Jesus Urbina (IE. San Francisco).

Que, con Informe N.° 040-2024-MDSJL/GDH, el Gerente de Desarrollo Humano remite
la propuesta de Resolucion de Alcaldia que reconoce al equipo coordinador del Consejo
Consultivo de Nifas, Nifios y Adolescentes del Distrito de San Juan de Lurigancho;

Que, con Informe Legal N.° 202-2024-MDSJL/OGAJ, el jefe de Oficina General de
Asesoria Juridica, es de opinion que se reconozca a los miembros del Consejo
Consultivo de Nifas, Nifios y Adolescentes del Distrito de San Juan de Lurigancho;

Que, mediante Memorando N.°415-2024-MDSJL/GDH, el Gerente de Desarrollo
Humano remite la aclaracion al Informe N.°040-2024-MDSJL/GDH remitiendo la
propuesta que reconoce al equipo coordinador del Consejo Consultivo de Nifias, Nifios
y Adolescentes del Distrito de San Juan de Lurigancho;

Estando a lo expuesto, con el visado de Gerencia Municipal, Oficina General de
Asesoria Juridica y en uso de las facultades conferidas por el numeral 6 del articulo 20
de la Ley N.° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

RESUELVE:
Articulo 1. — RECONOCER a los miembros del Equipo Coordinador del Consejo

Consultivo de Nifas, Nifios y Adolescentes del distrito de San Juan de Lurigancho, por
el periodo de dos (2) afios desde la fecha de eleccién, siendo los siguientes:




NOMBRES Y APELLIDOS COORDINACION
Fabrizio Quistan Mendoza Coordinador General
Lourdes Valeria Navarrete Vivar Subcoordinadora
Fabian Villodas Machaca Coordinador de Comunicaciones
Antonella Durand Maldonado Coordinador de Organizacién
ALTERNOS
',Q,-w_:““ﬂzuéMiguel Carcamo Mendoza Coordinador general alterno
5? Q Karla Aranguri Leén Subcoordinadora alterna
%; = /ﬁbriel Jesus Urbina Coordinador de Comunicaciones alterno
% Mya Naomy Ramos Guzman Coordinadora de Organizaciones alterno

Articulo 2.- NOTIFICAR a la Gerencia de Desarrollo Humano, Subgerencia de
Bienestar Social y Salud y Defensor Municipal del Nifio y Adolescente.

Articulo 3.- ENCARGAR a la Gerencia de Desarrollo Humano el cumplimiento de la
presente resolucion, asi como la notificacion a los miembros del Consejo Consultivo de
Nifias, Nifios y Adolescentes del distrito de San Juan de Lurigancho

Articulo 4.- ENCARGAR a la Oficina de Gobierno Digital e Innovacion en coordinacion
con la Oficina General de Comunicaciones e Imagen Institucional, la publicacién en el
portal institucional de la Municipalidad (www.munisjl.gob.pe) :

Registrese, comuniquese y cimplase.
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