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Acuerdo de Concejo N° - -

San Juan de Lurigancho, 22 de marzo de 2023
EL CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE SAN JUAN DE LURIGANCHO

VISTO: En Sesién Ordinaria de Concejo, de fecha 22 de marzo de 2023; el Dictamen N°
002-2023-CAJFT-CM/MDSJL, de la Comision de Asuntos Juridicos, Fiscalizacion y
Transparencia, de fecha 21 de marzo de 2023; el Memorando N° 056-2023-MDSJL/A, de
Alcaldia, de fecha 08 de marzo de 2023, respecto propuesta de la terna de candidatos
para la designacion del Secretario Técnico de los 6rganos instructores del Procedimiento
Administrativo Disciplinario (PAD) de la Municipalidad Distrital de San Juan de
Lurigancho; y,

CONSIDERANDO:

Que, el primer parrafo del articulo 194° de la Constitucion Politica del Peru, precisa que
las Municipalidades Provinciales y Distritales son érganos de Gobierno Local y tienen
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia; cabe
sefalar que la autonomia es el derecho y la capacidad efectiva del Gobierno en sus tres
niveles, esto es de normar, regular y administrar los asuntos publicos de su competencia,
con sujecion a la Constitucidn y a las leyes de la materia;

Que, el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley Organica de
Municipalidades, referida a la autonomia de los Gobiernos Locales, precisa que ésta
emana de la Constitucion Politica del Peru, la cual radica en la facultad de ejercer actos
de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al Ordenamiento Juridico;

Que, el articulo 41° de la Ley N° 27972, establece que los acuerdos son decisiones, que
toma el Concejo, referidas a asuntos especificos de interés publico, vecinal o institucional,
que expresan la voluntad del érgano de gobierno para practicar un determinado acto;

Que, la Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil, determina un régimen unico y exclusivo para
wN\Jas personas que prestan servicios en las entidades publicas del Estado, asi como para
. @dquellas personas que estan encargadas de su gestion, del ejercicio de sus potestades y
L Wmm ~ée la prestacion de servicios a cargo de éstas;
O U\pRe j ue, el numeral 35 del articulo 9 de la Ley N° 27972, modificada por la Ley N° 31433, Ley
que modifica la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, y la Ley N°® 27867, Ley
Organica de Gobiernos Regionales, respecto a las Atribuciones y Responsabilidades de
Concejos Municipales y Consejos Regionales, para Fortalecer el Ejercicio de su Funcién
ST \de Fiscalizacion, sefiala que son atribuciones del Concejo Municipal, entre otras,
: 'deS|gnar a propuesta del Alcalde, al Secretario Técnico responsable del Procedimiento
Administrativo Disciplinario y al Coordinador de la Unidad Funcional de Integridad
Lr)stltucmnal
\— Que el numeral 37 del articulo 20 de la Ley N° 27972 también modificado por la Ley N°
31433 sefiala entre las atribuciones del Alcalde, proponer al Concejo Municipal las ternas
de candidatos para la designacion del Secretario Técnico del Procedimiento
o Administrativo Disciplinario y del Coordinador de la Unidad Funcional de Integridad
a0 Institucional;
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Que, mediante Memorando N° 056-2023-MDSJL/A, de fecha 08 de marzo de 2023, el
despacho de alcaldia remite la propuesta de la terna de candidatos para la Designacion
del Secretario Técnico de Procedimientos Administrativos Disciplinarios de la
Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho, la cual se detalla a continuacion:

1 | Abog. Roberto Javier Lombardi Tapia | Gerente de Asesoria Juridica

2 | Abog. Wellington Gutiérrez Martinez Gerente de Ejecucién Coactiva

Abog. Romina Libertad Montoya Subgerente de Tramite
Ronceros Documentario y Archivo

Que, con Dictamen N° 002-2023-CAJFT-CM/MDSJL, de la Comisién Ordinaria de
Asuntos Juridicos, Fiscalizacion y Transparencia, de fecha 21 de marzo de 2023, sefiala
que de acuerdo a los documentos que obran en el expediente administrativo, solicita a la
Secretaria General eleve a la proxima sesion de Concejo Municipal, el dictamen y anexos,

fin de someter a votacidn, la propuesta de la terna de candidatos para la designacién
del Secretario Técnico del Procedimiento Administrativo Disciplinario (STPAD) de la
Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho; proponiendo y recomendando la
designacion del abogado Roberto Javier Lombardi Tapia, Gerente de Asesoria Juridica,
por el plazo de dos (02) afios, en adicién a sus funciones;

Que, la Segunda Disposicién Complementaria Modificatoria de la Ley N° 31433, modifica
el articulo 92 de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, estableciendo que: “(...) En el
caso de los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales, la designacion del Secretario
Técnico se realizara mediante Acuerdo de Consejo Regional o Acuerdo de Concejo
Municipal, segun corresponda, siendo la designacién por dos afios renovables una sola
vez por el mismo plazo;

Estando a lo expuesto, de conformidad con el numeral 28 del articulo 9 y el articulo 41 de
la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, la Ley N° 30057, Ley del Servicio
f;‘ Civil, su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014- PCM, con el voto en

IMAYORIA del pleno del Concejo Municipal de San Juan de Lurigancho y con la dispensa
------ "/ del tramite de lectura y aprobacion del Acta, se aprobé el siguiente:

ACUERDO:

Articulo 1.- DESIGNAR a partir de la fecha, al abogado Roberto Javier Lombardi Tapia,
Gerente de Asesoria Juridica, como Secretario Técnico de los 6rganos instructores del
Procedimiento Administrativo Disciplinario (PAD) de la Municipalidad distrital de San Juan
de Lurigancho, por el plazo de dos (02) afios, en adicién a sus funciones.

« Articulo 2.- ENCARGAR al Secretario Técnico, asumir en estricta observancia de sus
unciones especificas establecidas por la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, por su
C/ /Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, por su Directiva N° 02-
uuuuuuuuuuuuuu / 2015-SERVIR/GPGSC “Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N°
\ ‘L"/ 30057 - Ley del Servicio Civil", aprobada por la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N°
101-2015-SERVIR-PE, y por las demas disposiciones legales que regulen el
v Procedimiento Administrativo Disciplinario.
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Articulo 3.- ENCARGAR el cumplimiento y ejecucion del bresente Acuerdo de Concejo,
a la Gerencia Municipal, la Gerencia de Administracion y Finanzas, la Gerencia de
Planificacion y a la Subgerencia de Recursos Humanos.

rticulo 4.- DISPONER que la Secretaria General se encargue de notificar el presente
cuerdo de Concejo al Organo de Control Institucional (OCI) y la Procuraduria Publica
unicipal, de la Municipalidad de San Juan de Lurigancho, para su conocimiento y fines
correspondientes.

Articulo 5.- DISPONER que la Subgerencia de Recursos Humanos se encargue de
notificar al Abogado Roberto Javier Lombardi Tapia, el presente Acuerdo de Concejo,
para su conocimiento y fines correspondientes.

/ =\ Articulo 6.- ENCARGAR a la Secretaria General la publicacion del presente Acuerdo de
{Q@ﬁ“&?.’i Concejo en el diario oficial “El Peruano” y a la Secretaria de Comunicacién e Imagen

Institucional en coordinacién con Subgerencia de Tecnologias de la Informacién, su
publicacion en el Portal Institucional (web.munisjl.gob.pe).

Registrese, comuniquese y cimplase
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