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SEGUNDA SESION ORDINARIA

COMITE DISTRITAL DE SEGURIDAD CIUDADANA DE SAN JUAN DE

LURIGANCHO

En el distrito de San Juan de Lurigancho, siendo las 8:05 horas del dia 23 de febrero

del 2023, en mérito a la convocatoria efectuada mediante el Oficio Multiple N° 002-
2023-ST-CODISEC/MDSJL por el Sr. Alcalde de San Juan de Lurigancho y Presidente
del CODISEC SJL, Lic. JESUS MALDONADO AMAO, de forma presencial en
cumplimento a lo prescrito en la Ley N.° 27333, Ley del Sistema Nacional de Seguridad

Ciudadana y su reglamento, asistieron los miembros del Comité Distrital de Seguridad

Ciudadana a jas instalaciones de la Municipalidad distrital de San Juan de Lurigancho

Jr. Los Amautas N° 180 Urb. Zarate, segun el siguiente listado:

MIEMBROS PRESENTES

>4~ MIEMBROS INTEGRANTES DEL COMITE DISTRITAL DE SEGURIDAD CIUDADANA 2023
ITEM NOMBRE Y APELLIDO CARGO INSTITUCION ASISTENCIA
94 || UG- JESUS MALDONADO AMAG F CoDIBED e S JUAN b LURIGANEHE PRESENTE
g2 S, P O R JOSE MIEMBRO | COMISARIO DE ZARATE PRESENTE
03 g:h';'m.ﬁgé"”s CRURLISANS MIEMBRO | GOMISARIO DE CAJA DE AGUA PRESENTE
04 | MY.PNP JUAN GORI VILLENA MIEMBRO | COMISARIO DE LA HUAYRONA PRESENTE
os |MY-PNPCARLOSCANALES | MIEMBRO |COMISARIO DE CANTOREY PRESENTE
gL | Y. ENF HON FRANKLION YUMPO | \yEMBRO | COMISARIO DE SANTA ELIZABETH PRESENTE
07 | MY.PNP RONNY ARROYO NUNEZ MIEMBRO | COMISARIO DE BAYOVAR PRESENTE
og | MY PN HENRY ADOLFO FLORES MIEMBRO | COMISARIO DE 10 DE OCTUBRE PRESENTE
09 | N e e | ZARRO MIEMBRO | COMISARIO DE MARISCAL CACERES PRESENTE
o [SHT A RS IOTES—| pugno | EEETESTAIEIOMESTORIOT | wrcene
11| INTE PNP FRANCO ELAS GUVAR | eysro JEFE DEPARTAMENTO UNEMEROT ~ p—
12 | o NOISES J. MIEMBRO | JEFE GRUPO TERNA ESTE 1 PRESENTE
i [ RN AN | ysno | ISR PRICOSETNATSAR | esasr
14 IBII%E%JETNONRYALGSQLQO%ISPE MIEMBRO | MINISTERIO DE EDUCACION PRESENTE
14| LIC. WARIA FELIPA SALAS WiEMBRO | MINISTERIO DE LAMUIER Y POBLAGIONES CRESENTE
= IS.IICLSVXIARIA' ANGELICA GABRAL wiEmero | VINISTERIO DEL INTERIOR - BARRIOSEGURO | pregente
16 | LIC. BRIAN MARTINEZ AVALOS MIEMBRO | MANSTERIO DEL INTERIOR - BARRIOSEGURC | pppsenTE
17 | DR.EDUARDO sALVADORRAMOS | MiEMBRO | ORI GO T o e PAZ PRESENTE
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DEFENSORIA DEL PUEBLO -OFICINA '
18 | DR. LUIS PALOMINO ALVAREZ MIEMBRO | DEFENSORIA DL Pe ot PRESENTE
LiC. VICTOR FELIPE DE LA CRUZ PROGRAMA NACIONAL BIENESTAR FAMILIAR —
1 lviLca MIEMBRO | |nANIF -CEDIF PRESENTE
RVDO. PADRE. VICTOR GARCIA IGLESIA CATOLICA PERUANA - Il DIOCESIS DE
20 | TERESA VICARIO EPISCOPAL MIEMBRO | chosica PRESENTE
SR. FERNANDO LUCIANO COORDINADOR DISTRITAL DE JUNTAS
21 | RIVADENEIRA LUNA MIEMBRO | \/ECINALES PROMOVIDAS POR PNP PREGENTE
MIEMBROS AUSENTES
MIEMBROS INTEGRANTES DEL COMITE DISTRITAL DE SEGURIDAD CIUDADANA 2023
'LE NOMBRE Y APELLIDO CARGO INSTITUCION ASISTENCIA
01 | SRR PNPKLEVER ZEGARRA | \iEMBRO | JEFE DIVISION POLICIAL - DIVPOL ESTE 1 FALTO
02 |V PNE (D KAROL MEJIA MIEMBRO | COMISARIO DE FAMILIA CANTO REY FALTO
CMDTE. PNP JULIO CESAR JEFE DEPARATAMENTO DE INVESTIGACION
03 | LUNA RETUERTO MIEMBRO | -p(MINAL — DEPINCRI 2 FALTO
CMDTE. PNP GUSTAVO
04 |CHDTE PP GUSTA MIEMBRO | JEFE DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA ESTE 1 FALTO
JEFE DEPARATAMENTO OPERACIONES
CMDTE. PNP RUBEN
| O R e, MIEMBRO | ESPECIALESY ORDEN PUBLICA — DEPOEOP ESTE |  FALTO
DRA. SANTOS ENRIQUETA MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS
08 | CARLIN RUIZ MIEMBRO | _\NSTITUTO PENITENCIARIO - INPE FALTO
DR, MARTIN GUTIERREZ MIEMBRO | MINISTERIO DE SALUD -DIRIS LIMA CENTRO FALTO
(O KARQLMEJIA MIEMBRO | COMISARIO DE FAMILIA CANTO REY FALTO

CODISEC: Lic. JESUS MALDONADO AMAOQO, Alcalde de la
d Distrital de San Juan de Lurigancho y Presidente del CODISEC SJL da
la bienvenida a todos los miembros por su asistencia esta mafana a la Il Sesion y
solicita al Secretario Técnico lea la agenda programada:
AGENDA
1. Apertura de la Il Sesion por el Sr. Jesus Maldonado Amao, Alcalde Distrital y
Presidente del CODISEC SJL.
Juramentacion de los miembros del CODISEC-SJL.
3. Presentacion del Equipo Técnico que conformara la Secretaria Técnica Codisec
2023.
4. Lectura del Oficio N° D000095-2023-MML-GSGC declarando APTO PARA SU
IMPLEMENTACION el PADSC 2023.
5. Exposicion de la DIVPOL ESTE 1 acerca de las acciones a ejecutar el presente
ano.
6. Exposicion del CEDIF acerca de las acciones a ejecutar el presente afo.
7. Preguntas, acuerdos de los miembros del CODISEC.
8. Cierre de la Il Sesion Ordinaria del CODISEC febrero.
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PRIMER PUNTO: Habiéndose aperturado la Il sesién por parte del Presidente del
CODISEC se pasa al segundo punto de la agenda programada que es la juramentacion
de los miembros presentes.

SEGUNDO PUNTO:En cumplim-iento de la “Ley N° 27933 y su Reglamento emitido
mediante el Decreto Supremo N° 010-2019-IN"; el Presidente del CODISEC SJL, Lic.
Jesus Maldonado Amao, Alcalde de San Juan de Lurigancho procede a juramentar a
los miembros presentes con las palabras de estilo “Jurdis por la patria, por el distrito
de San Juan de Lurigancho, y por estos Santos Evangelios, cumplir y
desempeiiar fielmente el cargo de miembro del CODISEC de la Municipalidad de
San Juan de Lurigancho que os confian” a lo que cada una de las autoridades
presentes en su turno respectivo responden, “Sl JURO”.

El Pre dente del CODISEC les encomienda: “Si asi lo hiciereis, que Dios, y el
de San Juan de Lurigancho, os premie, caso contrario os lo demande,

ocido como miembro del Comité Distrital de Seguridad Ciudadana de
glidad Distrital de San Juan de Lurigancho”.

UNTO: En el tercer punto de la agenda el Crnl PNP (r ) Luis Sandivar Rosas
Gerente de Seguridad Ciudadana y Responsable de la Secretaria Técnica procede a
presentar al Equipo Técnico del CODISEC 2023 que esta conformado de la siguiente

manera:
SECRETARIA TECNICA COMITE DISTRITAL DE SEGURIDAD CIUDADANA SAN JUAN DE LURIGANCHO
ITEM CARGO NOMBRES Y APELLIDOS DNI | PROFESION O CARRERA TECNICA CORREQ ELECTRONICO TELEFONO
ONSAB - 0
1 RESPONSABLE CRNLPNP (r) LUIS HIPOLITO 09826164 ABOGADO - MAGISTER DERECH sardivariasasBhatalei 993503866
SECRETARIA TECNICA{SANDIVAR ROSAS PENAL
COORDINADOR TANYA MAXIMINA VASQUEZ ;
2 CODISEC MARQUEZ 002137368 |ABOGADO - OFICIALPNB dra.tanyavasquez@gmail.com 960751562
3 g WENDY TIRZA LOPEZ BORIA | 47386682 |TECNICA ENFERMERIA |wendytirza@gmail.com 927229704
ADMINISTRATIVO yiatemal
4 QEIJET;TERATIV 0 &:\\EBOS ERFIAREOTR 09327025 |TECNICO ELECTRONICO carlosenrique_gm@hotmail.com 988116570
5 |PROMOTOR SERGIO DENIS TELLO ZULOETA| 41940924 | PROMOTOR VECINAL sergiodenistellozuloeta@gmail.com | 933839248
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CUARTO PUNTO: En el cuarto punto de la agenda el Responsable de la Secretaria
Técnica del CODISEC Crmnl PNP (r ) Luis Sandivar Rosas procede a dar lectura para
conocimiento de todos los miembros presentes del documento recibido por la Secretaria
Técnica del CORESEC Lima Metropolitana Oficio N° D000095-2023-MML-GSGC de
fecha 09 de febrero 2023 en la que comunica que después de haber evaluado el Plan
de Accién Distrital de Seguridad Ciudadana del Distrito de San Juan de Lurigancho para
el afio 2023 el mismo que se encuentra alineado al Plan de Accion Regional de
Seguridad Ciudadana y al Plan Nacional de Seguridad Ciudadana 2019 — 2023 ha sido
declarado APTO PARA SU IMPLEMENTACION a nivel de su jurisdiccion distrital,
documento firmado por el Gerente de Seguridad Ciudadana de Lima Metropolitana.

QUINTO PUNTO: Se procede a la exposicion de la DIVPOL Este 1 que en esta
oportunidad esta a cargo del CMDTE. PNP ORLANDO JOSE SEGURA VALENZUELA
Comisario de Zarate, quien saluda al Presidente del CODISEC y a todos los miembros

; CIA. ZARA 3
tammucs  AYUDA MEMORIA SOBRE TEMAS A

__“ TRATAR EN LA REUNION DE TRABAJO ' -
' DEL DIA 23FEB2023 i

CIA. CAJADEAGUA

=

Lol POAFRAS o B i
CIA JICAMARCA CIASAN ANTONIO CIA HUACHIPA DEPINCRISIL2  CIA. 10 DEOCTUBRE
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MAPA DIVPOL ESTE 1

INFORKACION DE LARIVPOL ESTE 1

CAMABAYILO

Santa Anila

SUPERFICIE RATIO DE

) GEOGRAFICA POBLACION
POBLACION (KkM2) (EFECTIVOS POR

HABITANTE)
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CUADRO DEL PERSONAL DE LA DIVPOL ESTEI]

CUADRO POR CATEGORIAS
| DIVPOLESTE M:‘ e A"E:Ew SUB TOTAL —-——;‘: OH————CMS"EE:V EE.CC AUX | SUB TOTAL [TOTAL GRAL
EFATURA 1 0 1 0 0 [ 0 0 1
%HPLADM 1 0 1 9 1 0 0 10 "
loReLOPE 0 0 8 0 0 [ ] 8
EC 0 0 5 0 0 0 5 5
EQPOL 0 0 Z [} 0 [ 2 2
POEOP 2 0 2 125 0 0 0 125 126
ATPREV. 0 0 87 0 0 [] 87 87
PINCRI SAN JUAN DE LUNGANCHO| 5 o 5 76 o o o 76 81
Eermcm SAN JUAN DE LURIGANCHO| 4 o 7 o7 o 0 o a7 108
ZARATE 6 0 6 122 3 0 3 131 137
A 3 0 3 98 2 0 5 105 108
6 0 6 141 1 1 7 150 156
5 0 5 181 2 0 4 187 192
5 0 5 162 1 0 7 170 175
3 0 3 74 3 0 3 83
2 0 2 84 2 0 2 88
5 [ 5 61 0 0 7 68
5 0 5 66 1 0 2 69
. 2 [ 2 70 [ [) 4 74
4 0 4 86 0 0 4 90
Y e et 1864 B4

PARQUE AUTOMOTOR DE LA DIVPOL ESTE 1

OPERATIVOS
CAVMIONETA
DIVPOLESTE 1 AITOo
wissan | TOYOTAHILUX MOTO | OMNIBUS | TORL
ERONTIER STAFE | SSANGY | OTROS
ANTIGUO [RENTING| IANTIGUG |RENTIN
UEFATURA 1 1 1 3
UNINT-ESTE 1 1 1
SOES ESTE 1 2 3 1 3
DEPINCRI 1 1 4 5
DEPINCRI 2 3 3
[COMISARIAS

RATE 3 2 2 7
ICAJA DE AGUA 5 1 3 3 12
LA HUAYRONA 5 2 3 8 18
/ ICANTO REY S 2 5 12
1 5 2 1 8 17

4 2 1 7

5 2 2 9

3 3 1 7

EAN ANTONIO JICAMARCA 3 3 1 7
UACHIPA 5 2 1 B
[ICAMARCA 3 é 7
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DIFICULTADES

> NO CUENTA CON LA CANTIDAD DE PERSONAL ADECUADO EN RELACION A LA CANTIDAD DE
HABITANTES DEL DISTRITODE SAN JUAN DE LURIGANCHO, CONTAMOS CON 01 POLICIA, PARA 880
HABITANTES. POR TANTO, EXISTIRA UNA SENSACION DE INSATISFACCION DE PARTE DE LA
POBLACION, POR EL AUMENTO DE LA DELINCUENCIA SOBRE TODO EN LAS ZONAS MARGINALES.

» CONGESTIONVEHICULAR EN LAS VIAS PRINCIPALES COMO CONSECUENCIA DE LA EJECUCION DE
OBRAS, VIAS NO ASFALTADAS, REJAS, AMBULANTES, SEMAFOROS MALOGRADOS Y NO
COORDINADOS.

> CARENCIA DE EQUIPOS TECNOLOGICOS (DRONES Y CAMARAS DE VIDEOVIGILANCIA) PARA LA
EVALUACION EN TIEMPOREAL DE LOS PUNTOS CRITICOS.

> INEXISTENCIADE VIAS PARA EL DESPLAZAMIENTO DE UNIDADES MOVILES EN AAHH., PPJJ, AAFF,
QUE LIMITANLA CAPACIDAD OPERATIVAANTE UNA ACCION DELICTUOSA

> FALTADE COBERTURAY MALASENAL EN MEDIOS DE COMUNICACION
FALTA DE ILUMINACIONEN LUGARES ALGIDOS Y DESCAMPADOS.

IMPLENTAR EL PATRULLAJE INTEGRAL DE PREVENCION

INTENSIFICAR LAS OPERACIONES POLICIALES, COMO SON LOS OPERATIVOS BLOQUEO Y
SATURACION, VEHICULOS DE ALTA GAMA, CONTROL DE IDENTIDAD .

IMPLEMENTACION DE PATRULLAJE INTEGRADO .

ACTUALIZACION DEL PLAN CERCO PARA LO CUAL CONTAMOS CON EL APQOYO DE LAS
CAMARAS DE VIDEOVIGILANCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN
JUAN DE LURIGANCHO .

- ACTIVAR EL SERVICIO POLICIAL DE MONITOREO DE LAS CAMARAS VIDEOVIGILANCIA
COORDINACION CON LA MUNICIPALIDAD Y LA DTSV PARA SINCRONIZAR ADECUADAMENTE
LA SENALIZACION DE LOS SEMAFOROS (OLA VERDE), EN HORAS PUNTA Y EN LAS
.~ PRINCIPALES VIAS PARA EL DESCONGESTIONAMIENTO VEHICULAR.

- INCREMENTAR EN 100 % LA CREACION DE JUNTAS VECINALES

> INCREMENTAR EN 50% EL NUMERO DE RED DE COOPERANTES

INCREMENTAR LA 100% RECUPERACION DE ESPACIOS PUBLICOS, 1 POR MES POR CADA
COMISARIA

DIFUSION DE LA ACTIVIDAD PREVENTIVA REALIZANDO CAMPANAS QUE DEN A CONOCER LOS
PLANES POLICIALES E INFORMAR COMO PUEDEN ACUDIR A LA POLICIA EN CASO NECESITEN
AYUDA.

FACILITAR EL CONTACTO (UBICACION DE LA COMISARIA MAS CERCANA, HORARIO DE
ATENCION, NUMEROS DE TELEFONO FIJO, CELULAR).
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LOGROS OBTENIDOS EN EL 2022

DIVPOL ESTEA

LAHUARONA 42 418 70 19 1765 27 169 0.050 0 1261 14 8 37
CANTO REY 81 811 & 9 3255 43 915 0.250 D025 880 17 10 45
STAELIZABETH 87 642 3 55 4058 59 209 0.300 0250 2220 25 5 49
BA/OVAR 43 40 12 19 651 0 294 0 0 0 4 4 2
10 DE OCTUBRE 4 53 2 33 2224 20 170 0 0 [ 4 7 2
MARISCAL CACERES 52 715 50 25 5060 3 117 0.300 0 0200 11 10 49
. ZARATE 3 1148 174 25 13412 15 139 1.200 0 0750 10 11 55
CAJADE AGUA 38 788 75 27 8528 55 1620 [ [ 1483 28 6 55
DEPINCRI SJL 41 28 308 20 10 44164 287 2553 1111 8241 6802 16 3 T
DEPINCRI SJL. 2 2 22 2 3 37114 295 3070 29.877 17.250 184358 18 75

TOTAL 331 4824 425 197 115291 734 8181 32.788 25.741185.793 116 46 388

“LOSENANOS DEL 02 DEWIESSE™

INTERVENIDOS + VITTE CARRERA KEVIN LEOPOLDO(20),
POMAJAMBO SIFUENTES JOSE SEBASTIAN (22),
ORE AVALOS BREYNER ALBERTO (20),
ABANTO QUISPE JOEL (15),

M_TLG : DELITO CONTRA ELPATRIVONIO ~ROEO AGRAVADO
ERSONALIN ienE : COMISARIA PNPMARISCAL CACERES

: AZ ELOTE 28 - URG. MARISCAL CACERES HOTEL EL
LUGAR 1 28— URA. S HOEL

INCAURCION i UNA(O1) le ENLA 'URA LADO DERECHO
DEL vu:u:z. PA0CDEIX

10 MW~ :mmwn, COLOR NEGRO, EN REGULAR
IB‘IDO Bﬁ CONSERVACION, CON UNA {01) CACERINA

NEGRO ABASTECIDA, CUARO  (04)
mmn SINPERCURR
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FECHA: 0BFER2020
: “LOSDESPIADADOS DE LAPRADERA’

: JACOBI SALAZAR JAR ALFONSO (27),
HUALLAS ROSALES ANDERSON RICARDO (27),
CCALMEYPANAQUE PAULO JEAN (24)

RIOS HUAYCAMA EDDUSTIVEN (15}

: DEUTO CONRA ELPARNONIO —ROSO AGRAVADO

: COMISARIA PNPSANTA ELIZABETH

: AAHH LAS PRADERAS SAN HILARION ALO MZ A LOTE

03

: UN (01)REVOLVER (MARCA JAGUAR), SERIE 438258
UN (01)PISTOLA DE FOGUEO (MARCA SMTH & WESSON)
SERIE 16B81126
UN (01) PISTOLA REPLICA PIEROBERETR,
CINCUENR Y OCHO (58)MUNICIONSS CALIBRE 7.62x51
RES (33)MUNICIONES CAUDRE 33 (PERCURDOS) ¥ 02

CASQUILLOS USADOS
CINCO (05) ARMAS BLANCAS (CUCHILLOS DE COCINA)

| BAYOVAR _ : 055 | 0% | 453% [

22
CAJA DE AGUA 1381 -31.1%
CANTO REY |1679) 1218 | 1458 | 1917 0% -27.5% 19.7% 31.5%
10 DE 7
OCTUBRE {2018 1104 | 1674 | 2205 0% -45.3% 51.6% 31.7%

LA HUAYRONA! acos | 1721 | 1787 | 3013 0% -42.8% 3.8% 68.6%
0% 44.2% | 30.0% 52.1%

MCAL.
CACERES |1718| 958 | 1245 | 1894

STA.

ELIZABETH |2540| 166¢ | 1584 201 | 0% | 345% | 48% | 27.3%
ZARATE | 3084] 2175 | 2382 | 2189 | 0% | 29.5% | 9.4% | -8.1%
TOPL  ligara| 0327 [ 12105 [1ee80 | ©% ae% | mew | asen

DELITOS

== TOTAL DELITOS REGISTRADOS
«==\/,P 2019 / V.P 2020 / V.P 2021 | V.P 2022 /

16371 16880

39.4%

12128
10327 17.2%
0%
‘%’"\~
-36.9%
2019 2020 2021 2022

CODISEC

CLUTELTRIALLE SGURIADCLACAN

VARIACION
PORCENTUAL DE
LOS DELITOS
REGISTRADOS
EN LOS ANOS
2019 AL 2022
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COVTEDSTRITALDE SZGUR2ADCLINIMN

BAOVAR 3
CAJA DEAGUA 6
CANTO REY 7
10 DE OCTUBRE 9
LA HUAYRONA 19
MCAL. CACERES 1
STA. ELIZABETH 44
ZARATE 9
TOTAL DELITOS 88
IONDE ESPACIOS PUBLICOS

v
DORPINMACION CON LA MUNICIPALIDAD Y DIRIGENTES DE VECINALES A FIN DE FORTALECER LAS INTERVENCIONES Y

10
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CORTE MSTRITALDE SZQURSAD CLIADANA

ACTIVIDADES PREVENTIVAS DE ACERCAMIENTO A LA COMUNIDAD

¥ CUMPLIMIENTO AL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD CIUDADANA, CREADO POR LEY N°
| 27933 LA LEY N2 27339 Y A LAS DISPOSICIONES DEL COMANDO INSTITUCIONAL DE LA PNP,EN EL PRESENTE
{ ANO SE VIENE REALIZANDO TRABAJOS MANCOMUNADOS CON LOS PROGRAMAS PREVENTIVOS EN BIEN DE LA
| COMUNIDAD, CON LA FINALIDAD DE LOGRAR EL ACERCAMIENTO A NUESTROS CIUDADANOS DESDE LA NINEZ
CON LOS SIGUIENTES PROGRAMAS:

CLUB DE MENORES “AMIGOS DEL POLICIA” VERANO 2023 DESARROLLADO EN LOS MESES DE ENERO Y
FEBRERO POR LAS ONCE COMISARIAS BENEFICIANDO A 1,014 NINOS EN LOS TALLERES PRESENCIALES DE
MINICHEF, DANZA, ORATORIA, COMPUTACION, MANUALIDADES, KARATE, ENTRE OTROS.

il
TLI.EI(ES ]

Con este programa buscamos fomentar la unién entre los vecinos para su seguridad, la de sus familias y su
Patrimonio, mediante acciones preventivas y organizada trabajando de la mano con su Policla Nacional, es asi
que la DIVPOL ESTE 1 cuenta con mas 5,000 integrantes organizados como juntas vecinales, con quienes
venimos realizando charlas de diferentes temas preventivos de seguridad ciudadana asf como las rondas
mixtas.

CHARLAS Y CONFORMACION PARA CREACION DE MAS | RONDAS MIXTAS

JUNTAS VECINALES

11



Lu

esmomento de crecer “Ajio de la unidad, la paz y el desarrollo” @@Dﬁ%&@

P
COUTECSTRTALDE SEGLRZADCLAGANA

PROGRAMA PREVENTIVO BAPES (BRIGADA DE AUTOPROTECCION

Es un Programa creado por la PNP, donde docentes y padres de familia, trabajan conjuntamente con la finalidad de

mantener la seguridad estudiantil, en horarios de entrada y salida de las instituciones . Para ello el personal policial se
| viene reuniendo con mas de 200 directores de diferentes instituciones educativas de forma presencial y virtual, asi
| mismo nos reunimos con el director de la UGEL 05 para coordinar actividades mancomunadas entre la PNP y la
| comunidad educativa a desarrollarse el presente 2022.
3 - = i

LE PO R N )
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Terminada la exposicion de la DIVPOL ESTE 1 a cargo del Cmdt. PNP ORLANDO
JOSE SEGURA VALENZUELA Comisario de Zarate se le agradece por tan brillante
exposicion.

SEXTO PUNTO: Se invita al representante del PROGRAMA NACIONAL BIENESTAR
FAMILIAR — INANIF -CEDIF Lic. Victor Felipe De la Cruz Vilca para que inicie su
exposicion junto a su equipo de especialistas, presentacion de PPT:

SRl e INABlF Gobierno del Pert

INABIF

CEDIF “Alejandro Sanchez Arteaga”

1 Trujilla NE 222~ Caja de Agna —Saniian de Lunganeho

23 de Febrera, 2023

acentiniso

Gobierno del Perd

INABIF & 3 St

'~ Espacio donde se brndan
SServicios ‘especializados
& Orientados al fortalegimiento
de' las familias, a. la
promocion 'de relaciones
:  familiares’ respetiiosas v
" solidarias 'y al desarrollo
A intepralide susmismbros.
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INABIF

Srntzmiar

29%

INABIF

Actividad N* 5006331

Atencion a ninas, ninos y'adolescentes enriesgo
de desproteccion a traves de Centros de Dia

(09) intervenciones:

1. Acciones socio educativas

2. Acciones socio formativas

3. Intervencion alimentaria — nutricional
4, Acciones artistico — culturales

5. Acciones deportivo — recreacionales
6. Consejerfa familiar

7. Escuela de familias

8. Talleres de capacitacidn ocupacional
9. Recreacion familiar

N &
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Gobicrno del Pera

Gobierno del Peru

CODBSEC

COUTE ISRTALDE STGURSADCLTAZANA

BIANIINARID
i1 ocnuersu
SEFTVIRPEN

150 Tome Lo~ Guiee CRret B T NGB Bere TEDe RS
B F meveudeder b sives bl ieg
23010 Ersensl. stendens 1elar 0 GSRIS” 3T OISLATIL MO TENS

Equipo Técnico:

Dircctor/a Coordinador/a
Trabajador/a Social
Psicologo/a
Educador/a
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Sustento Legal

POUT!CA NACIONAL MULTlSECTORIAL PARALAS NINAS, NINGS ¥ ADOLESCENTES AL2030 )
~DSING 008 2021 VIR

D {5 N 3297 PARA LAl PROTECCION DENINAS) NINOS YADO[&S(.ENIES SINICUIDADOS PARENTAI ES
8 EN RlESGO DE PERDERLOS : HrE e o

POLFTICA MULTISECTOR!AL PARA lAS PERSONAS ADULEAS: MAYORES AL 203t
DISTNS U6 2()?1-M!MP 3

30490, LEY/DE LA PERSONA ADULTA MAYOR ¥ SU REGYABMENTO

Dy L R 08 S ECRETR I EGISIARIVOIDE FORTALECIMIENTO DE LAS FAMILIAS
Y PREVENCION DELA V(OIEN('IA" :
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CENTRO DE DIA DEL ADULTO MAYOR
wAlejandro Sdanchez Arteagan

El objetivo de sus Servicios es mejorar o mantener la
capacidad funcional de la persona adulta mayor, su
rendimienfo cognifivo y sus competencias
emocionales, mejorar su estado nufricional, asi
como, infegrarlos/las a una red de protecciénsocial,
de cormresponder, todo ello a través del cuidado
diurno en el CAD, donde se ofrecen intervenciones,
inframuros y exiramuros, de cardcter individual,
familiar y comunitario, readlizado por un equipo
técnico interdisciplinario durante un horario diurno,
entre las 08:00 y 16:30 horas

Actividad N® 5005801

“Personas adultas mayores en situacionde
riesgo atendidas en el Centra de Atencion de

: pRoGRAMA
- PRESUPUESTAL
(PP} N° 142

Dia”

Gobicrno del Peni

 “ACCESO DE
~ PERSONAS

. ADULTAS
MAYORES A

. SERVICIOS

| ESPECIALIZADO

’ios) intervenciones:
1. Intervenciones sociales
2. Intervenciones sacio culturales
3. Intervenciones psicoldgicas

| 4. Intervenciones de terapia fisica

S.Intervenciones de
fortalecimiento familiar Y
comunitario

6. Intervenciones alimentarias y
nutricionales

~. or

P
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fquipo Taonico:

Director/a Coordinador/a
CAD
Trabajador/a Social
Psicélogo/a
Terapista Fisicofa

Meta 2023: 90 PAM
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intervenciones Sociales

{ Trabojadora
. Social

" & QOrientacidn Socio familiar
= Articulacion con Redes de Proteccion
social local
= ATENCION PREFERENCIAL Y
DIFERENCIADA A LAS PAM,EN EL
CENTRO DE SALUD CAJA DE AGUA
= Actividades de Promocion de
Derechos
= Visitas domiciliarias
= Evaluacion de pre—seleccion §
“_ = Talleres para fortalecimiento familiar _

sSeuosusonae
ap o
§

- Psicéloga

s Estimulacion Cognitiva

= Contencidn Emocional

= |nteligencia Emocional

= Qrientacién individual y
familiar :

= Evaluaciones Psicologicas

= Talleres de fortalecimiento
familiar 1
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Infervenciones de Terapia Fisica

- Terapeuta Fisico
. 4

Orientaciones sobre el cuidado ™

de la salud fisica

Talleres de ejercicios de
estiramiento, coordinacion vy
bailoterapia TAlI CHI y ejercicios
anaerdbicos.

Actividades de Mantenimiento
Fisico

Intervencion  individual de
terapiafisica

Visitas domiciiiarias, evaluacién
de barreras arquitecténicas

TAlimentariasy
. Nutricionales

para fortalecimiento

Intervenciones a las PAM

e — " Fortalecimiento |
S0Ci0 - i Familiar y
culrales ;| comunitario
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ZONAS DE INTERVENCION

AA.HH.10 DE OCTUBRE AA.HH.HUASCAR AAHH. “4 suYOs”

i (4 AF) (4 AF)
80 familias
- TOTAL: 240 FAMILIAS |
o, i,
g Y o :{ % mieENTENAGID
Gobicrno del Perd ':',‘,;-;*\\\ 1o - 3018

POBLACION BENEFICIARIA

O De las 240 familias
atendidas, podemos
decir que: 141 familias
son nucleares, 59 son
monoparentales, 20 son
extensas y 20
reconstituidas.

Q Asimismo la cobertura de
atencion fue de 1,200
beneficiarios en las 3
zonas de intervencion
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:COMO INTERVENIMOS?

¢ validacion ¢ 0 !
— EHERE i
. Diagnéstico A g | ) ‘ ;

familiar 2 seslones en el

Vet TR A

3 b mes
- Sesionesde H v 4
| acompadamiento | ‘
60 Acompaniante Familiar
minutos
) aprox.
- Sesion de cierre
o i,
i o — ,-:;{’“{‘: e
Gobierno del Peri Gy e

LEY N° 31405

LEY QUE PROMUEVE LAPROTECCION Y DESARROLLO
INTEGRAL DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

QUE SE ENCUENTRAN EN SITUACION DE ORFANDAD

20
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Fobleciones Vuloarables Gobierna del Peri

PERSONA S BENEFICIARIAS

Las nifias, nifios y adolescentes que se
encuentren en situacion de orfandad por

OBJETG)E LA LEYN ? 31405 = haberse producido el fallecimiento de su

madre, padre o de ambos o de su tutor
legal, por cualquier tipo de fallecimiento
quienes provienen o son acogidos en

: : : ir hogares que se encuentran en situacion
adolescentes que se encuentren en situacion de de pobreza o pobreza extrema.

orfandad a travesidel gtorgamiento de tna
asistencia economica y acciones de
acornpananiiento profesional’ gue contribuyan a
garantizar su acceso a la salud, su acceso vy

Promover la proteccion de nifas, ninos v

continuidad educativa, su preyecto de vids, que
pefimita sutadeciado desarfollo integral

O,
! anisteno .8 RICENTENARID
& [ Muive TS, « - - PO 217 75 onera

G| Feblacone tomatis Gobierno del Perd ':::;gf§ ooy 308t

* El otorgamiento de la asistencia econdmica es
equivalente a S/. 200.00 mensuales para cada
beneficiario.

o Es Gnica, individual e intangible. No es heredable,
transferible ni se encuentra sujeta al pago de
devengados.

« El monto debe ser usado para fines de
alimentacion, educacién, salud fisica y mental,
terapias de recuperacmn u otros asociados al
desarrollo integral de nifas, nifios y adolescentes,
quedando prohibido un uso distinto a estos.
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- CONDICIONES PARA ACCEDER A
LA ASISTENCIA ECONOMICA

Las nifias, nifios y adolescentes deben

encontrarse en el Registro de Informacion

de Nifias, nifios y adolescentes en
situacion de Orfandad.

RENIEC

{ Mialnero
% (8 et y
| Poblacones Yulnecaties

SiH0 Eemacran it
padre

v

v

Gobierno d—eTFcrﬁ

REQUISITOS

Las nifias, nifios y adolescentes deben
encontrarse en Hogares en situacién de
pobreza o probreza extrema. Conforme al
padron del SISFOH.

SISEOH

o,
)

)
=
3

o

3
W,

DICCNTENARID
DEL PERU
002018

e,
it
E..‘

GRS
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Gobierno del Perd

PRESENTACION DE SOLICITUDES

o LLenar y presentar el formato de Solicitud establecido en la directiva de INABIF,
en la mesa de partes en fisico o virtual o a través de la plataforma FACILITA.

o En casode no tener acceso a internet, la solicitud puede ser presentada en
cualquier dependencia del INABIF o MIMP.

o Las solicitudes seran evaluadas en un plazo de 30 dias calendario, luego de lo
cual se procede a la notificacion del resultado de la verificacion.

12,
@ 'g“f* % BICENTENARIO
~<< DEL PERU

L f e awam—
.3 Vilnerables GOblCl’nU dcl Pcrﬁ r,,m.»j o 107 1014

PRESENTACION DE LA SOLICITUD - FACILITA

Ingresar al siguiente enlace:
ttps://vnvww.eob.pe/pensiondeorfandad

$o0bpe

ey Vs D NP B INNIE D Daventen 3 Astewdy Lundena pacs catia fe (3ot

g rilor

-suRs
-

Asistencia Econémica —-—
para casos de Orfandad

- Sanzanigs
waan [ Jinie

Papastas byl pe ok a4 s e

Click aqui
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Terminada la exposicion del CEDIF se le agradece por su exposicion y la propuesta
de beneficio para los nifios en orfandad que estd impulsando su institucion.

DESARROLLO DE LA SESION

SETIMO: El Responsable de la Secretaria Técnica del CODISEC 2023, Coronel PNP
(R) Luis Hipdlito Sandivar Rosas, Gerente de Seguridad Ciudadana, agradece la
participacion de las dos instituciones la PNP y el CEDIF quienes con sus exposiciones
nos han puesto al tanto de la realidad desde la mirada de su trabajo cual es la realidad
de nuestro distrito, asi mismo con la lectura del oficio recibido desde Lima Metropolitana
en la que declara “Apto para su implementacién el PADSC 2023” esto nos permite ya
continuar por parte de Alcaldia con la ordenanza municipal y seguir nuestro trabajo en
favor de nuestro distrito de San Juan de Lurigancho.

El Presidente del CODISEC indica que es muy importante estas reuniones de trabajo
en la que exponemos los planes y lineamientos de trabajo para el desarrollo de nuestro

PREGUNTAS - PEDIDOS

OCTAVO: El Responsable de la Secretaria Técnica Cml PNP (r) Luis Sandivar Rosas
pregunta a los asistentes si hay alguin pedido, y le da pase al Coordinador de las Juntas
Vecinales de Seguridad Ciudadana promovidas por la PNP, Sr. Fernando Luciano
Rivadeneira Luna.

Coordinador de las Juntas Vecinales de Seguridad Ciudadana: agradece el uso de
la palabra y solicita si se pudiera asignar una unidad mévil a cada comisaria para poder
apoyar el patrullaje integrado y de esta manera la comunidad vea un trabajo conjunto
de las instituciones del estado.

También quiero aprovechar para felicitar a todas las comisarias por los Operativos que
estan realizando junto con el Grupo Terna y que esta dando muy buenos resultados.
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Representante CORESEC: agradece el uso de la palabra, permitanme presentarme
los saluda el Sr. William Argumedo Westphalen Coordinador de Gestion Estratégica de
CORESEC , quiero esta mariana agradecer la invitacién a participar de esta Il Sesion
del CODISEC SJL felicitar la voluntad politica en busca de soluciones a la problematica
actual y real del distrito de San Juan de Lurigancho pero quiero hacer una invocacion a
los presentes para asumir un compromiso de trabajo en conjunto esto no solo es tarea
o compromiso del gobierno local y de la PNP, vamos a incentivar el tema de trabajo y
como prioridad las motos para realizar un patrullaje disuasivo y preventivo en todas las
zonas, vamos a incentivar el uso de la tecnologia en todos sus niveles para el tema de
seguridad ciudadana.

Solicito para la préxima sesion de CODISEC me pudieran brindar un espacio de tiempo
para exponer un Proyecto de Seguridad Ciudadana.

Muchas gracias por la atencion prestada.

Ministerio de Educacion UGEL 05: Agradece el uso de la palabra y comunica al
Presidente del CODISEC que el dia trece de marzo se iniciara a nivel nacional y quiero

chalecos que nos distinguen para desarrollar estos trabajos.

También quiero agradecer a la Gerencia de Educacion, Cultura, Deporte y Juventudes
por las excelentes coordinaciones que hemos realizado este verano con los nifnos en
sus vacaciones.

Bomberos Compaiiia N° 121 SJL: muy buenos dias, en primera instancia reciban el
saludo de la Compariia de Bomberos N° 121 de San Juan de Lurigancho de parte del
Primer Jefe Teniente CBP Luis Garcia Rojas y el de mi persona Teniente BCP Roberto
Cano agradecer la invitacion del CODISEC quien nos brinda esta oportunidad de
participar e integramos a esta instancia de dialogo y trabajo articulado interinstitucional
primero indicar a todos los presentes que nos encontramos ubicados en la Av. El
Bosque Urb. San Rafael — Canto Grande como referencia al costado de Sedapal y
hemos cumplido veinticinco afios de trabajo ininterrumpidos dentro del distrito
prestando el auxilio y la ayuda constante a la poblacién con los recursos que tenemos.
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Esperamos que en esta nueva etapa en la que se va a trabajar articuladamente con las
instituciones se vean logros y resultados que son en beneficio de la comunidad por lo
que solicito muy respetuosamente poder integrarme al CODISEC SJL como integrante
y asi empezar una nueva etapa de trabajo, muchas gracias "por la atencion.

Ministerio de la Mujer — CEM: Buenos dias a todos y todas las presentes les saluda
la Lic. Maria Salas Tarazona representante del Centro de Emergencia Mujer programa
AURORA muchas gracias por la invitacion para el dia de hoy a participar de la |l Sesion
del CODISEC SJL, quiero aprovechar esta mafiana para invitar a participar a todas las
instituciones que conforman este comité a la activacion que tendremos el dia 08 de
marzo que conmemoramos el Dia Intemacional de la Mujer, para ello hemos sostenido
reuniones con el CODISEC y hemos planteado hacer una actividad conjunta con todas
las instituciones en las ocho estaciones del tren que se encuentran dentro de nuestro

distrito, se ha preparado un spot publicitario que se ha entregado al area de serenazgo

en un contexto claro y real de cudl es nuestra realidad y de cara a que nos enfrentamos
pido a todos los integrantes a sumarse en pro del crecimiento de nuestro distrito,
agradezco la presencia de la Compariia de Bomberos de San Juan de Lurigancho que
nos acomparia hoy dia y bueno solo recordarles que yo hice una visita a su unidad y
conversamos acerca de la problematica actual y el ver como poder solucionar el tema
de las cisternas, la implementacién e inclusive ver como ayudar en el tema de sus
implementos, les reitero acérquense aqui a la municipalidad para poder iniciar todos los
tramites necesarios que ayuden al desarrollo de nuestras actividades que redundan en
provecho de todos los vecinos de San Juan de Lurigancho.

El Presidente de la Secretaria Técnica, solicita continuar a la estacion de ACUERDOS
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ACUERDOS

NOVENO: Se aprueban los siguientes acuerdos:

1. Integrar al Comité Distrital de Seguridad Ciudadana de San Juan de Lurigancho
al Cuerpo De Bomberos N° 121.

2. Participar de la actividad por el Dia Internacional de la Mujer a realizarse el dia
08 de marzo préximo.

CLAUSURA
Siendo las 11:55 horas y habiendo agotado los puntos de la agenda programada, el Lic.

JESUS MALDONADO AMAQ, Alcalde de la Municipalidad Distrital de San Juan de
Lurigancho y Presidente del CODISEC SJL, da por concluida la Il Sesién Ordinaria
programada para el mes de febrero, agradeciendo la asistencia y participacion de los
miembros del comité.

U e

28



BOTFIEGENY

CODISEC

“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

29



L 2 |

es momento de crecer “Afio de la unidad, la pazy el desarrollo® CODISEC

COUTE I3TRITAL DE SEGURTAD CLAABAN

30



,g —

es momento de crecer “Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
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SECRETARIQ TECNICO/DE CODISEC
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ITEM

MIEMBROS

NOMBRES

ASISTENCIA|

MDSJL ALCALDE - PRESIDENTE CODISEC

LIC. JESUS MALDONADO AMAQ

GERENTE DE SEGURIDAD CIUDADANA

2 | CRETARIO TECNICO CODISEC CORONEL PNP (r) LUIS HIPOLITO SANDIVAR ROSAS -
3 |DIVISION POLICIAL- DIVPOLESTE 1 CORONEL PNP KLEVER ZEGARRA SILVA
4 |COMISARIO DE ZARATE MAYOR PNP ORLANDO JOSE SEGURA VALENZUELA
5 |COMISARIO DE SANTA ELIZABETH MAYOR PNP JHON FRANKLIN YUMPQ VARGAS
6 | COMISARIO DE CAJA DE AGUA MAYOR PNP FELIPE CHUQUISANA BARRANTES
7 | COMISARIO DE LA HUAYRONA MAYOR PNP JUAN GONI VILLENA
8 | COMISARIO DE 10 DE OCTUBRE MAYOR PNP HENRY ALDOLFO FLORES PACCO
9 |COMISARIO DE CANTO REY MAYOR PNP CARLOS CANALES BERRIOS -
10 |COMISARIO DE MARISCAL CACERES MAYOR PNP MESFIN PIZARRO LIMAYMANTA
11 |COMISARIO DE BAYOVAR MAYOR PNP RONNY ARROYO NUNEZ
12 |COMISARIO DE FAMILIA CANTO REY MAYOR PNP (f) KAROL MEJIA VARGAS
13 |DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION CRIMINAL 1~ |5 NDANTE PNP JULIO CESAR LUNA RETUERTO

DEPINCRI 15JL
14 |PEPARTAMENTO DE INVESTIGACION CRIMINAL 2=} 5\ NDANTE PNP CARLOS ANDRES MORALES GUEVARA C/ j)

DEPINCRI 2 SJL .
15 |DEPARTAMENTO DE EMERGENCIAS ESTE 1 COMANDANTE PNP GUSTAVO ESTARES ALARCON

DEPARTAMENTO DE OPERACIONES ESPECIALES Y

CONTRERAS QU
38 | nen pUBLEAESTEY COMANDANTE PNP RUBEN CONTRERAS QUISPE ™
17 |DEPARTAMENTO UNEMEMOT HALCONES - ESTEL |TENIENTE PNP FRANCO ELIAS GUIVAR ZUMAETA BV
18 |GRUPOJERNA ESTE 1 MAYOR PNP ERIKSON MOISES JUSTINIANO ROMAN CASTILLO | ==/~
o »5 1 —
"2 DHEGIGN DE GOBIERNO INTERIOR DRA. NEIDA YLIANA TINEO TINEO /
URA SAN JUAN DE LURIGANCHO
G VA TERG,PUBLICO -SETIMA FISCALIA ’
DR. WILLIAN ORLANDIN! CAHUAS
Cif (141 PENAL CORPORATIVA
I0STERJO DEJUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS |00 5 ANTOS ENRIQUETA CARLIN RUIZ
'O NACIONAL PENITENCIARIO - INPE N

MINISTERIO DE EDUCACION - UNIDAD DE GESTION

LIMA METROPOLITANA - SECTORISTA CORESEC

2 LIC. JENNY LARA QUISPE ¢
EDUCATIVA LOCAL - UGEL 05
MINISTERIO DE SALUD - DIRECCION DE REDES "

. R

23 | NTEGRADAS DE SALUD LIMA CENTRO DR.MARTIN GUTIERREZ SAPATA

2 \é;\l;‘N ERABLES - CENTRO DE EMERGENCIAMUJER~ ||\ 111000 o or 6 al AS TARAZONA

o5 |MINISTERIO DELINTERIOR ESTRATEGIA . KARIA ANGEDIEA CARRAL SILVA
MULTISECTORIAL BARRIO SEGURO - HUASCAR

L6 | MINISTERIO DEL INTERIOR ESTRATEGIA C1E. BREAN MARTINEDAVALDS
MULTISECTORIAL BARRIO SEGURO - SANTA MARIA

57 | PODERJUDICIAL - CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE |p2 £pijARDO SALVADOR RAMIOS
LIMA ESTE - 1° JUZGADO DE PAZ LETRADO

2 _|DEFENSORIA DEL PUEBLO - OFICINA DEFENSORIAL |12 1\ pAl OMINO ALVAREZ
DE LIMA ESTE

,o |PROGRAMA INTEGRAL NACIONAL PARA EL T ——

- | BIENESTAR FAMILIAR INABIF - CEDIF

s |/GLESIA CATOLICA PERUANA - 111 DIOCESIS DE A PT———
CHOSICA - VICARIO EPISCOPAL

31 |COORDINADOR DE JJ.VV. DE SEGURIDAD SR. FERNANDO LUCIANO RIVADENEIRA LUNA
CIUDADANA PROMOVIDAS POR PNP

4, |COMITEREGIONAL DE SEGURIDAD CIUDADANA  |sp A(BERTO PADILLA VELIZ

Municipalidad de San Juan de Lurigancho
Sede Central: Jr. Los Amautas 180 Urb. Zarate / Central Telefénica: 4580509 - Fax 3762666

www. munisjl.gob.pe



