
 

 

 

Gerencia de Administración y Finanzas 

  Sub Gerencia de Recursos Humanos 

 

 

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR DEL PROCESO CAS Nro. 002-2022-MDSJL 

 

ÁREA ORGÁNICA: Sub Gerencia de Bienestar Social y Salud 

PUESTO: Defensor responsable de la defensoría de la niña, niño y adolescente 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES RESULTADO 

1 LEMA QUINTANA RICHARD ALBERTO  APTO 

2 LOPEZ HERNANDEZ ROSARIO MARLENI  APTO 

3 AGREDA QUINTANA DIEGO MARIO MARTIN  NO APTO 

4 BAILON OSORIO VICENTE OSCAR  NO APTO 

5 CANCHE RIVAS JESSY  NO APTO 

6 DIAZ ÑAUPARI MARIA BEATRIZ  NO APTO 

7 FASANANDO RODRIGUEZ HEYDI  NO APTO 

8 FLORES CAYO KENYI HOSHIN  NO APTO 

9 GARCIA ORTEGA ROXANA MARIA  NO APTO 

10 GOMEZ TAPIA JHORDAN KEIT  NO APTO 

11 INFANTE RODRIGUEZ LUCIA LILIANA  NO APTO 

12 MORALES FRUCTUOSO FREDY ANGEL  NO APTO 

13 ONOFRE MANSILLA ARACELI ASTRID  NO APTO 

14 PLASENCIA DEVOTO JORGE AGUSTIN CHRISTIAN  NO APTO 

15 QUISPE FRANCO IRVIN JHAN CARLOS  NO APTO 

16 RAMIREZ SALIRROSAS JESSICA LISBETH  NO APTO 

17 SALINAS FLORES JAHIR JOSE  NO APTO 

18 VICENTE ARAUCO ESTHEFANIE JAZMIN  NO APTO 

19 ZUÑIGA SAAVEDRA JOSE ALEXANDER  NO APTO 

 

Las entrevistas se realizarán en forma presencial, los postulantes que han sido 

declarados APTOS deberán presentarse con DNI, a la entrevista a realizarse el día 23 de 

marzo a las 10:00 a.m., en la Base de Serenazgo, Siglo XXI Av. Proceres de la 

Independencia 1568. 

 


