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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 609-2023-MDSJL
San Juan de Lurigancho, 03 de agosto de 2023.

L ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE LURIGANCHO:

cecnsudguraagacaa:

VISTOS; el Oficio N° 1177-2023-TP/DE/UT LIMA SUR-ESTE, del Jefe de la Unidad
Territorial Lima Sur Este del Programa de Empleo Temporal “Lurawi Perd” de fecha 24
de julio de 2023; el Informe N° 598-2023-SGOP-GDU/MDSJL de la Subgerencia de
Obras Publicas de fecha 27 de julio de 2023; el Informe N° 117-2023-GDU/MDSJL de la
Gerencia de Desarrollo Urbano de fecha 31 de julio de 2023; el Proveido N° 2932-2023-
MDSJL-GM de la Gerencia Municipal de fecha 01 de agosto de 2023, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194 de la Constitucién Politica del Perd, establece que las
municipalidades son érganos de gobierno local, con autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia: concordante con lo dispuesto en el
articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, en
tal virtud, estan facultados para aprobar su organizacion interna, su presupuesto,
organizar y administrar los servicios publicos locales de su responsabilidad y planificar
el desarrollo de su jurisdiccién entre otros aspectos;

s Que, mediante Decreto Supremo N° 012-2011-TR, se crea el Programa para la
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“Lurawi Perd” y modifica el Decreto Supremo N° 004-2020-TR,;
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Que, mediante Acuerdo de Concejo N° 018-2023-MDSJL de fecha 26 de abril de 2023
el Pleno del Concejo Municipal de la Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho,
acordd aprobar la Celebracion del “Convenio de Ejecucion de la Actividad de
Intervenciéon Inmediata entre el Programa de Empleo Temporal “LURAWI PERU” del
WMinisterio de Trabajo y Promocién del Empleo y la Municipalidad Distrital de San Juan
£de Lurigancho”, sobre la limpieza, mantenimiento y acondicionamiento del espacio
fublico con urbanismo tactico de la Avenida Canto Rey en el Centro Poblado de San
Juan de Lurigancho, Distrito de San Juan de Lurigancho - Provincia de Lima -
Departamento de Lima, el cual consta de veinte (20) clausulas;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 350-2023-MDSJL, del 04 de mayo de 2023,
o%% se establece en el articulo 2 la designacién del sefior Luis Alberto Bernabé Berrospi,
iesid [22\Gerente de Desarrollo Social como Coordinador Social ante el Programa de Empleo
: ;;{ emporal “LURAWI PERU” del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, en
IHS materia de seleccion de participantes, asi como las gestiones que correspondan al
ambito social, para todos los efectos del cumplimiento del Decreto Supremo N° 012-
2011-TR y Decreto Supremo N° 002-2022-TR;

Que, mediante Resolucion de-Alcaldia N° 381-2023-MDSJL, del 22 de mayo de 2023,
se aceptd con efectividad al 22 de mayo de 2023 (ultimo dia laboral) la renuncia
formulada por el sefior Luis Alberto Bernabé Berrospi dando por concluidas sus
funciones en el cargo de confianza de Gerente de Desarrollo Social de la Municipalidad
Distrital de San Juan de Lurigancho;
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Que, la Gerencia de Desarrollo Urbano a través del Informe N° 117-2023-GDU/MDSJL
recomienda la modificacion de la Resolucién de Alcaldia N° 350-2023-MDSJL en el
sentido de considerar a la sefiora Diana Rosario Molina Rondan, Subgerente de
Bienestar Social y Salud como Coordinadora Social ante el Programa de Empleo
Temporal "LURAWI PERU" del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo;

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 406-2023-MDSJL del 28 de junio de junio de
2023, se designé a partir del 01 de julio de 2023 como Subgerente de Bienestar Social.
y Salud, a la sefiora Diana Rosario Molina Rondan:

Que, se ha visto por conveniente modificar el articulo 2 de la resolucién materia de autos
sobre la designacion de la funcionaria como Coordinadora Social ante el Programa de
Empleo Temporal “LURAWI PERU" del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo;

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas en el numeral 6 del
articulo 20 de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades:
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%Articulo 1.- MODIFICAR el articulo 2 de la Resolucion de Alcaldia N° 350-2023-MDSJL,
l-f,‘;’del 04 de mayo de 2023, en los términos siguientes:

WUESH “Articulo 2.- DESIGNAR como Coordinadora Social ante el Programa de Empleo
v " 23emporal “LURAWI PERU” del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, en
Tlateria de seleccion de participantes, asi como las gestiones que correspondan al
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===n====7011-TR y Decreto Supremo N° 002-2022-TR, al funcionario:
Nombres y Apellidos : DIANA ROSARIO MOLINA RONDAN
Cargo que ocupa en la : Subgerente de Bienestar Social y Salud
Entidad - Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho
Correo electrénico - dmolina@munisjl.gob.pe
Teléfono de Contacto 1 943145500

Articulo 2.- MANTENER subsistente y vigente los demas extremos que contiene la
Resolucion de Alcaldia N° 350-2023-MDSJL, del 04 de mayo de 2023, en todo lo que
no se oponga a la presente Resolucion.

Articulo 3.- ENCARGAR a Secretaria General la notificacién de la presente resolucién
a los diversos érganos y unidades orgénicas de la entidad y a la Secretaria de
Comunicaciéon e Imagen Institucional en coordinacion con la Subgerencia de
Tecnologias de la Informaciéon, su publicacién en el Portal Institucional
(www.munisjl.gob.pe).

Registrese, comuniquese, y camplase.
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