es momento de crecer

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 386 -2023/MDSJL

San Juan de Lurigancho, 24 de mayo de 2023.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE LURIGANCHO

w%““mw"“" VISTO: El Informe N° 062-2023-GDA/MDSJL de la Gerencia de Desarrollo Ambiental,
§ de fecha 22 de mayo de 2023, y;

Lic. Jestis Maldgpado
V

0 CONSIDERANDO:
Que, las Municipalidades son érganos de gobierno local que gozan de autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia; autonomia
reconocida en la Constitucion Politica del Pert y en la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades, que radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos
\y de administracién, con sujecion al ordenamiento juridico;
Que, mediante Decreto Supremo N° 012-2011-TR, crean el Programa para la .
Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd”, modificado por los Decretos:
Supremos N° 004-2012-TR, N° 006-2017-TR, y N° 004-2020-TR, asi como por la Ley.. .
N° 31153, Ley que promueve la insercion laboral de las mujeres victimas de toda forma | -
de violencia en los programas que ejecutan las entidades de la administracion publica, -
se crea el Programa para la Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd” con
f | objetivo de generar empleo temporal destinado a la poblacion en edad de trabajar a
¢/ partir de 18 afios, que se encuentre en situacién de pobreza, pobreza extrema, o
\fr\f@)y afectada parcial o integramente por desastres naturales o por emergencias, de acuerdo
a la informacién que proporcione el organismo competente, y a las mujeres victimas de
toda forma o contexto de violencia, otorgandoseles a cambio un incentivo econdmico;

Que, mediante Acuerdo de Concejo N° 018-2023-MDSJL de fecha 26 de abril de 2023 el
Pleno del Concejo Municipal de la Municipalidad de San Juan de Lurigancho, acordé aprobar
Ia Celebracién del “Convenio de Ejecucién de la Actividad de Intervencién Inmediata entre

%5 el Empleo y la Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho”, sobre la limpieza,

* §Mmantenimiento y acondicionamiento del espacio publico con urbanismo tactico de la Av.
V-5 Canto Rey en el Centro Poblado de San Juan de Lurigancho, Distrito de San Juan de
Lurigancho - Provincia de Lima - Departamento de Lima, el cual consta de veinte (20)
clausulas;

Que, la Resolucion Directoral N° 028-2022-TP/DE que aprueba la Guia Técnica para el
- <., desarrollo de las actividades de intervenciéon inmediata (All) aplicable a las modalidades
T o, de intervencion del Programa Trabaja Peru (en adelante la Guia Técnica del Programa)
senala en la Seccioén | sobre la designacién del Inspector de la Actividad de Intervencién
Inmediata y su designacién debe contemplar la realizacion de acciones, desde las
% actividades previas al inicio de la All hasta que el organismo ejecutor emita la Resolucién

mde Alcaldia que apruebe el informe de rendicion de cuentas;

Que, con Informe N° 062-2023-GDA/MDSJL de fecha 22 de mayo de 2023 |a Gerencia
de Desarrollo Ambiental, sugiere se designe al Ingeniero Jonathan Gerson Baldedn
Baldeon, Subgerente de Obras Publicas, como Inspector de la referida actividad dado
que cumple con los requisitos establecidos en la Resolucién Directoral antes
mencionada;




Estando las consideraciones expuestas y en uso de las facultades conferidas por el
numeral 6 del articulo 20 de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

RESUELVE:

Articulo 1.- DESIGNAR al ingeniero Jonathan Gerson Baldedn Baldeén, Subgerente

de Obras Publicas como Inspector de la actividad de intervencién inmediata (All),
“Limpieza, mantenimiento y acondicionamiento del espacio publico con urbanismo tactico

' .. delaAv. Canto Rey en el Centro Poblado de San Juan de Lurigancho, Distrito de San Juan
) ,:_,4"@\ de Lurigancho - Provincia de Lima - Departamento de Lima” quien debera cumplir las
B 0:\ funciones sefialadas en la Resolucion Directoral N° 028-2022-TP/DE que aprueba la Guia

| Técnica para el desarrollo de las actividades de intervencién inmediata.

%
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Articulo 2.- ENCARGAR al Gerente de Desarrollo Ambiental poner en conocimiento del
Programa de Empleo Temporal “LURAWI PERU” del Ministerio de Trabajo y Promocion
del Empleo, la presente Resolucion de Alcaldia.

Articulo 3.- DISPONER a la Gerencia Municipal, Gerencia de Desarrollo Ambiental,

Gerencia de Desarrollo Urbano, Gerencia de Administracién y Finanzas, Gerencia de
s\?},“‘).“ﬂ?f,fg%Planificacién, Gerencias y/o Subgerencias pertinentes el cumplimiento de la presente
s i “,zResolucion.

‘8= =y a la Secretaria de Comunicacion e Imagen Institucional en coordinaciéon con la
Subgerencia de Tecnologias de la Informacion la publicacién de la presente resolucion

en el portal institucional.
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