SANJUANQE
LURICANCH

es momento de crecer

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 380-2023-MDSJL

San Juan de Lurigancho, 22 de mayo de 2023.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE
LURIGANCHO

: TOS: el Memorando N° 468-2023-MDSJL-GM, de la Gerencia Municipal, de fecha
122 de mayo de 2023; el Informe N° 1001A-2023-SGRH-GAF/MDSJL de la Subgerencia
de Recursos Humanos, de fecha 22 de mayo de 2023, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194 de la Constitucion Politica del Pert en concordancia con el articulo
[l del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, sefiala
que las municipalidades provinciales y distritales son los 6rganos de gobierno local.
Tienen autonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su
competencia, autonomia que radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracién, con sujeciéon al ordenamiento juridico;

Que, la Ley N° 31188, Ley de Negociacion Colectiva en el Sector Estatal, tiene por
£' objeto regular el ejercicio del derecho a la negociacién colectiva de las organizaciones
. sindicales de trabajadores estatales, de conformidad con lo establecido en el articulo

.<;,,,E.°éf- . 28 de la constitucion Politica del Pert y lo sefialado en el Convenio 98 y el convenio
e 151 de la OIT;

Que, el articulo 2 de la Resolucion de Alcaldia N° 304-2023-MDSJL de fecha 31 de

marzo de 2023 establece la conformacion de la Comision Negociadora de Ia
%\\v\ Municipalidad de San Juan de Lurigancho para el ejercicio 2023, que se encargara de
J@ g{% ’ ratar el Pliego de Reclamos del Sindicato de Obreros Municipales de la Municipalidad
g gDistrital de San Juan de Lurigancho - SOMUN SJL, la que esta investida de las
"—-%’ &@’acultades que garanticen la viabilidad presupuestal para la ejecucion de los acuerdos
’vg\__‘/* ‘adoptados, estando integrada de la siguiente forma:

“ SA”\

Representantes titulares de la Municipalidad de San Juan de Lurigancho:

1.- Gerente de Administracion y Finanzas Presidente

2.- Subgerente de Recursos Humanos Secretario/a Técnico
. 3.- Gerente de Planificacion Miembro
" '. 4.- Gerente de Desarrollo Ambiental Miembro
- 5.- Subgerente de Contabilidad Miembro

Titulares del Sindicato de Obreros Municipales de la Municipalidad Distrital de San Juan
de Lurigancho - SOMUN SJL.:

1.- Rudy Victor Goycochea Mucha Secretario General

2.- Ramoén Requejo Rojas Secretaria de Defensa

3.- Johny Alberto Renjifo de la Cruz Secretaria de Organizacion
4.- Jesus Atencio Martinez Representante de base

5.- Diomedes Huerta Jaramillo Representante de base




Que, la Gerencia Municipal mediante el Memorando N° 468-2023-GM/MDSJL solicita
la reconformaciéon de los representantes titulares de la Entidad para la Comision
Negociadora con el Sindicato de Obreros Municipales de la Municipalidad Distrital de
San Juan de Lurigancho - SOMUN SJL, en la que Gerencia Municipal presidira la citada
Comisién, en armonia con los demdas actos resolutivos realizados con las demas
comisiones negociadoras de sindicatos de trabajadores;

Que, mediante Informe N° 1001A-2023-SGRH-GAF/MDSJL de fecha 22 de mayo de
2023, la Subgerencia de Recursos Humanos remite los actuados para su elevacion a
la Gerencia Municipal a fin de continuar con el procedimiento de expedicién de
resolucion de alcaldia que reconforme los miembros de la Comisién Negociadora por la
parte empleadora de la Comision Negociadora de la Municipalidad de San Juan de
Lurigancho para el afio 2023, la misma que se encargara de tratar el pliego de Reclamos
del Sindicato de Obreros Municipales de San Juan de Lurigancho — SOMUN SJL,
remitiendo el proyecto de Resolucion de Alcaldia;
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-\ Estando alo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas en el articulo 20°, numeral
£!6) de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972;
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Articulo 1.- MODIFICAR el articulo 2 de la Resolucion de Alcaldia N° 304-2023-

\ﬁﬁf&;@ MDSJL, el cual quedara redactado de la siguiente manera:

S w4

;j %o §.§ Articulo 2.- RECONFORMAR la Comisién Negociadora de la Municipalidad de San
%%, .8 Juande Lurigancho para el ejercicio 2023, la misma que se encargara de tratar el Pliego
\?J/mf;',:;" - ©  de Reclamos del Sindicato de Obreros Municipales de la Municipalidad Distrital de San

Juan de Lurigancho - SOMUN SJL, la que esta investida de las facultades que
garanticen la viabilidad presupuestal para la ejecucion de los acuerdos adoptados. La
conformacién quedara integrada de la siguiente manera:

Representantes titulares de la Municipalidad de San Juan de Lurigancho:

1.- Gerente Municipal Presidente

2.- Subgerente de Recursos Humanos Secretario/a Técnico
3.- Gerente de Administracién y Finanzas Miembro

4.- Gerente de Planificaciéon Miembro

5.- Gerente de Asesoria juridica Miembro

Titulares del Sindicato de Obreros Municipales de la Municipalidad Distrital de
San Juan de Lurigancho - SOMUN SJL:

1.- Rudy Victor Goycochea Mucha Secretario General

2.- Ramédn Requejo Rojas Secretario de Defensa

3.- Johny Alberto Renijifo de la Cruz Secretaria de Organizacion
4.- Jesus Atencio Martinez Representante de base

5.- Diomedes Huerta Jaramillo Representante de base

Articulo 2.- DEJAR subsistente los demas extremos de la Resolucién de Alcaldia N°
304-2023-MDSJL, de fecha 31 de marzo de 2023, en todo aquello que no se oponga a
la presente resolucion.
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Articulo 3.- ENCARGAR el cumplimiento de la presente Resolucion de Alcaldia a la
Gerencia Municipal, Gerencia de Administracién y Finanzas, Gerencia de Planificacion,

Gerencia de Desarrollo Ambiental, Subgerente de Contabilidad y Subgerente de
Recursos Humanos.

Articulo 4.- DISPONER que la Secretaria General se encargue de notificar la presente
resolucion a los Representantes Titulares de la Municipalidad de San Juan de

"'Jo,)Lurigancho; a la Subgerencia de Recursos Humanos efectuar la notificacién a los
[l

-

Qﬁl'itulares del Sindicato de Obreros Municipales de la Municipalidad Distrital de San Juan

“de Lurigancho - SOMUN SJL,; y a la Secretaria de Comunicacién e Imagen Institucional

;en coordinacion con la Subgerencia de Tecnologias de la Informacién, su publicacion

en el Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho:
www.munisjl.gob.pe.

Registrese, comuniquese, y cimplase.







