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ORDENANZA N° 449-MDSJL

San Juan de Lurigancho, 27 de octubre de 2023.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE LURIGANCHO

POR CUANTO:

27972, Ley Organica de Municipalidades, con el voto unénime del pleno del Concejo
Municipal, con la dispensa del tramite de lectura y aprobacion del Acta, aprobo la siguiente:

. J&v %) ORDENANZA QUE CREA EL COMITE MULTISECTORIAL POR LOS DERECHOS
wimworfes £) DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES — COMUDENNA EN EL DISTRITO DE
SAN JUAN DE LURIGANCHO

Articulo 1.- Crear el Comité Multisectorial por los Derechos de las Nifias, Nifos y
Adolescentes — COMUDENNA en el distrito de San Juan de Lurigancho como espacio
que contribuye a la gestion local distrital orientado al bienestar de las nifias, nifios y
adolescentes, dentro del marco de una agenda local comun especial y especifica para
tratar la problematica de la nifiez y adolescencia, vinculandose al Plan de Desarrollo
Local Concertado Distrital.

Articulo 2.- Aprobar el Reglamento de Funcionamiento del COMUDENNA, cuyo anexo
forma parte integrante de la presente Ordenanza

Articulo 3.- Derogar la Ordenanza N° 179 que crea el Comité Municipal por los
Derechos del Nifio y del Adolescente — COMUDENA.

Articulo 4.- Encargar a la Gerencia de Desarrollo Social y la Subgerencia de Bienestar
Social y Salud y al responsable de la DEMUNA el cumplimiento de las disposiciones de
la presente Ordenanza.

Articulo 5.- Encargar a la Secretaria General la publicacion de la presente Ordenanza
en el diario oficial “El Peruano” y a la Secretaria de Comunicacion e Imagen Institucional
en coordinacion con Subgerencia de Tecnologias de la Informacion la publicacion de la
Ordenanza y su anexo en el portal institucional (web.munisjl.gob.pe).

Registrese, comuniquese y cumplase.
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REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DEL COMITE MULTISECTORIAL POR LOS
DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES - “COMUDENNA” DEL
DISTRITO DE SAN JUAN DE LURIGANCHO. '

TITULO |

COMITE MULTISECTORIAL POR LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES

Articulo 1. Base Legal

Constitucion Politica del Peru
Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades
17 )... Blley N° 27337, Nuevo Codigo de los Nifios y Adolescentes

it S/l ey N° 30466 Qué establece parametros y garantias procesales para la consideracion
primordial del interés superior del nifio.
Convencion de los Derechos de los Nifios y Adolescentes -UNICEF
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General
Decreto Supremo N° 008-2021-MIMP que aprueba la Politica Nacional Multisectorial
para las Nifias, Nifios y Adolescentes al 2030-PNMNNA
Decreto Supremo N° 003-2023-MIMP que modifica el Reglamento del Servicio de las
Defensorias de la Nifia, Nifio y Adolescente, aprobado por el Decreto Supremo N° 005-
2019-MIMP y el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1297, Decreto Legislativo para
la proteccion de las nifias, nifios y adolescentes sin cuidados parentales o en riesgo de
perderlos, aprobado por Decreto Supremo N° 001-2018-MIMP

3] Articulo 2. Definicion

El Comité Multisectorial por los Derechos de las Nifias, Nifos y Adolescentes —
COMUDENNA del distrito de San Juan de Lurigancho es un érgano colegiado, creado
como medio para la articulacién y funcionamiento del sistema de proteccion local para
la atencion integral de las nifias, nifios y adolescentes, a efectos de cumplir la politica
nacional vinculada a la atencion integral de la nifiez y la adolescencia, asi como la
prevencion de la desproteccion familiar en su comunidad y diversas situaciones de
‘vulneracién de derechos.
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i Articulo 3. Funciones
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" El COMUDENNA tiene las siguientes funciones:

a. El analisis de la problematica de la nifiez y adolescencia en el distrito.

b. La elaboracion e implementacién de propuestas de acciones interinstitucionales
para la atencion de los nifios, nifias y adolescentes priorizando a aquellos que
se encuentran en situacion de riesgo.

c. La comunicacién y nexo entre las instituciones publicas, privadas vy
organizaciones de la comunidad y el Gobierno Local.

d. La evaluacién del cumplimiento de la Convencion sobre los Derechos del Nifio y
el Codigo de los Nifios y Adolescentes en la localidad.

e. Impulsar estrategias en el marco del Politica Nacional Multisectorial para las
Nifias, Nifios y Adolescentes al 2030 — aprobado por Decreto Supremo N° 008-
2021-MIMP
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Disefar e implementar el Plan Local de Accién por la Infancia y la Adolescencia
del distrito, en el marco del Plan de Desarrollo Local Concertado.

Mapear las instituciones u organizaciones existentes en materia de nifez y
adolescencia en el distrito (directorio actualizado).

Proponer al gobierno local, politicas publicas de proteccion en el nivel local a
favor de la nifiez y adolescentes, a través de programas y/o proyectos.
Promover acciones conjuntas en fechas emblematicas referidas a nifiez y
adolescencia.

Hacer incidencia ante las altas autoridades para la priorizacion de la nifiez y
adolescencia.

TITULO II

LOS INTEGRANTES

El alcalde, quien lo preside. .
El o la representante del Concejo Municipal que presida la Com|S|on “de
Desarrollo Social.

Gerente de Desarrollo Social o quien haga sus veces

Subgerente de Bienestar Social y Salud

Gerente de Planificacién o quien haga sus veces

El o la responsable de la DEMUNA, quien actia como Secretaria Técnica.

El o la representante del Consejo Consultivo de Nifas, Nifios y

Adolescentes CCONNA.

El o la responsable de las Comisarias cuya jurisdiccion Comunales pertenece al
distrito de San Juan de Lurigancho.

Un o una representante de la Sub Prefectura.

Un o una representante de las organizaciones o asociaciones de la sociedad civil
del distrito que realizan trabajo a favor de las nifas, nifios y adolescentes del
distrito/provincia.

Un o una representante del Poder Judicial, quien es designada la Presidencia de
la Corte Superior de la jurisdiccién.

Un o una representante del Ministerio Publico, quien es designado la
Presidencia de la Junta de Fiscales Superiores de la jurisdiccion.
Representante de la DIRIS LIMA CENTRO

Un o una representante de los establecimientos publicos de salud.

Un o una representante del Centro de Emergencia Muijer.

Representante de la UGEL 05.

Un o una representante de los programas o servicios relacionados a nifiez y
adolescencias existentes en el distrito/provincia.

Representante de la RENIEC

Articulo 5. De la representacion de las instituciones participantes:

a.

Las instituciones publicas invitadas estan representadas por el funcionario de
mas alto rango en dicha dependencia en la localidad, quien puede delegar esa
representacién en otra persona con poder de decisién.

Las instituciones privadas invitadas estan representadas por el miembro de mas
alto nivel de la instituciéon en la localidad, de acuerdo a sus estatutos. Al igual
que en el caso precedente, la representacion puede ser delegada en otra
persona con poder de decision.
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c. Larepresentacién de las Nifias, Nifilos y Adolescentes se hara por conformacion
legal

d. La delegacion de cada uno de los representantes se hara de conocimiento a la
Junta Directiva del COMUDENNA en forma escrita.

e. La representacion que ejercen los miembros de las diferentes instituciones que
participan en el COMUDENNA es a nombre de la entidad de la cual proceden.

TITULO Il
INSTANCIAS DEL COMUDENNA
Articulo 6. De las Instancias

El COMUDENNA cuenta con dos instancias: la Asamblea General, y la Junta Directiva.

CAPITULOI
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DE LA ASAMBLEA GENERAL
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rticulo 7. La Asamblea General

Es una instancia de deliberacion y consulta, se reline ordinariamente cada dos meses y
extraordinariamente cuando la Junta Directiva lo crea necesario o a pedido de la mitad

representante. La Junta Dnrect|va es la encargada de convocar a la Asamblea El
quoérum para la Asamblea es la mitad mas uno de sus integrantes.

Articulo 8. De las funciones de la Asamblea

a. Aprobar el Plan de trabajo del COMUDENA
b. Designar a los delegados que conforman la Junta Directiva.
c. Evaluar el informe anual elaborado por la Junta Directiva.

Los acuerdos deben ser tomados por consenso, sin embargo, a falta de éste, seran
tomados por la mitad mas uno de los votos de las instituciones participantes.

CAPITULO I

DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 9. La Junta Directiva

Es una instancia permanente de coordinacién, se reune ordinariamente una vez al mes
y extraordinariamente a solicitud del Alcalde o a pedido de la mitad mas uno de sus
integrantes. Es presidida por el Alcalde o su representante.

Articulo 10. Integrantes de la Junta Directiva

a. ElAlcalde o su representante, quien actiua como presidente de la Junta Directiva.

b. Elrepresentante del Concejo Municipal: Regidor(a) Presidente(a) de la Comision
de Desarrollo Social.

c. El(a) representante de la DEMUNA, quien actua como Secretaria Técnica.

d. Un Delegado elegido en asamblea que representen a una institucién publica.




e. Un Delegado elegido en asamblea que representen a una institucion privada.
Articulo 11. De la eleccién de los delegados

Los delegados se eligen en asamblea general. El plazo de la eleccion es por un afio, al
término del cual se procedera a la renovacion de delegados ante la Junta Directiva.

Ante la renuncia o impedimento de uno de los delegados, se procedera a reemplazarlo
en el cargo mediante nueva eleccion en Asamblea General. En este caso, la eleccion
sera hasta culminar el periodo de la Junta Directiva.

El numero de delegados no debe exceder el treinta por ciento (30%) del nimero de
instituciones representadas en la Asamblea del COMUDENNA.

Articulo 12. Funciones de la Junta Directiva

a. Elaborar la propuesta del Plan Operativo Anual del COMUDENA para su
aprobacién por la Asamblea General. .

b. Conformar las comisiones (mesas o lineas estratégicas) que requiera la
gjecucion del Plan de trabajo. :

c. Realizar el seguimiento del cumplimiento de acuerdos del Plan Operativo Anual.
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S Articulo 13. Funciones del Presidente de la Junta Directiva

a. Convocar y presidir las sesiones de la Junta Directiva.

b. Tramitar y someter al Concejo Municipal los pedidos y sugerencias que formule
el COMUDENNA.

c. Promover la participacion de las instituciones publicas, privadas y de los nifios,
nifas y adolescentes.

d. Proponer al Concejo Municipal la regularizacién de las funciones del
COMUDENNA.

e. Delegar en un regidor o funcionario su representacién en las sesiones del
COMUDENNA.

f. Designar a los funcionarios que realizaran la labor de apoyo al COMUDENNA.

g. Informar en el mes de abril de cada afio sobre el avance del desarrollo del Plan
Distrital de Accion por la Infancia y Adolescencia.

Articulo 14. Funcién del representante del Concejo Municipal Regidor(a) presidente(a)
G _"(je la Comisién de Desarrollo Social

El Representante del Concejo Municipal, participa permanentemente en el
- COMUDENNA.

Articulo 15. Funciones de los delegados

a. Representar a las instituciones ante el COMUDENNA que los eligieron ante la
Junta Directiva. '

b. Canalizar iniciativas y propuestas de acciones que permitan el trabajo
interinstitucional y multidisciplinario.

c. Velar por el cumplimiento de los derechos y deberes de los nifios, nifas vy
adolescentes en la jurisdiccion.

Articulo 16. Funciones de la Secretaria Técnica del COMUDENNA
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La DEMUNA es la encargada de la Secretaria Técnica del COMUDENNA.

Sus funciones son:

a. Redactar las Actas de la Asamblea General del COMUDENNA vy de las
reuniones de la Junta Directiva.
b. Actuar de enlace entre la Municipalidad y las instituciones que integran el
COMUDENNA.
c. Elaborar el directorio de integrantes del COMUDENNA.
d. Mantener activa las coordinaciones entre el municipio y cada uno de los
integrantes de las instituciones publicas y privadas
e. Mantener informado a los integrantes del COMUDENNA sobre los avances
en niflez y adolescencia de acuerdo a los lineamientos dados por el ente
rector - MIMP
f. Proponer estrategias de intervencion a favor de la nifiez y adolescencia en

el espacio local
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TITULO IV

DE LA ECONOMIA
Articulo 17. Plan Operativo del COMUDENNA

El Plan Operativo Anual del COMUDENNA contara con un presupuesto asignado por la
Municipalidad para su ejecucion.

El COMUDENNA podra participar en el presupuesto participativo.

Por acuerdo de la Junta Directiva del COMUDENNA se podra elaborar proyectos para

gestionar cooperacién externa, interna, donaciones y otras formas de gestién de

recursos, debiéndose presentar a la Asamblea informes detallados de ingresos y gastos.
DISPOSICION FINAL

UNICA. Los asuntos no contemplados en este Reglamento seran resueltos por la Junta
Directiva del COMUDENNA.




