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INFORME DE EVALUACION DE IMPLEMANTACICN DEL POI PRIMER SEMESTRE - 2021

RESUMEN EJECUTIVO

El Plan Operativo Institucional — POl de la Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho, refleja la
programacion fisica y financiera del conjunto de Actividades Operativas alineadas para alcanzar el logro de las
Acciones Estratégicas Institucionales —AEI, definidas a su vez en los Objetivos Estratégicos Institucionales
(ambos contenidos en el Plan Estratégico Institucional) de la Municipalidad Distrital San Juan de Lurigancho.

El Plan Operativo Institucional - POI de la Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho, no solo refleja a
nivel numérico las metas a lograr de todas las Unidades Organicas, sino también van enmarcados los Proyectos
de Inversion Plblica —PIP y asi mismo los Programas Presupuestales.

El Plan Operativo Institucional - POI 2021 de la Municipalidad Distrital San Juan de Lurigancho, fue aprobado
con un total de 192 Actividades Operativas, esta inmerso al Presupuesto Institucional de Apertura - PIA 2021,
por el monto de S/ 170,349.748.00 otorgandole un techo presupuestal a cada centro de costo de la entidad,
vinculandose el mismo con Acciones centrales, Asignaciones Presupuestales que No resultan del Producto -
APNOP y Programas Presupuestales.

En la Evaluacion de Implementacion del POI 2021 de la Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho,
estuvo a cargo de los 43 centros de costos de la Entidad, los cuales reportaron su avance semestral
correspondiente al | semestre de las 253 Actividades Operativas que cuentan con meta fisica programada.

Los resultados alcanzados por los Organos y Unidades Organicas de la Municipalidad Distrital de San Juan de
Lurigancho en la Evaluacion de Implementacion del POI 2021, por lo que, algunos centros de costos muestran
un nivel de cumplimiento de sus metas fisicas superior al 100%.

La evaluacion de implementacién del Plan Operativo Institucional 2021, se realiza con la finalidad de presentar
el avance de cumplimiento de las Actividades Operativas programadas, asi como las medidas adoptadas para
el cumplimiento de metas y medidas de la mejora continua en el | semestre 2021.

Por lo expuesto, el presente documento contiene informacién cualitativa y cuantitativa sobre la gjecucion de las
actividades operativas del primer semestre del ejercicio fiscal 2021, por los diferentes Organos y Unidades
Organicas que conforman la Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho, permitiendo de esta manera
conocer el nivel de cumplimento de las Actividades Operativas y las limitaciones encontradas para el
cumplimento de los Objetivos Estratégicos Institucionales.
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1.1 ANTECEDENTES

o El Plan Operativo Institucional 2021 fue aprobado mediante Resolucion de Alcaldia N°042-2021-A/MDSJL
de fecha 15 de enero de 2021

« El Capitulo IV, Numeral 4.6 de la Guia para el Seguimiento y Evaluacion de Politicas y Planes del SINAPLAN,
aprobada mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00015-2021-CEPLAN/PCD, se ha
elaborado la evaluacién de implementacion del Plan Operativo Institucional 2021 al Primer Semestre de la
Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho.

o Con fecha 02 de setiembre del 2021, mediante Memorando Circular N°013-2021-GP/MDSJL, emitido por la
Gerencia de Planificacion, se solicité a los Organos y Unidades Organicas  informacion necesaria para la
elaboracion de la Evaluacion al | semestre del Plan Operativo Institucional - 2021, que contiene seguimiento
de metas fisicas hasta junio del 2021.

« Con la Resolucion de Alcaldia N°508-2021-A/MDSJL de fecha 30 de junio de 2021, se realiz6 la modificacion
del Plan Operativo Institucional del 2021. ’

1.2 BASE LEGAL

o Ley N227972, Ley Organica de las Municipalidades.

e Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, de fecha 15 de marzo de 2020, que declara Estado de Emergencia
Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de la Nacion a consecuencia del brote del COVID-
19.

« Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00048-2021/CEPLAN/PCD, de 17 de setiembre del 2021,
que modifica la seccion 4.6 de la Guia para el Planeamiento Institucional.

o Decreto legislativo N°1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico- CEPLAN.

e Mediante Ordenanza N°345-2017-MDSJL, aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la
Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho.

« Resolucion de Presidencia de Concejo Directivo N°016-2019-CEPLAN/PDC, de fecha 25 de marzo de 2019
que modifica la Guia para el Planeamiento Institucional.

o Resolucion de Alcaldia N° 042-2021-A/MDSJL, aprueba el Plan Operativo Institucional (POI) 2021 de la
Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho.

o Resolucion de Alcaldia N° 363-2021-A/MDSJL, de fecha 14 de mayo del 2021 que aprueba el Plan
Estratégico Institucional (PEI) 2019 — 2024 de la Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho.

o Resolucion de Alcaldia N° 508-2021-A/MDS.JL, aprueba la modificacion del Plan Operativo Institucional (POI)
2021 de la Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho.

o Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto.

Resolucion Directoral N°00034-2020-EF/50.01 “Directiva de la Ejecucion Presupuestaria® asi como sus
modelos y formatos.
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l. ANALISIS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FiSICAS Y FINANCIERAS DE LAS ACTIVIDADES
OPERATIVAS DE INVERSION

2.1. MODIFICACIONES

En el marco a la Guia para el Planeamiento Institucional, estipula que el POI en ejecucion, se modifica cuando
se presentan las siguientes circunstancias:

« Cambios en la reprogramacion de metas fisicas de lasActividades Operativas e Inversiones, que estén
relacionados al mejoramiento continuo de los procesos ylo priorizacion.

« Incorporacion de nuevas Actividades Operativas e Inversiones por cambios en el entorno, cumplimiento de
nuevas disposiciones normativas dictadas por el ejecutivo o legislativo entre otros que contribuyan con la
implementacion y cumplimiento de la estrategia del PEI.

o Es recomendable realizar hasta cuatro modificaciones por afio, a partir del cierre de la evaluacion trimestral.

2.1.1. METAS FISICAS

El Plan Operativo Institucional del afio fiscal 2021, se modifico considerando cambios en las metas fisicas de
aquellos 6rganos y unidades organicas que han superado 100% y los que obtuvieron una ejecucion por
debajo del 50% al cierre del primer trimestre 2021

Asimismo, se ha incluido tres actividades operativas en virtud a las transferencias realizadas por el Gobierno
Central para evitar el contagio con el COVID-19, siendo estas:

- El Gobierno Nacional mediante Decreto Supremo N° 036-2021-EF, en su Articuio 1°, Numeral 1.1
autoriza a los Gobiernos Locales, para financiar la adquisicion de alimentos para las personas en situacion
de vulnerabilidad, por efectos de la Emergencia Sanitaria declarada por el COVID-19, en el marco de lo
dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1472, y de los Comedores del Programa de Complementacion
Alimentaria.

- El Anexo del Decreto Supremo N° 036-2021-EF, asigna el importe de S/593,074.00 (Quinientos Noventa
y Tres Mil Setenta y Cuatro y 00/100 Soles) a favor de la Municipalidad Distrital de San Juan de
Lurigancho, para la adquisicion de alimentos para las personas en situacion de vulnerabilidad, por efectos
de la Emergencia Sanitaria declarada por el COVID-19.

- El Gobierno Nacional mediante Decreto de Urgencia N° 017-2021, en su Articulo 2°, Numeral 2.1 autoriza
alos Gobiemnos Locales, para financiar la adquisicion para la adquisicion de kits de limpieza, desinfeccion
y seguridad para los comedores’, Anexo 2 “Transferencia de partidas a favor de los gobiernos locales
para la implementacion de la red de soporte para el adulto mayor y la persona con discapacidad severa.

- El Anexo de! Decreto de Urgencia N° 017-2021, asigna el importe de S/249,925.00 (Doscientos Cuarenta
y Nueve Mil Novecientos Veinticinco y 00/100 Soles) a favor de la Municipalidad Distrital de San Juan de
Lurigancho, para la adquisicion de alimentos para las personas en situacion de vulnerabilidad, por efectos
de la Emergencia Sanitaria declarada por el COVID-19.

‘También se incluyeron cuarenta y seis (46) proyectos de inversion piblica, entre obras, supervisiones y
expedientes técnicos, las mismas que se encuentran dentro de la Sub Gerencia de Obras Publicas.
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2.1.2. METAS PRESUPUESTALES

o La Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho en su estructura organica cuenta con cuarenta y
tres (43) Organos y Unidades Organicas, las cuales tienen asignadas un total de ciento cincuenta y cinco
(155) metas presupuestales, las cuales se detallan a continuacion:

Cuadro N° 01

Metas Presupuestales por Centro de Costo al | Semestre 2021 (Gasto Corriente)

) ADO
RO D O O OD ACIO z A
1 | 0001 | Sub Gerencia de Bienestar Social y Salud 106,290.00 125,579.00 231,869.00 7352244 | 32%
2 | 0002 | Sub Gerencia de Bienestar Social y Salud 2,031,484.00 972,987.00 3,004,471.00 967,399.00 | 32%
Sub Gerencia de Programas Sociales y de la
3 0003 Lucha Contra la Pobreza 5,941,718.00 1,644.00 5943,362.00 | 1,319,917.79| 22%
4 | 0004 | Gerencia de Seguridad Ciudadana 4,323,812.00 13,914,825.00 | 18,238,637.00 | 5587,788.12| 31%
5 | 0005 | Gerencia de Seguridad Ciudadana 1,013,000.00 -9,669.00 1,003,331.00 12,73235| 1%
6 | 0006 | Sub Gerencia de Limpieza Publica 189,000.00 2,284,298.00 2,473,298.00 2396500 1%
7 | 0007 | Sub Gerencia de Limpieza Publica 10,315,504.00 -3,307,274.00 7,008,230.00 | 3,211,831.02| 46%
8 | 0008 | Sub Gerencia de Limpieza Publica 37,711,264.00 1,475,989.00 |  39,187,253.00 | 18,866,492.75 | 48%
9 | 0009 | Sub Gerencia de Limpieza Piblica 210,000.00 19,633.00 229,633.00 000{ 0%
10 | 0010 | Sub Gerencia de Bienestar Social y Salud 18,000.00 1,300.00 19,300.00 19,300.00 | 100%
Sub Gerencia de Gestion del Riesgo de 5
1 0011 DESAsieE 98,290.00 71,564.00 169,854.00 4519440 ( 27%
Sub Gerencia de Gestion del Riesgo de
12 0012 Desasiros 5,000.00 0.00 5,000.00 000 0%
Sub Gerencia de Gestion del Riesgo de 3
13 0013 Desastres 9,000.00 0.00 9,000.00 000 0%
Sub Gerencia de Gestion del Riesgo de
14 0014 Desastics 8,000.00 0.00 8,000.00 000 0%
Sub Gerencia de Gestion del Riesgo de
15 0015 s 8,000.00 0.00 8,000.00 000 0%
Sub Gerencia de Gestion del Riesgo de
16 0016 Dessstics 8,000.00 0.00 8,000.00 000 0%
Sub Gerencia de Gestion del Riesgo de
17 0017 Desstras 8,000.00 0.00 8,000.00 91660 | 11%
Sub Gerencia de Gestion del Riesgo de
18 0018 Desastres 5,000.00 0.00 5,000.00 000 0%
19 | 0019 | Sub Gerencia de Limpieza Piblica 8,000.00 96,736.00 104,736.00 9,39280| 9%
Sub Gerencia de Gestion del Riesgo de o
20 0020 Desastrs 320,000.00 -9,000.00 311,000.00 249,613.00 | 80%
Sub Gerencia de Gestion del Riesgo de o
2 0021 Brereine 8,000.00 0.00 8,000.00 000 0%
Sub Gerencia de Gestion del Riesgo de
- 2 0022 DeszIrGS 8,000.00 0.00 8,000.00 1,100.00 | 14%
e P‘a«%% 5| 9028 200 ccriia aiGesiin o Fisegeres 8,000.00 5,800.00 2,20000 000| 0%
. : -
E; @ 3 a4 | Sub Gerenciarde Educasion, Culite, DeparisY | go1,08 00 1985600 |  91086400| 49308764 54%
I . ég 24 Juventudes
’9".... 25 | 0025 | Sub Gerencia de Bienestar Social y Salud 129,000.00 -20,000.00 109,000.00 43,050.00 | 39%
26 | 0026 | Gerencia de Planificacion 261,690.00 524,00 262,214.00 118,802.73 | 45%
Sub Gerencia de Desarrollo Institucional y
97 0027 Cooperacién Nacional e Intemacional 174,290.00 -15,420.00 158,870.00 69,867.94 | 44%
AN T 28 | 0028 | Sub Gerencia de Planeamiento y Presupuesto 238,290.00 15,136.00 253,426.00 121,658.66 | 48%
”’"«Qf i [ 29 | 0029 | Gerencia Municipal 539,849.00 -54,154.00 485,695.00 27977343 | 58%
30 | 0030 | Alcaldia 437,341.00 6,103.00 443,444,00 130,8563.92 | 30%
31| 0031 | Sub Gerencia de Tecnologias de la Informacién 295,695.00 546,928.00 842,623.00 404,93759 | 48%
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Cuadro N° 01
Metas Presupuestales por Centro de Costo al | Semestre 2021 (Gasto Corriente)

DEVENGADO

CENTRO DE COSTO PIA MODIFICACION PIM AVANCE

I SEMESTRE

32 | 0032 | Concejo Municipal 502,200.00 0.00 502,200.00 231,570.00 | 46%
33| 0033 | Sub Gerencia de Registro Civil 760,653.00 21,937.00 782,590.00 334,00845| 43%
34 | 0034 | Agencia Municipal 286,827.00 -189,727.00 97,100.00 0.00 0%.
Sub Gerencia de Abastecimiento y Control "
35 0035 Patiimonial 990,001.00 -544,974.00 445,027.00 34164415 77%
Secretaria de Comunicacion e Imagen
36 0036 Institucional 305,690.00 479,361.00 785,051.00 504,079.80 | 64%
57| 0037 o Abastecimiento y Contro 1054408500 | 315208800 13,696,173.00| 7,819564.09| 57%
38 | 0038 | Sub Gerencia de Contabilidad 348,613.00 1,625,784.00 1,974,397.00 | 1,009,810.50 | 51%
39 | 0039 | Sub Gerencia de Tesoreria 629,590.00 22,990.00 652,580.00 358,670.32 | 55%
40 | 0040 | Secretaria General 863,503.00 -92,258.00 771,245.00 344,151.06 | 45%
41| 0041 | Gerencia de Administracion y Finanzas 13,770,458.00 1,991,823.00| 15,762,281.00 | 2,671,63345| 17%
4| 0042 | b Serenciade Tremite: Documentere y 110585000|  -168008.00|  937,853.00| 41410363 | 44%
Sub Gerencia de Abastecimiento y Control
83 0043 Patrimonial 1,140,290.00 -79,287.00 1,061,003.00 901,655.19| 85%
44 | 0044 | Gerencia de Administracién y Finanzas 1,075,795.00 0.00 1,075,795.00 44824755 | 42%
45 | 0045 | Gerencia de Administracion y Finanzas 254,052.00 -85,314.00 168,738.00 000 0%
46 | 0046 | Gerencia de Asesoria Juridica 293,690.00 -57,143.00 236,547.00 95,792.60 | 40%
47 | 0047 | Sub Gerencia de Recursos Humanos 696,868.00 773,956.00 1,470,824.00 633,543.06 | 43%
48 | 0048 | Organo de Control Institucional 470,000.00 -223,735.00 246,265.00 107,200.00 | 44%
49 | 0049 | Procuraduria Pdblica Municipal 463,690.00 -202,476.00 | 261,214.00 194,106.80 |  74%
50 | 0051 | Sub Gerencia de Fiscalizacion Tributaria 542,444.00 -17,598.00 524,846.00 171,352.85| 33%
51 | 0052 | Sub Gerencia de Recaudacion y Control 989,948.00 -138,880.00 851,068.00 403,889.58 | 47%
52 | 0053 | Gerencia de Administracion Tributaria 363,641.00 1,866,712.00 2,230,353.00 | 1,006,733.59 | 45%
Sub Gerencia de Registro y Orientacion
53 0054 Tributaria 2,121,313.00 -827,190.00 1,294,123.00 602,239.69 | 47%
54 | 0055 | Gerencia de Ejecucion Coactiva 1,363,744.00 -177,939.00 1,185,805.00 465,113.25| 39%
55 | 0056 | Sub Gerencia de Bienestar Social y Salud 762,823.00 0.00 762,823.00 0.00 0%
56 | 0057 | Sub Gerencia de Participacion Vecinal 1,662,804.00 -265,309.00 1,397,495.00 821,621.06 | 59%
57 | 0058 | Sub Gerencia de Bienestar Social y Salud 1,524,000.00 -590,883.00 933,117.00 0.00| 0%
58 | 0059 | Sub Gerencia de Bienestar Social y Salud 1,500,000.00 -1,049,163.00 450,837.00 322,845.00 | 72%
59 | 0060 | Gerencia de Desarrollo Social 276,144.00 -49,930.00 226,214.00 152,932.00 | 68%
Sub Gerencia de Programas Sociales y de la
60 0061 Lucha Contra la Pobreza 606,252.00 117,355.00 723,607.00 550,549.00 | 76%
0062 | Gerencia de Desarrolio Ambiental 267,690.00 531,109.00 798,799.00 20552298 | 26%
0063 | Sub Gerencia de Transito, Transporte y Vialidad 878,690.00 641,353.00 1,520,043.00 465464.48 | 31%
0064 | Sub Gerencia de Bienestar Social y Salud 704,565.00 9,766.00 694,799.00 341,182.65| 49%
ogs | Sub Gerencia de Vied Ambiente, Parques y 10,00000|  149564600| 150564600  355,068.00 | 24%
o0gg | Sub Serencia de Media Ambiente, Parquesy | 1501370300 |  6,75274000| 1896644300 | 7239975552 | 39%
0067 | Sub Gerencia de Recursos Humanos 2,788,923.00 -8,000.00 2,780,923.00 | 1,092,172.39| 39%
0068 | Sub Gerencia de Recursos Humanos 13,072.00 0.00 13,072.00 6,436.00| 49%
0069 | Sub Gerencia de Estudios y Proyectos 570,290.00 -192,626.00 377,664.00 288,839.77 | 76%
Sub Gerencia de Obras Privadas y
0070 Hebiifadiorres Urbmas 100,000.00 251,197.00 351,197.00 260,524.35| 74%
0071 | Sub Gerencia de Obras Piblicas 590,290.00 46,474.00 636,764.00 399,771.14| 63%
oor2 | Sub Gerencia e Planeamierto Urbano ¥ 691956.00|  -16734900|  504607.00| 2705151 | 54%
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INFORME DE EVALUACION DE IMPLEMANTALION DEL POI PRIMER SEMESTRE - 2021

Cuadro N° 01
Metas Presupuestales por Centro de Costo al | Semestre 2021 (Gasto Corriente)

) ADCU
RO DE COSTO OD ACIO I

72 | 0073 | Gerencia de Desarrollo Urbano 310,662.00 54,383.00 365,045.00 208,494.76 | 57%
Sub Gerencia de Programas Sociales y de la : )

73 0074 Lucha Contra la Pobreza 10,588,341.00 1 Q7.560.00 10,695,901.00 | 4,541,280.85| 42%
Sub Gerencia de Programas Sociales y de la ' X o

74 0075 Luicha Conivala Pobrezs 5,083,387.00 0.00 5,083,387.00 | 1,049,594.40 | 21%
Sub Gerencia de Programas Sociales y de la A AR y

75 0076 Lucha Contra Ia Pobreza 1,153,125.00 0.00 1,153,125.00 279,466.40 | 24%
Sub Gerencia de Formalizacion y Promocion- ) ? .

76 0077 Empresarial 542,123.00 17,643.00 559,766.00 269,706.79 | 48%

| oorg, | Sub Gerencia de Contrl de Operaciones y 557004700  -11617100| 2453876.00| 89392524 | 36%

78 | 0079 | Gerencia de Desarrollo Econémico 188,090.00 1,389,407.00 1,577,497.00 132,591.13 8%
Sub Gerencia de Educacion, Cultura, Deporte y

79 0080 Jenhides 263,760.00 207,389.00 471,149.00 240,709.52 | 51%
Sub Gerencia de Programas Sociales y de la

80 0119 Lucha Confra o Pobreza 0.00 249,925.00 249,925.00 206,285.30 | 83%
Sub Gerencia de Programas Sociales y de la

81 0120 LuchaiCantiala Pabreza 0.00 90,300.00 90,300.00 88,100.00 | 98%
Sub Gerencia de Programas Sociales y de la

82 0121 LuscliGaintra I Pobroza 0.00 593,074.00 593,074.00 000 0%

83 | 0132 | Gerencia de Desarrollo Ambiental 0.00 156,847.00 156,847.00 1,5632.67 1%

84 | 0138 | Gerencia de Desarrollo Ambiental 0.00 176,591.00 176,591.00 0.00 0%

TOTAL EN S/ 151,072,216.00 33,671,705.00 | 184,743,921.00 | 71,955,258.70 | 3%%

o Cabe sefialar que el gasto corriente institucional del Plan Operativo Institucional 2021, se aprobo con un
PIA de S/ 151, 072,216.00 siendo el Presupuesto Institucional Modificado al término del | semestre de S/
184, 743,921.00 del cual se logré una ejecucion al nivel devengado de S/ 71,955,258.70, el mismo que se
registr6 en el aplicativo CEPLAN y esta reflejado en el siguiente gréfico:
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DEVENGADO AL | SEMESTRE-2021
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INFORME DE EVALUALION DE IMPLEMANTACION DEL POI PRIMER SEMESTRE - 2021
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Cuadro N° 02
Metas Presupuestales por Centro de Costo al | Semestre 2021 (Gasto Capital no Ligados a Proyectos de Inversion)

mera | CENIEOPE | DESCRPCION | PIA | MODIFICACION | PiM | DEVENGADD | AVENCE

Ne |
|

Sub Gerencia de i i .
1| 2 |BienestarSocialy | AdGuisicion de actvos no 0.00 50,000.00 50,000.00 0.00 0%
inancieros
Salud
Gerencia de N . ’ ¢
2| 4 | Seguridad Adquisicon ¢ aciivs no 000 44707400 | 44707400 | 80,883.00 18%
: inancieros :
Ciudadana
Sub Gerencia de Adaquisicion de activos no ’ ;
3 6 Limpieza Pablica frandiems 0.00 33,000.00 33,000.00 0.00 -0%
Sub Gerencia de Adquisicion de activos no o
4 7 Limpieza Pablica financieros 0.00 283,7688.00 283,788.00 0.00 o 0%
Sub Gerencia de Adquisicion de activos no !
5 8 Limpieza Pablica Ctr— 0500 160,582.00 160,582.00 0.00 0%
Sub Gerencia de Adgquisicion de activos no
6 9 Limpieza Pblica o 0.00 27,000.00 27,000.00 0.00 0%
Gerencia de Adquisicion de activos no
7 26 Planificacion fivinciotos 10,000.00 -9,140.00 860.00 0.00 0%
Sub Gerencia de i3 :
8| 28 |Planeamientoy Adq”'s'g'rf’:ng; 2dles o1 10,000.00 0.00 10,000.00 000 0%
Presupuesto
Sub Gerencia de - .
9| 3 |Tecnobogiasdela | A9 deactivosno | 4en00000 | 10816000 | 34184000 | 27139161 | 79%
. inancieros
Informacion
Sub Gerencia de s :
10| 35 |Abastecimientoy Adguisicicn ce aclvos no 0.00 34,800.00 3480000 | 3480000 | 100%
oy nancieros
Control Patrimonial .
Secretaria de __ :
11| 36 | Comunicacione BIEIAES BP9 0.00 2,053.00 2,053.00 2,053.00 100%
o nancieros
Imagen Institucional
Sub Gerencia de v 57 ;
12| 37 |Abastecimientoy | AdausiGOndsacoso 45000000 | 15000000 0.00 0.00 0%
et inancieros
Control Patrimonial
Sub Gerencia de - .
13| 43 |Abastecimientoy Adq”'s'gf:ng'“;fo"s“"“ o 0.00 275000 2,750.00 2,750.00 100%
Control Patrimonial
Organo de Control Adquisicion de activos no
14| 48 Institucional St 0.00 850.00 850.00 0.00 0%
Sub Gerencia de Adquisicion de activos no
16| 57 Paricipacion Veginal financeis 0.00 6,200.00 6,200.00 6,200.00 100%
Gerencia de Adquisicion de activos no g
17| 60 Gesarrollo Sodl financieros 0.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 100%
Sub Gerencia de . .
18| 63 |Transit, Transporte | Adauisicon do actvosno 000 5,000.00 5,000.00 0,00 0%
o inancieros
y Vialidad
Gerencia de i ;
79 | Desarrollo Adquiscién do acftvos no 0,00 14620000 | 146,200.00 0.00 0%
; inancieros
Econémico
TOTAL EN S/ 620,000.00 934,997.00 1,554,997.00 401,077.61 26%
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INFORME DE EVALUIACION DE IMPLEMANTACION DEL POI PRIMER SEMESTRE - 202!

Metas Presupuestales por Centro de Costo al | Semestre 2021 (Gasto Capital no Ligados A Proyectos De
Inversion)

Cabe sefialar que el gasto de capital no ligado a proyectos de inversion del Plan Operativo Institucional 2021, se
aprobd con un PIA de S/ 620,000.00 siendo el Presupuesto Institucional Modificado al término del | semestre de S/
1,554,997.00 del cual se logré una ejecucion al nivel devengado de S/ 401,077.61 y tiene un avance del 25.79%; el
mismo que se registro en el aplicativo CEPLAN y esta reflejado en el siguiente gréfico.

GRAFICO N° 02
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INFORME DE EVALUIACION DE IMPLEMANTACION DEL POI PRIMER SEMESTRE - 2021
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Cuadro N° 03
Metas Presupuestales Por Centro De Costo Al | Semestre 2021 Gasto Capital Ligado A Proyectos De Inversion

PR g |
\ | CENTRO | AVANCE

%

N°| META| DE | | NOMBREDEPROYECTO | PIA MODIFICACION | PIM | DEVENGADO
| | COSTO | : | z ‘: |

1| 50 | SGOP | 2011477 Msjgraurienfo desyias Jocal 18,657,532.00 | -11,479454.00 | 7,178,078.00 0.00 0%

Creacion de muros de contencion en
el pasaje 1 de la Asociacion de :
Vivienda Las Praderas Altas, comuna ' .
2| 81 SGOP | 2447980 9 del Distrito de San Juan de 0.00 380,827.00 380,827.00 0.00 4 0%
Lurigancho - Provincia de Lima -
Departamento de Lima

Creacion de pistas y veredas en el

AA. HH El Paraiso, comuna 12 del

3| 82 SGOP | 2448071 | Distrito de San Juan De Lurigancho - 0.00 361,108.00 361,108.00 115,578.66 32%

Provincia De Lima - Departamento De
Lima

Creacion de pistas y veredas en el

AA.HH El Paraiso, comuna 12 del
4| 83 SGOP | 2448071 | Distrito de San Juan de Lurigancho - 0.00 33,000.00 33,000.00 0.00 0%
Provincia de Lima - Departamento de

Lima (Supervision)

Creacion de muros de contencion y
barandas en el Asentamiento Humano
5| 84 | scop | 2epogo | A2PEomat Amplacon Comunat |, g, 20609200 | 20609200 | 16383926 | 79%
Lurigancho - Provincia De Lima -

Departamento De Lima

Creacion de muros de contencion y
barandas en el Asentamiento Humano
Alta Paloma Y Ampliacion, Comuna 1
6 | 0085 | SGOP | 2448060 del Distrito de? lSan Juan de 0.00 8,514.00 8,514.00 0.00 0%

Lurigancho - Provincia De Lima -
Departamento De Lima (Supervision)

Creacion de pistas y veredas tramo de
Virgen del Carmen, Af Villa Rica, Asoc
de Viv Las Lomas, Asoc Viv Semi

Industrial Los Libertadores, Comuna
7| 0086 | SGOP | 2448140 | 43 e Distito de San Juan de om
Lurigancho - Provincia De Lima -
Departamento De Lima

870,002.00 870,002.00 264,217.71 30%

Creacion de pistas y veredas tramo de
Virgen del Carmen, Af Villa Rica, Asoc
de Viv Las Lomas, Asoc Viv Semi

Industrial Los Libertadores, Comuna
2448140 | 43 del Distrito de San Juan de 0.0 27,000.00
Lurigancho - Provincia De Lima -
Departamento De Lima (Supervision)

27,000.00 0.00 0%

Creacion de pistas y veredas en las
calles colindantes al Parque Los Ficus
Primera Etapa de la Asociacion de

Vivienda Inca Manco Capac, Comuna
2048134 | "5 el Distrito de San Juan de
Lurigancho - Provincia de Lima -
Departamento de Lima

0.00 672,991.00 672,991.00 617,181.57 92%
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INFORME DE EVALUACION DE IMPLEMANTACION DEL POI PRIMER SEMESTRE - 2021

Cuadro N° 03
Metas Presupuestales Por Centro De Costo Al | Semestre 2021 Gasto Capital Ligado A Proyectos De Inversion

| CENTRO |

%

} | } ]
DE | CUL |  NOMBREDEPROYECTO | MODIFICACION |~ PIM | DEVENGADO | AVANCE

Creacion de pistas y veredas en las
calles colindantes al Parque Los Ficus
Primera Etapa de la Asociacion de

Vivienda Inca Manco Capac, Comuna
101 89 | SGOP | 2448134 | "5 el Distrito de San Juan de
Lurigancho - Provincia de Lima -
Departamento de Lima (Supervision)

000 | 3300000 | 3300000 0.00 0%

Creacion de veredas en el frontis de
las viviendas de la Cooperativa de
Vivienda Huancaray LTDA, Comuna
1] 90 SGOP | 2448132 11 del Distrito de San Juan de 0.00 839,137.00 839,137.00 769,152.79 92%
Lurigancho - Provincia de Lima -
Departamento De Lima

Creacion de muro de contencion en el
pasaje San Benito y pasaje Central De
La Agrupacion Familiar Mano De Dios
12| 92 SGOP | 2472405 | Egtapg, Comuna 14 del Distrito dle 0.00 316,176.00 316,176.00 224,822.79 1%
San Juan de Lurigancho - Provincia
de Lima - Departamento de Lima

Creacion de muro de contencion en el
pasaje San Benito y pasaje Central De
La Agrupacion Familiar Mano De Dios
Il Etapa, Comuna 14 del Distrito de .
13| 0093 | SGOP | 2472405 San Juan de Lurigancho - Provincia 0.00 28,000.00 28,000.00 0.00 0%
de Lima - Departamento de Lima
(Supervision)

Creacion de muros de contencion de
los pasajes Las Azucenas y Los
Claveles Mz. "B" y Mz." D" Comité
68A Pueblo Joven San Hilarién Alto,
Comuna 7 del Distrito de San Juan de
Lurigancho - Provincia de Lima -
Departamento de Lima

14| 0094 | SGOP | 2447889 0.00 571,756.00 571,756.00 309,334.24 54%

Creacion de muros de contencion de
los pasajes Las Azucenas y Los
Claveles Mz. "B" y Mz." D" Comité
68A Pueblo Joven San Hilarion Alto,
Comuna 7 del Distrito de San Juan de
Lurigancho - Provincia de Lima -
Departamento de Lima (Supervision)

15| 95 SGOP | 2447889 0.00 10,795.00 10,795.00 0.00 0%

Creacion del parque central del Grupo
16 del AA. HH Upis Huascar, Comuna
SGOP | 2448037 12 del Distrito de San Juan De 0.00 182,450.00 182,450.00 104,762.48 57%
Lurigancho - Provincia de Lima -
Departamento de Lima
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INFORME DE EVALUACION DE IMPLEMANTACION DEL POI PRIMER SEMESTRE - 2021
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Cuadro N° 03
Metas Presupuestales Por Centro De Costo Al | Semestre 2021 Gasto Capital Ligado A Proyectos De Inversion

| | CENTRO | 3 | ’ |

" DEVENGADO | AVANCE
COSTO | | ‘ } 1%

i

N° | META ‘ DE | 1 l ‘ MODIFICACION x PIM

| { i

{ H

Creacion del parque central del Grupo

16 del AA. HH Upis Huascar, Comuna
12 del Distrito de San Juan De "

17| 97 SGOP | 2448037 Lurigancho - Provincia de Lima - . 0.00 24,000.00 24,000.00 0.00 0%

Departamento de Lima (Supervision)

Creacion del parque Los Jazmines en
la primera zona del asentamiento
humano Bayovar, Comuna 14 del Lo

18| 98 SGOP | 2448027 | pistrito de San Juan de Lurigancho - 0.00 384,217.00 384,217.00 84,847.33 22%

Provincia de Lima - Departamento de

Lima

Creacion del parque Los Jazmines en
la primera zona del asentamiento
humano Bayovar, Comuna 14 del

19| 0099 | SGOP | 2448027 | pistrito de Sail Juan de Lurigancho - 0.00 34,287.00 34,287.00 0.00 0%

Provincia de Lima - Departamento de

Lima (Supervision)

Creacion de muros de contencion En
El AA. HH 24 de Diciembre Sector El

Sauce, Comuna 5 del Distrito de San
20| 0100 | SGOP | 2448057 | juan De Lurigancho - il:’rovincia de 0.00 585.022.00 585,022.00 329,740.25 56%

Lima - Departamento de Lima

Creacion de muros de contencion En
El AA. HH 24 de Diciembre Sector El
Sauce, Comuna 5 del Distrito de San
21{ 101 SGOP | 2448057 Jlljjan De Lurigancho - Provincia de 0.00 34,301.00 34,301.00 0.00 0%
Lima - Departamento de Lima
(Supervision)

Creacién de muros de contencion en
el pasaje Puno y pasaje Lambayeque
Agrupacion Familiar Nuevo Amanecer
Ampliacién Villa Florida, Comuna 7 del 6
22| 102 | SGOP | 2447978 Distrito de San Juan de Lurigancho - 0.00 234,958.00 234,958.00 49,964.83 21%
Provincia de Lima - Departamento de
Lima

Creacion de muros de contencion en
el pasaje Puno y pasaje Lambayeque
Agrupacion Familiar Nuevo Amanecer
Ampliacion Villa Florida, Comuna 7 del o
2447978 Distrito de San Juan de Lurigancho - 0.00 34,237.00 34,237.00 3,245.76 9%
Provincia de Lima - Departamento de
Lima (Supervision)
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INFORME DE EVALUACION DE IMPLEMANTACION DEL POI PRIMER SEMESTRE - 2021

%, i

&, 'Y

(2 o'
%"Pll 100 \S‘P

DEL
Cuadro N° 03
Metas Presupuestales Por Centro De Costo Al | Semestre 2021 Gasto Capital Ligado A Proyectos De Inversion

|CENTRO. | | | | | | AVANCE
|META| DE | CUl | NOMBREDEPROYECTO | | MODIFICACION | PIM_ | DEVENGADO | A%
% | COSTO | , | | | |

}

Creacién de pistas y veredas en los
Jr. Hatun Colla Cdra. 19, Jr.
Tacaymano Cdr.19, Jr. Kalassasaya
Cdra. 12, Jr. Akapana Cdra. 12 enla .

asociacion de propietarios de la .
24| 104 | SGOP | 2448139 Ubanizacitn Residencial 0.00 761,566.00 761,566.00 540,240.62 1%
Mangomarca Baja, Comuna 2 del
Distrito de San Juan de Lurigancho -
Provincia de Lima - Departamento de
Lima
Creacion de pistas y veredas en los
Jr. Hatun Colla Cdra. 19, Jr.
Tacaymano Cdr.19, Jr. Kalassasaya
Cdra. 12, Jr. Akapana Cdra. 12 en la
asociacion de propietarios-de la
Urbanizacion Residencial
Mangomarca Baja, Comuna 2 del
Distrito de San Juan de Lurigancho -
Provincia de Lima - Departamento de
Lima (Supervision)

Creacion de pistas y veredas enel
AA. HH Los Jardines Av. Los Jardines
Mz. E-D y el Psj. 14 del AA. HH

proyecto integral Nuevo Milenio Los o
26| 106 | SGOP | 2448079 Jardines, Comuna 9 del Distrito de 0.00 472,127.00 472,127.00 141,637.90 30%
San Juan de Lurigancho - Provincia
de Lima - Departamento de Lima

25| 105 | SGOP | 2448139 0.00 34,013.00 34,013.00 18,360.00 54%

Creacion de pistas y veredas en el
AA. HH Los Jardines Av. Los Jardines
Mz. E-D y el Psj. 14 del AA. HH

proyecto integral Nuevo Milenio Los "
27| 107 | SGOP | 2448079 Jardines, Comuna 9 del Distrito de 0.00 34,200.00 34,200.00 0.00 0%
San Juan de Lurigancho - Provincia
de Lima - Departamento de Lima
(Supervision)

Creacion de veredas desde la 1ra
Zona hasta 4ta Zona AA. HH Juan
Pablo I, Comuna 9 del Distrito de San .
28| 108 | SGOP | 2448141 |  jyan de Lurigancho - Provincia de 0.00 690,247.00 690,247.00 664,057.97 96%

Lima - Departamento de lima

Creacion de veredas desde la 1ra
Zona hasta 4ta Zona AA. HH Juan
Pablo II, Comuna 9 del Distrito de San
2448141 | Juan de Lurigancho  Prosicsia e 0.00 39,777.00 39,777.00 0.00 0%
Lima - Departamento de lima
(Supervision)
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INFORME DE EVALUACION DE IMPLEMANTACION DEL POI PRIMER SEMESTRE - 2021
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Cuadro N° 03
Metas Presupuestales Por Centro De Costo Al | Semestre 2021 Gasto Capital Ligado A Proyectos De Inversion

[ 1 '1
{ CENTRO | | AVANCE

N°META{ DE | CUl |  NOMBREDEPROYECTO |  MODIFICACION | PM | DEVENGADO | AY4
| COSTO | ; | | | 1y

|

Creacion del servicio de transitabilidad
vehicular y peatonal del pasaje 15 De
Setiembre, ampliacion de las Mz. R1
Y Mz. T1 2da Etapa del AA. HH Javier

Pérez de Cuellar, Comuna 13 Del

Distrito De San Juan de Lurigancho -

Provincia de Lima - Departamento de
Lima

30| 110 | SGOP | 2454820

0.00 165,832.00 155,832.00 131,511.25 84%

Creacion del servicio de transitabilidad
vehicular y peatonal del pasaje 15 De
Setiembre, ampliacion de las Mz. R1
Y Mz. T1 2da Etapa del AA. HH Javier

Pérez de Cuellar, Comuna 13 Del
Distrito De San Juan de Lurigancho -
Provincia de Lima - Departamento de

Lima

31| 111 | SGOP | 2454820 0.00 13,072.00 13,072.00 0.00 0%

Creacion de muros de contencion y
escaleras en AA. HH 11 de Mayo
Huascar, Comuna 12 del Distrito de )
32| 112 | SGOP | 2447976 | gan Juan de Lurigancho - Provincia 0.00 499,519.00 499,519.00 499,518.38 100%

de Lima - Departamento de Lima

Creacion de muros de contencion y
escaleras en AA. HH 11 de Mayo
Huéscar, Comuna 12 del Distrito de :
33| 113 | SGOP | 2447976 | gan Juan de Lurigancho - Provincia 0.00 28,000.00 28,000.00 1,310.40 5%

de Lima - Departamento de Lima

Creacion de pistas y veredas en el
AA. HH los Unidos, Psj. 10 De Marzo,
AA. HH Integracion Almirante Grau
34| 114 | SGOP | 2448065 | Los Cipreses, Comuna 17 Del Distrito 0.00 1,137,442.00 1,137,442.00 839,546.25 4%
de San Juan de Lurigancho -
Provincia de Lima - Departamento de
Lima

Creacion de pistas y veredas en el
AA. HH los Unidos, Psj. 10 De Marzo,
AA. HH Integracion Almirante Grau
35| 115 | SGOP | 2448065 | Los Cipreses, Comuna 17 Del Distrito 0.00 39,855.00 39,855.00 0.00 0%
de San Juan de Lurigancho -
Provincia de Lima - Departamento de
Lima

Creacion de muros de contencion en
el pasaje 1 de la asociacion de
vivienda Las Praderas Altas, Comuna
2447980 9 del Distrito de San Juan de 0.00 21,333.00 21,333.00 0.00 0%
Lurigancho - Provincia de Lima -
Departamento de Lima (Supervision)
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Cuadro N° 03

Metas Presupuestales Por Centro De Costo Al | Semestre 2021 Gasto Capital Ligado A Proyectos De Inversion

i
1

i

17

| | CENTRO|
No| META | DE

| COSTO

SGTI

' Cul

|

2497584

| NOMBRE DE PROYECTO

Adquisicion de equipo de respaldo
para archivos, equipos de impresion
(Matriciales, Plotter, Multifuncionales),
Software y Software; en el (La) local
central de la Municipalidad Local
Central de la Municipalidad Distrito de
San Juan de Lurigancho, Provincia

Lima, Departamento Lima

0.00

' MODIFICACION

1,998,981.00

PIM

1,998,981.00

| DEVENGADO

1,666,846.29

| AVANCE
[ %

83%

38

118

SGSC

2465505

Mejoramiento del servicio de
seguridad ciudadana del Distrito de
San Juan de Lurigancho - Provincia

de Lima - Departamento de Lima

0.00

13,330,126.00

13,330,126.00

740,135.31

6%

39

123

SGOP

2451033

Creacion de muro de contencion en la
calle Los Ciruelos en la Agrupacion
Familiar Forjadores Del Mirador de

Zarate (Cahuide), Comuna 3 del
Distrito de San Juan de Lurigancho -
Provincia de Lima - Departamento de

Lima

0.00

250,121.00

250,121.00

2912.82

1%

40

124

SGOP

2515875

Mejoramiento del servicio de
transitabilidad vehicular y peatonal en
la Av. Proceres, del Distrito de San
Juan de Lurigancho - Provincia de
Lima - Departamento de Lima
(Supervision)

0.00

170,492.00

170,492.00

0.00

0%

#

0125

SGOP

2515874

Mejoramiento del servicio de
transitabilidad vehicular y peatonal en
la Av. Canto Bello, del Distrito de San

Juan de Lurigancho - Provincia de

Lima - Departamento de Lima

(Supervision)

0.00

32,551.00

32,551.00

0.00

0%

42

126

SGOP

2515874

Mejoramiento del servicio de
transitabilidad vehicular y peatonal en
la Av. Canto Bello, del Distrito de San

Juan de Lurigancho - Provincia de

Lima - Departamento de Lima

0.00

7,711,878.00

7,711,878.00

0.00

0%

2515875

Mejoramiento del servicio de
transitabilidad vehicular y peatonal en
la Av. Canto Bello, del Distrito de San

Juan de Lurigancho - Provincia de

Lima - Departamento de Lima

0.00

1,472,369.00

1,472,369.00

0.00

0%

2515873

Mejoramiento del servicio de
transitabilidad vehicular y peatonal en
la Av. Pampa Alta, del Distrito de San

Juan de Lurigancho - Provincia de

Lima - Departamento de Lima

(Supervision)

0.00

28,228.00

26,228.00

0.00

0%
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Cuadro N° 03
Metas Presupuestales Por Centro De Costo Al | Semestre 2021 Gasto Capital Ligado A Proyectos De Inversion

. |CcENTRO | | | | | | | AVANCE
N° META| DE | CUI | . NOWBREDEPROYECTO | MODIFICACION | PIM | DEVENGADO | AVE)
| | | { 1 { {

Mejoramiento del servicio de

transitabilidad vehicular y peatonal en '

45| 129 | SGOP | 2515873 | la Av. Pampa Alta, del Distrito de San 0.00 1,915,250.00 1,915,250.00 0.00 0%
Juan de Lurigancho - Provincia de ) T oo

Lima - Departamento de Lima

Mejoramiento del servicio de
transitabilidad vehicular y peatonal en
la Av. Rio Grande, del Distrito de San ’
46| 130 | SGOP | 2515824 |  juanDe Lurigancho - Provincia de 0.00 21,792.00 21,792.00 0.00 0%

Lima - Departamento de Lima :
(Supervision)

Mejoramiento del servicio de
transitabilidad vehicular y peatonal en
47| 131 SGOP | 2515824 | la Av. Rio Grande, del Distrito de San 0.00 1,478,576.00 1,478,576.00 0.00 0%
Juan De Lurigancho - Provincia de

Lima - Departamento de Lima

Creacion de muro de contencién en la
calle Los Ciruelos En La Agrupacion
Familiar Forjadores del Mirador De
Zarate (Cahuide), Comuna 3 del
Distrito de San Juan de Lurigancho -
Provincia de Lima - Departamento de
Lima (Expediente Técnico)

48| 133 | SGOP | 2451033 0.00 13,374.00 13,374.00 0.00 0%

Mejoramiento y ampliacién del servicio
de transitabilidad vehicular y peatonal
en las calles internas del AA. HH 5 de
Noviembre, Comuna 12 del Distrito de
48| 134 | SGOF | AT200 San Juan de Lurigancho - Provincia 0.0
de Lima - Departamento de Lima
(Expediente Técnico)

33,000.00 33,000.00 0.00 0%

Mejoramiento del servicio de
seguridad ciudadana del Distrito de
50| 135 | SGOP | 2465505 | San Juan de Lurigancho - Provincia 0.00 57,528.00 57,528.00 0.00 0%
de Lima - Departamento de Lima

(Expediente Técnico)

Creacién de la Casa de la Juventud
en la urbanizacion Zarate, Distrito de
59| 136 | SGOP | 2513926 | San Juan de Lurigancho - Provincia 0.00 323,000.00 323,000.00 0.00 0%

de Lima - Departamento de Lima
(Expediente Técnico)
Creacion de la Casa de la Mujeren el

Distrito de San Juan de Lurigancho -
2514910 | Provincia de Lima - Departamento de 0.00 305,500.00 305,500.00 0.00 0%
Lima (Expediente Técnico)

TOTALEN S/ 18,657,532.00 | 27,462,165.00 | 46,119,697.00 | 8,262,764.86 | 17.96%

g
eanean,
AT
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Metas Presupuestales Por Centro De Costo al | Semestre 2021 Gasto Capital Ligado a Proyectos De Inversion

e Cabe sefialar que el gasto de capital ligado a proyectos de inversion institucional del Plan Operativo
Institucional 2021, se aprob6 con un PIA de S/ 18,657,532.00 siendo el Presupuesto Institucional Modificado
al término del | semestre de S/ 46,119,697.00 del cual se logré una ejecucion al nivel devengado de S/
8,282,764.86, el mismo que representa un avance del 18%, se registro en el aplicativo CEPLAN y esta reflejado
en el siguiente grafico:

GRAFICO N° 03

DEVENGADOAL | SEMESTRE - 2021

46,119,697.00

50,000,000.00

40,000,000.00 18,657,532.00

30,000,000.00

20,000,00000
10,000,00000

000 ~

GASTO DE CAPITAL LIGADO A PROYECTOS DE INVERSION

BPA ®PIM = DEVENGADO & AVANCE
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o Asimismo, se informa que el Plan Operativo Institucional -2021, se aprobé con un PIA de S/ 170,349,748.00
siendo el Presupuesto Institucional Modificado al término del | semestre de S/ 232,418,615.00 del cual se logro
una ejecucion al nivel devengado de S/ 80,639,101.17 el mismo que representa un avance del 35%, se registré
en el aplicativo CEPLAN y esta reflejado en el siguiente grafico.

o Es de sefialar que, durante el ejercicio fiscal de enero a junio del 2021, la incorporacion de recursos al pliego
presupuestal de la Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho es por un importe total de S/

62,068,087.00
GRAFICO N° 04
: RESUMEN DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONALAL | SEMESTRE - 2021
| 25000000000 - 232,418,615.00
200,000000.00 - 1SLOT221600 104 243 651 00 170,349,748.00
, 150,000,000.00

71,955,258.70 80,639,101.17

100,000,000.00 - 47,674,694.00 §
19,277,532.00 :

Voo S e e 2

;

50,000,000.00. - 8,683,842.47
i Co18% :

000

GASTO CORRIENTE GASTO DE CAPITAL TOTALENS/. ‘

EPIA EPIM EDEVENGADO & AVANCE !’

dA:
0?' ;umm]""
AT

7))

\CAPAL g
9 Gerenc,e

S
«
ApES

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE LURIGANCHO
GERENCIA DE PLANIFICACION
SUBGERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

pag. 20



INFORME DE EVALUACIAN DE IMPLEMANTACICN DEL POI PRIMER SEMESTRE - 2021

2.2.  EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS E INVERSIONES
2.2.1. Avance anual de las Actividades Operativas e inversiones por objetivos y acciones estratégicas

A continuacion, se presenta el avance de las actividades operativas e inversiones por Objetivo
Estratégico Institucional y accion estratégica institucional al | semestre del 2021:

< SAN
< :-‘p\uueamfé/]/l/
'

B
fin vzﬁ-a
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un avance a nivel de objetivo estratégico institucional de 98%.

= AEL01.01: Servicios eficientes de seguridad ciudadana en el Distrito, la accion estratégica institucional
tiene como prioridad 1, que resulta de una mayor importancia en su ejecucion, para esta accion se
programo tres (03) Actividades Operativas y una (01) inversion, el mismo que cuenta con un devengado
de S/3'577,654.00, asimismo tiene un avance fisico determinado al primer semestre del 81%y un avance
anual del 71%, tal como se puede evidenciar en la tabla.

= AEIL01.02: Patrullaje integrado a nivel distrital, la accion estratégica institucional tiene como prioridad 2,
para esta accion se programé una (01) Actividad Operativa e inversion, el mismo que cuenta con un
devengado de S/ 2'834,336.00, asimismo tiene un avance fisico determinado al primer semestre del
108% y un avance anual del 117%, tal como se puede evidenciar en la tabla.

s AEL.01.03: Programa preventivo de seguridad ciudadana implementado en el distrito, la accion
estratégica institucional tiene como prioridad 3, para esta accion se programé una (01) Actividad
Operativa e inversion, el mismo que cuenta con un devengado de S/ 3,183.00, asimismo tiene un avance
fisico determinado al primer semestre del 106% y un avance anual del 70%, tal como se puede evidenciar
en la tabla.

= AEI01.04: Programa contra la violencia familiar implementado en el distrito, la accion estratégica
institucional tiene como prioridad establecida cuatro (4), segtn el Plan Estratégico Institucional 2019-
2024, para esta accion se programé una (01) Actividad Operativa, la misma que cuenta con un
devengado de S/ 3,183.00, asimismo tiene un avance fisico al primer semestre del 100% y un avance
anual del 75%, tal como se puede evidenciar en |a tabla.

= AEL01.05: Plan local de seguridad ciudadana implementado de manera 6ptima en el distrito, la accion
estratégica institucional tiene como prioridad establecida cinco (5), segun el Plan Estratégico Institucional
2019-2024, para esta accion se programé una (01) Actividad Operativa, la misma que cuenta con un
devengado de S/ 3,183.00, asimismo tiene un avance fisico al primer semestre Jel 100% y un avance
anual del 75%, tal como se puede evidenciar en la tabla.

CUADRO N 04: Ejecucion del POI Modificado por elementos del PEI

EJECUCION FiSICA

i N°DE . SEGUIMIENTO |
CODIGO | DESCRIPCION | PRIORIDAD | AO/INVERSION | FINANCIERO

10
SEMESTRE
3/

1/ | 2 2° SEMESTRE ANUAL

3l 4]

T SERVICIOS EFICIENTES DE SEGURIDAD
CIUDADANA EN EL DISTRITO. 1 4 3,577,654.00 81% 61% "%

PATRULLAJE INTEGRADO A NIVEL
AEI.01.02 DISTRITAL 2 1 2,834,336.00 108% 127% 17%

PROGRAMA PREVENTIVO DE SEGURIDAD
AEI01.03 | CIUDADANA IMPLEMENTADO EN EL 3 1 3,183.00 106% 37% 70%
DISTRITO.

PROGRAMA CONTRA LA VIOLENCIA
AEL01.04 | FAMILIAR  IMPLEMENTADO EN EL 4 1 3,183.00 100% 50% 75%
DISTRITO.

PLAN LOCAL DE SEGURIDAD CIUDADANA
AEL01.05 | IMPLEMENTADO DE MANERA OPTIMA EN 5 1 3,183.00 17% 110% 113%
EL DISTRITO

AEL01.01
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Prioridad 05 - OEL02- Contribuir a la accesibilidad de los programas sociales para la
poblacién vulnerable del distrito, presenta un avance a nivel de objetivo estratégico
institucional de 100%.

= AEL02.01: Programa de atencion integral del adulto mayor, la accion estratégica institucional
tiene como prioridad establecida uno (1), segin el Plan Estratégico Institucional 2019-2024,
para esta accion se program¢ una (01) Actividad Operativa, la misma que cuenta con un
devengado de S/ 43,050.00, asimismo tiene un avance fisico al primer semestre del 100% y un
avance anual del 75%, tal como se puede evidenciar en la tabla.

= AEL02.02: Programas de atencion integral a personas con discapacidad o personas con
habilidades diferente en beneficio de la poblacion local, la accion estratégica institucional tiene
como prioridad establecida dos (2), segun el Plan Estratégico Institucional 2019-2024, para
esta accion se programé una (01) Actividad Operativa, la misma que cuenta con un devengado
de S/0.00, asimismo tiene un avance fisico al primer semestre del 100% y un avance anual del
75%, tal como se puede evidenciar en la tabla.

= AEL02.03: Servicio de Demuna eficiente y oportuno en el distrito, la accion estratégica
institucional tiene como prioridad establecida tres (3), segtn el Plan Estratégico Institucional
2019-2024, para esta accion se programo una (01) Actividad Operativa, la misma que cuenta
con un devengado de S/ 341,183.00, asimismo tiene un avance fisico al primer semestre del
100% y un avance anual del 75%, tal como se puede evidenciar en la tabla.

= AEI02.04: Programas sociales focalizados para la poblacion del distrito, la accion estrategica
institucional tiene como prioridad establecida cuatro (4), seglin el Plan Estratégico Institucional
2019-2024, para esta accion se programaron diez (10) Actividades Operativas, las mismas que
cuenta con un devengado de S/ 8,191,135.00, asimismo tienen un avance fisico al primer
semestre del 100% y un avance anual del 75%, tal como se puede evidenciar en la tabla.

CUADRO N° 05: Ejecucion del POI Modificado por elementos del PEI

EJECUCION FiSICA

FINANCIERO. | 1° | 2
- 1l i 2l | SEMESTRE | SEmesTRe | ANUAL
% ‘ e O Ea

, ; | | N°DE | SEGUIMENTO
CODIGO DESCRIPCION | PRIORIDAD | AO/INVERSION |

PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL DEL

AEL.02.01 ADULTO MAYOR 1 1 43,050 100% 50% 75%

PROGRAMAS DE ATENCION INTEGRAL A
PERSONAS CON DISCAPACIDAD O PERSONAS
CON HABILIDADES DIFERENTE EN BENEFICIO 2 1 0 100% 50% 5k
DE LA POBLACION LOCAL.

SERVICIO DE DEMUNA EFICENTE Y
OPORTUNO EN EL DISTRITO ; 1 3,183 100% 50% %

PROGRAMAS SOCIALES FOCALIZADOS PARA
LA POBLACION DEL DISTRITO 4 10 8191135 100% 50% %

AEL02.02

SAN Jy,
Q%WHEam,-;’/L )
SN
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g @
Prioridad 03 - OEL.03- Promover el desarrollo humano y héabitos saludables en el distrito,
presenta un avance a nivel de objetivo estratégico institucional del 92%.

= AEL03.02: Servicio de salud preventivos y adecuados en beneficio de poblacion distrital, a
accion estratégica institucional tiene como prioridad establecida dos (2), segin el Plan
Estratégico Institucional 2019-2024, para esta accion se programaron cinco (05) Actividades
Operativas, las mismas que cuentan con un devengado de S/ 1,383,066.00, asimismo tienen
un avance fisico al primer semestre del 87% y un avance anual del 65%, tal como se puede
evidenciar en la tabla.

= AEI.03.03: Programa municipal de promocion de la cultura del distrito, la accién estrategica
institucional tiene como prioridad establecida tres (3), segun el Plan Estratégico Institucional
2019-2024, para esta accion se programaron tres (03) Actividades Operativas, las mismas que
cuentan con un devengado de S/ 240,710.00, asimismo tienen un avance fisico al primer
semestre del 98% y un avance anual del 78%, tal como se puede evidenciar en la tabla.

»  AFI.03.04: Programas de actividades deportivas municipales de facil acceso para la poblacion
del distrito, la accion estratégica institucional tiene como prioridad establecida cuatro (4), segln
el Plan Estratégico Institucional 2019-2024, para esta accion se programaron tres (03)
Actividades Operativas, las mismas que cuentan con un devengado de S/ 493,088.00,
asimismo tienen un avance fisico al primer semestre del 98% y un avance anual del 73%, tal
como se puede evidenciar en la tabla.

CUADRO N° 06: Ejecucion del POI Modificado por elementos del PEI

; | EJECUCION FiSICA
@ . ; ‘ N°DE | SEGUIMIENTO @
CODIGO DESCRIPCION | PRIORIDAD | AO/INVERSION | FINANCIERO 7
TG ]

SEMESTRE | Semestre
3/ 3

SERVICIO DE SALUD PREVENTIVOS Y ADECUADOS

AELO3.02 | £ BENEFICIO DE POBLACION DISTRITAL.

2 5 1,383,066 87% 43% 65%

PROGRAMA MUNICIPAL DE PROMOCION DE LA

AEI03.03 CULTURA DEL DISTRITO. 3 3 240,710 98% 59% 78%

PROGRAMAS DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS
AEL03.04 | MUNICIPALES DE FACIL ACCESO PARA LA 4 3 493,088 98% 52% 73%
POBLACION DEL DISTRITO.
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Prioridad 06 - OEL.04- Promover la mejora de la gestion ambiental sostenible a nivel distrital,
presenta un avance a nivel de objetivo estratégico institucional del 134%

= AEL04.01: Servicio de mantenimiento y conservacion de areas verdes de uso piblico, la accién
estratégica institucional tiene como prioridad establecida uno (1), segun el Plan Estratégico
Institucional 2019-2024, para esta accion se programaron cinco (05) Actividades Operativas,
las mismas que cuentan con un devengado de S/ 7,754,824.00, asimismo tienen un avance
fisico al primer semestre de 231% y un avance anual de 122%, tal como se puede evidenciar
en la tabla.

= AEL04.02: Servicio de recoleccion de residuos solidos eficiente en la poblacién local, la accién
estratégica institucional tiene como prioridad establecida dos (2), segln el Plan Estratégico
Institucional 2019-2024, para esta accion se programaron ocho (08) Actividades Operativas, las
mismas que cuentan con un devengado de S/ 22,078,324.00, asimismo tienen un avance fisico
al primer semestre del 51% y un avance anual del 73%, tal como se puede evidenciar en la
tabla.

=  AEL04.03: Plan anual de segregacion en la fuente y recoleccion selectiva implementado en
beneficio del distrito, la accion estratégica institucional tiene como prioridad establecida tres (3),
segln el Plan Estratégico Institucional 2019-2024, para esta accion se programaron dos (02)
Actividades Operativas, las mismas que cuentan con un devengado de S/ 23,965.00, asimismo
tienen un avance fisico al primer semestre del 69% y un avance anual del 92%, tal como se
puede evidenciar en la tabla.

= AEL04.04: Plan anual de evaluacion y fiscalizacion ambiental implementado anualmente en el
distrito, la accion estratégica institucional tiene como prioridad establecida cuatro (4), segun el
Plan Estratégico Institucional 2019-2024, para esta accién se programaron ocho (08)
Actividades Operativas, las mismas que cuentan con un devengado de S/ 216,448.00,
asimismo tienen un avance fisico al primer semestre de 127% y un avance anual del 95%, tal
como se puede evidenciar en la tabla.

Cuadro N° 07: Ejecucién del POI Modificado por elementos del PEI

1 \ N°DE | SEGUIMIENTO HEBUSINFRIE

CODIGO , DESCRIPCION PRIORIDAD | AO/INVERSION |  FINANCIERO | 15 2°

|
{

1l 2l SEMESTRE | SEMESTRE
‘ 3

S
SERVICIO DE  MANTENMENTO Y
AEL0401 | CONSERVACION DE AREAS VERDES DE 1 5 7,754,824 231% 73% 122%
USO PUBLICO.
SERVICIO DE RECOLECCION DE RESIDUOS
AEL0402 | SOLIDOS EFICIENTE EN LA POBLACION 2 8 22,078,324 51% 96% 73%
LOCAL.
PLAN ANUAL DE SEGREgACION EN LA
FUENTE Y RECOLECCION SELECTIVA
IMPLEMENTADO EN BENEFICIO DEL 3 2 23,965 69% 187% 2%
DISTRITO.
PLAN ANLg\L DE  EVALUACION Y
FISCALIZACION AMBIENTAL
IMPLEMENTADO ANUALMENTE EN EL 4 8 216,448 121% 70% 95%
DISTRITO.
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Prioridad 04 - OELO5- Proteccion de la poblacion y sus medios de vida frente a peligros de
origen natural y antrépicos, presenta un avance a nivel de objetivo estratégico institucional
del 98%

= AEL05.01: Implementacion adecuada de medidas de proteccion frente a peligros la accion estratégica
institucional tiene como prioridad establecida uno (1), segan el Plan Estratégico Institucional 2019-2024,
para esta accion se programaron tres (03) Actividades Operativas, las mismas que cuentan con un
devengado de S/ 250,530.00, asimismo tienen un avance fisico al primer semestre de 110% y un avance
anual del 86, tal como se puede evidenciar en la tabla.

= AEI05.02: Poblacion con précticas seguras para la resiliencia, la accién estratégica institucional tiene
como prioridad establecida dos (2), segtn el Plan Estratégico Institucional 2019-2024, para esta accion
se programaron cuatro (04) Actividades Operativas, las mismas que cuentan con un devengado de S/
0.00, asimismo tienen un avance fisico al primer semestre de 106% y un avance anual del 78%, tal como
se puede evidenciar en |a tabla.

= AEI05.03: Incorporacion de la GRD en la ocupacion y uso del territorio, la accion estratégica institucional
tiene como prioridad establecida tres (3), segun el Plan Estratégico Institucional 2019-2024, para esta
accion se programaron cuatro (04) Actividades Operativas, las mismas que cuentan con un devengado
de S/ 1,100.00, asimismo tienen un avance fisico al primer semestre de 63% y un avance anual del 41%,
tal como se puede evidenciar en la tabla.

= AEL05.04: Desarrollo de instrumentos estratégicos para la gestion del riesgo de desastre, la accion
estrategica institucional tiene como prioridad establecida cuatro (4), segin el Plan Estratégico
Institucional 2019-2024, para esta accion se programaron una (01) Actividad Operativa, las misma que
cuenta con un devengado de S/ 45,194.00, asimismo tiene un avance fisico al primer semestre de 100%
y un avance anual del 77%, tal como se puede evidenciar en la tabla.

Cuadro N° 08: Ejecucion del POI Modificado por elementos de! RE|

| , : N°DE | SEGUMENTo | EJECUCIONFISICA
CODIGO | DESCRIPCION | PRIORIDAD | AO/INVERSION | FINANCIERO | 12 R
, | | SEMESTRE | SEMESTRE

3/

ANUAL
4/

IMPLEMENTACION ADECUADA DE MEDIDAS

AELO5.01 | b PROTECCION FRENTE A PELIGROS. L 3 250,530 10% 39% A
POBLACION CON PRACTICAS SEGURAS

AEL05.02 | RRACICH CON FF 2 4 0 106% 46% 78%
INCORPORACION DE LA GRD EN LA

AELO5.03 | 6UPACION Y USO DEL TERRITORIO. 3 4 1100 63% 17% 41%

DESARROLLO DE INSTRUMENTOS
ESTRATEGICOS PARA LA GESTION DEL 4 1 45,194 100% 50% %
RIESGO DE DESASTRE
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Prioridad 01- OEI.06- Promover el desarrollo urbano territorial ordenado y sostenible en el
distrito, presenta un avance a nivel de objetivo estratégico institucional del 104%.

*  AEL06.01: Plan urbano distrital formulado e implementado en el distrito, la accién estratégica institucional
tiene como prioridad establecida uno (1), seguin el Plan Estratégico Institucional 2019-2024, para esta
accion se programaron dos (02) Actividades Operativas, las mismas que cuentan con un devengado de
S/208,495.00, asimismo tienen un avance fisico al primer semestre de 117% y un avance anual del 79%,
tal como se puede evidenciar en la tabla.

= AEI06.02: Programa de catastro urbano actualizado en el distrito, la accién estratégica institucional tiene
como prioridad establecida dos (2), segun el Plan Estratégico Institucional 2019-2024, para esta accion
se programaron fres (03) Actividades Operativas, las mismas que cuentan con un devengado de S/
270,552.00, asimismo tienen un avance fisico al primer semestre de 103% y un avance anual del 78%,
tal como se puede evidenciar en la tabla. :

*  AEL06.03: Programa de prevencion de accidentes en beneficio del distrito, la accién estratégica
institucional tiene como prioridad establecida tres (3), segun el Plan Estratégico Institucional 2019-2024,
para esta accion se programaron siete (07) Actividades Operativas, las mismas que cuentan con un
devengado de S/ 465,464.00, asimismo tienen un avance fisico al primer semestre de 102% Yy un avance
anual del 70%, tal como se puede evidenciar en la tabla.

= AEL06.04: Transitabilidad vehicular y peatonal mejorado en el distrito, la accion estratégica institucional
tiene como prioridad establecida cuatro (4), seguin el Plan Estratégico Institucional 2019-2024, para esta
accion se programaron cuatro (04) Actividades Operativas, las mismas que cuentan con un devengado
de S/288,840.00, asimismo tienen un avance fisico al primer semestre de 89% y un avance anual del
122%, tal como se puede evidenciar en la tabla.

®  AEIL06.05: Vias urbanas rehabilitadas y/o mantenidas en el distrito, la accion estratégica institucional
tiene como prioridad establecida cinco (5), segun el Plan Estratégico Institucional 2019-2024, para esta
accion se programaron sesenta y nueve (69) Actividades Operativas, las mismzs que cuentan con un
devengado de S/6,536,079.00, asimismo tienen un avance fisico al primer semestre del 87% Yy un avance
anual del 74%, tal como se puede evidenciar en la tabla.

Cuadro N° 09: Ejecucion del POI Modificado por elementos del PE/

| | 1
N°DE | SEGUIMENTO| _  EJECUCIONFISICA
| ANUAL
4/

: | 4
CODIGO. | DESCRIPCION | PRIORIDAD | AO/INVERSION | FINANCIERO | 1o [
! ;’ gy uting) o 1 SEMESTRE, Jspyrarpe
| |y

Fog iAo

AELDBO1 | oL oo ol I 2 208,495 17% 2% | 19%
aEmoez (PRI TE S = URAANO] 3 270,552 103% 4% | 78%
AE1.06.03 Eﬁ%ﬁﬁ’éﬁ‘&g%gfﬁg’;‘#gf" DE ACCIDENTES | 4 7 465,464 102% 5% | 70%
L0604 e A CHGLLAR ¥ PEATENAL) 4 268,840 89% % | 122%

E1.06.05 mﬁmmggﬁﬁ DiSTnG TADAS VIO g 69 6,536,079 87% "M% | 74%
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Prioridad 07- OELO7- Promover la competitividad econémica en el distrito, presenta un
avance a nivel de objetivo estratégico institucional del 95%.

= AEL07.01: Asistencia tecnica para la formalizacion de las empresas, tiene como prioridad
establecida uno (1), segin el Plan Estratégico Institucional 2019-2024, para esta accion se
programaron dos (02) Actividades Operativas, las mismas que cuentan con un devengado de
S/269,707.00; asimismo tienen un avance fisico al primer semestre del 98% y un avance anual
del 108%, tal como se puede evidenciar en la tabla.

= AEL07.02: Plan de desarrollo econoémico local formulado e implementado en beneficio del
distrito, tiene como prioridad establecida dos (02), segun el Plan Estratégico Institucional 2019-
2024, para esta accion se programaron cuatro (04) Actividades Operativas, las mismas que
cuentan con un devengado de S/ 132,591.00, asimismo tienen un avance fisico al primer
semestre del 97% y un avance anual del 75%, tal como se puede evidenciar en la tabla.

= AEI07.03: Procedimientos administrativos adecuados y eficientes a nivel distrital, tiene como
prioridad establecida tres (03), seguin el Plan Estratégico Institucional 2019-2024, para esta
accion se programaron cinco (05) Actividades Operativas, las mismas que cuentan con un
devengado de S/ 893,925.00, asimismo tienen un avance fisico al primer semestre del 83% y
un avance anual del 67%, tal como se puede evidenciar en la tabla.

Cuadro N°10: Ejecucion del POI Modificado por elementos del PEI

| | ECUCION FiSICA
w | .~ N°DE  SEGUIMIENTO £

CODIGO } DESCRIPCION PRIORIDAD | AOIINVERSION FINANCIERO 1° 20

; 1l 2l SEMESTRE SEMESTRE
| 3/ 3

ANUAL
4

\
|
|
[

ASISTENCIA TECNICA PARA LA
AEL07.01 | FORMALIZACION DE  LAS 1 2 269,707 98% 4% | 108%
EMPRESAS
PLAN DE  DESARROLLO
ECONOMICO LOCAL
AE107.02 | FORMULADO E 2 4 132,591 97% 84% 75%
IMPLEMENTADO EN
BENEFICIO DEL DISTRITO.
PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS
ADECUADOS Y EFICIENTES A 3 5 893,925 83% 50% 67%
NIVEL DISTRITAL,
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Prioridad 08 - OELO08- Fortalecer la gestion institucional, presenta un avance a nivel de
objetivo estratégico institucional del 106%

= AEI08.01: Gestion estratégica con enfoque de resultados implementado en la municipalidad,
tiene como prioridad establecida uno (01), seglin el Plan Estratégico Institucional 2019-2024,
para esta accion se programaron seis (06) Actividades Operativas, las mismas que cuentan con
un devengado de S/ 398,576.00, asimismo tienen un avance fisico al primer semestre del 106%
y un avance anual del 79%, tal como se puede evidenciar en la tabla.

= AEL08.02: Gestion de las inversiones eficientes y oportunas en beneficio de la municipalidad,
tiene como prioridad establecida dos (02), segln el Plan Estratégico Institucional 2019-2024,
para esta accion se programaron dos (02) Actividades Operativas, las mismas que cuentan con
un devengado de S/ 121,659.00, asimismo tienen un avance fisico al primer semestre del 77%
y un avance anual del 58%, tal como se puede evidenciar en la tabla.

= AEI08.03: Gestion tributaria mejorada en beneficio de la municipalidad, tiene como prioridad
establecida tres (03), segln el Plan Estratégico Institucional 2019-2024, para esta accion se
programaron veintiseis (26) Actividades Operativas, las mismas que cuentan con un devengado
de S/2,649,329.00, asimismo tienen un avance fisico al primer semestre del 82% y un avance
anual del 66%, tal como se puede evidenciar en la tabla.

= AEI.08.04: plan de gobierno digital implementado en la municipalidad, tiene como prioridad
establecida cuatro (04), segun el Plan Estratégico Institucional 2019-2024, para esta accion se
programaron cuatro (04) Actividades Operativas, las mismas que cuentan con un devengado
de S/2,343,175.00, asimismo tienen un avance fisico al primer semestre del 100% y un avance
anual del 88%, tal como se puede evidenciar en la tabla.

Cuadro N° 11: Ejecucion del POl Modificado por elementos del PE/

‘ N°de | Seguimiento | Ejecucion fisica
Descripcion Prioridad | AO/Inversion | financiero e T

'23 |

| |

| Semestre | Semestre |
3/ 3 |

1l ‘ 2l

GESTION ESTRATEGICA CON ENFOQUE
AEL08.01 | DE RESULTADOS IMPLEMENTADO EN LA 1 6 398,576 106% 50% 79%
MUNICIPALIDAD.

GESTION DE LAS  INVERSIONES
AEL08.02 | EFICIENTES Y OPORTUNAS EN BENEFICIO 2 2 121,659 7% 40% 58%
DE LA MUNICIPALIDAD.

GESTION TRIBUTARIA MEJORADA EN

AEL0B.03 | BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD. 3 % 2,649,329 82% 61% 66%

PLAN DE GOBIERNO DIGITAL

AEL0B.04 | |\ bl EMENTADO EN LA MUNICIPALIDAD. 4 4 2343175 | 100% 67% 88%

S."‘. U .
\anean,, -44'
2ds g L
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= AEL08.05: Gestion institucional abierta y transparente en la municipalidad, tiene como prioridad

establecida cinco (05), segun el Plan Estratégico Institucional 2019-2024, para esta accion se
programaron tres (03) Actividades Operativas, las mismas que cuentan con un devengado de
S/ 362,424.00, asimismo tienen un avance fisico al primer semestre del 103% y un avance
anual del 67%, tal como se puede evidenciar en la tabla.

= AEL08.06: Asistencia técnica adecuada y oportuna para la gestion participativa en beneficio de
la municipalidad, tiene como prioridad establecida seis (03), segun el Plan Estratégico
Institucional 2019-2024, para esta accion se programaron tres (03) Actividades Operativas, las
mismas que cuentan con un devengado de S/ 827,821.00, asimismo tienen un avance fisico al
primer semestre del 100% y un avance anual del 74%, tal como se puede evidenciar en la tabla.

»  AEL08.07: Plan de desarrollo de las personas PDP elaborado e implementado en la
municipalidad, tiene como prioridad establecida siete (07), segin el Plan Estrategico
Institucional 2019-2024, para esta accion se programaron uno (01) Actividades Operativas, las
mismas que cuentan con un devengado de S/1,098,608.00, asimismo tienen un avance fisico
al primer semestre del 135% y un avance anual del 100%, tal como se puede evidenciar en la
tabla.

= AEL08.08: Asesoramiento institucional oportuno en beneficio de la municipalidad, tiene como
prioridad establecida ocho (08), segun el Plan Estratégico Institucional 2019-2024, para esta
accion se programaron cuarenta y tres (43) Actividades Operativas, las mismas que cuentan
con un devengado de S/ 16,287,702.00, asimismo tienen un avance fisico al primer semestre
del 455% y un avance anual del 257%, tal como se puede evidenciar en la tabla.

Cuadro N° 12; Ejecucién del POl Modificado por elementos del PEI

i S
|
| Ejecucion fisica

| | ;
[ | { |
| {

| l N°de |Seguimiento|
Descripcion | Prioridad | AO/Inversion | financiero | 3 Pl
| ‘ 1 2/ ‘ L 2 \ Anual
| | | Semestre | Semestre | 4
s Kl Faeer RS
GESTION INSTITUCIONAL ABIERTA Y
AEI.08.05 | TRANSPARENTE EN LA 5 3 362,424 103% 51% 7%
MUNICIPALIDAD.
ASISTENCIA TECNICA ADECUADAOY
OPORTUNA PARA LA GESTION
AEL08.06 | o) eTICIPATIVAEN BENEFICIODE LA|  © 2 827,821 | 100% | 48% | 74%
MUNICIPALIDAD.
PLAN DE DESARROLLO DE LAS
PERSONAS-PDP ELABORADO E
AE|.08.07 IMPLEMENTADO EN LA 7 1 1,098,608 135% 65% 100%
MUNICIPALIDAD.
ASESORAMIENTO  INSTITUCIONAL
AEI.08.08 | OPORTUNO EN BENEFICIO DE LA 8 43 16,287,702 455% 61% 257%
MUNICIPALIDAD
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Con respecto a la ejecucién al primer semestre por objetivo estratégico institucional del Plan
Estratégico Institucional 2019-2024, aprobado mediante Resolucion de Alcaldia N°363-2021-
AMDSJL, de fecha 14 de mayo del 2021, en el siguiente cuadro se evidencia el nivel de
cumplimiento de los 8 objetivos estratégicos institucionales alineados en el PEI.

Cuadro N° 13: Ejecucion del POI Modificado por Objetivos del PEI

| | AVANCE POR O.E.| AL

CODIGO DESCRIPCION } PRIORIDAD |  1° SEMESTRE
. | 3
OELO1 REDUCIR LOS INDICES DE INSEGURIDAD CIUDADANAEN
: EL DISTRITO.
CONTRIBUIR A LA ACCESIBILIDAD DE LOS PROGRAMAS | -
OEI.02 SOCIALES PARA LA POBLACION VULNERABLE DEL 5 100%
DISTRITO.
OEL03 PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO Y HABITOS 3 0%
: SALUDABLES EN EL DISTRITO.
OELO4 PROMOVER LA MEJORA DE LA GESTION AMBIENTAL 6 134%
' SOSTENIBLE.A NIVEL DISTRITAL.
PROTECCION DE LA POBLACION Y SUS MEDIOS DE VIDA
OEL05 FRENTE A PELIGROS DE ORIGEN NATURAL Y 4 98%
ANTROPICOS.
OELOG PROMOVER EL DESARROLLO URBANO TERRITORIAL ] 104%
' ORDENADO Y SOSTENIBLE EN EL DISTRITO.
PROMOVER LA COMPETITIVIDAD ECONOMICA EN EL .
OEI07 DISTRITO. 7 95%
FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL. :
OEI08 8 106%
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2.2.2. El avance semestral de las actividades operativas e inversiones por funcién

En el Cuadro N° 14, se presenta el avance de las actividades operativas e inversiones por funcion
al | Semestre del 2021; observamos y analizamos lo siguiente:

La funcién “AGROPECUARIO”, se programaron tres (03) actividades operativas, presenta una
ejecucion financiera de S/ 28,693.00 y tiene un avance fisico del 117% al cierre del | primer
semestre del 2021.

La funcion “AMBIENTE®”, se programaron 26 actividades operativas, presenta una ejecucion
financiera de S/ 29,897,177.00 y tiene un avance fisico del 94% al cierre del | primer semestre
del 2021.

La funcion "COMERCIO *, se programaron 11 actividades operativas, presenta una ejecucion
financiera de S/ 1,296,223.00 y tiene un avance fisico del 91% al cierre del | primer semestre del
2021. ' '

La funcion “CULTURA'Y DEPORTE?”, se programaron seis (06) actividades operativas, presenta
una ejecucion financiera de S/ 733,746.00 y tiene un avance fisico del 98% al cierre del | primer
semestre del 2021. ‘

La funcion “ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD”, se programaron treinta y cuatro (34)
actividades operativas, presenta una ejecucion financiera de S/ 8,053,439.00 y tiene un avance
fisico del 72% al cierre del | primer semestre del 2021.

La funcion “PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA", se programaron
ochenta y siete (87) actividades operativas, presenta una ejecucion financiera de S/
22,517,933.00 y tiene un avance fisico del 274 % al cierre del | primer semestre del 2021.

La funcion “PREVISION SOCIAL”, se programé una (01) actividad operativa de inversion,
presenta una ejecucion financiera de S/ 1,098,608.00 y tiene un avance fisico del 135% al cierre
del | primer semestre del 2021.

La funcién “PROTECCION SOCIAL”, se programaron diecinueve (19) actividades operativas,
presenta una ejecucion financiera de S/ 9,726,033.00 y tiene un avance fisico del 100% al cierre
del | primer semestre del 2021.

La funcién “SALUD”, se programaron dos (02) actividades operativas, presenta una ejecucion
financiera de S/ 1,040,921.00 y tiene un avance fisico del 67% al cierre del | primer semestre del
2021.

La funcién “TRABAJO”, se programaron una (01) actividad operativa, presenta una ejecucion
financiera de S/ 1,533.00 y tiene un avance fisico del 100% al cierre del | primer semestre del
2021.

La funcion “TRANSPORTE”, se programaron cuarenta (40) actividades operativas, presenta
una ejecucion financiera de S/ 4,639,159.00 y tiene un avance fisico del 69% al cierre del | primer
semestre del 2021.

La funcién “VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO”, se programaron veintiuno (21) actividades
operativas, presenta una ejecucion financiera de S/ 1,605,585 y tiene un avance fisico del 163%
al cierre del | primer semestre del 2021.
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Cuadro N° 14: Avance de ejecucion fisica del POl Modificado por funciones del Estado

Avance f s:co del Plan Operatlvo Instltuc:/onal al Isemestre » - Ejecucion fisica
e Njde 2 Se.gmm!ento 1° Semestre ° Anual
Descripcion AO/Inversion | financiero Semestre
1/ 2/ J/ 3/ 8.
10 | AGROPECUARIA 3 28,693 117 % 28 % 67% |
17 | AMBIENTE 26 29,897,177 . 94 % 84 % 79 %
08 | COMERCIO 11 1,296,223 91% 74 % 77 %
21 | CULTURAY DEPORTE 6 733,797 98 % 56 % 76 %
05 | ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD 34 - 8,053,439 72% 48 % 64 %
PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA
03 | DE CONTINGENCIA 87 22,517,933 274 % 66 % 164 %
24 | PREVISION SOCIAL 1 1,098,608 135 % 65 % 100 %
23 | PROTECCION SOCIAL 19 9,726,033 100 % 50 % 76 %
20 | SALUD 2 1,040,921 67 % 33% 50 %
07 | TRABAIO 1 1,533 100 % 100% | 100%
15 | TRANSPORTE 40 4,639,159 69 % 31% 52 %
19 | VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO 21 1,605,585 163 % 141% | 146%
251 80,639,101

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta fisica anual mayor a cero.

2/ Sumatoria del seguimiento ﬂnanuero de AO/inversiones, durante Ios meses comprendldos en el periodoen
“evaluacion.
-3/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucion fisica de las AO/lnversm‘m respecto a su meta semestral. Se
considera sélo a las AO que cuentan con meta fisica en el semestre.
4/ se calcula como el promedio simple de la e;ecucuén de las AO/Inversnén respecto a su meta anual. Se, cons;dera séloa
las AO que cuentan con meta fisica anual :

Fuente: Informacién del apllcatlvo CEPLANV: 01.
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2.2.3 Evaluacion de cumplimiento de las metas fisicas a nivel de productos y/o actividades
operativas:

Segun el siguiente cuadro el nivel de ejecucion fisica de las actividades operativas e inversiones,
los érganos y/o unidades organicas, con avance igual al 100% son:

Cuadro N° 15: Avance fisico y financiero de Actividades Operativas e inversiones por provincia

0dIgo De NCIO A0 ersio a ero °Seme o A

02 ALCALDIA : 1 130,854 100 % 50 % 75 %

03.02 GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 4 | 3,119,881 100 % 51% 76 %

03.02.05 | SUB GERENCIA DE TESORERIA . 4 358,670 100 % 48 % 70 %
SUB GERENCIA DE TECNOLOGIA DE LA . :

03.03 INFORMACION ' 4 2,343,175 100 % 67 % 88 %

03.11 GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL 4 155,932 100 % 50 % 75 %

03.11.04 | SUB GERENCIA DE PARTICIPACION VECINAL 3 827,821 100 % 48% 74 %
SUB GERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES Y DE

03.11.05 | LUCHA CONTRA LA POBREZA 6 8,035,203 100 % 49 % 79 %

TOTAL 26 14,971,536

1/ Se contabilizan AOfinversiones con meta fisica anual mayor a cero.

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluacion. :

3/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucion de las AO/Inversion, respecto a su meta semestral, agrupadas por departamento.

4/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucion de las AO/Inversion, respecto a su meta anual, agrupadas por departamento.

Fuente: Informacion del aplicativo CEPLAN V.01.

e Para el Centro de Costo ALCALDIA, se programé una(01) actividad operativa, la misma que presenta
una ejecucion financiera de S/ 130,854.00 y tiene un avance fisico del 100% al cierre del | primer semestre
del 2021.

e Parael Centro de Costo GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, se programaron cuatro (04)
actividades operativas, presenta una ejecucion financiera de S/ 3,119,881.00 y tiene un avance fisico del
100% al cierre del | primer semestre del 2021.

e Para el Centro de Costo SUB GERENCIA DE TESORERIA, se programaron cuatro (04) actividades
operativas, presenta una ejecucion financiera de S/ 358,670.00 y tiene un avance fisico del 100% al cierre
del | primer semestre del 2021.

e Para el Centro de Costo SUB GERENCIA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION, se programaron
cuatro (04) actividades operativas, presenta una ejecucion financiera de S/ 2,343,175.00 y tiene un avance
fisico del 100% al cierre del | primer semestre del 2021.

e Parael Centro de Costo GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL, se programaron cuatro (04) actividades
operativas, presenta una ejecucion financiera de S/ 155,932.00 y tiene un avance fisico del 100% al cierre
del | primer semestre del 2021.

o Para el Centro de Costo SUB GERENCIA DE PARTICIPACION VECINAL, se programaron tres (03)
actividades operativas, presenta una ejecucion financiera de S/ 827,821.00 y tiene un avance fisico del
100% al cierre del | primer semestre del 2021.

e Para el Centro de Costo SUB GERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES Y DE LUCHA CONTRA LA POBREZA,
se programaron seis (06) actividades operativas, presenta una ejecucion financiera de S/ 8,035,203.00 y
tiene un avance fisico del 100% al cierre del | primer semestre del 2021.
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Segun el siguiente cuadro el nivel de ejecucion fisica de las actividades operativas e inversiones,
los 6rganos y/o unidades organicas, con avance mayor al 100% son:

Cuadro N° 16: Avance fisico y financiero de Actividades Operativas e inversiones por provincia

Ejecucion fisica

N°de [ Seguimiento

Descripcion AOfinversion | financiero oA =]
TR ’ 1 2/ Semestre | Semestre |

| B | B
01.01 CONCEJO MUNICIPAL 2 231,570 104 % 52 % 78 %
02.03 PROCURADORIA PUBLICA MUNICIPAL 6 194,107 110 % 53% 84 %
02.04 SECRETARIA GENERAL 1 " 344,151 203 % 114 % 158 %
02.04.02 | SUB GERENCIA DE TRAMITE DOCUMENTARIO Y ARCHIVO 4 414,104 3827 % 60 % 1942% |
02.05 SECRETARIA DE COMUNICACION E IMAGEN INSTITUCIONAL 1 506,133 158 % 47 % 92 %
03 ORGANO DE CONTROL 2 279,773 129 % 51% 86 %
03.02.02 | SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS 2 1,732,151 180 % 106 % 143 %
03.02.03 | SUB GERENCIA DE ABASTECIMIENTO Y CONTROL PATRIMONIAL 3 9,100,433 135 % 44 % 91%
03.04 GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA 1 95,793 156 % 83 % 116 %
SUB GERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL Y COOP. NAC. E .
03.05.02 | INTERNACIONAL 5 69,868 108 % 92 % 92 %
03.06.02 | SUB GERENCIA DE REGISTRO Y ORIENTACION TRIBUTARIA 5 602,240 127 % 48 % 88 %
03.07.01 | GERENCIA DE DESARROLLO AMBIENTAL 7 207,056 116 % 5% 94 %
03.07.03 | SUB GERENCIA DE MEDIO AMBIENTE, PARQUES Y JARDINES 5 7,754,824 231 % 73 % 122 %
03.08.05 | SUB GERENCIA DE TRANSITO, TRANSPORTES Y VIALIDAD 7 465,464 102 % 57% 70%
03.10 GERENCIA DE DESARROLLO URBANO 2 208,495 17 % 42% 79%
03.10.02 | SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO URBANO Y CATASTRO 3 270,552 103 % 54 % 78 %
03.10.04 | SUB GERENCIA DE OBRAS PRIVADAS Y HABILITACIONES URBANAS 9 260,524 231 % 244 % 208 %
03.13 GERENCIA DE EJECUCION COACTIVA 5 465,113 114 % 46 % 70 %
- ~ _TOTAL . 23,373,704 — ]

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta fisica anual mayor a cero.

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluacion.

3/ Se calcuiz como el promedio simple de la ejecucion de las AO/Inversion, respecto a su meta semestral, agrupadas por departamento. .
4/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucion de las AO/Inversion, respecto a su meta anual, agrupadas por departamento.

Fuente: Informacién del aplicativo CEPLAN V.01.

o Parael Centro de Costo CONCEJO MUNICIPAL, se programaron dos (02) actividades operativas,
las mismas que presentan una ejecucion financiera de S/ 231,570.00 y tiene un avance fisico de
104% al cierre del | primer semestre del 2021.

 Para el Centro de Costo PROCURADORIA PUBLICA MUNICIPAL, se programaron seis (06)
actividades operativas, las mismas que presentan una ejecucion financiera de S/ 194,107.00 y
tiene un avance fisico de 110% al cierre del | primer semestre del 2021.

 Para el Centro de Costo SECRETARIA GENERAL, se programaron una (01) actividad operativa,
la misma que presentan una ejecucion financiera de S/ 344,151.00 y tiene un avance fisico de
203% al cierre del | primer semestre del 2021.

e Para el Centro de Costo SUB GERENCIA DE TRAMITE DOCUMENTARIO Y ARCHIVO, se
programaron cuatro (04) actividades operativas, las mismas que presentan una ejecucion
financiera de S/414,104.00 y tiene un avance fisico de 3827% al cierre del | primer semestre del
2021.

o Para el Centro de Costo SECRETARIA DE COMUNICACION E IMAGEN INSTITUCIONAL, se
programo una (01) actividad operativa, la misma que presentan una ejecucion financiera de S/
506,133.00 y tiene un avance fisico de 158% al cierre del | primer semestre del 2021.

o Para el Centro de Costo ORGANO DE CONTROL, se programaron dos (02) actividades
operativas, las mismas que presentan una ejecucion financiera de S/ 279,773.00 y tiene un
avance fisico de 129% al cierre del | primer semestre del 2021.
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e Para el Centro de Costo SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS, se programaron dos (02)
actividades operativas, las mismas que presentan una ejecucion financiera de S/ 1,732,151.00 y
tiene un avance fisico de 180% al cierre del | primer semestre del 2021.

e Para el Centro de Costo SUB GERENCIA DE ABASTECIMIENTO Y CONTROL PATRIMONIAL, se
programaron tres (03) actividades operativas, las mismas que presentan una ejecucion

financiera de S/ 9,100,433.00 y tiene un avance fisico de 135% al cierre del | primer semestre
del 2021.

 Parael Centro de Costo GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA, se programaron una (01) actividad
operativa, las mismas que presentan una ejecucion financiera de S/ 95,793.00 y tiene un avance
fisico de 156% al cierre del | pnmer “semestre del 2021.

o Para el Centro de Costo SUB GERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL Y COOPERACION
NACIONAL E INTERNACIONAL, se programaron cinco (05) actividades operativas, las mismas
que presentan una ejecucion financiera de S/ 69,868.00 y tiene un avance fisico de 108% al
cierre del | primer semestre del 2021.

e Para el Centro de Costo SUB GERENCIA DE REGISTRO Y ORIENTACION TRIBUTARIA, se
programaron cinco (05) actividades operativas, las mismas que presentan una ejecucién
financiera de S/ 602,240.00 y tiene un avance fisico de 127% al cierre del | primer semestre del
2021.

e Para el Centro de Costo GERENCIA DE DESARROLLO AMBIENTAL, se programaron siete (07)
actividades operativas, las mismas que presentan una ejecucion financiera de S/ 207,056.00 y
tiene un avance fisico de 116% al cierre del | primer semestre del 2021.

e Para el Centro de Costo SUB GERENCIA DE MEDIO AMBIENTE, PARQUES Y JARDINES, se
programaron cinco (05) actividades operativas, las mismas que presentan una ejecucion
financiera de S/ 7,754,824.00 y tiene un avance fisico de 231% al cierre dc! | primer semestre
del 2021.

e Para el Centro de Costo SUB GERENCIA DE TRANSITO, TRANSPORTE Y VIALIDAD, se
programaron siete (07) actividades operativas, las mismas que presentan una ejecucion
financiera de S/ 465,464.00 y tiene un avance fisico de 102% al cierre del | primer semestre del
2021.

o Para el Centro de Costo GERENCIA DE DESARROLLO URBANO, se programaron dos (02)
actividades operativas, las mismas que presentan una ejecucion financiera de S/ 208,495.00 y
tiene un avance fisico de 117% al cierre del | primer semestre del 2021.

e Para el Centro de Costo SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO URBANO Y CATASTRO, se
programaron tres (03) actividades operativas, las mismas que presentan una ejecucion
financiera de S/ 270,552.00 y tiene un avance fisico de 103% al cierre del | primer semestre del
2021.

e Para el Centro de Costo SUB GERENCIA DE OBRAS PRIVADAS Y HABILITACIONES URBANAS,
se programaron nueve (09) actividades operativas, las mismas que presentan una ejecucion
financiera de S/ 260,524.00 y tiene un avance fisico de 237% al cierre del | primer semestre del
2021.

o Para el Centro de Costo GERENCIA DE EJECUCION COACTIVA, se programaron cinco (05)
actividades operativas, las mismas que presentan una ejecucion financiera de S/ 465,113.00 y
tiene un avance fisico de 114% al cierre del | primer semestre del 2021.

Segun el siguiente cuadro, el nivel de ejecucion fisica de las actividades operativas e inversiones,

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE LURIGANCHO
GERENCIA DE PLANIFICACION
SUBGERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

pag. 36



INFORME DE EVALUIACION DE IMPLEMANTACION DEL POI PRIMER SEMESTRE - 2021

q‘z’/ "b‘lc:uu- m‘"q&\pﬁ
% u“\(,V‘

DEL

los 6rganos y/o unidades organicas, con avance menor al 100% son:
Cuadro N° 17: Avance fisico y financiero de Actividades Operativas e inversiones por provincia

! Ejecucion fisica
) (I | Anual

, 1 ' Semestre | Semestre |

I ' 13 l

| 107,200 | 93% |

‘ | Seguimiento
] Descripcion AOlInversion | financiero

10202 | ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
02.04.03 | SUB GERENCIA DE REGISTRO CIVIL
03.02.04 | SUB GERENCIA DE CONTABILIDAD
03.05 | GERENCIA DE PLANIFICACION 118,803 94 % 50% | 75%
03.05.03 | SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 121,659 7% 0% | 58%

3
5
4
4
| 2
03.06.01 | GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA 3 1,006,734 64 % 29 % 53 %
12
1
1
4

| 334,009 87 %
1,009,811 96 % 44% 70 %

03.06.03 | SUB GERENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL 403,890 64 % 68 % 56 %
03.06.04 | SUB GERENCIA DE FISCALIZACION TRIBUTARIA 171,353 29% 214 % 13%
03.07.02 | SUB GERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA 22,111,682 68 % 107 % 79 %
03.08.01 | GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO 132,591 97 % 84 % 75 %
SUB GERENCIA DE FORMALIZACION Y PROMOCION

03.08.02 | EMPRESARIAL 2 269,707 98 % 114 % 108 %
03.08.03 | SUB GERENCIA DE CONTROL, OPERACIONES Y SANCIONES 5 893,925 83 % 50 % 67 %
03.08.04 | SUB GERENCIA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES 12 296,824 90 % 3B % 67 %
03.09 GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA 8 6,421,539 95 % 1% 82 %
03.10.03 | SUB GERENCIA DE OBRAS PUBLICAS 60 6,275,554 57 % 52 % 53 %
03.10.05 | SUB GERENCIA DE ESTUDIOS Y PROYECTOS 4 288,840 89 % 47 % 122 %

SUB GERENCIA DE EDUCACION, CULTURA, DEPORTE Y

03.11.02 | JUVENTUDES 6 733,797 98 % 56 % 76 %

03.11.03 | SUB GERENCIA DE BIENESTAR SOCIAL Y SALUD 8 1,767,299 92 % 46 % 69 %

03.12 AGENCIAS MUNICIPALES 1 0 0% 0% 0%
TOTAL ' 155 42,465,217 -

-1/ Se contabilizan AOlinversiones con meta fisica anual mayor a cero. : ;
2/ Sumatoria de! seguimiento financiero de AQ/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluacion.

3/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucion de las AO/Inversion, respecto a su meta semestral, agrupadas por departamento.
4/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucion de las AO/Inversion, respecto a su meta anual, agrupadas por departamento.

Fuenie: Informacién del aplicativo CEPLAN V.01..

o Parael Centro de Costo ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL, se programaron tres (03) actividades
operativas, presenta una ejecucion financiera de S/ 107,200.00 y tiene un avance fisico del 93% al cierre
del | primer semestre del 2021.

e Parael Centro de Costo SUB GERENCIA DE REGISTRO CIVIL, se programaron cinco (05) actividades
operativas, presenta una ejecucion financiera de S/ 334,009.00 y tiene un avance fisico del 87% al cierre
del | primer semestre del 2021.

o Para el Centro de Costo SUB GERENCIA DE CONTABILIDAD, se programaron cuatro (04) actividades
operativas, presenta una ejecucion financiera de S/ 1,009,811.00 y tiene un avance fisico del 96% al cierre
del | primer semestre del 2021.

o Para el Centro de Costo GERENCIA DE PLANIFICACION, se programaron cuatro (04) actividades
operativas, presenta una ejecucion financiera de S/ 118,803.00 y tiene un avance fisico del 94% al cierre
del | primer semestre del 2021.

e Parael Centro de Costo SUB PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO, se programaron dos (02) actividades
operativas, presenta una ejecucion financiera de S/ 121,659.00 y tiene un avance fisico del 77% al cierre
del | primer semestre del 2021.

 Para el Centro de Costo GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA, se programaron tres (03)
actividades operativas, presenta una ejecucion financiera de S/ 1,006,734.00 y tiene un avance fisico del
64% al cierre de! | primer semestre del 2021.
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o Parael Centro de Costo SUB GERENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL, se programaron doce (12)
actividades operativas, presenta una ejecucion financiera de S/ 403,890.00 y tiene un avance fisico del
64% al cierre del | primer semestre del 2021.

e Parael Centro de Costo SUB GERENCIA DE FISCALIZACION TRIBUTARIA, se programaron una (01)
actividad operativa, presenta una ejecucion financiera de S/ 171,353.00 y tiene un avance fisico del 29%
al cierre del | primer semestre del 2021.

Parael Centro de Costo SUB GERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA, se programaron once (11) actividades
operativas, presenta una ejecucion financiera de S/ 22,111,682.00 y tiene un avance fisico de! 68% al
cierre del | primer semestre del 2021.

o Para el Centro de Costo GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO, se programaron cuatro (04)
actividades operativas, presenta una ejecucion financiera de S/ 132,591.00 y tiene un avance fisico del
97% al cierre del | primer semestre del 2021.

«  Para el Centro de Costo SUB GERENCIA DE FORMALIZACION Y PROMOCION EMPRESARIAL, se
programaron dos (02) actividades operativas, presenta una ejecucion financiera de S/ 269,707.00 y tiene
un avance fisico del 98% al cierre del | primer semestre del 2021.

e Para el Centro de Costo SUB GERENCIA DE CONTROL, OPERACIONES Y SANCIONES, se
programaron cinco (05) actividades operativas, presenta una ejecucion financiera de S/ 893,925.00 y tiene
un avance fisico del 83% al cierre del | primer semestre del 2021.

e Parael Centro de Costo SUB GERENCIA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES, se programaron
doce (12) actividades operativas, presenta una ejecucion financiera de S/ 296,824.00 y tiene un avance
fisico del 90% al cierre del | primer semestre del 2021.

e Para el Centro de Costo GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA, se programaron siete (07)
actividades operativas y un (01) proyecto de inversion, presenta una ejecucion financiera de S/
6,421,539.00 y tiene un avance fisico del 95% al cierre del | primer semestre del 2021.

o Parael Centro de Costo SUB GERENCIA DE OBRAS PUBLICAS, se programaron dos (02) actividades
operativas y cincuenta y ocho (58) proyectos de inversion, presenta una ejecucion financiera de S/
6,275,554.00 y tiene un avance fisico del 57% al cierre del | primer semestre del 2021.

o Parael Centro de Costo SUB GERENCIA DE ESTUDIOS Y PROYECTOS, se programaron cuatro (04)
actividades operativas, presenta una ejecucion financiera de S/ 288,840.00 y tiene un avance fisico del
89% al cierre del | primer semestre del 2021.

o Parael Centro de Costo SUB GERENCIA DE EDUCACION, CULTURA, DEPORTE Y JUVENTUDES, se
programaron seis (06) actividades operativas, presenta una ejecucion financiera de S/ 733,797.00 y tiene
un avance fisico del 98% al cierre del | primer semestre del 2021.

o Parael Centro de Costo SUB GERENCIA DE BIENESTAR SOCIAL Y SALUD, se programaron ocho (08)
actividades operativas, presenta una ejecucion financiera de S/ 1,767,299.00 y tiene un avance fisico del
92% al cierre del | primer semestre del 2021.

o Para el Centro de Costo AGENCIAS MUNICIPALES, se programaron una (01) actividad operativa,
presenta una ejecucion financiera de S/0.00 y tiene un avance fisico del 0% al cierre del | primer semestre
del 2021.
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2.2.4. MEDIDAS ADOPTADAS FRENTE AL COVID-19

EI COVID-19 es un nuevo tipo de coronavirus que afecta a los seres humanos, reportado por primera
vez en China, en diciembre del 2019 en la ciudad de Wuhan, la epidemia del Covid-19, se extendio
por el mundo, por lo cual fue declarado como pandemia por la Organizacién Mundial de la Salud
(OMS) el 11 de marzo del 2020.

El Gobierno Nacional a través del Decreto Supremo N°044-2020-PCM, de fecha 15 de-marzo del
2020, declard el estado de Emergencia Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida
de la Nacion a consecuencia del brote del COVID-189.

Dentro de este marco, el Ministerio de Salud deroga la Resolucion Ministerial N°239-2020-MINSA,
de fecha 30 de junio del 2020, aprobado el documento técnico “LINEAMIENTOS PARA LA
VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES CON
RIESGO DE EXPOSICION AL COVID-19” y modificaron la R.M N°377-2020/MINSA, con la
finalidad de establecer lineamientos, para la vigilancia de salud de trabajadores, considerando
criterios generales a cumplir durante el periodo de Emergencia Sanitaria y posterior al mismo.

En ese sentido, la Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho no es ajeno a la problematica
Nacional y Mundial a causa de la Pandemia Covid-19 razon por la cual, en cumplimiento de las
disposiciones de las autoridades competentes se ha elaborado el presente plan, con la finalidad de
contribuir con la prevencion y control del contagio en el &mbito laboral y de las relaciones conexas
que deriven de ello, buscando el bienestar de los trabajadores con medidas alternativas para el
desarrollo de sus funciones.

Actividades desarrolladas para contrarrestar el COVID-19:

Clasificacion y némina de trabajadores por riesgo de exposicion a covid-19.

Limpieza y desinfeccion de los centros de trabajo.

Identificacion de sintomatologia covid-19 (al personal) previo ingreso al centro de trabajo
Lavado y desinfeccion de manos obligatorio.

Sensibilizacion de la prevencion del contagio en el centro de trabajo.

Medidas preventivas colectivas.

Medidas de proteccion personal.

Procedimientos obligatorios para el regreso y reincorporacion al trabajo.

Presupuesto asignado:

- El Gobierno Nacional mediante Decreto Supremo N° 036-2021-EF, en su Articulo 1°, Numeral
1.1 autoriza a los Gobiernos Locales, para financiar la adquisicion de alimentos para las personas
en situacion de vulnerabilidad, por efectos de la Emergencia Sanitaria declarada por el COVID-
19, en el marco de lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1472, y de los Comedores del
Programa de Complementacion Alimentaria.

- El Anexo del Decreto Supremo N° 036-2021-EF, asigna el importe de S/ 593,074.00 (Quinientos
Noventa y Tres Mil Setenta y Cuatro y 00/100 Soles) a favor de la Municipalidad Distrital de San
Juan de Lurigancho, para la adquisicion de alimentos para las personas en situacion de
vulnerabilidad, por efectos de la Emergencia Sanitaria declarada por el COVID-19.
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- El Gobierno Nacional mediante Decreto de Urgencia N° 017-2021, en su Articulo 2°, Numeral
2.1 autoriza a los Gobiernos Locales, para financiar la adquisicion para la adquisicion de kits de
limpieza, desinfeccion y seguridad para los comedores”, Anexo 2 “Transferencia de partidas a
favor de los gobiernos locales para la implementacion de la red de soporte para el adulto mayor
y la persona con discapacidad severa.

- ElAnexo del Decreto de Urgencia N° 017-2021, asigna el importe de S/ 249,925.00 (Doscientos
Cuarenta y Nueve Mil Novecientos Veinticinco y 00/100 Soles) a favor de la Municipalidad
Distrital de San Juan de Lurigancho, para la adquisicion de alimentos para las personas en
situacion de vulnerabilidad, por efectos de la Emergencia Sanitaria declarada por el COVID-19.

Presupuesto ejecutado:

e De los S/ 593,074.00 (Quinientos Noventa y Tres Mil Setenta y Cuatro y 00/100 Soles), que
fueron asignados, para la adquisicion y distribucion de productos de primera necesidad de la
canasta basica familiar, no se ha ejecutado a la fecha.

* Delos S/249,925.00 (Doscientos Cuarenta y Nueve Mil Novecientos Veinticinco y 00/100 Soles),
que fueron asignados para la adquisicion de kits de limpieza, desinfeccion y seguridad para los
comedores, se ha ejecutado un monto de S/ 206,285.30 (Doscientos Seis Mil Doscientos
Ochenta y Cinco 30/100 Soles), quedando un saldo de 93,056.75 (noventa y tres mil cincuenta
y seis 75/100 Soles).

e De los S/740,594.00 (Setecientos Cuarenta Mil Quinientos Noventa y Cuatro y 00/100 Soles),
los cuales se asignaron para, la prevencion y contencion del contagio de! COVID-19 en los
mercados de abastos, se ha ejecutado un monto de s/ 249,212.01 (Doscientos Cuarentay Nueve
Mil Doscientos Doce y 01/100 Soles), quedando un saldo de S/ 43,639.70 (Cuarenta y Tres Mil
Seiscientos Treinta y Nueve y 70/100 soles).

Poblacion beneficiada:

e Con el presupuesto que fue asignado para la adquisicion alimentos para las personas en
situacion de vulnerabilidad, se beneficiaron 42,600 pobladores de los comedores populares del
Distrito de San Juan de Lurigancho.

e Con el presupuesto que fue asignado para la adquisicion de kits de limpieza, desinfeccion y
seguridad para los comedores, se informa al cierre del primer semestre, la Sub Gerencia de
Programas Sociales y Lucha contra la Pobreza se encuentran en coordinacion con los 325
comedores populares, para hacerles la entrega de sus respectivos kits.
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2.2.5. ANALISIS ADICIONAL

Como anélisis adicional, se presenta los logros obtenidos por cada centro de costo al primer
semestre 2021.

A. Organos de Linea

a. Gerencia de Seguridad Ciudadana
a.1. Fortalecer las capacidades de apoyo al cumplimiento de las disposiciones municipales

En esta accién el personal operativo de la
Gerencia de Seguridad Ciudadana, ha realizado
apoyos a ofras instituciones de manera
continua, de sus actividades diarias, en
beneficio de los pobladores del distrito de San
Juan de Lurigancho, adoptando todas las
medidas de bioseguridad, citadas acciones se
han incrementado en el semestre, teniendo su
pico més alto en el mes de mayo, logrando asi
el cumplimiento de la meta con mas del 100%
de efectividad.

RGENCIA'Y
ANCIA ——

Para el respaldo de los registros en el actual sistema ¢, (_centratoe e
municipal de vigilancia y comunicaciones, existe un S
despliegue de actividades operativas y de inteligencia,
acciones que vienen siendo monitoreadas por
personal capacitado en la recientemente inaugurada
central de video vigilancia, resaltando que esto ha
permitido que se tome nuevamente el control sobre las
actividades delictivas en las distintas zonas del distrito,
haciendo que mes a mes se logre cumplir con la meta
programada.

a.3. Optimizar el servicio de emergencias medicas

Para esta actividad se ha realizado actividades de
acorde con la actual situacién que se viene viviendo, se
han realizado varias atenciones de emergencias
médicas, las cuales son de vital apoyo para la
comunidad del distrito de San Juan de Lurigancho.
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a.4. Fortalecer el sistema municipal de patrullaje

El sistema municipal de patrullaje ha venido mejorando producto del nuevo equipamiento, y de
capacitaciones constantes al personal operativo, tanto intelectualmente como fisica, se han
realizado simulacros de intervenciones, los cuales han sido de importancia a la hora de la ejecucion
de los operativos de patrullaje en los 3 turnos que ahora se manejan (mafiana, tarde, noche), esto
gracias a la gestion para el
incremento de personal, hay
que mencionar que a inicios
del afio 2019 solo se contaba
con un aproximado de 100
serenos, lo cual obviamente
no lograba cubrir todas las
zonas de delito de este
inmenso  distrito, en la
actualidad, son un
aproximado de 700 serenos
los que se encuentran al
servicio de la poblacion, y que en conjunto con la central de video vigilancia y colaboracion de las
ocho (08) comisarias de la jurisdiccion han hecho que mes a mes se venga cumpliendo la meta
trazada y en algunas ocasiones sobrepase lo programado, en beneficio de la poblacion del Distrito.
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a.5. Optimizar el programa de actividades de apoyo a la comunidad

El programa de actividades de apoyo
a la comunidad es una de las
acciones a las cuales también se le
asigné una meta programada muy
por debajo de lo habitual,
considerando la situacién actual
entre ofras cosas, producto de la
reactivacion econémica y del
movimiento diario por parte de los
pobladores, el equipo de serenazgo
se encuentra con total disposicion
para brindar apoyo a la comunidad,
como lo viene haciendo hasta la
fecha, con distintos programas del
estado y se ve reflejado a lo largo
del periodo.

a.6. Acciones adoptadas para el cumplimiento de metas fisicas

Para el cumplimiento de las metas en favor de la Seguridad Ciudadana propuestas en el Plan de
Accion Distrital de San Juan de Lurigancho se tomaron las siguientes acciones:

e Setoma todas las medidas de Bio Seguridad como son mascarilla, Protector facial, alcohol, gel.

e Apoyo constante de la Gerencia de Seguridad Ciudadana con las camionetas de serenazgo,
motorizados, grupo especial.

e Apoyo de la Sub Gerencia de Limpieza Piblica, Sub Gerencia de Medio Ambiente Parques y
Jardines, Policia Municipal, Sub Gerencia de Transito y Viabilidad, Comunicacién e Imagen
Institucional, Sub Gerencia de Educacion, Cultura, Deportes y Juventudes, Sub Gerencia de
Control Operaciones y Sanciones, en las actividades programadas.
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e Coordinacion con la Policia Nacional del Per( de nuestro distrito.

Coordinacion con el Programa del Ministerio del Interior Barrio Seguro para las actividades

realizadas en Huascar y Canto Rey.

Coordinacion constante con las Jefaturas para llegar a concretar las metas.

Sensibilizamos a las organizaciones, juntas vecinales en el apoyo constante a la comunidad.

Charlas de capacitacion al personal de serenazgo en temas de seguridad ciudadana.

Realizamos las Consultas Ciudadanas una por trimestre en la cual damos cuenta del avance de

las actividades, se toma nota de las inquietudes y pedidos de los participantes como son las

Juntas Vecinales.

e Se coordiné con la Direccion de Redes Integradas de Lima Centro para realizar las campafias
de pruebas COVID- 19 al personal de Serenazgo, Fiscalizacion, Limpieza Pblica, Transito.

¢ Apoyo al Ministerio de Salud con el resguardo en los centros de Vacunacién en el distrito.

a.7. Logros obtenidos

En el periodo de enero ~ junio se conté con el apoyo de las diferentes Sub Gerencias del municipio,
asi como de las instituciones como son: la Policia Nacional del Per(, Ministerio de Salud, Ministerio
de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, Centro de Emergencia Mujer y otras instituciones a
continuacion, se presenta las acciones realizadas durante el primer semestre:

 Sesiones mensuales virtual del Codisec, donde intervienen las autoridades miembros del Comité
Distrital

e Se realizaron hasta la fecha dos Consultas Ciudadanas como indica el cronograma con la

participacion de la PNP, Juntas Vecinales

Elaboracion del mapa del Delito y Riesgo

Ejecucion del plan de patrullaje municipal - .

Ejecucion del plan de patrullaje integrado

Programa de recuperacion de espacios plblicos con la PNP

Patrullaje conjunto PNP - Barrio Seguro - JJVV

Campaiias de bio seguridad con la Diris Lima Centro: pruebas antigenas descarte de Covid-19

al personal operativo de serenazgo, fiscalizacion, transito, limpieza publica

e Trabajo articulado con la UGEL N.° 05 — Municipalidad San Juan de Lurigancho denominado
Puntos de Encuentro en las zonas donde no hay sefial y se necesita insertar a los nifios y jovenes
en la continuidad de sus estudios

e Implementacion de la Central de Vigilancia que ayuda de forma permanente a disminuir los
hechos delictivos mediante las camaras

e Trabajo articulado con el Ministerio de Cultura y la Municipalidad de San Juan de Lurigancho con
el programa Puesta en Valor de las Zonas Arqueoldgicas en nuestro distrito Huaca Canto Chico,
Huaca El Sauce y Huaca Mangomarca

» Capacitaciones contantes al personal de seguridad ciudadana por parte de Lima Metropolitana
y nuestra Gerencia de Seguridad Ciudadana

e Sensibilizacion con las Juntas Vecinales a la comunidad en temas de violencia familiar.

e Trabajo conjunto en cuanto a crear espacios publicos libres y seguros con el apoyo de las
Gerencias Sub Gerencias: Seguridad Ciudadana, Limpieza Piblica, Control Operaciones y
Sanciones, Transito y Viabilidad, Ornato Parques y Jardines

e Apoyo constante al Ministerio de Salud en cuanto a la seguridad y distanciamiento social en las
campaiias de Vacunacion en los locales designados

o Apoyo constante al reparto de viveres por parte de la Gerencia de Desarrollo Social

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE LURIGANCHO
GERENCIA DE PLANIFICACION
SUBGERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

pag. 43



INFORME DE EVALUIACION DE IMPLEMANTACION DEL POI PRIMER SEMESTRE - 2021

a.8. Descripcion de problemas presentados

El principal problema sigue siendo la pandemia del Covid-19, desde que empezo infectt al personal
operativo cobrando cinco (05) vidas en nuestro centro de labores, ya que el trabajo que se realiza
es de contacto directo con la poblacion, y ante los cuidados de bio seguridad obligatorios de manera
continua, sigue siendo uno de los principales problemas que se tiene en el desarrollo de las
actividades de seguridad en el distrito.

a.9. Recomendaciones para la mejora continua del avance de las metas fisicas

Realizar periodicamente el descarte del COVID — 19 al personal operativo de seguridad ciudadana,
con la finalidad de identificar a las personas infectadas con el virus, para evitar la propagacion de
esta pandemia. '

Seguir continuamente con las capacitaciones para el desarrollo de las actividades en seguridad
ciudadana. Entrega de material de bio seguridad (gel, alcohol, mascarillas, faciles) para prevencion
de contagio del COVID-19 al personal que sale a realizar las actividades. Y la elaboracion e
implementacién de un programa de mantenimiento preventivo y correctivo de la flota vehicular de la
Gerencia de Seguridad Ciudadana.

b. Gerencia de Desarrollo Ambiental

La Gerencia de Desarrollo Ambiental de conformidad a las funciones establecidas en el ROF, se
encarga de controlar la gestion de administracion de las unidades orgénicas de gestion permanente
de Limpieza Publica y Medio Ambiente, Parques y Jardines, al primer semestre se han desarrollado
las siguientes actividades:

subgerencia de medio ambiente, parques y jardines

Corresponde al control mediante la documentacion de las actividades que realizan las subgerencias
de Limpieza Publica y Medio Ambiente, Parques y Jardines. La meta programada para esta actividad
fue de noventa y nueve (99) documentos emitidos al afio, habiendo logrado la emision de 51
documentos; lo cual significa el cumplimiento del 51.5% de esta meta.

b.2. Promover el control de emision de humos, gases, ruidos y vertimientos industriales

Actividad ejecutada mediante el control documentario de las actividades de competencia ambiental
en cuanto a la calidad edlica, hidrica, energética y acustica en beneficio al saneamiento y salubridad
del ambiente y los ciudadanos. Ejercidas por las subgerencias de Limpieza Plblica y Medio
Ambiente, Parques y Jardines. La meta programada para esta actividad es de once (11) documentos
al afio, habiéndose logrado la emision de seis (06) documentos; lo cual significa el cumplimiento del
54.4%.

b.3. Ciudadanos informados respecto a la calidad del aire y ruido ambiental

Actividad que comprende la sensibilizacion y promocion de informacién ambiental, acerca del dafio
e impacto negativo que causan ruido que excede o sobrepasa el limite maximo permitido, o la
contaminacion edlica. La meta programada para esta actividad es de cuatro (04) documentos al afio,
habiéndose logrado la emision de dos (02) documentos; lo cual significa el cumplimiento del 50%.
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b.4. Supervisar y fiscalizar a los establecimientos domésticos y comerciales en temas de
emision de humos, gases, ruidos y vertimientos industriales

Actividad que se realiza mediante la emision de documentos referidos a la inspeccion o fiscalizacion
a establecimientos domésticos o comerciales de manera inopinada o en respuesta a denuncias
realizadas por personas afectadas por la contaminacion de emision de humos, gases, ruidos y
vertimientos industriales. La meta programada para esta actividad es de seis (06) documentos al
afio, habiéndose logrado la emision de cuatro (04) documentos; lo cual significa el cumplimiento del
66.7% de esta meta.

b.5. Promover la conservacién y aprovechamiento sostenible de la diversidad biolégica del
distrito

Actividad que se da con la planificacion y difusion estratégica para la conservacion de la diversidad
de los ecosistemas y especies, asi como mantener los procesos ecoldgicos esenciales de los que
dependen la supervivencia de las especies y aprovechamiento sostenible de plantas y vegetales
para la ornamentacién urbana del distrito. Asimismo incentivar la educacion, el intercambio de
informacion y la investigacion tecnologica y a la utilizacion sostenible de sus componentes y asi
fomentar la importancia de la utilizacion sostenible de los componentes de la diversidad biologica,
promoviendo la participacion de los vecinos, estudiantes y ciudadanos en general para estos fines,
en el cual intervienen los diversos procesos para la difusion y reforestacion urbana, actividad en la
que se inicia con la preparacion del abono o compost, lo cual debe ser aprovechado para reforestar
las fronteras del distrito, es decir; promover la reforestacion de los cerros hasta la obtencion de
producto sostenible en la biodiversidad.

Objetivo que debe realizarse difundiendo las acciones de conservacion de ecosistemas y especies,
y privilegiando su alto valor ecoldgico, econémico, social y cultural, lo cual engloba el adecuado

manejo de tierras y agua; para la prevencion de la contaminacion y degradacion de los ecosistemas
terrestres y acuaticos, con la incorporacion de criterios ecologicos para la conservacion de la
diversidad biologica.

Una de las estrategias para la actividad de promocion y difusion deberia darse a través de los medios
de comunicacion o redes sociales, plataforma con la cual se llega de modo directo al pablico
interesado en el tema, con la consecuente concientizacion y difusion.

La meta programada para esta actividad es de seis (06) documentos al afio, habiéndose logrado
solamente la emision de tres (03) documentos; lo cual significa el cumplimiento del 50% de esta
meta.

b.6. Controlar la gestion y calidad ambiental

Actividad que implica el control de la calidad del ambiente, mediante la adecuada gestion de la
calidad del agua, aire y suelo, y para conseguirlo la Gerencia de Desarrollo Ambiental controla y
monitorea los procesos de sus pilares de Limpieza Publica y Medio Ambiente, Parques y Jardines.

La meta programada para esta actividad es de treinta (30) documentos al afio, habiéndose logrado
la emision de quince (15) documentos; lo cual significa el cumplimiento del 50% de esta meta.

b.7. Actividades de intervencién inmediata del programa trabaja Peru

Actividad encargada a la Gerencia de Desarrollo Ambiental, con la finalidad de ejercer el control

administrativo del Programa para la Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Per(’, cuyo

objetivo es generar empleo temporal destinado a la poblacion a partir de los 18 afios de edad, que

se encuentren en situacion de pobreza, pobreza extrema, o afectada parcial o integramente por
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desastres naturales o por emergencias, de acuerdo a la informacion que proporcione la Entidad, a
cambio un incentivo econdmico para los participantes y profesionales que ejecuten las actividades
de intervencion inmediata del programa.

La meta programada para esta actividad es de cinco (05) Actividades de Intervencion Inmediata,
habiéndose logrado la apertura de una (01) Actividad de Intervencion Inmediata (ACTIVIDAD DE
INTERVENCION INMEDIATA DEL PARQUE LOS VIENTOS, CONVENIO: 38-0006-All-10); lo cual
significa el cumplimiento del 20% de la presente meta; en marco del cumplimiento del cronograma
establecido por el Programa Trabaja Perd. Asimismo, precisar que desde enero a Mayo el Programa
Trabaja Per(i no ha programado Actividades de Intervencion Inmediata, y dichas actividades se
realizan en marco a la transferencia otorgada por el Programa Trabaja Perd establecidas en la
normativa vigente aprobada por el Ministerio de Trabaja y Promocién del Empleo.

c. Sub Gerencia de Medio Ambiente de Parques y Jardines

La Sub Gerencia de Medio Ambiente Parques y Jardines de la Municipalidad Distrital de San Juan
de Lurigancho realiza el mantenimiento de 1,845,051.58m? de areas verdes, las cuales estan
distribuidas en 18 comunas catastrales; entre Parques, Plazas, Plazuelas, Alamedas, Ovalos,
Bermas Centrales, Bermas laterales, Jardines de Aislamiento y otros.

Cuadro N° 18: Areas verdes del Distrito

L PARQUES ALAMEDAS ' BOULEVARD | OVALOS | AVENIDAS
o, E 534 3B/ 5 1 55147], -

] !

982,853.44 5158342 | 34,519.40 420 786,572.16 ]

| TOTAL (m?) 7 i b 1845105168 |

Cabe sefialar que cuenta con un total de 251 trabajadores, los cuales se encuentran distribuidos
de la siguiente manera:

Cuadro N° 19: Personal de Mantenimiento

JARDINEROS | 190 - 6:00a.m. 14:00 p.m.
VIVERO MOTUPE 19 6:00 a. m. 14:00 p.m.
VIVERO CAMPOY ‘ : ‘19 6:00 a. m. 14:00 p.m.
PERSONAL DE ORNATO 23 07.00am. | 15.00pm.
06.00 a.m. 14,00 p.m.
PERSONAL DE RIEGO 24 14.00 p.m. 22.00 p.m.
' ; 10.00 p.m. |  06.00 a.m.
PERSONAL DE PODA'Y CORTE DE 07.00 a.m. 15.00 p.m.

CESPED 54
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En el primer semestre 2021, se cumplié con la meta programada en cumplimiento al Plan
Operativo Institucional 2021 de la Subgerencia de Medio Ambiente Parques y jardines, las cuales
se detallan a continuacion:

c.1. Recuperary ampliar las areas verdes del distrito

Es una accion en beneficio a la comunidad con la finalidad de mejorar el espacio pliblico, en este
caso el Area Verde, como espacio indispensable que trae multiples beneficios ambientales, de
imagen y bienestar. Es devolver un espacio a la naturaleza y a la vez crear conciencia social de .
conservacion de areas verdes para el publico y vecindario del Distrito de san Juan de Lurigancho.

La meta mensual de este producto es de 7,000 m2, habiéndose logrado a la fecha 198,774 m2; es
decir 156,774 m2 superior a lo proyectado. En resumen, durante el ultimo semestre se ha
recuperado 156,774 m2 de areas verdes en el distrito.

La Recuperacion de las Areas Verdes del distrito, se realizé de la siguiente manera:
+ La Habilitacion de Areas Verdes en Parques, Bermas, Alamedas y Plazas.

* La Rehabilitacion de Areas Verdes en parques, bermas, alamedas y plaza.

* La Produccion de Abono Organico en los Viveros Municipales.

* La Produccién de Plantas en los Viveros Municipales.

e Habilitacion de Areas Verdes en Parques, Bermas, Alamedas y Plazas

La habilitacion consiste en incorporar nuevos espacios verdes donde no los habia, transformar o
cambiar el espacio de otro uso y ponerlo en valor con la habilitacion de area verde.

Se habilité las &reas verdes en la berma central Av. Proceres de Campoy, desde la Av. San Martin
Hasta Calle 14 y con ello el embellecimiento de la zona, asimismo, se habilitaron la~ &reas verdes
de la Av. San Martin zona Juan Pablo I, las bermas centrales y laterales de Boulevard Campoy, asi
como Av., Las Lomas y Av. Santuario fueron recuperadas para mejorar el medio ambiente de dicha
zona.

Durante el primer semestre esta actividad logro la rehabilitacion de 8,822 m2, de areas verdes en el
Distrito.

Rehabilitation de la av. San Martin zona Juan Pablo II
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Rehabilitacion de la Av. Proceres de Campoy

e Rehabilitacion de Areas Verdes en parques, bermas, alamedas y plaza

Es la rehabilitacion de las areas verdes existentes, lo que implica recuperar el area verde deteriorada
0 en estado de abandono, en nuestro caso los trabajos consisten en poner en valor el espacio
publico con la finalidad de transmitir bienestar a la poblacién del distrito de San Juan de Lurigancho-

En la actualidad, se viene mejorando la calidad de las areas verdes existentes en el distrito, para
ello se vienen realizando proyectos de remodelacion, recuperacién y mejoramiento en diferentes
espacios publicos, estas actividades constituyen un reto paisajista para mejorar jardines en los
parques, alamedas; plazas, avenidas y zonas arboladas; en beneficio de la calidad 4e vida de las
personas que habitan en el distrito. Durante el primer semestre esta actividad logro la rehabilitacion
de 189,952 m2, de areas verdes en el Distrito.

A continuacion, se mencionan algunas zonas recuperadas: Av. Principal de Campoy /Av. Los
Cisnes-Calle 16), Av. Malecon Checa berma lateral altura puente nuevo, Alameda Canto Rey, Av.
Primavera de Campoy, Av. Héroes de Cenepa, Av. Santa Rosa (Av. Jorge Basadre- Av. El Sol), Av.
Santa Rosa (Desde Av. Tusilagos hasta Regadores), Av. Santa Rosa cdra. 1 - 3, Av., Proceres de
Campoy desde los Angeles hasta la Av. Primavera, Av. Wiesse (Héroes de Cenepa- Paradero 5 de
Av. Wiesse), Parque EI Maestro.

° Produccion de Abono Organico en los
Viveros Municipales

La produccion de este elemento se da mediante el
aprovechamiento del ciclo natural de las plantas que
viven, mueren y su descomposicion sirve como fuente
de alimento para otras plantas, asi los microorganismos
del suelo ayudan a descomponer la materia organica
del cual sale el abono organico.

La Municipalidad de San Juan de Lurigancho cuenta
con dos (2) viveros municipales; Vivero Municipal de
Campoy y Vivero Municipal de Motupe.

Durante el primer semestre esta actividad logro
producir 254 toneladas de abono organico.

40
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e Produccion de Plantas en los Viveros Municipales

El principal objetivo de esta actividad es la produccion de
plantas ornamentales a través de semillas botanicas para
las diferentes areas verdes del distrito.

En esta actividad durante el primer semestre del 2021 se
logré obtener 280,035 plantas.

c.2. Mantenery preservar las areas verdes existentes en

el distrito
El mantenimiento y preservacion de las areas verdes existentes del Distrito, se realizo de la siguiente
manera: '

e Realizar la poda de césped de las areas verdes existentes en el distrito

Actividad que se desarrolla de acuerdo a la programacion mensual en todo ambito del distrito, estas
labores se han ejecutado con mayor frecuencia, para lo cual se ha empleado 6 maguinas
desbrozadoras y 15 operarios para el corte de césped en todo el distrito.

Cabe sefialar que esta actividad supero el 100% de la meta programada. Durante el primer semestre
se ha realizado el corte de césped en 534 parques, 55 bermas, 38 alamedas y 15 plazas; dando un
total de 5,070,309 m? en todo el Distrito.

Cuadro N° 20: Corte de césped al primer semestre 2021

CORTE DE CESPED 2021 :

MESES META m? : LOGRO m?
ENERO 700,000 : 845,051.58
FEBRERO __700,000 845,051.58
MARZO 700,000 ] 845,051-58
ABRIL ) L2 700,0007 58 __ 845,051.58
MAYO 700,000 845,051.58
JUNIO _ 700,000 84505158

: TOTAL 4,200,000 5,070,309

5 W o
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e Realizar el desmalezado de las Areas Verdes existentes en el distrito
Esta actividad se realiza constantemente en las diferentes areas verdes del distrito, la cual
consiste en desmalezar la vegetacion dafiina (mala hierba) para el desarrollo del grass natural.
Durante el primer semestre 2021 se ha desmalezado 253,145metros cuadrados de maleza.

e Realizar la poda de arboles existentes en el distrito

- En el primer semestre del presente afio se ha realizado la poda de arboles de manera
continua, atendiéndose las diferentes solicitudes de los administrados en los diferentes
parques y avenidas del distrito, a la fecha se ha realizado la poda de 7,085 especies arbéreas
de porte pequefio mediano y grande.

- Para realizar la poda de arboles se requiere. de un espacio o un servicio para dar la
disposicion final de las ramas por las caracteristicas geograficas del distrito atin no se cuenta
con un espacio para la disposicion final de la maleza.

- Se realizé la poda de 7,085 arboles; gracias a la implementacion de técnicas innovadoras
utilizadas por la Subgerencia de Medio Ambiente, Parques y Jardines.

Cuadro N° 21: Poda de éarboles al primer semestre - 2021

PODA DE ARBOLES 2021

LOGRO m?
1,916

B RSEeSe HoT s

1,583

1,959

385

256

e  Realizar el acopio de maleza del distrito

- Accibn realizada covn un (01) Camioén Baranda de 8 toneladas en diferentes turnos mafana,
tarde y noche.

- Durante el primer semestre se acopi6 2,928 Toneladas
de Maleza, compuesta por restos vegetales de poda
de césped, arboles, desmalezado.

- Asimismo, se cuenta con un servicio de un camién
baranda de doble eje de 15 toneladas que se encargan
de realizar la disposicion final de la maleza en los
turnos de mafana y noche.

- Cabe sefialar que no es suficiente el recojo de maleza con las unidades propias de la
Municipalidad al venir sufriendo constantes fallas mecanicas. Por lo que la disposicion final
de la totalidad de maleza producida en el distrito requiere de 4 unidades moviles.
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Cuadro N° 22: Unidades Méviles y Personal en el Recojo de la Maleza

' CANTIDADDE | HORADE HORA DE
| CAMIONES PERSONAL INGRESO SALIDA

BLWGERE CONDUCTORES

TURNO

SEGUNDO
TURNO

e Realizar el riego de las areas verdes.

Durante el primer semestre 2021, el riego a las areas verdes se realiz con § unidades cisternas
que se encargaban de regar las 18 comunas en tres turnos rotativos.

Cuadro N° 23: Personal de Riego

CANTIDAD HORA DE HORA
ACTIVIDAD DE INGRESO DE
PRIMER TURNO PERSONAL i _ SALIDA

SEGUNDO
TURNO

TERCER TURNO #

- Durante el primer semestre se realizo el riego de 37, 945,837 m2, se recuperaron las éreas
verdes en estado critico y muy critico de las comunas de zona alta con el servicio tercerizado
(8 unidades) y las zonas bajas con las unidades de riego de la Subgerencia, este servicio se
realizd con 02 unidades cisternas.
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c.3. Mantener y Mejorar el Ornato y Mobiliario

- Durante el primer semestre 2021 con el servicio

de Riego Tercerizado (empresa Inmobiliaria
Sudamericana Internacional S.A), se ha
realizado el riego de las areas verdes
30,427,276.50m2

- Durante el primer semestre 2021, con las
unidades de la municipalidad se ha
regado7,509,560.70 m2 de areas verdes en todo
el ambito del distrito.

Urbano

El mantenimiento y mejoramiento de ornato publico, es

una accion en beneficio a la comunidad con la finalidad de mejorar el omato publico, como espacio
indispensable que trae multiples beneficios de esparcimiento y bienestar. Es devolver un espacio a
la poblacion y vecindario del Distrito de san Juan de Lurigancho.

Realizar el mantenimiento e instalaciones de cerco perimétrico del mobiliario urbano en parques

La meta mensual de este producto es de 1,133 metros lineales, habiéndose logrado durante el
primer semestre 7,664 ml; es decir 886 ml superior a lo proyectado En resumen, durante el

penmetnco en los diferentes parques pubhcos del distrito.
Realizar el mantenimiento del mobiliario urbano en parques

Esta actividad consiste en mantenimiento de todo mobiliario urbano del distrito, comprende
pintado de farolas, mantenimiento y pintado de bancas, de postes ornamentales, mantenimiento
de la infraestructura de las piletas, pintado de sefaléticas horizontales, la meta mensual es de
10 intervenciones, habiéndose superado la meta semestral en 13 intervenciones en total en el
semestre se ha ejecutado 73 intervenciones.

c.4. Crear conciencia sobre las Areas Verdes del Distrito

Realizar campaiias de sensibilizacion ambiental

Esta actividad consiste en difundir y coordinar campafias de educacion sobre ecologia ambiental
en el marco del programa municipal de educacion, cultura y ciudadania ambiental (EDUCCA), la
meta mensual es de 6 campaiias, sin embargo no se ha podido llevar a cabo las campafias
durante los primeros 4 meses, debido a la propagacion de la pandemia del COVI 19, pero a
medida que se va normalizando las actividades ya se viene programando las campaiias de
sensibilizacion ambiental con el aporte de voluntariados.
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e Realizar reforestaciones (arborizaciones) cerros, laderas, ZTP, ZRP)

Actividad que consiste en plantar arboles en zonas deshabitadas, puntos criticos, laderas de
cerros, como las lomas de Mangomarca, Av. Proceres de Independencia cdra. 31 bermas
laterales, AA,HH, Belén de Huascar, AA.HH. 23 de Octubre, Las Flores, Plaza de Armas de
Motupe bermas laterales, efc. con la finalidad de mejorar el medio ambiente del distrito de San
Juan de Lurigancho, la meta programadas es 500 plantas arboles en forma mensual es decir
3,000 arboles en el semestre, sin embargo se han realizado 4, 573 arborizaciones superando la
meta programada. :

c¢.5. Operacion y Mantenimiento de Vias

e Realizar Mantenimiento y Rehabilitacion de Vias

Actividad que consiste en mantenimiento, pintado y rehabilitacion de bermas, veredas y
sardineles en vias publicas, para mejorar el ornato de la ciudad, la meta ha sido cumplido
conforme lo programado, la meta semestral es 1,505, habiéndose superado en 5,538 m2 en el
primer semestre del 2021.

Durante, el primer semestre se ha realizado el mantenimiento y rehabilitacion de veredas y
sardineles en los siguientes sectores:

v" 900 m2 de mantenimiento y rehabilitacion en el cruce con la Av. Santa Rosa de Lima con la
Av. Republica de Polonia, en el ramo comprendido de la Av. Héroes de Cenepa hasta la Av.
Del Parque.

v/ 900m2 de mantenimiento de veredas en el cruce de la Av. Primavera entre la Ca'le 16 y Calle
17 Campoy.

v" 900 M2 de mantenimiento y rehabilitacion de veredas en el cruce de la Av. San Martin con la
Av. Republica de Polonia.

v' Habilitacion de 214 mi de sardineles en la Av. Wiesse cdra. 34-35 berma lateral desde la Av.
San Martin hasta colegio GAKUSEI y 250ml en la pista auxiliar de la berma lateral frente al
colegio GAKUSEI.

v’ Habilitacion de 250 ml de sardineles de la Av. Wiesse cdra. 32-33 desde la Av. Alameda
Canto Rey hasta la Av. Del Parque.

v’ Habilitacion de 115ml de vereda en la berma lateral de la caseta de video vigilancia de
seguridad ciudadana y 167 ml en la berma central en la Av. Santa Rosa de Lima con Jr.
Bengalies Urbanizacion Horizonte de Zarate.

¢.6. Problemas Presentados

Durante el primer semestre, no obstante que aun el pais se encuentra en estado de emergencia
nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de la nacién a consecuencia del brote
del COVID-19, se ha cumplido con las metas programadas con las actividades ejecutadas por la
Subgerencia de Medio Ambiente Parques y Jardines.

Pero el problema principal que tiene esta Subgerencia es la falta de unidades vehiculares para
trasladar al personal de jardineros a diferentes de puntos de trabajo programado, el personal si
tiene que transportar conjuntamente con sus herramientas de trabajo, con el riesgo de sufrir
alglin accidente que lamentar.
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Ademas, en forma permanente se malogran las unidades vehiculares por la antigiiedad que tiene
dichos vehiculos, lo cual dificulta cumplir con los objetivos enmarcados dentro del Plan Operativo
Institucional.

c.7. Propuestas de Medidas Correctivas

Para optimizar con el servicio de mantenimiento y recuperacion de las areas verdes en el distrito,
se requiere lo siguiente:

e Dar prioridad a la reparacion y mantenimiento general de las unidades vehiculares asignadas
a la Subgerencia de Medio Ambiente Parques y Jardines (Cisternas, camiones barandas).

e Buscar la manera de adquirir dos nuevas unidades vehiculares disefiados para el traslado de
personal de jardineria.

e El area correspondiente atienda los requerimientos de repuestos, lubricantes, baterias para
el normal desarrollo y funcionamiento de la flota vehicular y equipos menores para no
paralizar los trabajos programados por la Subgerencia e Medio Ambiente Parques y Jardines.

d. Sub Gerencia de Limpieza Publica

d.1. Gestion y manejo adecuado del servicio de limpieza de espacios publicos y barrido de
calles

A continuacion, se presenta el resumen de los metros lineales de barrido diario considerando
los turnos y grupos de barrido que existen a la fecha.

Cuadro N° 24: Cronograma de barrido de calles

m-lineales
(m) (barrido)

OBREROS Longitud de ruta

GRUPOS DE BARRIDO

TURNO MANANA 76 88.102,98 132.989,64
GUILLERMOS FLORES MANANA 21 21.492,44 33.076,29
ELIZABETT BENANCIO MANANA 16 22.390,04 30.763,00
CARMEN ROSA ROJAS MANANA 31 29.429,91 54.359,77
ELENA BIANCHI MANANA 8 14.790,59 14.790,59

TURNO TARDE 5 5.000,60 8.530,08

ARTURO PAQUIYAURI TARDE 5 5.000,60 8.530,08

TURNO NOCHE 76 59.136,10 158.391,67

JUANA VARGAS NOCHE 31 25.194,77 63.843,47

MARCELINA CHAVEZ NOCHE 18 16.642,34 44.708,32

ADELA MARCELO NOCHE 27 17.298,99 49.839,88
[TOTAL, BARRIDO DE CALLE 52.239,68 |

“TOTAL, OBREROS DE BARRID
__ Espacios

218
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Considerando los datos del cuadro anterior se estima la cantidad de barrido mensual; por o que, a
continuacion, se presenta la cantidad total de barrido realizado en el primer semestre 2021.

Cuadro N° 25: Cantidades de barrido mensual

DIASE e et 28 Lo a0 31

30

~ Kmi | 10.041,25 | 906952 | 1010325 = 974134 1004125 §.741;34"’

(BARRIDO) | i |
Asimismo, a continuacion, se presenta de forma gréfica las rutas de barrido de calles y limpieza de vias

por turno.
Rutas de Barrido - turno mafiana
b == — N s £ =
_M%_ TAS DE BARRIDO DE CALLES T M A
céMAs _

B WNSTITUCIONES EDUCATIV
] esTABLECIMIENTOS DE 54
B mercaDOS
[ MANZANAS

LURIGANCHO |

ors _em

< o
CERGADO DB LITA

—

vﬂ

—r = = |
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Rutas de Barrido - turno tarde

I e = e

N

i H

INDEPENDENCIA

RUTAS DE BARRIDO DE CALLES TURNO TARDE

- [#===> RUTAS TURNO TARDF

B AREAS VERDES

Il mercaDOS

[T777] ESTABLECIMIENTOS DE SALUD |
B INSTITUCIONES EDUCATIVAS |
| MANZANAS

LURIGANCHO

EL AGusrl;No

0% w7 14 21
=

4 RUTAS DE BARRIDO DE CALLES
TURNO TARDE

caa
Bmman aecmatan rona rimmasces | 1:12.000
e JLIO CROMEZA BARITLA iy

T
|

e %

o -
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iz

Rutas de Barrido - turno noche

[
. RUTAS DE BARRIDO DE CALLES TURNO NOCHE

w E i -

[7] ESTABLECIMIENTOS DE SALUD
I INSTITUCIONES EDUCATIVAS
LURIGANCHO |

|
1
|

INDEPENDENCIA

TURNO NOCHE
22
Fatmercn mOnaTan PEA PCERANOLL
. / vt 1D CACPELA BARIOLA jore]
|

-
) —
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d.2. Gestion y manejo adecuado de los residuos sélidos en los procesos de recoleccion,
transporte y disposicion final

A continuacion, se presenta las toneladas de residuos sélidos recolectados, transportados y
dispuestos en el relleno sanitario de Huaycoloro.

Cuadro N° 26: Toneladas de residuos solidos recolectadas y transportados al primer semestre '
2021

MESES. TONELADAS

Enero . 37.380,69.
 Febrero | 3348589 |
o Marzo" 1 351268165,

Abril | 33.280,40

Mayo « | 33.838,36

Junio | 32.517,33

Adicionalmente, a continuacion, se presenta de forma grafica los turnos y horarios de recoleccion
de residuos solidos.

ST erveman: s e e T PAT .
= <+ HORARIO DE RECOLECCION DE RESIDUOS sSOLIDOS | - !
(Vias Internas) |

ZONAS DE RECOLECCION DE RR.SS.
FRECUENCIA
B oasoo

B wrenouso

Ademis._en todas las avenidas del deArito el horario establecdo
para ol recojo de residuos sohdos es a partic de las 1130 pam.
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d.3. Eficiente implementacién de actividades de segregacion y valorizacion de residuos
sélidos municipales

Respecto de la valorizacion de residuos solidos, debe indicarse que estas operaciones se realizan
con la participacion de las organizaciones de recicladores que se encuentran inscritos en nuestra
Entidad.

Cuadro N° 26: Valorizacion de residuos solidos inorganicos segtn tipo de residuos

TIPO DERESIDUO  ENERO  FEBRERO MARZO  ABRIL  MAYO  JUNIO

' Papel Blanco 36307 | 43258 | 49073 50657 | 42707 | 40709
 Papel Periodico 2710 | 26486 | 1048 | 8624 | 26439 | 18932
| PapelMixtor " © - | 4349077} 6816 | 13867 | 8485 @ | 121887 0 M5 |
(CartonBlanco | 1482 | 0 | 51341 | 54086 | 0 | 2241 |
CarténMarron 17258 27100 | 1164 15000 = 17277 83693
' Carton Mixto 10555 | 25562 1148 | 43034 48847 | 4297
Vidrio (Transparente) | 1456 | 1121 | 5200 780 3160 i
Vidrio (Color) | 325205 | 27280 | 12583 T 10231 15528 | 9695 |
Vidrio (ventanas) ol 0 O 0
PlasticoPet | 84326 | 76911 | 42512 | 80821 | 75024 | 66077
PiéstcoDuro | 24318 P P e
| Metal Ferroso 5512 5798 7103 1968 | 1722 5480
Metal No Ferroso 14356 | 23710 7719 10868° | 0059 | 5185 |
Textles | 1 o | o | 0 | 0 568
| Film 54824 4837 4668 42295 = 3416 3167
R {Oos | 0 | 0 | 0 0 0 0
~ TOTALKG | 260000,1 330000 | 200000 | 2900005 | 310000 | 345260
~ TOTAL, TN | 260,000 330,000 | 200,000 290,001 = 310,000 345260

d.4. Adecuado seguimiento y monitoreo del proceso de la segregacion en la fuente,
recoleccion selectiva de residuos sélidos y de la formalizacion de recicladores

Respecto de las actividades de seguimiento y monitoreo debe indicarse que mensualmente se
presenta un informe en el que consta las acciones de supervision que se realizaron a los
recicladores; asimismo, en este informe se presenta las cantidades de residuos solidos que se
lograron valorizar en el mes anterior.

d.5. Adecuado mecanismo de formalizacion de recicladores

En el primer semestre del presente afio se ha logrado la inscripcion de nuevos recicladores al
programa de segregacion en la fuente, estos son:
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Cuadro N° 27: Nuevos integrantes del programa de segregacion en la fuente

| RITO Dmeccnon' NUMERO ASOCIACIO EsrAno"_'}‘f‘?»

CFRANCISCO | 1036573 17/9/1969  SANJUAN  ASOC. | 94100925 GESTOR

HUAMAN 0 | DE ‘.VIVIENDA i 8 - AMBIENTAL
ACHAICA ; LURIGANCH | SAN JORGE :
TR e R A 0 EMZALR M e e e
IRINEO 1 0833837 | 14/3/1950 | SAN JUAN AA. HH. 28 SIN GESTOR |
HUAMAN 1 DE JULIO AMBIENTAL |
CONDORAY | ; | LURIGANCH
A ] 1 s 0 | P ' o :
SUSANA 0830825 20/09/196  SANJUAN AV, EL 98335354 GESTOR i NUEVOS
BALTAZAR = 1 1 : DE ' BOSQUE Sl AMBIENTAL_ , RECICLADORE
SULLCA ;: 1 - LURIGANCH 888 CTO , | Sl
o : 2 0 L GRANDE /iife i o s ;
AQUINODE | 2364716 @ 15/02/194 | SANJUAN | PS SANTA "GESTOR |
LA CRUZ 8 7 DE ROSA AMBIENTAL
HONORATA LURIGANCH | AZCARRUN
0 z
ALVITES 0829608 21/01/194  SANJUAN | AH JOSE GESTOR
SACSARA i ) DE MARIA AMBIENTAL
TEOBALDO ; ; ' LURIGANCH | ARGUEDAS |
' ( | 0 : |

d.6. Recuperacion de espacios publicos a través de la recoleccion de los residuos de la
~_construccion depositados en espacios piblicos y de obras menores

El Servicio de Erradicacion de desmonte, es un servicio especial prestado por el Municipio, el cual
es brindado a través de la Sub Gerencia de Limpieza Publica, quien se encarga de erradicar las
pequefias o acumulaciones de desmonte ubicados en la via plblica mediante los operativos de
erradicacion de desmonte u otros solicitados.

Para este servicio se utiliza volquetes de 12-15 m3 de capacidad de carga, asi como 01 cargador
frontal, las cantidades de recoleccién se presentan a continuacion.

ENERO: Rila i iss bl i 690

FEBRERO T " 615
MARZO e R
ABRIL | 45 675
MAYO . T
JUNIO 70 1050
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d.7. Reduccion de riesgos ambientales relacionados a la gestion y manejo de residuos
solidos municipales

La ejecucion de esta actividad se logra mediante la erradicacion de puntos criticos de residuos
solidos; estos puntos son lugares en los que los vecinos diariamente disponen sus residuos sélidos
de forma desordenada y sin respetar los horarios establecidos; a continuacion, se presentan la lista
de puntos criticos que fueron erradlcados en el primer semestre del presente afo: :

Cuadro N° 28: Lista de puntos criticos erradicados al primer semestre 2021

CODIGO ZONA ESTE NORTE =~ DIRECCION @ REFERENCIA |

18L 283345 8679466 AV.AMPLIACION INTERSECCIONC/AVEL
R | MARIATEGUI MERCADO.

18L 281567 8676280 AV. SAN MARTIN ALT. PDRO 1 DE HUASCAR

1L 280873 | 8674764 AV.CANTOGRANDE | ALT.PDRO.2

8676762 AV. FERNANDO WIESSE ALT. PDRO. 15

ALT. MERCADO SAGRADOE; 3
_ CORAZON
ESPALDA DE LAPOSTA
MEDICA

8671506  AH15DEENERO

d.8. Reduccién de riesgos de la exposicion del personal en las actividades de la limpieza
pﬁbﬁca

Para el cumpllmlento de esta meta se implementaron medidas de control para reducir el riesgo de
exposicion a peligros por parte del personal operativo de la Sub Gerencia de Limpieza Publica, estas
medidas de control son;

Cuadro N° 29: Medidas de control para reducir el riesgo de exposicion a peligros al
personal de limpieza

ACTIVIDADES REALIZADAS ENE FEBR

J
~ liquido

d.9. Promocion de la conciencia socio-ambiental y buenas préacticas ambientales para el
manejo de residuos sélidos

Para el cumplimiento de esta meta se realizan actividades de sensibilizacion que consisten en
pasacalles, ferias, y otros eventos masivos.
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Cuadro N° 30: Cronograma de actividades de sensibilizacion

Varios

Segundo y cuarto ]ueves de cada ‘
mes

17/05/2021  Av. Las flores

05/06/2021 | Parque Javier Heraud

d.10.Promocién de la participacion ciudadana para el manejo adecuado de residuos sélidos

Para el cumplimiento de esta meta se realizan actividades de educamon ambiental, que consisten
en capacitaciones y charlas que se dirigen a los distintos tipos de generadores de residuos solidos

de la jurisdiccion del distrito como son: comerciantes, vecinos, moto taxistas, dmgentes estudiantes

y otros.

Cuadro N° 31: lista de fechas en las que se brindé las capacitaciones y charlas

FECHA LUGAR TEMA
01/01/2021 | AAHH PROYECTOS ESPECIALES Il ETAPA - MANEJO ADECUADO DE RESIDUOS SOLIDOS
01/01/2021 | AAHH PROYECTOS ESPECIALES | ETAPAMZ A-B | MANEJO ADECUADO DE RESIDUOS SOLIDOS
01/01/2021 = MERCADO CANTO BELLO AR MANEJO ADECUADO DE RESIDUOS SOLIDOS
02/0172021 | ASOCIACION DE TRABAJADORES AUTONOMOS MANEJO ADECUADO DE RESIDUOS SOLIDOS
JCM N°2
02/01/2021  AAHH JAVIER PEREZ DE CUELLAR MANEJO ADECUADO DE RESIDUOS SOLIDOS
03/01/2021 | MERCADO JAVIER PEREZ DE CUELLAR MANEJO ADECUADO DE RESIDUOS SOLIDOS
" 0301/2021 | PLAZA SANTAMARIA MANEJO ADECUADO DE RESIDUOS SOLIDOS
03/01/2021 | AAHH SANTA MARIA - Mz K2-J2 - [-CAMPANA ADOPTAUNARBOL-PC — — - -
080212021 " LOZALAS GRANDES DECISIONES CAMPANAADOPTAUNARBOL PC
09/02/2021 | AAHH SIMON BOLIVAR 1 | CAMPANA ADOPTA UN ARBOL -PC
10/02/2021  AAHH JOSE OLAYA | CAMPANAADOPTA UN ARBOL -PC
11/02/2021 | PLAZA MAYOR DE JPIl | MANEJO DE RESIDUOS CONSTRUCCION Y
DEMOLICION
12/02/2021  PARQUE LA JUVENTUD = CAMPARA ADOPTA UN ARBOL -ERRADICACION PC
280212021 | AAHH ARENAL ALTO - CAMPANA ADOPTA UN ARBOL -ERRADICACION PC
0110372021 AA_HH JPII 5ta ZONA Y CAMPARA ADOPTA UN ARBOL -ERRADICACION PC
02/03/2021 | AAHH PROYECTOS ESPECIALES Il ETAPA CAMPANA ADOPTA UN ARBOL -ERRADICACION PC
03/03/2021 | AAHH PROYECTOS ESPECIALES TETAPAMZ A-B | APRENDIENDO HAGER COMPOSTAJE
04/03/2021 | PARQUE N°3 LOS ALAMOS APRENDIENDO HACER COMPOSTAJE
05/03/2021 = AAHHPROYECTOS ESPECIALES [ ETAPA CAMPARNA ADOPTA UN ARBOL -PC
18/03/2021 | PARQUE LAS AMERICAS CAMPANA ADOPTA UN ARBOL -PC
| 220412021 PARQUE NRO1AYACUCHO CAMPANA ADOPTA UN'ARBOL -PC
2310412021 | Paradero Montenegro. CAMPANA ADOPTA UN ARBOL -PC
24104/2021 | Plaza Montenegro, CAMPANA ADOPTA UN ARBOL -PC
25/04/2021 Alameda Montenegro. CAMPANA ADOPTA UN ARBOL -PC
261042021 Alameda Pileta Motupe. i CAMPANA'ADOPTA UN ARBOL -PC
26/05/2021 | Plaza Cruz de Motupe. MANEJO DE RESIDUOS CONSTRUCCIONY
o DEMOLICION
| 271052021 Mercado José Carios Mariategui MANEJO ADECUADO DE RESIDUOS SOLIDOS
28/05/2021 | Mdo.Jose Carlos Mariategui | MANEJOADECUADODERESIDUOSSOLIDOS |
| 29/05/2021 "~ Mercado Su Santidad Juna Pablo 1l " MANEJO ADECUADO DE RESIDUOS SOLIDOS
12/06/2021 | Mercados constructores ) MANEJO ADECUADO DE RESIDUOS SOLIDOS
~ 13/06/2021 | Mdo. SantaRosaLima 7 MANEJO ADECUADO DE RESIDUOS SOLIDOS
14/06/2021 | Mdo. MODELO DE SANTA MARIA MANEJO ADECUADO DE RESIDUOS SOLIDOS

SUBGERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
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d.11.Mantenimiento de cauces, drenajes y estructuras de seguridad fisica frente a peligros

Durante el presente afio se viene realizando actividades de limpieza y descolmatacién del rio Rimac
y Huaycoloro para prevenir inundaciones en época de avenidas.

d.12.La descripcién de las acciones adoptadas para el cumplimiento de metas fisicas

Para el cumplimiento de metas fisicas esta Sub Gerencia de Limpieza Piblica cuenta con el personal
minimo requerido por lo que, las tareas estan distribuidas de acuerdo a los puestos de trabajo que
existen; asimismo, respecto a los servicios de recoleccion, transporte y disposicion final de residuos
solidos y servicio de barrido de calles, estos cuentan con planes anuales que se elaboraron antes
del afio en curso. '

d.13. La relacion de logros obtenidos

Se cumplio con la prestacién del servicio de recoleccion, transporte y disposicion final de residuos
solidos en toda la jurisdiccion del distrito.

Supervisién a empresa operadora Recoleccion de residuos sélidos

v Se cumpli6 con la prestacion del servicio de barrido de calles y limpieza de espacios publicos en
todas las avenidas y vias principales de la jurisdiccion del distrito.
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v" Se logré ganar los primeros 40 puntos por la implementacion del sistema integral de manejo de
residuos solidos municipales, en el marco de la meta 3 del Programa de Incentivos a la gestion
municipal; estos resultados preliminares pueden ser observados en el siguiente enlace:
https://sites.google.com/minam.gob.pe/dggrs/programa-de-incentivos-2021?authuser=3

v~ Se viene realizando seguimiento y supervision a las Asociaciones de Recicladores que trabajan
activamente en el programa de segregacion en la fuente..

v" Se realiz6 la recoleccion de residuos de construccion de puntos criticos.

v' Se realizé campafias de sensibilizacion promoviendo el cuidado del ambiente y el manejo
adecuado de los residuos sélidos
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v" Se ha implementado medidas de control para prevenir la propagacion del covid-19 en los
trabajadores de la Sub Gerencia de Limpieza Publica.

—

NN
- MMRN

v Se cumplié con las campafias de limpieza, las mismas que se realizaron con la participacion de
la poblacion.
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Campanas de limpieza en pueblos Campanias de limpieza en pueblos

Campanias de limpieza en pueblos

v' Se realizé la erradicacion de puntos criticos de residuos solidos; tal como se muestran a
continuacion:

Volumen
(m3) 01
{d)

Interseccion con Av. B
Mercado

() (1) (9)
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v Se realizd las campaiias de limpieza'y descolmatacion de rios

Descolmatacion del rio Rimac Descolmatacion del rio Rimac

d.14. Descripcion de problemas presentados

v’ En diversas oportunidades las unidades vehiculares de nuestra municipalidad sufrieron fallas
mecanicas producto de la antigliedad de la misma maquinaria; lo cual provoco el retraso de
muchas actividades programadas.

v La covid-19, por la necesidad del distanciamiento social hace que la base operativa
(infraestructura) de la Sub Gerencia de Limpieza Piblica sea insuficiente; sobre todo, en los
servicios higiénicos.

d.15 Recomendaciones para la mejora continua del avance de las metas fisicas

v Se ejecute un programa de mantenimiento preventivo de las unidades vehiculares.

v Se ejecute una inversion para la ampliacion y mejoramiento de la infraestructura de la Sub
Gerencia de Limpieza Publica.

e. Gerencia de Desarrollo Social

La Gerencia de Desarrollo Social durante el primer semestre 2021 atendi6 a través de la emision de
documentos los requerimientos internos y externos, realizando en promedio el 50% de la
programacion.

e.1. Aplicacion de Implementacion de Politicas Sociales de Inclusion

Que como se detalla lineas abajo, esta gerencia ha desarrollado las politicas sociales de inclusion,
mas aun en esta situacion de crisis que atraviesa el distrito de san de Lurigancho.

e.2. Monitoreo De Los Servicios Prestados Por Las Unidades Orgénicas De Bienestar
Social Y Salud, Educacién, Cultura, Deporte y Juventudes

* Se solicita a dichas unidades organicas sus actividades desempefiadas de manera mensual y
siempre en coordinaciones para la mejora social de este distrito.

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE LURIGANCHO
GERENCIA DE PLANIFICACION
SUBGERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

péag. 68



INFORME DE EVALUACION DE IMPLEMANTACIGN DEL PDI PRIMER SEMESTRE - 2021

44 &
% bl ) ﬁ
Cy A

Ay CipaLI0! (N

DELUR®

= Se logré realizar los talleres deportivos artisticos y culturales de manera virtual y presencial (no
en su totalidad)

= Se logro mantener en buen estado los espacios publicos de la municipalidad administra

e Asistencia alimentaria con el Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma

= De acuerdo al decreto legislativo N°1471, Se realiz6 la gestion articulada con el Programa
Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma.

-~ = Programa que beneficio un total de 18,867 personas en situacion de pobreza extrema, con- -
necesidades basicas insatisfechas y personas vulnerables. Para ello Qali Warma, nos
envio186.02 toneladas de productos alimenticios.
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e Asistencia alimentaria a las ollas comunes y comedores populares

Mediante el OFICIO N° 009-2021-A/MDSJL, en la cual solicitamos ayuda alimentaria al instituto
Nacional de Defensa Civil dentro del marco del decreto supremo N° 155-2020-PCM. En ese
sentido, INDECI nos derivo 72.194 toneladas de alimentos para un periodo de 7 dias.

e Asistencia alimentaria a la poblacion vulnerable en el marco del Decreto de Urgencia N° 011-
2021

* Que de acuerdo a la gestion articulada con el Instituto Nacional de Defensa Civil-INDECI, Ia
Presidencia del Consejo de ministros-PCM y la Municipalidad de San Juan de Lurigancho, se
logro brindar ayuda a 218 asentamientos humanos que no cuentan con conexiones de agua y
desaglie, es decir en condicion de precariedad.

= Se realizé la entrega de 4 canastas a cada familia, es decir un total de 72 kilos en productos
alimenticios por cada familia.

* En este sentido, INDECI nos hizo llegar un total de 1.303,704 toneladas de productos
alimenticios para las familias vulnerables de San Juan de Lurigancho.

e S
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e Desinfeccion y charlas contra el DENGUE y el COVID

La gerencia de Desarrollo Social, en coordinacion con sus unidades organicas como la Subgerencia
de Participacion Vecinal y la Sub Gerencia de Bienestar Social y Salud, realizaron la desinfeccion
en los asentamientos humanos de las partes altas de nuestro distrito, realizando asi el
acompafamiento al reparto de agua potable a través de camiones cisternas.

* Entrega de kits de higiene basica a la red AMACHAY de san juan de Lurigancho

La gerencia de Desarrollo social, realizo las coordinaciones con ADRA PERU para beneficiar a la
poblacion vulnerable de San Juan de Lurigancho.

e Entrega de kits de higiene basica a la poblacion vulnerable de san juan de Lurigancho

En un trabajo articulado, se logré realizar una gestion en beneficio de nuestra poblacion dentro del
marco del COVID-19, en ese sentido ADRA nos informa sobre la entrega de 1500 kits basicos de
higiene; ADRA con el apoyo de la Municipalidad de San Juan de Lurigancho, realizo esta entrega a
familias vulnerables, adultas mayores y personas con discapacidad o habilidades especiales, asi
como a las ollas comunes los kits basicos de higiene, para prevenir el COVID-19.
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e Apoyo en el descarte de COVID

En un trabajo en conjunto, se realizé el apoyo en la jornada de descarte de COVID para la poblacién
del distrito de San Juan de Lurigancho.

; i»zﬂfi*g&a A i B
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e Apoyo en la campafa de salud “Disminucion de la Brecha de Tuberculosis”

Se coordiné acciones en beneficio de la poblacion de nuestro distrito, para llevarse a cabo la
campafia de salud “Disminucion de la Brecha de Tuberculosis” este acto tomo lugar en el parque
Nawi ubicado en el Asentamiento Humano 9 de octubre de nuestro distrito.
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e.3. Problemas Presentados
Que, declarado el estado de emergencia sanitaria y nacional a causa de la pandemia provocada
por el COVID-19, en ese sentido y contexto, las restricciones dictadas por el gobierno central eran
aplicadas para prevenir el bienestar de la salud y la vida de la poblacién, por consiguiente, las
variaciones de poblaciones para controles de padrones eran cambiantes, asi también la exposmlon
de la salud de los trabajadores de campo.
e.4. Recomendaciones
* Para la mejora administrativa, se recomienda realizar un flujo administrativo para mantener
ordenados los documentos fisicos y digitales, y que nos permite ver el estado del documento en
esta unidad organica.
= Del mismo modo se recomienda realizar un flujo de atenciones presenciales y no presenciales
para mejorar la atencion a la poblacion.
f. Sub Gerencia De Educacién Cultura Deporte y Juventudes
La Sub Gerencia durante el primer semestre, realizo las siguientes acciones con la finalidad de dar
cumplimiento a sus actividades operativas, las mismas que se detallan en el siguiente cuadro:
Cuadro N° 32: Acciones realizadas por la Sub Gerencia de Educacién Cultura y Deporte y Juventudes
{ N° IC4 ACCION 4 ACTIVIDAD CANTIDADES#
01 | PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES | CAHARLAS VIRTUALES DE 180 BENEFICIARIOS
DE DOCENTES Y PROMOTORES EDUCATIVOS ACCIONES'Y RECURSOS EN
TIEMPOS DE PANDEMIA
02 | PROGRAMAS DE FORTALECIMIENTO DE CHARLAS VIRTUALES A PADRES | 300 BENEFICIARIOS
CAPACIDADES DE PADRES DE FAMILIA DE FAMILIA PARA AFRONTAR LA
EDUCACION A DISTANCIA
03 | PROGRAMA DE FORMACION PARA ESTUDIANTES, CAHARLAS VIRTUALES A LOS 320 BENEFICIARIOS
EMPREDIMINETO, LIDERAZGO, CULTURA ALUMNOS DEL NIVEL
. SECUNDARIA SOBRE CONTROL
DE EMOCIONES EN TIEMPOS DE
; > ; T PANDEMIA
04 | IMPLEMENTACION, MANTENIMIETO Y MEJORAMIENTO | MEJORAMIENTO Y REFACCION | TODA LA POBLACION QUE
DE ESPACIOS DE LECTURA (BIBLIOTECA) DE LA BIBLIOTECA MUNICIPAL VISITA LA BIBLIOTECA
CIRO ALEGRIA
05 | PROGRAMA DE FOMENT 0 DE LA LECTURA EN LA FESTIVALES VIRTUALES Y. - | 1000 BENEFICIARIOS
o ‘BIBLIOTECA S PRESENCIALES DE LECTURAAL | = : s
e\»"t. 22 AIRE LIBRE CON NINOS Y
' i ADOLESCENTES
s B 2 S| :
3 W
s 06 | PROGRAMA DE FOMENTO DE PRODUCCION ACOMPANAMIENTO Y 1 BENEFICIARIO
BIBLIOGRAFICA ORIENTACION PARA LA
CREACION DEL LIBRO CONVEXO
07 | ESCUELA MUNICIPAL DE FORMACION ARTISTICA CLASES VIRTUALES Y 300 BENEFICIARIOS
. ‘ PRESENCIALES DE DANZA :
FOLKLORICAS A LOS JOVENES
DEL DISTRITO
08 | FESTIVALESY EVENTOS ARTISTICOS DE ARTE Y FESTIVAL CULTURAL POREL 54 | 800 BENEFICIARIOS
CULTURA EN EL DISTRITO ANIVERSARIO DEL DSITRITO
CONCURSO VIRTUAL DE MUSICA
Y DANZA EN EL DISTRITO 600 BENEFICIARIOS
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ACCION

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA IDENTIDAD

| LOCAL

ACTIVIDAD
|
|
' TRABAJO CONJUNTO CON EL
MINISTERIO DE CULTURA PARA
LA GRABACION DE EVNTOS
CULTURALES VIRTUALES
| DENTRO DE LOS CENTROS
ARQUEOLOGIOCS DEL DSITRITO
TRABAJO COORDINADO CON EL
MINISTERIO DE CULTURA PARA
LA CREACION E INAGURACION
DEL CERCO DEL CENTRO
ARQUEOLOGICO EL SAUCE
PROGRAMA FISICO DE
MURALIZACION ARTISTICA EN
LOS DIFERENTES MUROS DE
CONTENCION DEL DSITRITO

CANTIDADES

TODA LA COMUNIDAD

TODA LA COMUNIDAD DEL
SAUCE Y DEL DISTRITO

TODOS LOS VECINOSDE |
LAS DIFERENTES COMUNAS
DEL DISTRITO

10

PROGRAMA DE VACACIONES UTILES DEPORTIVAS

ACTIVIDADES DEPORTIVAS
VIRTUALES: FUTBOLL, VOLEY,
KARATE, TAEKWONDO, KICK
BOXING

500 BENEFICIARIOS

11

IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE
IMPLEMENTACION DE TALENTOS DEPORTIVOS

CAPACITACION DE
PROFESORES DEPORTIVOS
PARA SOSTENIMIENTO DE LAS
CLASES VIRTUALES
DEPORTIVAS

30 BENEFICIARIOS

12

DESARROLLO DE CAMPANAS FOCALIZADAS EN
MASIFICACION DEPORTIVAY RECREATIVA

ORIENTADAS A LA POBLACION

DIFUSION DE LAS ACTIVIDADES
DEPORTIVAS VIRTUALES EN LAS |

REDES MUNICIPALES Y
PARTICULARES DEL DISTRITO

900 BENEFICIARIOS

13

FESTIVALES Y EVENTOS DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS DIRIGIDOS A PUBLICO EN GENERAL

TRABAJO CONJUNTO CON LA
MUNICIPALIDAD DE LIMA PARA
LA FREALIZACION CONJUNTA DE
ACTIVIDADES MASIVAS
DEPORTIVAS Y RECREATIVAS

TODA LA COMUNIDAD DE
SAN JUAN DE LURIGANCHO

14

ESCUELA DE FORMACION JUVENIL EN LIDERAZGO Y
CIUDADANIA

ORGANIZACION Y PROMOCION
DEL SISTEMA METROPOLITANO
DE JUVENTUDES

50 BENEFICIARIOS

18

PROGRAMA PARA LA PROMOCION Y DESARROLLO DE

ORGANIZACIONES JUVENILES

‘| SISTEMA METROPOLITANO DE

TALLER DE PROGRAMA DE
PROMOCION Y DIFUSION DEL

JUVENTUDES

2 TALLERES

MANTENIMIENTO DE LOSAS DEPORTIVASY ESPACIOS
PUBLICOS

SUPERVICION Y
MANTENIMIENTO DE LOS
CAMPOS DEPORTIVOS

26 CAMPOS DEPORTIVOS

MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA
CON CONDICIONES ADECUADAS PARA EL
FUNCIONAMIENTO

TRABAJOS DE MANTENIMENTO
DE INFRAESTRUCTURA DE LOS
CAMPOS DEPORTIVOS,
SOLDADURA, ELECTRICIDAD,
PINTADO,

20 CAMPOS

18

MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES DE CAMPOS
DEPORTIVOS

MANTENIMIENTO, CONTROL DE
LAS AREAS VERDES DE LOS
CAMPOS DEPORTIVOS

26 CAMPOS DEPORTIVOS
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f.1. Acciones Adaptadas Para El Cumplimiento De Metas Fisicas

e Control constante de medidas de bioseguridad, aforos limitados para el ingreso a los diferentes
eventos y reuniones programadas para el cumplimiento del POI.

e Material de trabajo debidamente limpio y desinfectado.

e Todo el personal que labora en la sub gerencia deberia de cumplir con los protocolos de
bioseguridad, con el fin de evitar la propagacion del COVID-19.

f.2. Relacion de los logros obtenidos en este primer semestre

e Se logro realizar los talleres deportivos artisticos y culturales de manera virtual y presencial (no
en su totalidad). , A

 Se logré mantener en buen estado los espacios publicos que la municipalidad administra.

e Se atendi6 a las diferentes comunas con el servicio gratuito de diferentes actividades que se
requieren. ; ' L

e Se logré mantener en vigencia el aspecto cultural para beneficio de la comunidad

* Se atendieron a los nifios y jovenes del distrito con la feria virtual y presencial de lectura.

* Se atendié documentos externos (oficios de vecinos, grupos culturales, deportivos y juveniles)
apoyo social.

¢ Se atendio al MIMP (Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables — Direccion General de
Nifias, Nifios y Adolescentes) con vacantes gratuitos en los talleres deportivos y culturales.
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f.3. Problemas presentados que hayan impedido el cumplimiento de las metas
programadas

» Elfactor econémico fue unos de los problemas mas latentes presentados para el cumplimiento
de los logros en este primer semestre.

e Falta de logistica para la realizacion de eventos

e Recesion de personal (promotores en las areas de educacion, cultura, deporte y juventudes)
dificulto el cumplimiento de las actividades programadas.

e Falta de presupuesto para el contrato de docente de talleres

» Faltade presupuesto para el contrato de personal que vele por el mantenimiento e infraestructura
de los campos deportivos.

* Lapandemia limito en todos los aspectos la realizacion de los logros
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f.4. Recomendaciones para la mejora continua del avance de las metas fisicas
Contar con presupuesto para contrato de personal (promotores, docente de talleres, personal para

campos deportivos), asi como presupuesto para la realizacion de los eventos y actividades que se
encuentran programadas.

g. Sub Gerencia de Bienestar Social y Salud

La Sub Gerencia en cumplimiento de las actividades operativas programadas para el primer
semestre 2021, ha realizado las siguientes acciones:

g.1. OMAPED

e Las personas con discapacidad juegan un rol importante en la sociedad, con su esfuerzo y
perseverancia han venido ganando espacios en diferentes sectores socioecondémicos de nuestro
pais y en nuestro distrito.

e Serealizaron gestiones y articulaciones con aliados estratégicos para generar todo tipo de ayuda
a favor de las personas con discapacidad tales como asesorias legales y psicologicas de forma
gratuita entre otras actividades propias a la Gestion.

g.2. CIAM

Asi también, sefialamos los LOGROS OBTENIDOS establecidos en el CIAM-SJL:

e Las personas adultas mayores tienen una importante actividad contributiva, sobre todo en el
ambito familiar y en nuestra sociedad, lo cual con el tiempo se han ganado un gran espacio
dentro de muchas actividades y de ese modo en diferentes sectores socioeconomicos de nuestro
pais y dentro de nuestra jurisdiccion a la cual pertenecemos.

 Dentro de nuestro Centro Integral de Atencion al Adulto Mayor se realiza constantemente el
empadronamiento personalizado y sistemético, el cual, mediante una breve asesoria via
telefonica, nos permite conocer las necesidades de cada usuario inscrito y de ese modo darle
seguimiento, examinar y gestionar con nuestros aliados estratégicos una forma de solucion a
cada situacion presentada.

e Cada caso social que son identificados se gestiona su Seguro Integral de Salud - SIS provisional
en el centro de salud més cercano a su domicilio, de este modo la atencion es gratuita de acuerdo
a su especialidad y comorbilidad del adulto mayor.

* Nuestros usuarios Programa del Adulto Mayor — PAM, que son parte de nuestro Centro Integral
de Atencion del Adulto Mayor son atendidas dentro del entorno social familiar, para que de este
modo pueda tener el desarrollo mental y proteccion que el adulto mayor necesita.

e Se realiza articulaciones con aliados estratégicos para generar todo tipo de ayuda a favor de las
PAM y PAMAR tales como asesoria psicologica de forma entre ofras actividades propia de
nuestra gestion.

g.3. DEMUNA

Segun las cifras obtenidas de nuestra base de datos, la Defensoria Municipal del Nifio, Nifia y
Adolescente (DEMUNA) cuenta con una atencion aproximada a los 4480 usuarios, representando a
un total de 3794 procesos realizados, ademas se viene realizando el seguimiento de los diferentes
casos, velando asi por los derechos de nuestros nifios, nifias y adolescentes.
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De acuerdo al cumplimiento de las disposiciones municipales administrativas se verifico en la base
de datos del 2021, que hay una mayor cantidad de atencion al usuario por parte de la DEMUNA,
brindando informacion a los usuarios, visitas sociales, atenciones y soportes psicoldgicos.

Con fecha 27.05.2021, la Direccion de Sistema Locales y Defensorias, como autoridad central del
servicio de las Defensorias de la Nifia, Nifios y Adolescentes, realiza la supervision virtual en esta
DEMUNA, con la finalidad de verificar el funcionamiento del servicio y brindar la asistencia técnica
correspondiente.

g.4. SANIDAD

Dentro del plan de trabajo presentado por el Area Funcional de salud, sanidad y bienestar a favor
de la poblacion del distrito se ha venido desarrollando en forma oportuna realizando todas las
actividades proyectadas es por ello que no se presenté ningtin problema para la ejecucion.

g.5. Propuestas de Medidas Correctivas

En las propuestas o medidas correctivas presentadas en el instrumento del Plan de Trabajo
elaborado por la OMAPED - Oficina Municipal de Atencion a la Persona con Discapacidad, se detalld
algunas propuestas como alternativa de solucion en la biisqueda de un trabajo inclusivo en la gestion
municipal.

Las propuestas estan dentro del lineamiento y planificacion estratégica de la Gestion Municipal tales
como:

- Una vision sistemética en el trabajo inclusivo de la municipalidad.
- Lineamientos estratégicos en la fiscalizacion de accesibilidad.
- Participacion activa de las personas con discapacidad.

En merito las cifras obtenidas de nuestra base de datos, se recomienda continuar con las actividades
programadas en cuadro POl y fortalecer la atencion en los seguimientos de Expedientes,
intervenciones sociales, visitas y monitoreo.

h. Sub Gerencia de Participacion Vecinal

La Sub Gerencia en cumplimiento de las actividades operativas programadas para el primer
semestre 2021, ha realizado las siguientes acciones:

h.1. Acciones adoptadas para el cumplimiento de metas fisicas

e Control constante de medidas de bioseguridad, en la atencion de diferentes eventos y reuniones
programadas para el cumplimiento del POI

o Material de trabajo debidamente limpio y desinfectado

e Todo el personal que labora en la sub gerencia deberia de cumplir con los protocolos de
bioseguridad, con el fin de evitar la propagacion del COVID-19
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h.2. Logros obtenidos

e Le logro realizar la entrega de kits alimentarios otorgados por el Programa Nacional de
Alimentacion Escolar Qali Warma.

e Se logré, brindar el apoyo para la distribucion de alimentos por parte de la Presidencia del
Consejo de Ministros (PCM) y el Instituto Nacional de Defensa Civil (INDECI).

e Reparto de agua a todas las comunas del distrito de San Juan de Lurigancho.
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e Verificacion de predios para la obtencion e instalacion del servicio de luz eléctrica,
agua potable y desagiie.

* Apoyo al Sistema de Focalizacion de Hogares (SISFOH) brindado los padrones y
contacto con los dirigentes de las comunas para otorgar el bono del estado.

h.3. Problemas presentados

» De acuerdo a al estado de emergencia declarado por el Gobierno central a causa del
COVID-19, se toman restricciones de acuerdo a lo sefialado en aras de prevenir el
contagio de la COVID-19 para prevenir el bienestar de la salud y la vida en la poblacion
de nuestro distrito.

La pandemia limito en todos los aspectos la realizacion de los logros.

En tal sentido, hubo ocasiones en las que el personal administrativo de nuestra sub
gerencia tuvo problemas para contar su presencia en algunas de las actividades
programadas, por lo que las actividades no fueron lo agiles que se esperaba.

h.4. Recomendaciones

e En ambitos de mejorar la administracion de la documentacion en la Sub gerencia y el
flujo de la misma, se trabaja en la digitalizacion de estos.

» Para mejorar el trabajo de campo con nuestros promotores, son estos quienes se
encuentras recogiendo informacion sobre sus necesidades y consultas.
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i. Sub Gerencia de Planeamiento Urbano y Catastro

La Sub Gerencia en cumplimiento de las actividades operativas programadas para el
primer semestre 2021, ha realizado las siguientes acciones:

i.1. Logros obtenidos

- Se ha cumplido con la atencion de procedimientos administrativos de acuerdo al
TUPA vigente, correspondientes a: Certificados de Numeracion Municipal,
Certificado de Nomenclatura, Certificados Negativos de Catastro, Constancias de
Posesion, y Copias certificadas de Documentos emitidos por esta Subgerencia,
entre otros.

- Obteniendo 1,021 procedimientos como total ejecutado y obteniendo un avance
semestral de 51.25% del total ejecutado; cumpliendo con la meta fisica de las
actividades operativas del | Semestre del afio 2021, en las 03 actividades operativas
(Gestion de Procedimientos Administrativos establecidos en el TUPA,
Implementacion y/o actualizacion de la informacion catastral, y programa de
actualizacion de la base gréfica) en la Sub Gerencia de Planeamiento Urbano y
Catastro.

- Se ha cumplido con la meta fisica de las actividades operativas del | Semestre del
afo 2021, en las 03 actividades operativas:

- Gestion de Procedimientos Administrativos establecidos en el TUPA,
- Implementacion y/o Actualizacion de la informacion Catastral, y

- Programa de actualizacion de la base gréfica, en la Sub Gerencia de Planeamiento
Urbano y Catastro.

i.2. Acciones adoptadas para el cumplimiento de la meta fisica

Derivacion de documentos de forma proporcional al personal de la Subgerencia de
Planeamiento y Catastro, el cual es de acuerdo al Perfil de profesional; asi como el
Seguimiento y Reporte continuo (semanal) de los avances en la atencion de
procedimientos administrativos.

i.3. Recomendaciones para la mejora continua del avance de metas fisicas

Se recomienda la Implementacion del Proyecto de Levantamiento Catastral en el distrito
San Juan de Lurigancho, el cual ha sido requerido mediante el INFORME N.° 240-2021-
SGPUC-GDU/MDSJL de fecha 16-04-2021, y con Informe N.° 441-2021-SGPUC-
GDUIMDSJL de fecha 24-06-2021; lo que permitira identificar la totalidad de predios, sean
viviendas, comercios o industrias, y asi poder atender rapidamente sus tramites
correspondientes en esta Subgerencia; para ello se ha solicitado la Autorizacion para la
Contratacion del Servicio para la elaboracion del Perfil del Proyecto de Inversion para
realizar el Levantamiento Catastral Urbano en el Distrito de San Juan de Lurigancho.
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j- Sub Gerencia de Obras Publicas

j1. Acciones Adoptadas para el cumplimiento de metas fisicas

Las acciones que se adoptaron para el cumplimiento de las metas fisicas de la
Subgerencia de Obras Publicas se dieron con retomar las inversiones que implica
ejecucion de obras, elaboracion de expedientes técnicos y supervision de obras que
habian sido viabilizados y aprobados en el afio 2020, obras con contratos en plazo
contractual y con terrenos entregados.

j-2. Logros Obtenidos

- Ejecucion de 18 obras en el | Semestre del 2021 dando continuidad las obras con
adjudicacion en el afio 2020, de los cuales se han tenido 14 obras concluidas en
proceso de liquidacion de contrato de obra. A la vez se tiene 04 obras con suspension
de plazo de obra por tener problemas de disponibilidad de terreno para la culminacion
de las obras.

- Alavez se ha realizado el fortalecimiento de modernizacién municipal, a través de la
atencion virtual de documentos ingresados por la poblacion, contratistas y consultores
que ingresado a una bandeja de la subgerencia.

- Se ha retomado la atencion de gestion de procedimientos establecidos en TUPA de
la subgerencia de manera semipresencial con atencion a la poblacion con las reservas
del caso por el COVID-19.

- Finalmente se ha aprobado 04 expedientes técnicos para el mejoramiento de vias de
acceso a la poblacion relacionado a la Av. Proceres, Av. Canto Bello, Av. Pampa Alta
y Av. Rio Grande; obras que se ejecutara por lamodalidad de administracion indirecta
(contrata) a precios unitarios, al 30 de junio del 2021 en acciones preparatorios para
proceso de licitacion.

- Porlo tanto, como resultado de evaluacion del POI 2021, correspondiente al primer
semestre (enero a junio), se cumplio un nivel de avance de ejecucion promedio de las
cuatro actividades del 103.62% de las metas programadas en la Actividad Operativa
1:2, 3y 4.

j-3. Problemas Presentados

- Restricciones en la supervision de las obras por la continuidad de la declaracion de
Estado de Emergencia Nacional, disponiéndose el aislamiento social obligatorio
(cuarentena), por las graves circunstancias que afecta la vida de la poblacion de la
nacion a consecuencia del COVID-19, dicha situacion ha generado paralizacion y a
trazo en la ejecucion de las actividades operativas programadas en el POl y
perjudicando su cumplimiento.

- Minima sensibilizacién de las zonas donde se ejecutan las obras al momento de los
proyectos de inversion y expediente técnico, que luego se oponen a la ejecucion de
las mismas.

- No contar con documentacion de libre disponibilidad de terrenos (saneamiento fisico
legal) para la ejecucion de obras por colindancia con terceros que no se concreté ni
en las fes de pre inversion ni al momento de la elaboracion del expediente técnico.

- Minimo apoyo en movilidad para el diagnostico e identificacion de los proyectos y
atencion retrasada de supervision y monitoreo de las obras.
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j-4. Propuestas de medidas correctivas
- Para el ejercicio fiscal 2022 se debe incluir en el POI de la SGEP ciertas Actividades

Operativas (AO) que estan alineadas con la elaboracion de expedientes técnicos,
liquidacion de contratos de obras y cierre de inversiones.

k. Sub Gerencia de Obras Privadas y Habilitaciones Urbanas

La Sub Gerencia en cumplimiento de las actividades operativas programadas para el
primer semestre 2021, ha realizado las siguientes acciones:

k.1. Logros obtenidos

e Atencion mas rapida y personalizada a los administrados y sus procedimientos,
personal técnico comprometido y proactivo.

e Se reactivo la evaluacion de expedientes por la Comision Calificadora de proyectos
del CAP, CIP y Habilitaciones Urbanas.

e Implementacion de medidas de seguridad y distanciamiento social adecuado. Ningtn
contagio en la subgerencia.

e Se ha cumplido con registrar y ordenar al 100% todos los archivos fisicos dejados en
la Subgerencia de la gestion que antecedid, encontrandose en proceso de
digitalizacion de todos los expedientes existentes.

e Mediante el nuevo Plotter adquirido hemos podido avanzar con la atencién de
escaneo de planos solicitados por otras areas y solicitudes de acceso a la informacion
por parte de los administrados.

e Deteccion de suplantacion de profesionales y/o falsificacion de firmas en
procedimientos.

e Se ha digitalizado toda documentacion emitida y recibida de la Sub Gerencia,
asimismo, se ha escaneado los Memorandos e Informes emitidos del presente afio
(Archivo Excel).

o Se ha llegado a crear un plan estratégico que permite el seguimiento y orden de los
Expedientes y Documentos Simples, brindando una pronta respuesta a los
administrados.

e Se haimplementado un método de descarga diaria, de todo documento ingresado por
mesa de partes, siendo estos designados adecuadamente a los especialistas de la
Sub Gerencia.

o Captacion de recursos por sanciones impuestas por el procedimiento de
Habilitaciones urbanas y por redencion de aportes por un monto de S/. 102,469.53
nuevos soles.
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k.2. Problemas presentados

- Rotacion eventual de personal técnico por razones personales, no permite continuar
en forma fluida con las labores, existiendo déficit actual del personal técnico.

- Los expedientes ingresados por mesa de partes virtual, no cuentan con ningtn control
de requisitos minimos conforme tipo de tramite y normativa correspondiente.

- Lafrecuente duplicidad de expedientes en mesa de partes virtual por parte de un solo
administrado, no hay control de ingresos de procedimientos administrativos.

- Los administrados tienen problemas con la mesa de partes virtual;

o para ingresar todos los archivos, en el 40% de todos los casos existe reclamos
porque indican ingresaron mas folios de los que se constatan.
o No se puede ingresar planos en AutoCAD para mejorar la calificacion del proyecto.

- No existe registro completo de todos los expedientes ingresados en fisico, ni de
documentacion emitida internamente por los técnicos evaluadores anteriores.

- Falla frecuente del sistema de informética: sistraminter, mesa de partes, correo
institucional y sistemas anteriores de registro de expedientes.

- No se cuenta con camara web para las reuniones virtuales con las Comisiones
Técnicas calificadoras de proyectos; se viene usando equipos personales (laptop, e
internet de celular personal), no siendo buena la recepcion de internet, lo que prolonga
el tiempo de calificacion por las constantes fallas.

- El sistema de tramite documentario no contribuye al seguimiento correcto del
procedimiento administrativo toda vez que, luego de ingresar un expediente MATRIZ,
no continlian con anexos del propio expediente, sino que insertan nueva numeracion
de expediente y/o documentos simples, lo que afecta el seguimiento.

- No se cuenta con registro de secciones viales, alineamiento, retiro de acuerdo a
consolidacion de la zona o urbanizacion, registro de todos los monumentos y
patrimonio historico existente para evaluacion de habilitaciones urbanas.

- Falta movilidad y personal para fiscalizar.

- Falta instrumentos de medicién, distanciometro electronico, camaras fotograficas,
camara web, winchas (incluida rueda medidora, odémetro).

- Implementacion de equipo de proteccion de seguridad para el personal de campo y
chalecos de identificacion.

- Falta papel para plotter; a pesar de haber solicitado a través de un memorandum a la
Sub Gerencia de Abastecimiento y Control Patrimonial.

k.3. Acciones adoptadas

- Se continia mejorando el plan de reactivacion de actividades laborales internas de la
subgerencia.
o Optimizando tiempos de evaluacion de expedientes
o Inspecciones oculares estrictamente necesarias

- Se solicitd personal para completar objetivos y metas establecidas en el POI

- Se informa a la Sub Gerencia de Control, Operaciones y Sanciones para la
fiscalizacion dentro del distrito respecto a construcciones sin licencia

- Se solicita constantemente servicio de movilidad para inspecciones oculares
correspondientes a los procedimientos ingresados.

- Se continua con la coordinacion con el area de sistemas para mejorar el correcto
ingreso de procedimientos y mejora de la comunicacion virtual con los administrados.
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k.4. Recomendaciones

- La Sub Gerencia de Tecnologias de la Informacion encargada de los sistemas y/o
plataforma de ingreso virtual de expedientes, deberia implementar una opcion que
permita continuar anexando expedientes al expediente MATRIZ, para un mejor
seguimiento de estos, ya que se viene ingresando varios expedientes para un mismo '
tramite con el ingreso de anexo. .

- La Sub Gerencia de Tecnologias de la Informacion encargada de los sistemas ylo
plataforma de ingreso virtual de expedientes, deberia implementar una opcion para
poder controlar los requisitos minimos que deben cumplir las solicitudes conforme al
tipo de tramite y normativa correspondiente.

l. Sub Gerencia de Estudios y Proyectos

Las acciones que se adoptaron para el cumplimiento de las metas fisicas de la
Subgerencia de Estudios y Proyectos se dieron con la elaboracion de los estudios de pre
inversion en planta con personal profesional - técnico de la misma subgerencia
coadyuvado por la Subgerencia de Obras Publicas.

1.1. Logros obtenidos

- Registro de 20 proyectos de inversion (PI) a nivel de idea en el Banco de Inversiones,

los cuales son de necesidad por cerrar brechas identificadas, dichos proyectos estan
pendientes para la viabilidad las cuales se darén posteriormente segun la normativa
del Invierte.pe, para asi continuar con la fase del ciclo de inversiones.
Asimismo, se formul6 y evalué diecinueve (19) inversiones (entre proyectos e IOARR)
priorizados las cuales contribuyen al cierre de brechas identificadas, acciones que se
llevaron a cabo segun la normativa vigente del Sistema Nacional de Programacion
Multianual y Gestion de Inversiones (Invierte.pe), el mismo dichas inversiones cuentan
con el saneamiento fisico legal.

- Se viabilizo y aprobaron veinte (20) inversiones (entre proyectos e IOARR), la
evaluacion y declaracion de viabilidad y aprobacion se realiz los Formatos N° 06-A,
FORMATO 07-A, Formato de Baja y Mediana Complejidad y Ficha Técnica
Simplificadas.

- Asimismo, se efectuo la revision, evaluacion y aprobacion de la consistencia de Trece
(13) proyectos de inversion, de las tipologias de Pistas y veredas, parques, muros de
contencion y fortalecimiento institucional de la Municipalidad Distrital de San Juan de
Lurigancho para la Gerencia de Desarrollo Social en lo referente a Subgerencia de
Cultura, Educacion y Deporte y Subgerencia Bienestar Social y Salud.

- Por lo tanto, como resultado de evaluacion del POI 2020, correspondiente al primer
semestre (enero a junio), se cumplié un nivel de avance de ejecucion promedio de las
cuatro actividades del 60.00% de las metas programadas en la Actividad Operativa 1,
2,3v4.

l.2. Problemas presentados

- La continuidad de la declaracion de Estado de Emergencia Nacional, disponiéndose
el aislamiento social obligatorio (cuarentena), por las graves circunstancias que afecta
la vida de la poblacién de la nacién a consecuencia del COVID-19, dicha situacion ha
generado paralizacion y a trazo en la ejecucion de las actividades operativas
programadas en el POl y perjudicando su cumplimiento.
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- Elreinicio parcial y por etapas de las actividades econdmicas segun las disposiciones
del Gobierno central a causa del Estado de Emergencia Nacional., lo que trajo como
consecuencia la limitacién del poco personal para realizar las actividades de esta Sub
Gerencia comprendida tanto en el POl como en el ROF de la Municipalidad.

- Debil sinergias entre las unidades organicas con las que esta Sub Gerencia para dejar
sin efecto ordenes de servicios para elaboracion de estudios de pre inversion que
luego fueron realizados en planta. »

- Minimo apoyo en movilidad para el dlagnostlco e identificacion de los proyectos y
atencion retrasada de los estudios de mecanico de suelos y topografia externa.

1.3. Propuestas de medidas correctivas

- Para el ejercicio fiscal 2022 se debe incluir en el POl de la SGEP ciertas Actividades
Operativas (AO) que estan alineadas como activacion y desactivacion de inversiones
(IOARR O proyectos).

m. Gerencia De Desarrollo Econémico

Con la finalidad de sincerar las metas fisicas de las actividades operativas e inversiones
programadas en el Plan Operativo Institucional 2021, se procedit a solicitar la inclusion
de nuevos productos y/o actividades operativas para el periodo Junio - diciembre.

m.1. Elaboracion documentaria para el funcionamiento administrativo de la
gerencia

~ No se llegd a cumplir la meta programada, la cual se encuentra relacionada a
organizar actividades relacionadas a la promocion de la economia local para el
desarrollo libre del mercado.

e Cabe sefialar; que desde el 2020 nos encontramos frente a una emergencia sanitaria
nacional, a causa de la Pandemia ocasionada por el virus Covid-19, ocasionando que
todos los niveles del gobierno se vean afectados.

m.2. resolver en segunda instancia los recursos de apelacién, presentados en
relacion con los tramites de autorizaciones, certificaciones y registros en el
ambito de sus funciones, asi como de los recursos de apelacion interpuestos
en los procedimientos sancionadores.

Con respecto a esta actividad, en el primer semestre las sub gerencias a mi cargo;
han elevado a mi despacho un total de 05 expedientes para resolver en segunda
instancia, relacionados a recursos de apelacion interpuestos. Los cuales; se les dio
tramite correspondiente.

m.3. Propuestas de medidas correctivas:

e Se procederé a realizar un Plan de contingencia en el segundo semestre del presente
afo fiscal, con respecto a impulsar la realizacion de actividades como. talleres de
capacitacion, centros descentralizados informativos y ferias que fomenten la
reactivacion econémica y promuevan la promocion de la economia local para el
desarrollo libre del mercado en el distrito de San Juan de Lurigancho.
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e Se realizar4 la articulacion y las coordinaciones pertinentes con las sub gerencias a
mi cargo, con la finalidad de tomar acciones correspondientes en cuanto a la celeridad
en la derivacion de documentos concernientes a resolver recursos de apelacion en
segunda instancia.

n. Sub Gerencia De Formalizaciéon Y Promocién Empresarial

Qué; habiendo realizado la evaluacion correspondiente a las actividades y metas fisicas
programadas que compete a la Subgerencia a mi cargo, detallo lo siguiente:

n.1. Emision de Licencias de Funcionamiento en cumplimiento de la Meta 7 para la
reactivacion econémica en el distrito.

Durante el primer semestre se logré formalizar a 1,292 negocios comerciales, los
mismos que tienen su respectiva Licencias de Funcionamiento.

n.2. Control, seguimiento y autorizacion de expedientes de anuncios publicitarios.

En el transcurso de este primer semestre se llegd a otorgar 581 resoluciones de
anuncios publicitarios a diversos giros comerciales.

n.3. Recepcion y atencion a los diferentes documentos presentados por los
administrados.

En este periodo semestral se realizé la recepcion y atencion de 210 documentos que
fueron atendidos oportunamente.

n.4. Supervision, inspeccion y monitoreo a los mercados de abasto en
cumplimiento de la Meta 6.

Durante el desarrollo del primer semestre, se realizaron un total de 9,115
supervisiones para el cumplimiento de las normas sanitarias y la implementacion de
las 20 medidas en todos los mercados de abastos del distrito.

n.5. Acciones Adoptadas para el Cumplimiento de las Metas Fisicas.

e Una de las principales acciones adoptadas para el cumplimiento de la actividad
operativa Emision de Licencias de Funcionamiento en cumplimiento de la Meta
7 para la reactivacion econdmica en el distrito, fue la simplificacion de tramites
administrativos para la emision de Licencias de Funcionamiento y la otra importante
accion adoptada fue la reduccion del plazo de entrega de los mismos.

e La accion adoptada para el cumplimiento de la actividad operativa Control,
seguimiento y autorizacion de expedientes de anuncios publicitarios, fue realzar
una campaiia de difusion, asesoria e informacion a los nuevos administrados que
obtuvieron sus respectivas Licencias de Funcionamiento para que en sus negocios
comerciales también puedan tener sus anuncios publicitarios y de esta forma
incrementar el nivel de compradores en sus respectivos giros comerciales.

e Para el cumplimiento de la actividad Recepcién y atencion a los diferentes
documentos presentados por los administrados, se elabor6 una base de datos de
todos los documentos que ingresaban a la Subgerencia mensualmente y de esta
forma estructurada se respondia con la debida celeridad que el documento ameritaba.
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e Parael cumplimiento de la actividad operativa Supervisién, inspeccion y monitoreo
alos mercados de abasto en cumplimiento de la Meta 6, se realiza una distribucion
del distrito por zonas y comunas. Hay que sefialar que el distrito tiene 3 zonas
especificas, la zona baja, zona media y zona alta, se divide en 18 comunas. Las
inspecciones técnicas realizadas por los monitores, tiene como obietivo medir el grado
de avance de la implementacion de las 20 medidas sanitarias. Se hace constancia de
la labor de sensibilizacion, persuasion, conciliacion de los monitores con los
comerciantes de los mercados, a su vez con la junta directiva y los miembros del
Comité de Autocontrol Sanitario (CAS).

n.6. Problemas Presentados

= Se menciona; que desde el 2020 nos encontramos frente a una emergencia sanitaria
nacional, a causa de la Pandemia ocasionada por el virus Covid-19, ocasionando que
todos los niveles del gobierno se vean afectados. Por lo tanto, durante el mes de
febrero la Subgerencia no estuvo realizando sus funciones por la coyuntura descrita
no se pudo ejecutar las actividades fisicas programadas,

= Es indispensable adicionar el servicio de alquiler de una movilidad mas para la
supervision de los mercados de abastos, considerando que son 136 mercados
divididos en 3 zonas y 18 comunas.

= Es necesario el servicio de alquiler de una movil para la distribucion y entrega de las
Licencias de Funcionamiento a los administrados, ademas de realizar el trabajo de
campo en la busqueda de formalizar a los negoc:os Yy pequefios emprendimientos que
aun no se formalizan.

n.7. Propuestas de Medidas Correctivas:

= Se procedera a realizar un Plan de Contingencia en el segundo semestre del presente
afio fiscal, con respecto a impulsar la realizacion de actividades como. talleres de
capacitacion, centros descentralizados informativos y ferias que fomenten la
reactivacion economica y promuevan la promocion de la economia local para el
desarrollo en el distrito de San Juan de Lurigancho.

= Acelerar los procedimientos de documentos implementos, accesorios y materiales
que contribuyan al cumplimiento de las actividades fisicas.

. Sub Gerencia De Control De Operaciones Y Sanciones

=

Pese a la emergencia nacional sanitaria por la pandemia Covid-19, la Sub Gerencia de
Control Operaciones y Sanciones contintia trabajando para lograr cumplir las metas que
se nos han sido asignadas y desarrollando procesos de planificacién que beneficien a
la poblacion y a la Gestion Municipal. De conformidad a lo dispuesto en el plan operativo
institucional 2021, las principales actividades y/o operativos a cumplir con las siguientes

i.1. Resolver las denuncias y/o quejas de los vecinos

Durante el primer semestre se atendido 780 (setecientos ochenta) denuncias, de los
vecinos del Distrito.
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fi.2. Emitir notificaciones preventivas, como consecuencia de la fiscalizacion
realizada

Se emitieron un total de 1500 (Mil quinientos) notificaciones en el primer semestre del
ano 2021.

n.3. Resolver los recursos de reconsideraron impugnacion a resoluciones sub
gerencial de sancién

Durante el segundo semestre se ha resuelto 1080 (mil ochenta) recursos de
reconsideracion, impugnacién a resoluciones sub gerenciales de sancion.

fi.4. Emitir resoluciones Sub Gerencial de sancién administrativa

Dentro del primer semestre se han emitido 1320 (mil trecientos veinte) resoluciones sub
gerenciales de sancion administrativa

n.5. Operativos de fiscalizacion en intervencion en las actividades econémicos no
autorizadas y fiscalizacién a predios urbanos, rusticos y otros que vienen
ejecutando edificaciones sin la autorizacién

De enero a junio se ha realizado 660 (seiscientos sesenta) Operativos de fiscalizacion
e intervencion en las actividades econémicas no autorizadas y fiscalizacion a los predios
urbanos, rasticos y otros que vienen ejecutando edificaciones sin la autorizacion.

it 5. Logros-obtenidos como sub-gerencia; més que logros es el apoyo-que se le
ha brindado a diferentes dreas y entidades

* Operativos en conjunto con la Fiscalia de la Nacion y la Policia Nacional, a locales
que no cumplan con la norma vigente.
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e Apoyo a la Sub Gerencia de Formalizacion y Promocion empresarial para el
cumplimiento de la META 6, con el reparto de los kits de limpieza a los diferentes
mercados del distrito.

e QOperativos en
conjunto con las
" diferentes areas para

la atencion ¥

correspondiente a los F e
documentos ) L
presentados por : & B

quejas,  realizando
clausuras, imposicion
de multas

e FErradicacion del comercio ambulatorio en las afuera del Hospital de San Juan de
Lurigancho, los parques y veredas del distrito.
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ii.6. Problemas presentados, que hayan impedido el cumplimiento de las metas .

o Carencia de los instrumentos tecnologicos (computadoras, impresoras, scanner,
fotocopiadoras, efc.) en nuestra central del polideportivo San Carlos. Siendo
necesarios para cumplir con las disposiciones y metas trazadas por la administracion.

e Falta de mantenimiento mecénico a los vehiculos (camién y camioneta), dificultando
asi la atencion oportuna y cumplimiento de metas trazadas. Teniendo que solicitar el
apoyo de la Gerencia de Seguridad Ciudadana.

fi.7. Recomendaciones para el cumplimiento de metas

e La Sub Gerencia, esta implementado nuevos métodos de trabajo para alcanzar las
metas trazadas adecuandonos al escenario actual, y las condiciones de trabajo.

» Capacitar al personal ingresante como los (notificadores y policias municipales), para
el cumplimiento eficaz al imponer una notificacion basados en la normativa vigente.
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o. Sub Gerencia de Gestion del Riesgo de Desastres

La Sub Gerencia en cumplimiento de las actividades operativas programadas para el primer semestre
2021, ha realizado las siguientes acciones:

o.1. Inspecciones técnicas de seguridad en edificaciones

- Al primer semestre 2021 tiene un avance total de 1914 inspecciones y lo programado es de 1600, con
una diferencia de 314, superando la programacion del POI.

- La accion consiste en las supervisiones que se programan dia a dia del ingreso de expedientes para
la inspeccion en edificaciones técnicas de seguridad.

- Enlos meses de abril, mayo, junio se realizaron mas inspecciones que se ven reflejados el resultado,
se contrato mas personal, logrando superar las inspecciones programadas.

Inspecciones de seguridad en edificaciones con fiscalia en la empresa ROMARTEX SRL TDA.

0.2. Desarrollo de simulacros

En el primer semestre se llevé a cabo la ejecucion de tres (03) simulacros en el distrito, con lo cual se
lleg6 a cumplir la meta programada.

El desarrollo de las actividades fue realizado brindando capacitaciones para estar preparados frente a un
sismo o terremoto. Se desarrollan los simulacros con el objetivo de prevenir y poder estar preparados
para estos eventos.
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Simulacros realizados en la municipalidad y en campo al costado del mercado de santa Maria con los
comerciantes.

0.3. Implementacion de brigadas para la atencién frente a emergencias y peligros

En la siguiente actividad operativa se llegé a cumplir y superar lo programado de 1 a la cantidad de 2
cumpliendo la meta programada y un excedente de 1.
Las brigadas se forman con los pobladores y subgerencias paraqué puedan estar preparados para
cualquier evento de desastre ya sea Natural o provocado por el hombre. Esto consiste en organizar y
preparar como plan de contingencia concientizando a la poblacion y estar preparados para los eventos
fortuitos.

e

Capacitacion y conformacion de brigadas con las comnas 14,09, 12y 01
tanto a dirigentes como a los pobladores.
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0.4. Administracién y almacenamiento de kits para la asistencia frente a emergencias y
desastres

En la siguiente actividad operativa se llegd a cumplir lo programado de 2 actividades cumpliendo la meta
programada.

Se almacenaron los kits en caso de emergencias, dejando claro que las emergencias atendidas son
directamente proporcionadas por el almacén central de INDECI. Las emergencias que requieren ayuda
humanitaria se le solicita al almacén de INDECI. : :

Haciendo la limpieza para la recepcion de kits para las emergencias en
el almacén en av. El bosque 336 de la municipalidad de san juan de
Lurigancho.

0.5. Desarrollo de los centros y espacios de monitorio de emergencias y desastres

En la siguiente actividad operativa se llegd a cumplir lo programado de 1 actividad cumpliendo la meta
programada.

Los espacios y monitoreo es importante que nos permite estar alertas ante cualquier emergencia en el
distrito, la cual se desarrolla en conjunto con las otras sub gerencias como serenazgo, control de
operacion y sanciones. Se cuenta con monitoreo constante de la central de bomberos y se asiste a las
emergencias.

0.6. Capacitacion en materia de gestion e riesgo de desastres

Enla siguiente actividad operativa se llegé a cumplir lo programado de 6 actividades cumpliendo la meta
programada. Esta actividad se realiza por solicitud administrado, poblacion o programacion de parte de
la subgerencia de gestion de riesgos y desastres la cual se cumple en capacitaciones en materia de
prevencion en las viviendas y locales empresariales, personal de las comunas, etc.

o.7. Desarrollo de campaiias comunicacionales para la gestién del riesgo de desastres

En la siguiente actividad operativa no se llegé a cumplir lo programado llegando a 1 de 5 actividades,
programada.

Esta actividad consiste en elaborar campafias de difusion en hacer convenios y planes para las mejoras
continuas del distrito en materia de prevencion de riesgos.
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La cual se detalla que solo hubo una difusion en junio con un plan de capacitaciones y difusion en la
comisaria santa Elizabeth, la huairona, zarate, caja de agua, Bayoyar, canto Rey.

0.8. Organizacion y entrenamiento de comunidades en habilidades frente al riesgo de desastres

En la siguiente actividad operativa se llegd a cumplir lo programado. Con los pobladores de la comunas
y dirigentes, asi como también publico asistente en general.

0.9. Atencion de actividades de emergencia

En la siguiente actividad operativa se llegd a cumplir lo programado de 2 actividades cumpliendo la meta
programada.

Se aprecia el cumplimiento en de las acciones de apoyo y asistencia en las emergencias del Distrito.
(personas vulnerables). Con ayuda humanitaria a las familias calificadas como damnificados.
Emergencias asistidas en el distrito en José Carlos Mariategui.

0.10.Control de zonas criticas y fajas marginales en cauces de rios

En la siguiente actividad operativa se llego a cumplir 1 actividad de 2 actividades no llegé cumplir la meta
programada.
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En el Rio Rimac supervisando las zonas criticas y fajas marginales en el mes de
febrero

o.11.Desarrollo de instrumentos estratégicos para la gestion del riesgo de desastres
En la siguiente actividad operativa se llegd a cumplir 6 actividad de 6 cumpliendo la meta programada.

p. Sub Gerencia de Transito Transporte y Vialidad

La Sub Gerencia en cumplimiento de las actividades operativas programadas para el primer semestre
2021, ha realizado las siguientes acciones:

p.1. Logros Obtenidos

- Sedio atencion a 139 documentos ingresados por mesa de parte virtual, siendo esto que en la mayoria
de los meses se sobrepasé la meta trazada.

- Serealizé 95 operativos de fiscalizacion de transporte piiblico en vehiculos menores, en coordinacion
y trabajo conjunto con las comisarias del distrito, en lugares donde existe mayor cantidad de mototaxis
informales.

- Se coordind y pacté reuniones con las 139 empresas formales de transporte publico especial de
pasajeros en vehiculos menores, con asunto de sus solicitudes, estado de documentos y otros.

- Realizacion diaria de campafias de distanciamiento social y uso de protector en los paraderos de la
jurisdiccion del distrito, para evitar la propagacion de la COVID-19.

- Frecuentemente la SGTTV realiza el control y fiscalizacion del cumplimiento de la Ordenanza N°402,
para que los conductores de las empresas formales de transporte plblico especial de pasajeros en
vehiculos menores cumplan con todos los protocolos de bioseguridad.

- Se ha logrado una mejor atencién a los administrados, es decir los expedientes que estos ingresan
por mesa de partes virtual se atienden en un plazo corto y de manera més rapida, asi mismo esto
conlleva a que las empresas estén ordenadas con toda su documentacion, flota de conductores y
vehiculos.

- Se ha logrado tener un mayor aceleramiento y disuasion de vehiculos en avenidas principales don
hay mayor congestion vehicular.
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p.2. Problemas existentes

Los problemas existentes para el cumplimiento de las metas en la parte administrativa y operativa son:

- Personal, equipos tecnologicos, vehiculos, uniformes, insuficientes.

- Falta de un depdsito municipal de vehiculos con su debido equipamiento.

- Los sistemas informéticos del municipio no son optimos para el trabajo, presenta constantes
deficiencias, en los registros y admision de documentos.

- Se suscriban los convenios con las autoridades del transporte y emitan las ordenanzas ylo
modificatorias que contribuyan al mejoramiento del transporte y transito del distrito.

Reunion con 35 empresas autorizadas en el teatro municipal sobre tema de atencion de expedientes,
entrega de credenciales y licencias de operacion.

Operativos de fiscalizacion de transporte pliblico en vehiculos menores en av. Héroes de Cenepa

IAUNION 4

13§ul. 2021 11:08:33 2, n1.
280 Avenida Hé |

San Juan de Lunigdncho
Provincia de Lima

Municipalidad Metropolitana de Lima
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q. Gerencia de Administracion Tributaria

La Gerencia en cumplimiento de las actividades operativas programadas para el primer semestre 2021,
ha realizado las siguientes acciones:

g.1. Logro obtenido

- Se ha cumplido con la actividad operativa de Gestién de Cobranza de Beneficios Tributarios y No
Tributarios correspondiente al mes de enero a junio, obteniendo el 50 % del total ejecutado, esto se
debe a la proyeccion de normas municipales correspondientes a : Ordenanza Municipal 408/MDSJL,
que establece las disposiciones para la aplicacion de la deduccion de la base imponible del Impuesto
Predial en el caso de pensionista y personas adulta mayor; asimismo la Ordenanza Municipal Nro.
407/MDSJL, y Decreto de Alcaldia 001 y 003-2021/MDSJL, que amplio el vencimiento del Impuesto
Predial y primera cuota bimestral de los arbitrios municipales del ejercicio 2021, relacionado a la
presentacion de la declaracion jurada y la vigencia del incentivo de pronto pago de obligaciones
tributarias.

r.  Sub Gerencia De Registro y Orientacién Tributaria

La Sub Gerencia en cumplimiento de las actividades operativas programadas para el primer semestre
2021, ha realizado las siguientes acciones:

r.1. Logros obtenidos

- Recepciones de Declaraciones Juradas (Inscripcion de predios, bajas, aumento de valor,
desmembracion e independizacion), Proceso de Prescripcion y Compensacion en el registro tributario
con un total de 3, 112 procedimientos, obteniendo un avance semestral de 12.09 % del total ejecutado.

- En el transcurso de los meses de marzo a junio se realizaron las acciones de implementar en las
plataformas de atencion los protocolos de bio seguridad tanto en la sede del Palacio Municipal (jiron
los Amautas Nro. 180 - Zarate) como en la Sede de Canto Grande (jiron San Martin Nro. 675 Urb.
San Rafael); asimismo se dio mayor atencion a los documentos ingresados a través del Sistema
SISTAMINTER (Mesa de Partes Virtual), relacionado a los procedimientos no contenciosos reflejados
en el Texto Unico de Procedimientos Administrativos — TUPA, respecto de solicitudes de Prescripcion
y Compensacion.

- Selogré un incremento en la atencion al contribuyente en la plataforma tributaria de 36,110 personas
y publico en general entre los Estados de Cuenta Corriente, Orientacion Tributaria, Recepcion de
Declaraciones Juradas, Cumplimiento de Prescripcion y Compensacion de Tributos Municipales.

r.2. Problemas presentados

- Laausencia de un funcionario a cargo entre los meses de enero y febrero, conllevo que las tareas y
acciones de esta sub gerencia se vean afectadas: sin embargo, a partir del mes de marzo ya con la
presencia de un funcionario se refleja un avance en la ejecucion de lo programado respecto de los
Procedimientos del Texto Unico de Procedimientos Administrativos — TUPA, obteniendo un 12.09 %
del total ejecutado.

- Otro factor negativo, es en relacion de los sucesos politicos y la situacion post - pandemia, que ha
influenciado en el poder adquisitivo de los contribuyentes.
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r.3. Recomendaciones para la mejora continua

Se recomienda la implementacion con el apoyo de la Gerencia de Administracion Tributaria, de proyectar
una Ordenanza Municipal de beneficio tributario, asi como la implementacion de mas ventanillas de
atencion en la Plataforma Tributaria, lo que permitira mayor facilidad para el contribuyente o publico en
general de tener acceso a los procesos y consultas tributarias.

s. Sub Gerencia De Recaudacion y Control

La Sub Gerencia en cumplimiento de las actividades operativas programadas para el primer semestre
2021, ha realizado las siguientes acciones:

s.1. Logros obtenidos

e Gestion Telefonica: Para lograr los objetivos en la recaudacion tributaria de esta institucion edil, se
cumplio la actividad en un 236%, realizando 200 llamadas diarias en promedio entre los gestores de
cobranza telefénica, logrando 188,414 llamadas.

» Notificacion de Cuponera: Se cumplio la meta de la actividad operativa en un 101% debido a casos
en los que los contribuyentes solicitaban que se les notifique una copia de la cuponera, contando para
ello con el apoyo de 20 notificadores, logrando 243,593 notificaciones.

» Emision de Valores Tributarios: Como mecanismo y estrategia legal de cobranza, esta Subgerencia
durante el primer semestre, ha emitido un gran nimero de valores tributarios consistentes en Ordenes
de Pago (81,805) por adeudos no cancelados de manera oportuna que suman el importe de S/
66,355,506.49; los mismos que, una vez vencido el plazo legal establecido, han sido traslados al area
de ejecucion coactiva para su cobranza correspondiente.

* Recaudacion: durante el primer semestre se ha logrado una recaudacion de S/ 31,733,347.67 (Treinta
y Un Millones Setecientos Treinta y Tres Mil Trescientos Cuarenta y Siete y 67/100 Soles).

s.2. Acciones adoptadas para la mejora continua

- Se haddistribuido las labores administrativas para acelerar la atencion de solicitudes de prescripcion y
reclamos de los contribuyentes.

- Se ha establecido una programacion de emision y notificacion de valores tributarios (OP - RD) con el
fin de cumplir la meta establecida en el Plan Operativo Institucional (POI).

- Se ha inventariado los valores tributarios (OP - RD) del afio 2017 y en proceso los afios 2018, 2019
para su revision y remision a cobranza coactiva.
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s.3. Dificultades presentadas en cuanto al cumplimiento de las actividades operativas

- No habia un inventario de los valores tributarios emitidos los afios anteriores, lo que atraso en cierta
medida la remision de Ordenes de Pago y Resoluciones de Determinacion a cobranza coactiva.

- Con respecto a las actividades de atencion al plblico, fraccionamiento tributario y emision de
constancias no adeudo, se han visto disminuidas a causa del Estado de Emergencia Sanitario
ocasionado por el COVID-19, ya que son actividades que se basan en atencion presencial con el
contribuyente.

- Sobre la emision y notificacion masiva de Resoluciones de Determinacién esta programado para su
ejecucion y cumplimiento para el 2do semestre del afio, en vista que se priorizo la emision y
notificacion de Ordenes de Pago (cumplimiento del 99%), ya que es un valor tributario de accion
inmediata en el proceso de cobranza lo cual se ve reflejado en la recaudacion de tributos.

t.  Sub Gerencia de Fiscalizacion Tributaria

La Sub Gerencia en cumplimiento de las actividades operativas programadas para el primer semestre
2021, ha realizado las siguientes acciones:

t.1. Logros obtenidos

- Se ha cumplido con la atencién de procedimientos administrativos de acuerdo al TUPA vigente,
correspondientes a: Recurso de reclamacion contra resolucion de determinacion de deuda tributaria
fiscalizada y multa tributaria y Recurso de apelacion de puro derecho, entre otros; obteniendo 305
procedimier*as como total ejecutado y obteniendo un avance semestral del 15.48% del total
ejecutado; esto se debe a que en los meses de febrero y marzo el personal de la Subgerencia realizo
un apoyo en la notificacion de cuponeras y como resultado no se pudo cumplir con la meta fisica de
las actividades operativas del Primer Semestre del afio 2021 (Gestion de Procedimientos
Administrativos establecidos en el TUPA) en la Sub Gerencia de Fiscalizacion Tributaria.

- Se generaron mas de 500,000 soles (Impuesto Predial, Arbitrios y Multas Tributarias) por las
diferencias de &rea construida declaradas por los contribuyentes en el mes de julio y agosto gracias
a las cartas de actualizacion predial notificadas.

t.2. Acciones adoptadas para el cumplimiento de la meta fisica

- Derivacién de documentos de forma proporcional al personal de la Sub Gerencia de Fiscalizacion
Tributaria, el cual es de acuerdo al perfil profesional; asi como el seguimiento y reporte continuo de
los avances en la atencion de procedimientos administrativos.

- En el transcurso del mes de mayo se realizo una labor de levantamiento fotografico y de datos
recolectados en campo como parte de lo indicado en la Resolucion Directoral del Ministerio de
Vivienda que estable el procedimiento temporal para la realizacion de inspecciones oculares a cargo
del personal de los gobiernos regionales y locales para la formulacion de valores arancelarios de
terrenos urbanos para el afio 2022.

- Notificacion de 3,267 Cartas de Actualizacion Predial por las diferencias de area construida detectadas
en el afio 2019 por procedimientos de Fiscalizacion Tributaria incompletos.
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t.3. Problemas presentados

- La Sub Gerencia de Fiscalizacion Tributaria no ha cumplido con la meta programada para el Primer
Semestre del afio 2021, obteniendo solo el 15.48% del total ejecutado por la falta de personal y apoyo
en otras tareas de la Gerencia de Administracion Tributaria; por lo que ya se ha empezado a duplicar
esfuerzos en el Segundo Semestre del afio 2021 con la intencion de conseguir el 100% o més de lo
establecido como meta anual.

- Por otro lado, la carencia de un Subgerente o encargado nos impide concluir los procedimientos de
Fiscalizacion Tributaria, por el impedimento de generar valores tributarios (Resolucion  de
Determinacién y Resolucion de Multa).

u. Gerencia de Ejecucion Coactiva

La Gerencia en cumplimiento de las actividades operativas programadas para el primer semestre 2021,
ha realizado las siguientes acciones:

u.1. Inducir al pago para contribuir a la recuperacion de las deudas impagas en estado coactivo

Durante el primer semestre, esta Gerencia realizo la induccién al pago para contribuir a la recuperacion
se reanudo; ya que la ordenanza que brindaba un descuento por pronto pago habia culminado y era
necesario iniciar nuevos mecanismos para generar recaudacion; estos mecanismos nos llevan a superar
la meta de documentos emitidos segtn el POI; por lo que fue necesario establecer la reprogramacion
respectiva; ya que solo el mes de Abril a Junio de 2021 se lograron emitir 33408 documentos.

u.2. Recuperacion de deuda en cobranza coactiva a través de medidas cautelares

Las medidas cautelares establecidas en el Procedimiento de Ejecucion Coactiva se evidencian en los
meses de Marzo, Mayo y Junio de 2021 dado que en los meses de Enero, Febrero y Abril de 2021 se
establecieron nuevos parametros de cobranza; los cuales fueron efectivos para la recaudacion de dichos
meses. Si bien las medidas cautelares de embargo de forma de retencién bancaria realizadas no llegan
a superar o alcanzar la meta semestral de medidas cautalres; estas mismas tienen significancia en la
recaudacion

u.3. Mejoramiento y optimizacién de los niveles de eficacia en los procesos de cobranza coactiva

En cuanto al mejoramiento y optimizacion de los niveles de eficacia en los meses de Enero y Febrero de
2021 continuamos trabajando con el esqueme propuesto en el afio 2020, por lo que no se genero ninguna
actualizacion al procedimineto de cobranza. De Marzo a Junio de 2021 se ha trabajado contantemente
en el saniamiento de expedientes coactivos y reorganizacion del archivo de la Gerencia de Ejecucion
Coactiva,

logrando de esta forma poder sincerar la deuda por cobrar y generar cartera limpia para realizar medidas
cautelares en forma de retencién bancaria.

u.4. resolver los recursos por multas administrativas y tributarias, que interpongan los obligados,
por la accion que genera la obligacion de las medidas cautelares

Respecto a los recursos resueltos por la Gerencia de Ejecucion Coactiva, el plano general es muy
favorable dado que en este primer semestre (Enero a Junio) se ha logrado casi duplicar los escritos
resueltos de los proyectados en cada mes; esto da como resultado el hecho la reprogramacion del POI;
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ya que los esfuerzos sumados por la Gerencia de Ejecucion Coactiva superaba con creces a lo
programado anteriormente. Para lo cual, se emitieron 30 resoluciones de fraccionamiento, logrando
ejecutar 15 de las resoluciones emitidas.

Las resoluciones de fraccionamiento es procedimento mediante el cual los contribuyentes pagan sus
deuda de manera prorrateada al dar un 20% de la deuda total como primer pago, esta deuda fraccionada
incluira los intereses, moras y costas del procedimiento coactivo; cabe resaltar que no se puede fraccionar
las deudas del afio actual al ejercicio cobrable.

u.5. Logros Obtenidos

e Emision de 45,408 requerimientos de pago. Lo descrito anteriormente es significativo; ya que en las
emisiones anteriores el méaximo de requerimientos emitidos por mes no superaba los 2000
documentos.

* Emision de 826 retenciones bancarias de los Principales Contribuyentes de la Municipalidad de San
Juan de Lurigancho; en comparacion con las medidas antes dadas la media de produccién de
retenciones eran 130 por mes; ademés se han logrado convenios con los principales bancos del
estado para la recepcion de al menos 150 documentos por dia.

* Se reorganizo el archivo de la Gerencia de Ejecucion Coactiva con més de 1 millon de expedientes.

* Se resolvio 2139 escritos entre recursos por multas administrativas y tributarias, cancelaciones y de
otra indole. El resultado anteriormente mostrado es reflejo del compromiso que tiene la Gerencia de
Ejecucion Coactiva en atender a los ciudadanos del Distrito de San Juan de Lurigancho.

u.6. Problemas presentados

En este primer semestre no se han presentado problemas para el cumplimiento de las metas; de igual
forma sefialamos que los vacios que se muestran en el cumplimiento de las metas fisicas corresponden
a estrategias de cobranza o situaciones que no dependen de la Gerencia de Ejecucion Coactiva,

u.7. Recomendaciones para la mejora continua del avance de las metas fisicas

e Facilitar los materiales de trabajo para las areas recaudadoras, especialmente cuando se tiene una
emision de documentos pendiente.

e Coordinar con la Subgerencia de Tecnologia de la informacion, de tal forma que lo requerido por las
areas recaudadoras tenga prioridad sobre las demés actividades de la Municipalidad de San Juan de
Lurigancho, de esta forma podremos alcanzar la recaudacion idénea que permitiran cumplir las metas
de esta entidad.

* Que la Subgerencia de Control, Operaciones y Sanciones, Subgerencia de Gestion del Riesgo de
Desastres y Subgerencia de Recaudacion y Control remitan de manera adecuada 1y oportuna2 los
valores de cobranza que serviran como Titulo de Ejecucion para la generacion de Expedientes
Coactivos.
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B. Organos de Apoyo

a. Sub Gerencia de Tramite Documentario y Archivo

La Sub Gerencia en cumplimiento de las actividades operativas programadas para el primer semestre
2021, ha realizado las siguientes acciones:

a.1. Relacion de Logros Obtenidos

Actualmente la atencion al plblico por concepto de reclamacion, se viene realizando de
manera virtual, a través de nuestra pagina web de la Municipalidad, en el siguiente link:
web.munisjl.gob.pe/web/

Durante el primer semestre se atendi6 el 81:48% de reclamaciones solicitadas por los
administrados.

Con relacion a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica — Ley N.° 27806, la
Sub Gerencia de Tramite Documentario y Archivo viene atendiendo las diversas solicitudes que
los administrados presentan a través de la Mesa de Parte Virtual de la Municipalidad, en el
siguiente link: web.munisjl.gob.pe/web/

Durante el primer semestre se atendié las 89 solicitudes de informacion.

La Sub Gerencia de Tramite Documentario y Archivo ha logrado ampliar el local del repositorio
del Archivo Central, a fin de continuar con la labor de ordenamiento, clasificacion y ubicacion de
toda la documentacién que es remitida al Archivo Central para su custodia. Asimismo, tenemos
un repositorio en el sotano del local del Palacio Municipal para la custodia de documentos
correspondientes a los afios: 2015, 2016, 2017 y 2018.

En cuanto a la sistematizacion de los expedientes, hemos coordinado con la Sub Gerencia de
Tecnologia de la Informacion, para poder acceder al nuevo Sistema Integral, denominado
SISTRAMINTER, a fin que nos permita tener informacién exacta y en el menor tiempo posible
de la situacion actual de los expedientes que ingresan a la municipalidad, asi como de los
expedientes de afios anteriores.
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a.2. Acciones adoptadas para el cumplimiento de metas fisicas

= La Sub Gerencia de Tramite Documentario y Archivo en cumplimiento con lo dispuesto en el
Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipalidad de San Juan de Lurigancho, aprobado
por Ordenanza N° 345, de fecha 23 de marzo de 2017, ha desarrollado las siguientes actividades
programadas en el Plan Operativo Institucional del periodo 2021, correspondiente al Primer Semestre,
con el objetivo de fortalecer la imagen institucional:

o Gestion documentaria, corresponde a la parte administrativa del area y a la documentacion
generada (memorando, informes, oficios, cartas, escritos y otros elaborados por la Sub Gerencia
de Tramite Documentario y Archivo).

o Actividades de Supervision, Control y Seguimiento de los expedientes administrativos ingresados
y del Archivo Central de la Municipalidad. Esta actividad se encuentra relacionada con la
implementacion del Sistema Integral de la Municipalidad — SISTRAMINTER en coordinacién con
la Sub Gerencia de Tecnologia de la Informacién, a través del cual se realizan las siguientes
actividades, en tanto dichas actividades son efectuadas por la Mesa de Parte Virtual:

o Control y seguimiento de los expedientes por acceso a la informacion piblica, en esta actividad
consideramos todas las solicitudes presentadas por los administrados (persona natural y juridica)
las cuales tienen relacion con la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, Ley N.°
27806 y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N.° 072-2003-PCM,; siendo que la Sub
Gerencia de Tramite Documentario y Archivo tienen la responsabilidad de brindar la informacion,
veraz, precisa y confiable que solicita el administrado, considerando los plazos establecidos en la
citada norma.

o Recepcion y atencion a los diferentes reclamos presentados por los administrados. En este punto,
las atenciones a los reclamos y quejas presentados por los administrados son atendidos
diariamente, de conformidad con lo sefialado en el Decreto Supremo N.° 042-2011-PCM y al
Decreto de Alcaldia N.° 015-2011-MDSJL que aprueba la “Directiva para el procedimiento del
manejo del Libro de Reclamaciones en la Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho”.
Asimismo, es necesario resaltar, que debido a la crisis sanitaria a nivel mundial por el Covid-19,
se ha dispuesto la atencion a los administrados a través del Sistema Integral de la Municipalidad,
por este motivo los reclamos y quejas presentados son resueltos directamente via correo
electronico.

= Se ha puesto en marcha el Plan Anual de Trabajo de la Sub Gerencia de Tramite Documentario y
Archivo, para el ordenamiento, clasificacion y verificacion de la documentacion que es remitida por las
diferentes unidades organicas de la Municipalidad al Archivo Central para su custodia, de conformidad
con las disposiciones contenidas en la Directiva N.° 004-2018/MDSJL, que regula la Gestion de
Archivos Documentarios en la Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho, aprobado por
Resolucién de Gerencia Municipal N.° 010-2018-GM/MDS.JL.

» La Sub Gerencia de Tramite Documentario y Archivo, tiene en proyecto la elaboracion de una Directiva
para la reconstruccion de expedientes por siniestro, extravio, robo o hurto y deterioro, con la finalidad
de establecer los procedimientos administrativos para la reconstruccion de expedientes, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley N.2 27444,
segun el Art.153°, numeral 153.4, que sefiala lo siguiente: “Si un expediente se extraviara, la
administracién tiene la obligacion, bajo responsabilidad de reconstruir el mismo,
independientemente de las reglas contenidas en el Articulo 140 del Cédigo Procesal Civil”
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a.3. Problemas presentados

La Sub Gerencia de Tramite Documentario y Archivo luego de haber implementado las acciones
destinadas a mejorar la atencion al publico, se ve limitada en cuanto a la falta de:

= Falta de utiles de oficina, materiales de proteccion (guardapolvos, mascarillas, guantes quirrgicos,
gorros protectores, alcohol y jabén liquido) para el personal que labora en el repositorio del Archivo
Central y en Sétano del Palacio Municipal.

= Falta de iluminacion en el Archivo Central, la mstalamon de un sistema contra incendio y la instalacion
de mas extintores en puntos estratégicos.

= Falta de fumigacion de los ambientes del repositorio del Archivo Central, para la eliminacién de
roedores, aracnidos, acaros y otros agentes dafiinos a la salud y que provocan el deterioro de los
documentos.

* La Sub Gerencia de Tramite Documentario y Archivo no cuenta con una unidad mévil para el traslado
de expedientes y otros documentos desde el Archivo Central a la sede central de la Municipalidad,
siendo que los administrados para la realizacion de algunos tramites solicitan la busqueda en el
repositorio del Archivo Central.

b. Sub Gerencia de Registro Civil

La Sub Gerencia en cumplimiento de las actividades operativas programadas para el primer semestre
2021, ha realizadn las siguientes acciones: o

b.1. Logros obtenidos

= Mejoramiento del ambiente del salén Matrimonial, donde se viene celebrando las ceremonias.

= Se gestiond mejoras en los jardines que se encuentran dentro de la cede de la Casa del Adulto Mayor,
para una mejor presentacion de los ambientes hacia los contrayentes y administrados que recurren a
la cede de Registro Civil.
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® Modificacion del formato del Edicto matrimonial, por ser un documento importante que obra en el
expediente matrimonial.

= Se hacursado un oficio a Reniec, para la implementacion de autentificacion e identificacion biométrica,
cuya finalidad es adquirir lectores dactilares homologados por Reniec, a fin de tener certeza sobre la
identificacion de los ciudadanos a quienes prestamos los servicios, estando a la espera de su
respuesta

* Toma de fotografias a ambos conyuges con sus respectivas firmas y huellas digitales, en sefial de
conformidad que solicitan la separacion convencional y divorcio ulterior, la cual se anexa al acta de
audiencia.

*= Firma fisica del acta del matrimonio por el celebrante designado para realizar la ceremonia.

= Cumplimiento de los plazos en el proceso no contencioso de separacion convencional y divorcio
ulterior.

b.2 Sustentacion del cumplimiento de las metas

= Se han celebrado de manera presencial alrededor 07 matrimonios diarios, agendados en el horario
de 8 a.m. hasta 3 p.m. de lunes a s&bados, los mismo que se realizan en la sede de la Casa del Adulto
Mayor, adoptando todos los protocolos de bioseguridad en el ingreso y desarrollo de la ceremonia,
para mitigar la propagacion del COVID - 19. En el primer semestre se ha celebrado un total de 522
matrimonios civiles de manera presencial.

= Con relacion de la meta de Gestion de Separaciones Convencionales, se ha tramitado al primer
semestre un promedio de 204 procesos de separacion convencional.

= Con relacion de la meta Gestion de Divorcios Ulteriores, respecto al cumplimiento de esta meta esta
Subgerencia viene celebrando un aproximado de 199 procedimientos de divorcios ulteriores.

= Con relacion de la meta Dispensa de publicacion de edicto matrimonial, esta se viene cumpliendo de
manera satisfactoria, exhibiendo todos los edictos cursados ante este despacho, por las diferentes
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municipalidades, en el periodico mural de la sede de la Sub Gerencia de Registro Civil, conforme lo
dispuesto en el articulo 250° del Cédigo Civil.

b.3. Acciones adoptadas para el cumplimiento de las metas fisicas

= Seinstalo el servicio de internet para la cede de la Casa del Adulto Mayor, lugar donde se desarrollan
la mayor parte de las actividades administrativas.

= Se implementd los protocolos de bioseguridad para que se realice la atencion a los administrados de
manera presencial, acciones tales como la toma de temperatura, lavado de manos, limitacion de aforo
entre otras, dichas acciones conllevaron al fiel cumplimiento de las metas planteadas en el POI del
2021,

b.4. Recomendaciones para la mejora continua del avance de las metas fisicas

= Se requiere adquirir estantes para poder colocar y ordenar los archivadores, que son parte de la
documentacion con la que cuenta el area y la custodia de los mismos.

= Comunicar o enviar los documentos que son dirigidos para esta unidad organica dentro de la fecha
establecida, a fin de dar respuesta.

= Atender los requerimientos solicitados, para brindar una mejor atencion a los usuarios.

c. Secretaria de Comunicacién e Imagen Institucional

La Secretaria en cumplimiento de las actividades operativas programadas para el primer semestre
2021, ha realizado las siguientes acciones:

c.1. Acciones adoptadas para el cumplimento de metas fisicas

* Adquisicion de equipos audiovisuales para la realizacion de las actividades que la municipalidad tiene
en diferentes eventos que ejecutan las unidades organicas, actividades que se realizan en las
diferentes zonas del distrito.

c.2. Logros obtenidos

La secretaria de Comunicaciones e Imagen Institucional cuenta con personal profesional calificado en el
campo de las Ciencias de la Comunicacion, que garantiza la productividad y eficacia en las labores a
desempeiiar. Ha difundido entre los principales medios de comunicacion sea radial, televisivo y escrito
durante el primer semestre del afio 2021, las actividades més significativas que ha emprendido la
Municipalidad, como son:

= Difusion en medios de television sobre el fortalecimiento de la seguridad ciudadana.

* Remision de material publicitario a la oficina de participacion vecinal para informar a los vecinos sobre
las actividades y obras municipales.

® Elaboracion de disefios gréficos para la difusion de las actividades realizadas por el municipio.
Difusion en las redes sociales, web municipal sobre las actividades realizadas por el municipio.

= Realizacion de conciertos virtuales, talleres deportivos virtuales para los vecinos durante el estado de
emergencia.
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= Realizacion de videos institucionales sobre las actividades ejecutadas por la Municipalidad.

* Reuniones de trabajo con el ministro del Interior, Ministerio de Vivienda, ministro de la Produccion,
ministro de Salud, Premier, Ministerio de Defensa, comandante General de las Fuerzas Armadas,
comandante General de la Policia Nacional del Pert, Embajador de México y alcaldes.

= Notas en medios de comunicacion radiales, escritos y televisivos sobre las actividades de campafias
de sensibilizacion contra el COVID-19.

* El alcalde sali6 en los diferentes medios de comunicacion sobre los operativos de seguridad
ciudadana en locales comerciales que funcionan durante el estado de emergencia, operativos a
mototaxis informales, actividades para la lucha contra el covid-19.

= Difusion en redes sociales de la campafia de fumigacion y limpieza en avenidas, calles, parques y
locales sobre el COVID19

En todas las actividades que se realicen, se busca la difusion de los eventos obteniendo respuestas
favorables de los vecinos a través de la Pagina Oficial de la Municipalidad de San Juan de Lurigancho y
en las redes sociales se obtiene el trato directo con el vecino atiendo sus requerimientos o inquietudes
referente al Distrito.

Por eso, son importantes las buenas relaciones que debe mantener con los vecinos de San Juan de
Lurigancho, a través de las redes sociales o visitando a sus domicilios y de esta manera favorecer la
buena imagen institucional de la Municipalidad.

c.3. Problemas presentados

= Falta de equipo de computo para el buen desarrollo en la elaboracion de los disefios, trabajos
audiovisuales y trabajos en fotografias, el actual sistema con que se cuenta es lenta y esto genera la
demora de la atencion oportuna a las unidades orgénicas.

= Falta de coordinacion de las unidades organicas para atender los eventos de la municipalidad y que
no se encuentran en la agenda municipal.

c.4. Propuestas de medidas correctivas

= Mayor prioridad con los requerimientos que permitiran la difusion de la imagen de las obras realizadas
por la Municipalidad de San Juan de Lurigancho y asi el vecino pueda conocer lo que se hace en su
distrito.

®* Que las Gerencias y Sub Gerencias trabajen de forma coordinada y poder lograr los objetivos a
realizar, muchos de ellos realizan operativos y no se realiza su méaxima difusion.

d. Gerencia de Administracion y Finanzas

La Gerencia en cumplimiento de las actividades operativas programadas para el primer semestre 2021,
ha realizado las siguientes acciones:

d.1. Logros obtenidos

- Mejoramiento en la recepcion y canalizacion de los documentos, asi como una mejor coordinacion
con las areas involucradas para la obtencion de resultados en el funcionamiento de nuestra area.

- Atencion a los expedientes (proveedores, reconocimiento de deudas, pago de vacaciones truncas,
subsidios, etc.) que ingresan de forma virtual.
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- Se cumplié con el pago de 176 personas del Listado Priorizado de Obligaciones Derivados de
Sentencias Judiciales del 2020.

- Se emiti6 140 informes a diversas areas de la Corporacion Edil.
- Se emitio 380 Memorandum a diversas areas de la Corporacion Edil.

- Se emitieron 16 Resoluciones Gerenciales.

e. Sub Gerencia de Recursos Humanos

e.1. Logros obtenidos

= Gestion del pago de compensacion del personal activo de la municipalidad y el pago del personal
cesante por la suma de S/. 2°793.995.00.

= Se gestiono la elaboracion de sesenta y cinco (65) planillas de personal activo y cesante; de las
cuarentay ocho (48) planillas proyectadas; conllevando un avance del 67.71 % de la meta proyectada.

* Elaboracion de la directiva denominada “Directiva para la entrega y recepcion de cargos de los
servidores publicos de la Municipalidad de San Juan de Lurigancho”.

= Elaboracion de la directiva denominada “Directiva de Codigo de Etica y Conducta de la Municipalidad
de San Juan de Lurigancho”

= Elaboracion y posterior aprobacion del Plan de Desarrollo de las Personas - PDP 2021.

® Se han realizado 62 procesos de Contratacion Administrativa de Servicios de Control, ingresando a
laborar 1067 servidores.

* Elaboracion de liquidaciones y Resoluciones de cese a los trabajadores que han cumplido 70 afios.

= Remision al Registro Nacional de Sanciones contra los servidores civiles, las sanciones impuestas.

e.2. Problemas presentados

Falta de personal para atender los multiples requerimientos de:

o Procuraduria Pablica.

o Sunafil, Auditoria, entre otros.

o Reincorporaciones de trabajadores.

o Resoluciones sancionadoras de la secretaria técnica de Procesos Administrativos Disciplinarios.
Renuncia del Medico de Salud Ocupacional

Recepcion de documentacion de tramite documentario posterior a la fecha de recepcion.

1

e..3 Propuesta de medidas correctivas

- Contratacion del médico ocupacional, en cumplimento de la Ley.

- Optimizar los sistemas informéticos para brindar mejores servicios a fin de poder atender de manera
rapida y oportuna las solicitudes.

- Oficinas mas adecuadas para mejorar la distancia social en medio de la pandemia.
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f.  Sub Gerencia De Contabilidad

La Sub Gerencia en cumplimiento de las actividades operativas programadas para el primer semestre
2021, ha realizado las siguientes acciones:

f.1. Logros obtenidos

Cuadro N° 33: Detalle de las actividades operativas al primer semestre 2021

ITEM ACTIVIDAD OPERATIVA UNIDAD | PROGRAMACION AVANCE AVANCE
DE FISICOANUAL  ACUMULADO AL PRIMER
MEDIDA ALCIERRE | SEMESTRE
DEL PRIMER
SEMESTRE

f.2. Problemas presentados

Por otro lado, a centinuacion, presentamos los problemas presentados en el cumplimiento de las metas

programadas, asi como la acciones adoptadas y logros obtenidos al cierre del primer semestre del
ejercicio fiscal 2021.

Cuadro N° 34: Detalle de los problemas presentados al primer semestre 2021

OCURRENCIAS DURANTE LA EJECUCION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DEL POI AL CIERRE DEL
PRIMER SEMESTRE
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g. Sub Gerencia de Tesoreria

a.1. Acciones adoptadas

e Orientacion a las Cajeras para la buena atencion a los contribuyentes.

e Supervision de la encargada de Caja en todas las sedes.

e Coordinacién de la Encargada de caja principalmente con los Sectoristas, y con las demés areas
involucradas para la recaudacion de Ingresos Propios.

e Coordinacion constante con la Gerencia de Administracion y Finanzas para la Autorizacion de los
pagos en el Aplicativo del Médulo de Giros.

» \Verificacion de los Ingresos Provenientes de la recaudacion Propia.

o Verificacion de los documentos de los expedientes de Pago.

g.2. Logros obtenidos

* Registro de los Reportes Diarios de Ingresos de los pagos de los Contribuyentes y las Transferencias
recibidas del Tesoro Publico por toda Fuente de Financiamiento en el Sistema Integrado de
Administracién Financiera —SP.

e Registro de los Comprobantes de Pago en el modulo de registro SIAF-SP. Se efectu la elaboracién
de Conciliaciones Bancarias mensuales, de todas las cuentas corrientes de la Entidad.

e Elaboracion de las Conciliaciones de Ingresos con la Gerencia de Administracion Tributaria.

o Captacion de los ingresos a través del cobro del Impuesto Predial, Arbitrios Municipales y los servicios
Administrativos que establece el Texto Unico de Procedimiento Administrativo — TUPA vigente, de
manera eficaz y eficiente.

0.3. Problemas presentados

* Las planillas de pensionistas empleados, obreros, servicio personal empleado, servicio personal
obrero, planilla CAS, CTS, retenciones judiciales y otros descuentos, llegan fuera de fecha
programada por parte de las unidades organicas responsables, ocasionando molestia por parte de las
personas interesadas.

* El Sistema Integrado de Administracion Financiera-SIAF, present¢ dificultades en el proceso de
actualizaciones para este ejercicio 2021 y con el proceso de transmision.

e La Sub Gerencia encargada de la actualizacion de la data en el SIGMUN, con respecto a la
recaudacion de Teatro y del Scotiabank, lo realizan a destiempo, dificultando el registro de los Ingresos
en el SIAF,

h.  Sub Gerencia de Tecnologias de La Informacién

La Sub Gerencia de Tecnologias de la Informacién es una unidad organica de apoyo que depende de la
Gerencia Municipal, tiene como objetivo el proceso adecuado de las tecnologias de informacion y
comunicaciones de la Municipalidad, asi como desarrollar y mantener los sistemas informaticos optimos
y eficientes, durante el primer semestre del 2021 se ejecutaron las diferentes actividades planteadas en
el Plan Operativo Institucional.
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Las actividades operativas programadas y cumplidas al 100 % son:

* Monitorear la ejecucién del soporte a la infraestructura de red y servidor.
= Realizacion del soporte y mantenimiento a los equipos informaticos.
* Implementacion desarrollo y mantenimiento del sistema corporativo.

h.1. Logros obtenidos
A continuacion, se detallan los logros obtenidos al primer semestre 2021
= Virtualizacion de Servidores

Servidor Virtual del sistema de Rentas, Servidor Virtual de Planillas, Servidor Virtual de Tramite
Documentario.

= Entrega de los equipos Informaticos del proyecto IOAAR

Plotters
Computadoras
Impresoras de (alta gama y gama media)

= |mplementacion de Cableado Estructurado

De plataforma atencion del primer piso del edificio nuevo.
Del Area de Gerencia Municipal Ubicado en el segundo Piso del Edificio Nuevo.
Cableado Estructura del Area de Registro Civil.

* Instalacion y configuracion del Servidor de Backup

e Soporte continuo Helpdesk
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e
R

Mantenimiento de Equipos de Computo
Implementacion y configuracion de los Plotters
Implementacion y configuracion de las impresoras
Soporte técnico permanente.

Asi mismo esta sub gerencia durante el primer semestre realizo las siguientes acciones

e Desarrollo del sistema de Planillas.

 |Implementacion del aplicativo de consulta de cuponera Virtual

e Implementacion del Correo electronico Microsoft Exchange 2013.
e Desarrollo del Sistema de Tramite Documentario fase 1 desarrollo.
e Soporte de Sistemas

PRI DA

SAN JUAN DE LURIGANCHO

h.2. Problemas presentados

Los servidores jnforméticos en los primeros meses del primer semestre fueron equipos pc's con pocos
recursos de memoraria, disco duro y procesador, que limitaban el rendimiento de las aplicaciones
informaticas como sistema de rentas, tramite documentario y planillas.

e el sistema de administracion tributaria SIGMUN, presenta vulnerabilidades en su tecnologia, por lo
que se expone de manera riesgosa el control de la informacion de los administrados.
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C. Organos de Asesoria

a. Gerencia de Asesoria Juridica

= Es preciso sefialar que esta Gerencia de Asesoria Juridica es el érgano de asesoramiento que
desarrolla funciones consultivas en materia juridica, encargado de organizar, coordinar, evaluar y
supervisar la ejecucion de caracter juridico; brindar asesoramiento sobre la adecuada interpretacion,
aplicacion y difusion de las normas de competencia municipal; y emitir opinion legal en asuntos
juridicos y normativos que requiera la Alta Direccion y los deméas Organos de la Municipalidad.

= Cabe sefialar, que de acuerdo con las disposiciones establecidas en el Plan Operativo Institucional
de esta Unidad Organica se ha establecido como Actividad:

a.1. Emitir opinién legal de documentos administrativos, realizar visacién de ordenanzas,
acuerdos, divorcios, etc. y emitir documentos legales preventivos dirigidos a diferentes
unidades orgénicas para mejorar la prestacion de servicios y atencion.

= En ese sentido este despacho ha cumplido con emitir durante el mes de enero del 2021, 8 Informes
Legales, 28 Memorandos; siendo que durante este mes se han atendido pedidos de la Alta
Direccion, entre los mas resaltantes:

- Informe Legal del Procedimiento Conciliatorio derivado de la controversia surgida en la ejecucion
del Contrato N°022-2020-GM-MDSJL (CASO MITSUI S.A)

- Adenda al Contrato N°027-2020-GM

- Informe Legal a la aplicacién de Beneficio del 50 % en el pago de multas por papeletas de
infraccion.

- Proyecto dc Ordenanza que modifica el Cuadro Unico de Infracciones y Sanciones aprobado
mediante Ordenanza N°369

- Segundo pronunciamiento al Informe Legal del Procedimiento Conciliatorio derivado de la
controversia surgida en la ejecucion del Contrato N°022-2020-GM-MDSJL (CASO MITSUI S.A.)

- Proyecto de Ordenanza que establece Incentivo Tributario por el pronto pago de obligaciones
Tributarias del Ejercicio 2021 en el DSJL.

- Proyecto de Ordenanza que establece disposiciones para la aplicacion de la deduccion de la base
imponible del impuesto predial en el caso de Pensionistas y Personas Adultas Mayores no
Pensionistas en el DSJL

- Proyecto de Ordenanza que fija la Tasa de Interés Moratorio aplicable a las deudas tributarias
administrativas y/o recaudadas por la MDSJL

- Remite Proyecto de Contrato para la ejecucion de la obra: “Creacion de muros de Contencion en
el AAHH. 24 de diciembre sector el Sauce, Comuna 5 del DSJL- con cddigo tnico de inversion
N°2448057

- Remite Proyecto de Contrato para la ejecucion de la obra: “Creacion de muros de contencion en
el AAHH. 24 de diciembre sector el Sauce, Comuna 5 del DSJL- con codigo Gnico de inversion
N°2448057- Adjudicacion simplificada N°018-2020-CS/MDSJL (Contrato N°01-2021-GM)

- Remite Proyecto de Contrato para la ejecucion de la obra: “Creacion de pistas y veredas tramo de
Virgen del Carmen, AF Villa Liberadores, Comuna 13 del DSJL- con cédigo Unico de inversion
N®2448140- Adjudicacion simplificada N°016-2020-CS/MDSJL (Contrato N°02-2021-GM)
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- Remite Proyecto de Adenda N°001 al Contrato para la ejecucion de la obra: "Creacién de pista y
veredas en el AA. HH el Paraiso comuna 12 del DSJL- con codigo tnico de inversion N°2448071-
Adjudicacion simplificada N°008-2020-CS/MDSJL (Contrato N°027-2020-GM)

- Remite Proyecto de Contrato para la ejecucion de la obra: “Creacion de pistas y veredas en el
AA.HH. Integracion Almirante Grau los Cipreses, Comuna 17 del DSJL- con codigo Unico de
inversion N°2448065- Adjudicacion simplificada N°020-2020-CS/MDSJL (Contrato N°03-2021-
GM) ;

= Durante el mes de febrero del 2021, 9 Informes Legales y 8 Memorandos, atendiéndose entre los
mas resaltantes, los siguientes casos:

- Informe Legal - Resolucion de Alcaldia sobre porcentaje de provision de cobranza dudosa para el
ejercicio 2019 de la MDSJL.

- Informe Legal- Proyecto de Convenio Marco de Colaboracion Interinstitucional entre Ila
Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho y la Superintendencia Nacional de Migraciones.

- Informe Legal- Autorizacion para el Registro de Firmas y Manejo de Cuentas Corrientes de la
MDSJL

- Informe Legal- Designacion de integrantes del CAFAE de la MDSJL

- Informe Legal- Conformacion de secretaria técnica del CODISEC-2021

- Informe Legal- Adenda del Convenio de Cooperacién Interinstitucional especifico entre MDSJL y
el Ejército del Perd, para mejoramiento de la Via de Ampliacion San Fernando.

- Informe para prérroga de la vigencia de la Ordenanza N°407 que establece incentivo tributario por
el pronto pago de obligaciones tributarias del ejercicio 2021 en el Distrito de Lurigancho.

- Opinion Legal respecto al Proyecto de Resolucién de Alcaldia que conforma el equipo de trabajo
responsable de la coordinacion, identificacion de beneficiarios, recepcion y distribucion de viveres
de acuerdo a la atencion alimentaria por parte del programa nacional de alimentacion escolar QALI
WARMA er: el marco del decreto legislativo N.° 1472. -

- Adenda al Contrato N°029-2020-GM.

- Remite Proyecto de Contrato para la adquisicién de combustibles DIESEL B5-S50 para unidades
vehiculares de propiedad de la Municipalidad de San Juan de Lurigancho - Adjudicacion
simplificada N°002-2020-CS/MDSJL (Contrato N°05-2021-GM)

- Remite Proyecto de Contrato para la adquisicion de bienes: maquina Chipeadora, para servicio
visacion. - Adjudicacion simplificada N°028-2020-CS/MDSJL (Contrato N°04-2021-GM)

- Remite Proyecto de Contrato del servicio de confeccion de Cuponera de Pago 2021 para MDSJL-
Adjudicacion Simplificada N°031-2020-CS/MDSJL (Contrato N°06-2021-GM)

- Durante el mes de marzo del 2021, 20 Informes Legales y 14 Memorandos, atendiéndose entre
los més resaltantes, los siguientes casos:

- Requerimiento previo a emitir opinion Legal al Proyecto de Convenio de Cooperacion
Interinstitucional entre la autoridad de transporte Urbano para Lima y Callao - ATU y la
Municipalidad DSJL.

- Modificacién de Resolucién que designa al Coordinador del Plan de incentivos a la mejora de
gestion y modernizacion Municipal (P1) del ejercicio fiscal 2021

- Recomendaciones en la propuesta de ordenanza que prohibe dejar vehiculos, carroceria ylo
chatarras abandonados en la via publica que interrumpe Ia libre circulacion en el DSJL

- Conformacion de comité de planificacion de la capacitacion para validar el plan de desarrollo de
las personas.

- Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre la MVCS y MDSJL

- Informe Legal al Plan Anual de evaluacion y fiscalizacion ambiental (PLANEFA)

- Informe Legal al Plan de accion Distrital de Seguridad Ciudadana 2021 de la MDSJL.

- Conformacion de la comision negociadora entre el Sindicato de trabajadores Municipales-
SITRAMUN y la MDSJL
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- Informe Legal a la conformacion del equipo técnico para el tratamiento de limites de la MDSJL
ante el IMP-MML

- Informe Legal autorizacion para el registro de firmas y manejo de cuentas corrientes de la MDSJL

- Aprobacion de Memoria Institucional Anual 2020 de la MDSJL

- Aprobacion del Balance General (rendicion de cuentas) del ejercicio presupuestal 2020 de la
MDSJL

- Recomendaciones en la propuesta de eleccion de representantes de la Soc. Civil ante el concejo
de coordinacion local de SJL. _

- Proyecto de Plan de trabajo EDUCCA relacionado a practicas ambientales en SJL

- Informe Legal para la conformacion de la comision negociadora entre el Sindicato de Obreros
Permanentes SOPMUN y la MDSJL (Pliego de reclamos 2021)

- Segunda invitacion a conciliar del CUCCMA solicitada por Papelera Nacional.

- Decreto de Alcaldia que Prorroga la vigencia de la Ordenanza N°407-MDSJL- Ordenanza que
establece incentivo tributario por pronto pago de obligaciones tributarias del ejercicio 2021

- Informe Legal respecto a funciones conferidas en el ROF para que la Sub Gerencia de
Planeamiento Urbano y Catastro pueda emitir Resoluciones.

- Ampliacion de Informe Legal sobre Adenda del Convenio Coop. Interinstitucional especifico entre
la MDSJL y el Ejército del Pert

- Proyecto de modificacion de la Ordenanza 369-MDSJL Ordenanza que aprueba el reglamento de
aplicacion de sanciones Adm. y el Cuadro Unico de Infracciones y Sanciones de la MDSJL

- Remite Proyecto de Contrato para la adquisicion de servidor y NAS-LICITACION Publica °05-
2020-CS/MDSJL (Contrato N°07-2021-GM y Contrato N°08-2021-GM)

- Remite Proyecto de Contrato para la adquisicion de servicios de seguros Multiriesgo 3d
(deshonestidad, destruccion y desaparicion) TREC y vehiculos de la MDSJL- Concurso Publico
N°001-2020-CS (Contrato N°09-2021-GM)

- Remite Proyecto de Contrato para la ejecucion de la obra: "Creacion de muros de contencién en
el pasaje 1 de la Asociacion de vivienda las praderas altas, comuna 9 del DSJL con Cédigo Unico
de Inversion N°2447980- Adjudicacion Simplificada N°10-2020-CS- primera convocatoria
(Contrato N°10-2021-GM)

- Remite proyecto de Contrato para la contratacion del servicio de inventario fisico de infraestructura
publica ejercicio 2020, adjudicacion simplificada N.° 001-2021-CS (Contrato N°11-2021-GM)

- Remite Proyecto de Contrato para la contratacion del servicio de inventario fisico de bienes
muebles patrimoniales (activos y no depreciables) correspondiente al ejercicio 2020, adjudicacion
simplificada N.° 002-2021-CS (Contrato N°12-2021-GM)

= Durante el mes de abril del 2021, 13 Informes Legales y 18 Memorandos, atendiéndose entre los
mas resaltantes, los siguientes casos:

- Proyecto de Directiva Normas y Procedimientos para el pago a los actores sociales de la meta 4
para promover la adecuada alimentacion, prevencion y reduccion de la anemia en SJL

- Suspension del proceso de presupuesto participativo 2022 de la MDSJL

- Plan anual de valorizacion de residuos sélidos municipales 2021 en la MDSJL

- Modificacion de R.G.M N°288-2020-GM-Programa Per( 2020

- Modificacion de R.G.M N°289-2020-GM-programa Perd 2021

- Informe de logros y objetivos del primer trimestre del afio 2021

- Informe Legal con referencia a lo solicitado por la oficina defensoria de Lima-defensoria del pueblo

- Ampliacion del Informe Legal- sobre proyecto de Ordenanza que modifica el Cuadro Unico de
Infracciones y Sanciones aprobado mediante Ordenanza N°369- visto lo informado por la GPP y
la SGDICNI

- Recomendaciones sobre derivacion de expedientes administrativos sobre procedimientos
regulados a través de la ley N°29227, ley que regula el procedimiento no contencioso de
separacion convencional y divorcio ulterior
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- Adecuacion del Texto Unico de procedimiento administrativos (TUPA) de la MDSJL

- Informe Legal sobre Adenda del Convenio del Ejercito con la MDSJL

- Informe Legal con respecto a reconocimiento de pension

- Opinion Legal por Pliego de reclamo presentado por el sindicato de trabajadores ~SITRAMUN

- Remite Proyecto de Contratacion de servicio de transportes de productos para el programa del
vaso de leche de la MDSJL-adjudicacion simplificada N°029-2020-CS/MDSJL (Contrato N°13-
2021-GM)

- Remite proyecto de Contrato para la adquisicion del sistema informéatico de la administracion
tributaria-adjudicacion simplificada N°032-2020-CS/MDSJL (Contrato N°14-2021-GM)
- Informe de registro del primer trimestre del Plan Operativo Institucional afio 2021

- Requerimiento de datos para acceso al sistema anico de traite (SUT) e invitacion a la capacitacion
virtual que brindara la PCM sobre la carga regular en el SUT

= Durante el mes de mayo del 2021, 05 Informes Legales y 12 Memorandos, atendiéndose entre los
mas resaltantes, los siguientes casos:

- Informe Legal de Nuevo Formato TUPA.

- Convenio Marco de Cooperacion Internacional entre la MML y MDSJL.

- Opinion Legal al proyecto de Convenio de Ejecucion de actividades de intervencion inmediata
N°38-006-All-09 entre el programa para la generacion de empleo social inclusivo- "TRABAJA
PERU"- del Ministerio de Trabajo y Promocion de Empleo y de la MDSJL.

- Designacién de Representante Legal

- Cambio de zonificacion del predio ubicado en la av. Lurigancho N.° 1050 y av. Portada del Sol N.°
870, DSJL a solicitud de la EMPRESA LINDCORP REAL ESTATE S.A.C.

- Subasta inversa electronica N.° 001-2021-CS/MDSJL- Primera Convocatoria. "Adquisicion de
productos alimenticios para el Programa de Complementacion alimenticia (PCA) y Programa de
Complementacion Alimenticia y Nutricion al paciente con tuberculosis (PANTBC) de la
MDSJL"(CONTRATO N°15-2021-GM)

- Registro del seguimiento del POI 2021 en el aplicativo Ceplan v.01 correspondiente al mes de
abril.

- Reprogramacién de metas fisicas POI 2021

- Expedientes de separacion convencional y divorcio ulterior

= Durante el mes de junio del 2021, 10 Informes Legales y 12 Memorandos, atendiéndose entre los
mas resaltantes, los siguientes casos:

- Solicito Informe Legal respecto a procedimiento sancionador a la empresa contratista SERVICIOS
GENERALES JHAN MARCO E.R.L.

- Informe Legal sobre cambio de zonificacion del predio ubicado en la av. Lurigancho N.° 1050 y av.
Potada del sol N.° 870, del DSJL a solicitud de la empresa LINDCORP REAL ESTATE S.A.C
(ZONIFICACION)

- Informe Legal a la propuesta de designacion del lider de Gobierno digital de la MDSJL.

- Informe Legal a la propuesta de designacion del oficial de seguridad digital de la MDSJL.

- Informe Legal a la propuesta de designacion del responsable de la plataforma Nacional de datos
abiertos de la MDSJL.

- Informe Legal a la propuesta de designacion del responsable del software publico de la MDSJL.

- Informe Legal a la propuesta de designacion del Comité de Gobierno digital de la MDSJL.

- Informe Legal a la propuesta de designacion al equipo de respuesta ante incidentes de seguridad
digital de la MDSJL.

- Informe Legal sobre acciones legales propuestas por la Procuraduria Publica Municipal.

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE LURIGANCHO

GERENCIA DE PLANIFICACION
SUBGERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

pag. 117



INFORME DE EVALUACION DE IMPLEMANTACIGN DEL POI PRIMER SEMESTRE - 2021

- Informe Legal sobre nulidad de contrato de obra celebrado con contratista VIKAC DISENA
CONTRUYE SAC.

- Reconstruccion de expediente

- Proyecto para la contratacion de adquisicion de mascarillas N95, para servicio Visacion
(CONTRATO N°17-2021-GM)

- Remite proyecto de contrato para la adquisicion de radios moviles e incluye el servicio de
comunicacion y GPS (CONTRATO N°18-2021-GM)

Asi mismo esta Gerencia efectla la revision de los expedientes de divorcio a solicitud de la Sub Gerencia
de Registros Civiles, para la verificacion de la correcta aplicacion de las normas juridicas sobre la materia;
de las partes intervinientes en el procedimiento, y para el otorgamiento del visto bueno por parte de
nuestra dependencia, a los proyectos resolutivos.

N.° DE EXPEDIENTE DE DIVORCIOS ATENDIDOS

ENERO 85 !
””””” FEBRERO 6 ]
= MARZO 53 o

ABRIL 130

MAYO 36

JUNIO 101

b. Sub Gerencia de Planeamiento y Presupuesto

b.1. Logros obtenidos

La evaluacion presupuestaria del primer semestre 2021, ha considerado la ejecucion de ingresos, la
ejecucion de egresos y proyectos de inversion. La evaluacion presupuestaria se ha realizado tomando en
consideracion la ejecucion del presupuesto a nivel de devengado en comparacion al Presupuesto
Institucional de Apertura y al Presupuesto Institucional Modificado, a nivel de fuente de financiamiento y
genérica de gastos.

= Ingresos por Fuentes por Fuentes de Financiamiento

La evaluacion de los ingresos se efectia por cada fuente de financiamiento que el presupuesto 2021
de la Municipalidad tiene en su PIA y PIM:

A nivel global el presupuesto institucional de apertura - PIA para el afio 2021 ascendié en S/
145°538,621.00; y al primer semestre tiene un presupuesto institucional modificado — PIM en S/
202'701,342.00 y tiene una ejecucion de S/ 140'521,241.68 que representa el 96.55% respecto al PIA
y del 68.10% respecto al PIM.
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Cuadro N° 35: Detalle de ejecucion de ingresos al primer semestre 2021

"~ Rubrode = : it
" Financiamiento PIA Modificacion PIM Total, Saldo

Recaudado a
Junio

2. RDR 41,439,113.00 8,052,090.00 | 49,491,203.00 | 24,846,114.06 | 24,645,088.94 | 50.20%

5. Recursos 104,099,508.00 | 52,750,040.00 | 156,849,548.00 | 115,675,127.62 4117442038 | 73.75%

Determinados

Total, General en 145,538,621.00 | 60,802,130.00 | 206,340,751.00 140,521,241.68 | 65,819,509.32 | 68.10%
S/

Fuente: SIAF - SP

Elaboracion Propia

- La fuente de financiamiento 2. Recursos Directamente Recaudados; tiene un presupuesto
institucional aprobado de S/ 41'439,113.00 y a través de la incorporacion del saldo de balance del
afio 2020 se obtiene un Presupuesto Institucional Modificado de S/ 49'491,203.00 incrementandose
en S/ 8'052,090.00 (19.43% respecto al PIA).

La ejecucion del ingreso en la fuente de financiamiento 2. Recursos Directamente Recaudados
asciende a S/ 24'846,114.06 que representa el 60% respecto al PIA y del 50% respecto al PIM:;
teniendo un buen avance en la ejecucion de su programacion.

- La fuente de financiamiento 5. Recursos Determinados; tiene un presupuesto institucional aprobado
de S/ 104'099,508.00 y a través de la incorporacion del saldo de balance del afio 2020 (S/
43'995,694.00) y por la transferencia del Ministerio de Economia y Finanzas por el Programa de
Incentivo a la Mejora de la Gestion Municipal, mayor transferencia en regalias mineras y la
incorporacion del saldo de balance del ejercicio 2020, se obtiene un Presupuesto Institucional
Modificado de S/ 156'849,548.00 incrementandose en S/ 52'750,040.00 (50.67% respecto al PIA).

La ejecucion del ingreso en la fuente de financiamiento 5. Recursos Determinados asciende a S/
115'675,127.62 que representa el 111% respecto al PIA y del 74% respecto al PIM; teniendo un
buen avance en la ejecucion de su programacion.

= Ingresos por Rubro de Financiamiento:
Seguidamente, se realiza el analisis por cada fuente de financiamiento:

- Rubro 09 - Recursos Directamente Recaudados: tiene un presupuesto institucional aprobado de S/
41'439,113.00 y a través de la incorporacion del saldo de balance del afio 2020 se obtiene un
Presupuesto Institucional Modificado de S/ 49'491,203.00 incrementandose en S/ 8'052,090.00
(19.43% respecto al PIA).

La ejecucion del ingreso del rubro de financiamiento 9. Recursos Directamente Recaudados
asciende a S/ 24'846,114.06 que representa el 60% respecto al PIA y del 50% respecto al PIM;
teniendo un buen avance en la ejecucion de su programacion.

- Rubro 07 Fondo de Compensacion Municipal: este rubro de financiamiento corresponde a las
transferencias financieras realizadas por el Ministerio de Economia y Finanzas, tiene un
Presupuesto Institucional de Apertura de S/ 48'822,882.00 y a través de la incorporacion del saldo
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de balance del afio 2020 se obtiene un Presupuesto Institucional Modificado de S/ 79'858,172.00
incrementandose en S/ 31'035,290.00 (63.57% respecto al PIA).

La ejecucion del ingreso en el rubro de financiamiento 07. Fondo de Compensacion Municipal
asciende a S/ 71'227,350.32 que representa el 146% respecto al PIA y del 89% respecto al PIM;
teniendo buen resultado en su ejecucion.

- Rubro 08 Impuestos Municipales: este rubro de financiamiento corresponde a las Cobranzas que
realiza la municipalidad por los arbitrios, tiene un Presupuesto Institucional de Apertura de S/
53'087,103.00 y a través de la incorporacion del saldo de balance del afio 2020 se obtiene un
Presupuesto Institucional Modificado de S/ 56'153,743.00 incrementandose en S/ 3'066,640.00
(105.77% respecto al PIA). . - ' '

La ejecucion del ingreso en el rubro de financiamiento 08. Impuestos Municipales asciende a S/
24'442,682.11 que representa el 46% respecto al PIA y del 43% respecto al PIM; teniendo un
retraso en su programacion de S/ 3'634,189.39 y que representa el 7% del PIA y del 6% respecto
al PIM.

- Rubro 18 Canon y Sobre Canon, Regalias, Renta de Aduanas y Participaciones: este rubro de
financiamiento corresponde a las transferencias financieras realizadas por el Ministerio de Economia
y Finanzas, tiene un Presupuesto Institucional de Apertura de S/ 2'189,523.00 y a través de la
incorporacion del saldo de balance del afio 2020 se obtiene un Presupuesto Institucional Modificado
de S/ 20'837,633.00 incrementandose en S/ 18'648,110.00 (952% respecto al PIA).

- Este incremento se debi6 por dos eventos: la primera por la incorporacion de las transferencias
financieras por ia Participacion de la Mejora de la Gestion Municipal (S/ 5'114,937.00), mayor
transferencia en Regalias Mineras (S/ 3'639,409.00) y la incorporacion del saldo de balance del
ejercicio fiscal 202 (S/ 9'893,764.00).

- La ejecucion del ingreso en el rubro de financiamiento 18. Canon y Sobre Canon, Regalias, Renta
de Aduanas y Participaciones asciende a S/ 20'005,095.19 que representa el 914% respecto al PIA
y del 96% respecto al PIM; teniendo buen resultado en su ejecucion.

/ Cuadro N° 36: Ejecucién de ingresos por rubro de financiamiento al primer semestre 2021

0 PIA 00 acio x ecaudado A altio

9. RDR. | 41,439,113.00 | 8,052,090.00 | 49,491,203.00 | 24,846,114.06 | 24,645,088.94 | 50.20%

07 FONCOMUN 48,822,882.00 | 31,035,290.00 | 79,858,172.00 | 71,227,350.32 | 8,630,821.68 | 89.19%

08 imp. Municipales | 53,087,103.00 | 3,066,640.00 | 56,153,743.00 | 24,442,682.11 | 31,711,060.89 | 43.53%

18 Canon y Sobre 2,189,523.00 | 18,648,110.00 | 20,837,633.00 | 20,005,095.19 832,537.81 96.00%
Can.

Total, General en | 145,538,621.00 | 60,802,130.00 | 206,340,751.00 | 140,521,241.68 | 65,819,509.32 | 66.10%
S/ . : ; : ‘

Fuente: SIAF - SP
Elaboracion Propia
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= Ingresos por Genérica de Ingresos:

- Rubro 09 - Recursos Directamente Recaudados: este rubro de financiamiento tiene tres (03)
genéricas de ingresos que son:

* Venta de Bienes y Servicios y Derechos Administrativos: esta genérica tiene un Presupuesto
Institucional de Apertura de S/ 40'730,530.00 convirtiéndose a la vez en un Presupuesto
Institucional Modificado, tiene una ejecucion al primer semestre 2021 de S/ 15'236,266.17 que
representa un avance del 37.41%; recaudacion por debajo de lo programado.

« Otros Ingresos: esta genérica tiene Presupuesto Institucional de Apertura de S/ 708,583.00
convirtiéndose a la vez en un Presupuesto Institucional Modificado, tiene una ejecucion al primer
semestre 2021 de S/ 1'557,757.70 que representa un avance del 219.84%; recaudacion por
encima de lo programado.

» Saldos de Balance: corresponde a la inclusion en el presupuesto institucional del saldo de balance
del ejercicio fiscal 2020 por el importe de S/ 8'052,090.00

- Rubro 07 - Fondo de Compensacién Municipal: este rubro de financiamiento tiene tres (03)
genéricas de ingresos que son:

» Donaciones y Transferencias: esta genérica tiene un Presupuesto Institucional de Apertura de S/
48'822,882.00 convirtiéndose a la vez en un Presupuesto Institucional Modificado, tiene una
ejecucion al primer semestre 2021 de S/ 40'160,658.45 que representa un avance del 82.26%;
recaudacién por encima de lo programado.

* Otros Ingresos: esta genérica no tiene Presupuesto Institucional de Apertura ni Presupuesto
Institucional Modificado, pero tiene una ejecucion al primer semestre 2021 de S/ 31,401.41

« Saldos de Balance: corresponde a la inclusion en el presupuesto institucional del saldo de balance
del ejercicio fiscal 2020 por el importe de S/ 31'035,290.00

- Rubro 08 - Impuestos Municipales: este rubro de financiamiento tiene tres (03) genéricas de
ingresos que son:

* Impuestos y Contribuciones Obligatorias: esta genérica tiene un Presupuesto Institucional de
Apertura de S/ §3'087,103.00 convirtiéndose a la vez en un Presupuesto Institucional Modificado,
tiene una ejecucion al primer semestre 2021 de S/ 21'372,681.53 que representa un avance del
40.26%; recaudacion moderada con respecto a lo programado.

» Otros Ingresos: esta genérica no tiene Presupuesto Institucional de Apertura ni Presupuesto
Institucional Modificado, pero tiene una ejecucion al primer semestre 2021 de S/ 3,359.83

» Saldos de Balance: corresponde a la inclusion en el presupuesto institucional del saldo de balance
del ejercicio fiscal 2020 por el importe de S/ 3'066,640.00
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- Rubro 18 - Canon y Sobre Canon, Regalias, Rentas de Aduana y Participaciones: este rubro
de financiamiento tiene tres (03) genéricas de ingresos que son:

* Donaciones y Transferencias: esta genérica tiene un Presupuesto Institucional de Apertura de S/
2'189,5623.00 y través de dispositivos legales el Ministerio de Economia y Finanzas transfirio
recursos financieros por S/ 8'754,346.00 obteniendo un Presupuesto Institucional Modificado de
S/ 10'943,869.00, y tiene una ejecucion al primer semestre 2021 de S/ 10'106,489.73 que
representa un avance del 92.38%; recaudacion por encima de lo programado. '

Cuadro N° 37: Ejecucion presupuestal a junio del 2021, por fuente de financiamiento |

 EJCUCION PRESUPUESTAL A JUNIO 2021
" ANIVEL DE FUENTE DE FINANCIAMIENTO

FUENTE_FINANCIAMIENTO PIM DEVENGADO Saldo (DEVIPIA)*100
1. RECURSOS ORDINARIOS 25,901,273.00 8,436,865.41  17,464,407.59 32.57%
2. RECURSOS DIRECTAMENTE 49,491,203.00 20,658,974.55  28,832,228.45 41.74%
RECAUDADOS
4. DONACIONES Y 176,591.00 0.00 176,591.00 0.00%
TRANSFERENCIAS
5. RECURSOS DETERMINADOS 156,849,648.00 51,543,261.21 105,306,286.79 32.86%

TOTAL, EN S/ 232,418,615.00 80,639,101.17 151,779,513.83 34.70%

Fuente: SIAF -SP
Elaboracion Propia

* Otros Ingresos: esta genérica no tiene Presupuesto Institucional de Apertura ni Presupuesto
Institucional Modificado, pero tiene una ejecucion al primer semestre 2021 de S/ 4,840.92

* Saldos de Balance: corresponde a la inclusion en el presupuesto institucional del saldo de balance
del ejercicio fiscal 2020 por el importe de S/ 9'893,764.00

= Egresos por Rubro de Financiamiento:

Durante el primer semestre la ejecucion presupuestaria, se desarrollé en la fase de devengado, a nivel
del Presupuesto Institucional Modificado versus el devengado, a nivel de fuentes de financiamiento, rubro
de financiamiento y genérica de gastos.

= PIM Vs Devengado
El Presupuesto Institucional Modificado (PIM) para el ejercicio fiscal 2021 tiene el importe de S/
232'418,548.00 y al primer semestre tiene una ejecucion a nivel de devengado de S/ 80'639,101.17
que representa el 34.70% como avance, siendo un indicador de eficacia bajo.

La ejecucion del presupuesto a nivel de fuente de financiamiento se describe a continuacion:

e 1. Recursos Ordinarios: esta fuente de financiamiento tiene un presupuesto institucional modificado
por S/ 25'901,273.00 que financian los programas sociales como: Acciones de Municipios para
Promover la adecuada alimentacion, la prevencion y reduccién de la anemia; Programa de
Alimentacion Nutricional a las personas con tuberculosis; Programa del Vaso de Leche, el Programa
de Complementacion Alimentaria, la Transferencia Financiera para subsidios a Comedores
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Populares, la regulacion del funcionamiento de los mercados de abastos para la prevencion y
contencion del COVID-19 y la ejecucion de Actividades de Intervencion Inmediata.

La ejecucion al primer semestre 2021 asciende a S/ 8'436,865.41 teniendo un avance del 32.57%
respecto al presupuesto institucional modificado, teniendo avance que tiene una calificacion de
deficiente.

° 2. Recursos Directamente Recaudados: esta fuente de financiamiento tiene un presupuesto
institucional de modificado por S/ 49'491,203.00 que financian las actividades esenciales de la
municipalidad y que son: Serenazgo, Limpieza Publica, Recojo de Residuos Sélidos, Mantenimiento
de Parques y Jardines entre otros.

La ejecucion al primer semestre 2021 asciende a S/ 20'658,974.55, teniendo.un avance del 41.74%
respecto al presupuesto institucional modificado, teniendo un avance que tiene una calificacion de
eficacia de baja.

e 4. Donaciones y Transferencias: esta fuente de financiamiento tiene un presupuesto institucional
modificado por S/ 176,591.00 que corresponde a la transferencia realizada por el Ministerio de
Trabajo y Promocion del Empleo, para el financiamiento de una Actividad de Intervencion Inmediata,
en el marco del Programa Trabaja Per(.

La ejecucion al primer semestre 2021 asciende a S/ 0.00.

5. Recursos Determinados: esta fuente de financiamiento tiene un presupuesto institucional
modificado por S/ 156'849,548.00 que financian las actividades esenciales de la municipalidad y que
son: Serenazgo, Limpieza Puablica, Recojo de Residuos Sélidos, Mantenimiento de Parques y
Jardines y el gasio operativo de funcionamiento de la municipalidad.

La ejecucion al primer semestre 2021 asciende a S/ 51'543,261.21 teniendo un avance del 32.86%
respecto al presupuesto institucional modificado, teniendo un avance que tiene una calificacion baja.

La ejecucion del presupuesto a nivel de genérica de gastos se describe a continuacion:

Cuadro N° 38: Ejecucion presupuestal por genérica de gasto al primer semestre 2021

GENERICA PIM DEVENGADO SALDO (DEVIPIA)*100

1 PERSONAL Y OBLIGACIONES 20,325,365.00 | 9,291,950.65 | 11,033,414.35 45.72%
SOCIALES
2 PENSIONES Y OTRAS 24,687,961.00 | 8,000,882.74 | 16,687,078.26 32.41%
PRESTACIONES SOCIALES
3 BIENES Y SERVICIOS 133,723,811.00 | 52,321,777.69 | 81,402,033.31 39.13%
4 DONACIONES Y 100,000.00 0.00 100,000.00 0.00%
TRANSFERENCIAS
5 OTROS GASTOS 5,906,784.00 | 2,340,647.62 | 3,566,136.38 39.63%
6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO 47,674,694.00 | 8,683,842.47 | 38,990,851.53 18.21%
FINANCIEROS

TOTAL, EN S/ 232,418,615.00 | 80,639,101.17 | 151,779,513.83 34.70%
Fuente: SIAF -SP
Elaboracion Propia |
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o 1. Personal y obligaciones sociales: esta genérica de gastos tiene un presupuesto institucional de
apertura de S/ 20'325,360.00 y que corresponde el pago al personal nombrado empleado y obreros,
asi como de las cargas sociales y otros beneficios sociales que por norma legal les corresponde.

La ejecucion al primer semestre 2021 asciende a S/ 9'291,950.65 teniendo un avance del 45.72%
respecto al presupuesto institucional de apertura, teniendo un avance que tiene una calificacion de
buena.

2. Pensiones y otras prestaciones sociales: esta genérica de gastos tiene un presupuesto
institucional de apertura de S/ 24'687,961.00 y que corresponde el pago al pensionista empleado y
obreros, las cargas sociales y otros beneficios sociales que por norma legal les corresponde, asi
como de la adquisicion de alimentos de los programas sociales a cargo de la municipalidad.

La ejecucion al primer semestre 2021 asciende a S/ 8000,882.74 teniendo un avance del 32.41%
respecto al presupuesto institucional de apertura, el retraso en la ejecucién presupuestal se debe a
los programas sociales, entre ellos el Programa del Vaso de Leche.

3. Bienes y servicios: esta genérica de gastos tiene un presupuesto institucional de apertura de S/
133'723,811.00 y que corresponde a la adquisicion de bienes y servicios necesarios para el
funcionamiento de las actividades operativas y esenciales de la municipalidad.

La ejecucion al primer semestre 2021 asciende a S/ 52'321,777.69 teniendo un avance del 39.13%
respecto al presupuesto institucional de apertura, teniendo un avance que tiene una calificacion de
deficiente.

4. Donaciones y transferencias: esta genérica de gastos tiene un presupuesto institucional de
apertura de S/ 100,000.00 y que corresponde el recurso para ser transferido a la Contraloria General
de la Republica, con la finalidad de llevar a cabo el proceso de seleccion de la Sociedad de Auditoria
Externa.

La ejecucion al primer semestre 2021 asciende a S/ 0.00 porque la Contraloria General de la
Replblica todavia no ha comunicado el inicio del proceso de seleccion de la Sociedad de Auditoria
Externa.

5. Otros gastos: esta genérica de gastos tiene un presupuesto institucional de apertura de S/
5'906,784.00 y que corresponde al pago de las sentencias judiciales de ex trabajadores de la
municipalidad y de empresas.

La ejecucion al primer semestre 2021 asciende a S/ 2'340,647.62 teniendo un avance del 39.63%
respecto al presupuesto institucional de apertura, teniendo un avance que tiene una calificacion de
deficiente.

6. Adquisicion de activos no financieros: esta genérica de gastos tiene un presupuesto institucional
de apertura de S/ 47'674,694.00 y que corresponde a la adquisicion de bienes de capital y los
proyectos de inversion pablica de la municipalidad.

La ejecucion al primer semestre 2021 asciende a S/ 8'683,842.53 teniendo un avance del 18.21%
respecto al presupuesto institucional de apertura, teniendo un avance que tiene una calificacion de
deficiente.

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE LURIGANCHO
GERENCIA DE PLANIFICACION
SUBGERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

pag. 124



INFORME DE EVALUACICN DE IMPLEMANTACION DEL POI PRIMER SEMESTRE - 2021

Proyectos de Inversion

En el presente ejercicio fiscal 2021, la cartera de proyectos de Ia Municipalidad Distrital de San Juan de
Lurigancho comprende proyectos de inversion del presupuesto participativo y de gestion, esta cartera
cuenta con el presupuesto institucional modificado de S/ 42'480,288.00 (Cuarenta y Dos Millones
Cuatrocientos Ochenta Mil Doscientos Ochenta y Ocho y 00/100 Soles), el mismo que tiene una ejecucion
al primer semestre de 2021 de S/ 8'282,764.86 (Ocho Millones Doscientos Ochenta y Dos Mil Setecientos
Sesenta y Cuatro y 86/100 Soles), teniendo un avance del 19% cuya eficacia es muy bajo.

Seguidamente se realiza el analisis por cada proyecto de inversion:

1.

Cadigo Unico de Inversion 2011477 “MEJORAMIENTO DE VIAS URBANAS'"; proyecto considerado
como genérico que no tiene ejecucion presupuestal, porque es considerado como un proyecto
contenedor que acumula presupuesto para luego distribuirlo a aquellos proyectos priorizados para su
ejecucion fisica - financiera.

Cadigo Unico de Inversion 2447980 “CREACION DE MUROS DE CONTENCION EN EL PASAJE 1
DE LA ASOCIACION DE VIVIENDA LAS PRADERAS ALTAS, COMUNA 9 DEL DISTRITO DE SAN
JUAN DE LURIGANCHO - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA”: proyecto que tiene
un PIM de S/ 402,160.00 y no tiene ejecucion, su avance el 0%, este proyecto corresponde al
Presupuesto Participativo del afio 2020.

Cédigo Unico de Inversion 2448071 “CREACION DE PISTAS Y VEREDAS EN EL AAHH. EL
PARAISO, COMUNA 12 DEL DISTRITO DE SAN JUAN DE LURIGANCHO - PROVINCIA DE LIMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA”; proyecto que tiene un PIM de S/ 394,108.00 y tiene ejecucion de S/
115,578.66 que representa un avance del 29%, este proyecto corresponde al Presupuesto
Participativo del afic 2020. ' ' i T

Cadigo Unico de Inversion 2448060 “CREACION DE MUROS DE CONTENCION Y BARANDAS EN
EL ASENTAMIENTO HUMANO ALTA PALOMA Y AMPLIACION, COMUNA 1 DEL DISTRITO DE
SAN JUAN DE LURIGANCHO - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA": proyecto que
tiene un PIM de S/ 214,606.00 y tiene ejecucion de S/ 163,839.26 que representa un avance del 76%,
este proyecto corresponde al Presupuesto Participativo del afio 2020.

Codigo Unico de Inversion 2448140 “CREACION DE PISTAS Y VEREDAS TRAMO DE VIRGEN DEL
CARMEN, AF VILLA RICA, ASOC DE VIV LAS LOMAS, ASOC VIV SEMI INDUSTRIAL LOS
LIBERTADORES, COMUNA 13 DEL DISTRITO DE SAN JUAN DE LURIGANCHO - PROVINCIA DE
LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA"; proyecto que tiene un PIM de S/ 897,002.00 y tiene ejecucion
de S/ 264,217.71 que representa un avance del 29%, este proyecto corresponde al Presupuesto
Participativo del afio 2020.

Codigo Unico de Inversion 2448134 “CREACION DE PISTAS Y VEREDAS EN LAS CALLES
COLINDANTES AL PARQUE LOS FICUS PRIMERA ETAPA DE LA ASOCIACION DE VIVIENDA
INCA MANCO CAPAC, COMUNA 5 DEL DISTRITO DE SAN JUAN DE LURIGANCHO - PROVINCIA
DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA"; proyecto que tiene un PIM de S/705,991.00 y tiene ejecucion
de S/ 617,181.57 que representa un avance del 87%, este proyecto corresponde al Presupuesto
Participativo del afio 2020.

. Codigo Unico de Inversion 2448131 “CREACION DE VEREDAS EN EL FRONTIS DE LAS

VIVIENDAS DE LA COOPERATIVA DE VIVIENDA HUANCARAY LTDA, COMUNA 11 DEL
DISTRITO DE SAN JUAN DE LURIGANCHO - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA”:
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proyecto que tiene un PIM de S/ 839,137.00 y tiene ejecucion de S/ 769,152.79 que representa un
avance del 92%, este proyecto corresponde al Presupuesto Participativo del afio 2020.

8. Codigo Unico de Inversion 2472405 “CREACION DE MURO DE CONTENCION EN EL PASAJE SAN
BENITO Y PASAJE CENTRAL DE LA AGRUPACION FAMILIAR MANO DE DIOS Iil ETAPA,
COMUNA 14 DEL DISTRITO DE SAN JUAN DE LURIGANCHO - PROVINCIA DE LIMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA"; proyecto que tiene un PIM de S/ 344,176.00 y tiene ejecucion de S/
224,822.79 que representa un avance del 65%, este proyecto corresponde al Presupuesto de Gestion
de la Municipalidad.

9. Codigo Unico de Inversion 2447889 “CREACION DE MUROS DE CONTENCION DE LOS PASAJES
LAS AZUCENAS Y LOS CLAVELES MZ. "B" Y MZ" D" COMITE 68A PUEBLO JOVEN SAN
HILARION ALTO, COMUNA 7 DEL DISTRITO DE SAN JUAN DE LURIGANCHO - PROVINCIA DE
LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA”; proyecto que tiene un PIM de S/ 582,551.00 y tiene ejecucion
de S/ 309,334.24 que representa un avance del 53%, este proyecto corresponde al Presupuesto
Participativo 2020.

10.Cadigo Unico de Inversién 2448037 “CREACION DEL PARQUE CENTRAL DEL GRUPO 16 DEL
AAHH. UPIS HUASCAR, COMUNA 12 DEL DISTRITO DE SAN JUAN DE LURIGANCHO -
PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA"; proyecto que tiene un PIM de S/ 206,450.00 y
tiene ejecucion de S/ 104,762.48 que representa un avance del 51%, este proyecto corresponde al
Presupuesto Participativo 2020.

11.Cédigo Unico de Inversion 2448027 “CREACION DEL PARQUE LOS JAZMINES EN LA PRIMERA
ZONA DEL ASENTAMIENTO HUMANO BAYOVAR, COMUNA 14 DEL DISTRITO DE SAN JUAN DE
LURIGANCHO - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA”; proyecto que tiene un PIM de
S/418,504.00 y tier.e ejecucion de S/ 84,847.33 que representa un avance del 20%, este proyecto
corresponde al Presupuesto Participativo 2020.

12.Codigo Unico de Inversion 2448057 “CREACION DE MUROS DE CONTENCION EN EL AAHH. 24
DE DICIEMBRE SECTOR EL SAUCE, COMUNA 5 DEL DISTRITO DE SAN JUAN DE LURIGANCHO
- PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA"; proyecto que tiene un PIM de S/ 619,323.00
y tiene ejecucion de S/ 329,740.25 que representa un avance del 53%, este proyecto corresponde al
Presupuesto Participativo 2020.

13.Cédigo Unico de Inversion 2447978 “CREACION DE MUROS DE CONTENCION EN EL PASAJE
PUNO Y PASAJE LAMBAYEQUE AGRUPACION FAMILIAR NUEVO AMANECER AMPLIACION
VILLA FLORIDA, COMUNA 7 DEL DISTRITO DE SAN JUAN DE LURIGANCHO - PROVINCIA DE
LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA”; proyecto que tiene un PIM de S/ 269,195.00 y tiene ejecucion
de S/ 53,210.59 que representa un avance del 20%, este proyecto corresponde al Presupuesto
Participativo 2020.

14.Codigo Unico de Inversion 2448139 “CREACION DE PISTAS Y VEREDAS EN LOS JR. HATUN
COLLA CDR. 19, JR. TACAYMANO CDR.19, JR. KALASSASAYA CDR. 12, JR. AKAPANA CDR. 12
EN LA ASOCIACION DE PROPIETARIOS DE LA URBANIZACION RESIDENCIAL MANGOMARCA
BAJA, COMUNA 2 DEL DISTRITO DE SAN JUAN DE LURIGANCHO - PROVINCIA DE LIMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA"; proyecto que tiene un PIM de S/ 795,579.00 y tiene ejecucion de S/
558,600.62 que representa un avance del 70%, este proyecto corresponde al Presupuesto
Participativo 2020.

15.Codigo Unico de Inversion 2448079 “CREACION DE PISTAS Y VEREDAS EN EL AAHH. LOS
JARDINES AV. LOS JARDINES MZ. E-DY EL PSJ. 14 DEL AA.HH. PROYECTO INTEGRAL NUEVO
MILENIO LOS JARDINES, COMUNA 9 DEL DISTRITO DE SAN JUAN DE LURIGANCHO -
PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA"; proyecto que tiene un PIM de S/ 506,327.00 y
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tiene ejecucion de S/ 141,327.90 que representa un avance del 28%, este proyecto corresponde al
Presupuesto Participativo 2020.

16. Codigo Unico de Inversion 2448141 “CREACION DE VEREDAS DESDE LA 1RA ZONA HASTA 4TA
ZONA AA.HH. JUAN PABLO [I, COMUNA 9 DEL DISTRITO DE SAN JUAN DE LURIGANCHO -
PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA”; proyecto que tiene un PIM de S/ 730,024.00 y
tiene ejecucion de S/ 664,057.97 que representa un avance del 91%, este proyecto corresponde al
Presupuesto Participativo 2020. '

17.Codigo Unico de Inversion 2454820 “CREACION DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD
VEHICULAR Y PEATONAL DEL PASAJE 15 DE SETIEMBRE, AMPLIACION DE LAS MZ.R1Y MZ.
T1 2DA ETAPA DEL AA.HH. JAVIER PEREZ DE CUELLAR, COMUNA 13 DEL DISTRITO DE SAN
JUAN DE LURIGANCHO - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA"; proyecto que tiene
un PIM de S/ 168,904.00 y tiene ejecucion de S/ 131,511.25 que representa un avance del 78%, este
proyecto corresponde al Presupuesto de Gestion de la Municipalidad.

18. Cédigo Unico de Inversion 2447976 “CREACION DE MUROS DE CONTENCION Y ESCALERAS EN
AA.HH. 11 DE MAYO HUASCAR, COMUNA 12 DEL DISTRITO DE SAN JUAN DE LURIGANCHO -
PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA"; proyecto que tiene un PIM de S/ 527,519.00 y
tiene ejecucion de S/ 500,828.78 que representa un avance del 95%, este proyecto corresponde al
Presupuesto Participativo 2020.

19.Cédigo Unico de Inversién 2448065 “REACION DE PISTAS Y VEREDAS EN EL AAHH. LOS
UNIDOS, PSJ. 10 DE MARZO, AA.HH. INTEGRACION ALMIRANTE GRAU LOS CIPRESES,
COMUNA 17 DEL DISTRITO DE SAN JUAN DE LURIGANCHO - PROVINCIA DE LIMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA”; proyecto que tiene un PIM de S/ 1'177,297.00 y tiene ejecucion de S/
839,546.25 que representa un avance del 71%, este proyecto corresponde al Presupuesto
Participativo 2020.

20. Codigo Unico de Inversion 2497584 “ADQUISICION DE EQUIPO DE RESPALDO PARA ARCHIVOS,
EQUIPOS DE IMPRESION (MATRICIALES, PLOTTER, MULTIFUNCIONALES), SOFTWARE Y
SOFTWARE ; EN EL(LA) LOCAL CENTRAL DE LA MUNICIPALIDAD LOCAL CENTRAL DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITO DE SAN JUAN DE LURIGANCHO, PROVINCIA LIMA,
DEPARTAMENTO LIMA”; proyecto que tiene un PIM de S/ 1'998,981.00 y tiene ejecucion de S/
1'666,846.29 que representa un avance del 83%, este proyecto corresponde al Presupuesto de
Gestion de la Municipalidad.

21.Codigo Unico de Inversion 2465505 “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE SEGURIDAD
CIUDADANA DEL DISTRITO DE SAN JUAN DE LURIGANCHO - PROVINCIA DE LIMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA”; proyecto que tiene un PIM de S/ 13'387,654.00 y tiene ejecucion de S/
740,135.31 que representa un avance del 6%, este proyecto corresponde al Presupuesto de Gestion
de la Municipalidad.

22. Codigo Unico de Inversion 2451033 “CREACION DE MURO DE CONTENCION EN LA CALLE LOS
CIRUELOS EN LA AGRUPACION FAMILIAR FORJADORES DEL MIRADOR DE ZARATE
(CAHUIDE), COMUNA 3 DEL DISTRITO DE SAN JUAN DE LURIGANCHO - PROVINCIA DE LIMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA’; proyecto que tiene un PIM de S/ 263,495.00 y tiene ejecucion de S/
2,912.82 que representa un avance del 1%, este proyecto corresponde al Presupuesto Participativo
2019.
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23.Codigo Unico de Inversion 2515874 “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD
VEHICULAR Y PEATONAL EN LA AV. CANTO BELLO, DEL DISTRITO DE SAN JUAN DE
LURIGANCHO - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA"; proyecto que tiene un PIM de
S/ 1'504,920.00 y no tiene ejecucion presupuestal, este proyecto corresponde al Presupuesto de
Gestion de la Municipalidad.

24.Cédigo Unico de Inversion 2515873 “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD
VEHICULAR Y PEATONAL EN LA AV. PAMPA ALTA, DEL DISTRITO DE SAN JUAN DE
LURIGANCHO - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA"; proyecto que tiene un PIM de
S/'1'943,478.00 y no tiene ejecucién presupuestal, este proyecto corresponde al Presupuesto de
Gestion de la Municipalidad.

25.Codigo Unico de Inversion 2515824 “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD
VEHICULAR Y PEATONAL EN LA AV. RIO GRANDE, DEL DISTRITO DE SAN JUAN DE
LURIGANCHO - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA"; proyecto que tiene un PIM de
S/ 1500,368.00 y no tiene ejecucién presupuestal, este proyecto corresponde al Presupuesto de
Gestion de la Municipalidad.

26.Codigo Unico de Inversion 2515875 “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD
VEHICULAR Y PEATONAL EN LA AV. PROCERES, DEL DISTRITO DE SAN JUAN DE
LURIGANCHO - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA"; proyecto que tiene un PIM de
S/ 7'882,370.00 y no tiene ejecucion presupuestal, este. proyecto corresponde al Presupuesto de
Gestion de la Municipalidad.

27.Codigo Unico de Inversion 2472406 “MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN LAS CALLES INTERNAS DEL AAHH. 5 DE
NOVIEMBRE, COMUNA 12 DEL DISTRITO DE SAN JUAN DE LURIGANCHO - PROVINCIADE
LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA”; proyecto que tiene un PIM de S/ 33,000.00y no tiene ejecucion
presupuestal, este proyecto corresponde al Presupuesto de Gestién de la Municipalidad.

28.Codigo Unico de Inversion 2513926 “CREACION DE LA CASA DE LA JUVENTUD EN LA
URBANIZACION ZARATE, DISTRITO DE SAN JUAN DE LURIGANCHO - PROVINCIA DE LIMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA"; proyecto que tiene un PIM de S/ 323,000.00 y no tiene ejecucion
presupuestal, este proyecto corresponde al Presupuesto de Gestion de la Municipalidad.

29. Codigo Unico de Inversion 2514910 “CREACION DE LA CASA DE LA MUJER EN EL DISTRITO DE
SAN JUAN DE LURIGANCHO - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA"; proyecto que
tiene un PIM de S/ 305,500.00 y no tiene ejecucion presupuestal, este proyecto corresponde al
Presupuesto de Gestion de la Municipalidad.
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c. Sub Gerencia De Desarrollo Institucional y Cooperacién Nacional e Internacional

La Sub Gerencia en cumplimiento de las actividades operativas programadas para el primer semestre
2021, ha realizado las siguientes acciones:

c.1. Convenios con organismos e instituciones publicos y privados gestionados coordinados y
analizados C

Teniendo como meta anual programada en el Plan Operativo Institucional (POI) 54 convenios; en este
primer semestre del afio en curso que comprende desde enero a junio, se logré realizar 17 convenios
con organismos e Instituciones publicos y privados gestionados, coordinados y analizados, esto
equivale al 31% del avance anual programado. Es preciso mencionar que actualmente se aprobaron
5 convenios y la diferencia se encuentra en proceso de elaboracién. A continuacion, detallo los convenios
aprobados. :

Cuadro N° 39: Detalle de los convenios suscritos al primer semestre 2021

INSTITUCION DENOMINACION DEL CONVENIO

IDAT Convenio Marco de Cooperacion Institucional entre la Universidad
Tecnoldgica del Pertl (En adelante Idat) y la MDSJL

MML - ALMACEN DE AYUDA Convenio de Cooperacion Interinstitucional para la instalacion y

HUMANITARIA Operatividad de Almacén Adelantado de Bienes de Ayuda Humanitaria
entre la Municipalidad Metropolitana de Lima y la Municipalidad de
San Juan de Lurigancho

MML - CICLOVIAS Convenio Marco De Cooperacion Interinstitucional entre la MML y LA
MDSJL

MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION | Convenio Programa para la Generacion De Empleo Inclusivo "Trabaja

DEL EMPLEO - TRABAJA PERU Perd "

MML - CICLOVIA - SAN HILARION Convenio De Cooperacion Entre La MML y la MDSJL para la

ejecucion de Proyecto De Inversion Publica N.° 2436865 creacion De
Ciclovia en la Av. San Hilarion

c.2. Directrices e iniciativas implementadas en la entidad en marco a la politica de
modernizacion de la gestion publica

Teniendo como meta anual programada en el Plan Operativo Institucional (POI) 49 directivas; en este
primer semestre del afio en curso que comprende desde enero a junio, se logr realizar 14 Directrices
e iniciativas implementados en la entidad en marco a la politica de modernizacién de la gestion
publica, esto equivale al 29% del avance anual programado. Es preciso mencionar que actualmente se
encuentra aprobado 1 directiva y la diferencia se encuentra en proceso de elaboracion. La directiva
aprobada se detalla a continuacion:
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GERENCIA DE DESARROLLO
SOCIAL

c.3. Documentos técnicos de gestion organizacionales e instrumentos técnicos de gestion
administrativa formulado y actualizados

Teniendo como meta anual reprogramada 351 documentos técnicos de gestion organizacionales e
instrumentos técnicos de gestion administrativa formulado y actualizados, el cual comprende
Informes y Memorandos; se hace de su conocimiento que actualmente han sido ejecutados 140
documentos que equivale al 40% de la meta anual reprogramada.

c.4. Propuestas de documentos normativos internos elaborados y evaluados

Se logré la culminacién de la CARGA INICIAL al Sistema Unico de Tramite del TUPA vigente de la
MDSJL, cumpliéndose con los plazos establecidos por la PCM, asimismo, los sectoristas de la PCM,
encargados de evaluar el cumplimiento del ingreso al SUT de las Municipalidades Distritales, nos
proporcionaron el Usuario y la Clave para el ingreso al SUT, a su vez recibimos una capacitacion en el
ingreso de la informacior: al sistema y el uso del Manual del SUT, dando inicio con la carga inicial el lunes
15 de marzo del 2021, del Texto Unico de Procedimientos Administrativos — TUPA Vigente de la
Municipalidad, al Sistema Unico de Tramite SUT; con fecha 29/03/2021, nos encontrabamos en un 87%
de avance, tal es asi que nos dieron una ampliacion de plazo que venci el 10 de abril, fecha maxima
para que los sectoristas evallen y aprueben el nuevo formato para su publicacién en el portal institucional.
A su vez, se informa que con fecha 09/04/2021 se logré terminar con el ingreso al 100% de la informacion
del TUPA vigente al SUT, logro que se obtuvo gracias al esfuerzo del equipo de trabajo y ala organizacion
del mismo; el dia sabado 10/04/2021, los sectoristas de la PCM nos dieron su aprobacion, felicitandonos
por el esfuerzo y plazos logrados de cumplimiento. Cabe mencionar que, con la culminacion del ingreso
de la carga inicial del TUPA al SUT, se da inicio a la carga regular y adecuacion de los procedimientos
estandarizados dados por la PCM a través de sus normativas.

Se logré en el plazo determinado por el INEI el llenado de la Informacion de las Unidades Organicas de
la Municipalidad al Registro Nacional de Municipalidades (RENAMU) cumpliendo con lo establecido por
el ente rector.

¢.5. Sistematizacion de la informacion estadistica

Se concluyd con el registro de la informacion de acuerdo a lo solicitado en el Formulario N° 01 en linea,
del Registro Nacional de Municipalidades ~ RENAMU correspondiente al afio fiscal 2021, solicitados por
el INEI; para lo cual se pidié informacion a las unidades orgénicas competentes para el llenado en el
sistema segun detallo a continuacion:
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Cuadro N° 40: Sistematizacion de la informacion Estadistica

NUMERO DE PREGUNTAS CANTIDAD

UNIDAD ORGANICA j | ASOCIADAS
GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA oo 13233 1
GERENCIA DE DESARROLLO AMBIENTAL ' 43 82 83 84 85 1
GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO .| 8081 1
GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL ' 53 54 55 56 56A 1
GERENCIA DE DESARROLLO URBANO / CATASTRO 23 37 47A 1
GERENCIA DE PLANIFICACION 012345678910 1
GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA 60 61 62 63 64 65 66 67 68 69 70 71 1
SUBGERENCIA DE  ABASTECIMIENTO Y CONTROL | 11 12 15 19A 38 48 1
PATRIMONIAL :
SUBGERENCIA DE BIENESTAR SOCIAL Y SALUD 45 57 58 59 87 1
'SUBGERENCIA DE CONTROL OPERACIONES Y SANCIONES | 47 1
SUBGERENCIA DE EDUCACION, CULTURA, DEPORTE Y | 5051 1
JUVENTUDES
SUBGERENCIA DE FORMALIZACION Y PROMOCION | 29 34 34B 34C 34D 46 80 81 1
EMPRESARIAL
SUBGERENCIA DE GESTION DEL RIESF‘O DE DESASTRES - 297273747576 7T TTAT878AT9 | 1
SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA 40414243 44 : 1
SUBGERENCIA DE MEDIO AMBIENTE PARQUES Y JARDINES | 49 1
SUBGERENCIA DE OBRAS PRIVADAS Y HABILITACIONES | 35 36 1
URBANAS , :
SUBGERENCIA DE OBRAS PUBLICAS 29 39 1
SUBGERENCIA DE PARTICIPACION VECINAL ‘ 24186588 i . - 1
SUBGERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO / 23262728 29 1
SGDICNI
SUBGERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES Y DE LUCHA 52A 52B 53 54 55 56 56A o
T P77 R——
29 v e el
1314161718 1
Q : e G ERL (s
74 SUBGERENCIA DE TRAMITE DOCUMENTARIO Y ARCHIVO 252930 1
_ sy GERENCIA DE TRANSITO TRANSPORTE Y VIALIDAD 2% : : 1
Total, general | 26
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c.6. Problemas Presentados

+ Falta de un plan de trabajo y un cronograma de actividades de gestion.

* Mucha documentacion por responder en despacho por tema de falta de personal en el area, debido a
que estuvo desactivada durante el mes de febrero, por ende, no se presentd o hubo movimiento de
actividades durante todo ese mes. _

* Falta de conocimiento técnico de las areas usuarias involucradas en la elaboracion de los documentos
técnicos y gestion administrativa, asimismo la falta de conocimiento de sus procesos y actividades a
desarrollar para el cumplimiento de sus funciones, tal es el caso de la adecuacion del TUPA al sistema
SUT, del RENAMU y otros documentos de gestion. : '

* Tiempos y plazos ajustados por vencer en la entrega, presentacion y publicacion de los documentos
de gestion internos. : _ C o .

* LaEntidad cuenta con un enfoque funcional (vertical) en el ejercicio de sus funciones.

* Resistencia del personal al cambio de actitud y aptitud.

+  Falta de recursos humanos (Limitado niimero de personal en el &rea), y capacitacion de los mismos.

c.7. Propuestas de medidas correctivas

* Reuniones de sensibilizacion y coordinacion con los actores involucrados en sesiones de mesas de
trabajo para el anlisis de cada documento.

* Reuniones de trabajo para recoger los aportes del equipo de trabajo involucrados en la gestion
normativa y documentaria.

* Reuniones de planificacion de las tareas a realizar durante el mes, asi como la programacién del
despacho diario.

* Determinacion de plazos en la entrega de informacién por parte de las areas involucradas para dar
respuesta inmediata en temas de informes técnicos, ya sea para directivas, convenios, u otros
documentos de gestion, asimismo para el seguimiento y la atencion inmediata de los documentos en
mencion.

c.8. Medidas para el cumplimiento de metas

* Para el cumplimiento de metas de los Organos y Unidades Organicas de la Municipalidad Distrital de
San Juan de Lurigancho, la Sub Gerencia de Planeamiento y Presupuesto tomo las siguientes
medidas:;

* Constante asesoramiento y coordinacion de la Sub Gerencia de Planeamiento y Presupuesto a los
Organos y Unidades Organicas en la atencion de requerimiento de informacion y presupuesto de
manera mensual.

*  Atencion presupuestal de requerimientos de los Organos y Unidades Organicas para la ejecucion de
sus Actividades Operativas.

» Solicitud de reporte semestral de las metas ejecutadas mediante un informe elaborado por cada
Unidad Organica, analizando el nivel de cumplimiento de las metas semestrales, problemas
presentados y propuestas correctivas.
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c.9. Medidas para la mejora continua

e Desarrollo de 02 talleres anuales para la mayor defuncion de los objetivos y acciones estratégicas
institucionales del Plan Estratégico Institucional (PEI) aprobado mediante Resolucion de Alcaldia
N°309-2020-A/MDSJL, la cual contribuira a una mejor programacion de actividades de los Organos y
Unidades Organicas.

o Fortalecer y consolidar los procesos de seguimiento y evaluacion en el marco del POI, a través del
sistema informatico interno.

« Solicitar capacion por parte del CEPLAN con el fin de asesorar a los operadores usuarios el registro
responsable de las Actividades operativas.

D. Organos de Control

a. Organo de Control Interno

= El Organo de control Interno en cumplimiento de las actividades operativas programadas para el
primer semestre 2021, ha realizado las siguientes acciones:

= ElOCI de la Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho, planifico en el Plan Anual de Control
- PAC 2021, la ejecucion de tres (3) Servicios de Control Especifico, cuatro (4) servicios de control
simultaneo, once (11) Servicios Relacionados: (8) planificados y tres (3) no planificados, al primer
semestre.

= Al respecto, se ejecutaron todas las metas en cumplimiento del Plan Anual de Control e inclusive se
ejecutaron una mayor cantidad de servicios de control simultaneo con la finalidad de alertar al Titular
sobre las situaciones adversas que podrian incidir en los logros de la municipalidad.

Servicios de Control Servicios de Control Servicios Relacionados
Posterior Simultdneo
Meta Ejecutado Meta Ejecutado Meta Ejecutado
3 1 4 16 11 11

Fuente: Sistema de Control Gubernamental - CGR

Los Servicios de Control al primer. semestre 2021, el OCI utilizd métodos, procedimientos, técnicas y
otras alternativas, acorde con la normativa vigente dictada por el Ente Técnico Rector, para contribuir al
logro de sus objetivos y metas de la Entidad, en atencion al grado de eficiencia, eficacia, transparencia y
economia en el uso y destino de los recursos y bienes del Estado, asi como del cumplimiento de las
normas legales y de los lineamientos de politica y planes de accién.

a.1. Servicio de Control Posterior

= Servicio de Control Especifico- planificado: (concluido)

Servicio de Control Especifico a hechos con Presunta Irregularidad “A la Adquisicion de Bienes
mediante Catélogos Electronicos de Acuerdo al convenio Marco®, periodo de evaluacion 2 de enero
de 2018 al 15 de enero de 2020, se alcanzo al Titular de la Entidad con el oficio N.© 162-2021-
MDSJL/OCI de 22 de julio de 2021, con el informe de Control Especifico N.° 017-2021-2-2184-SCE.
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Los argumentos del hecho especifico presuntamente irregular de funcionarios y servidores de la
Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho, para adquirir diversos bienes seleccionaron y
contrataron, mediante catalogos electronicos de acuerdo a marco, a proveedores que presentaron
ofertas con mayor precio, sin justificacion, en lugar de postores con menor costo total, lo cual ocasiond
un perjuicio econémico por S/ 182 096.18.

a.2. Servicios de Control Simultaneo:

= Orden de servicio N.° 2184-2021-001: (Concluido)
“Control y Supervision de la inocuidad por uso de plaguicidas en los productos alimenticios” periodo
de evaluacion 21 de diciembre de 2020 al 12 de enero de 2021.

- Mediante oficio N.° 004-20210-MDSJL/OCI recibido el 12 de enero de 2021, se remitié al Titular
de la entidad la orientacion de oficio N.° 001-2021-OCI/2184-SOO, conteniendo una (1) situacion
adversa donde la Entidad no habria efectuado acciones de control y supervision relacionadas con
la inocuidad por el uso de plaguicidas de las frutas y verduras comercializadas en los diferentes
mercados de abasto del distrito, situacion que no garantiza la calidad de los productos
comercializados en el distrito y genera un riesgo a la salud de los ciudadanos.

- Se recomienda el seguimiento, control y supervision de la inocuidad de los productos alimenticios,
con el objeto de asegurar el resultado de los objetivos de la entidad.

= Orden de servicio N.° 2184-2021-002: (Concluido)
“Atencion, Disponibilidad y Acceso al Libro de Reclamaciones” periodo de evaluacion 20 de enero de
2020 al 22 de enero de 2021.

- Mediante oficio N. 008-2021-MDSJLIOCI recibido el 25 de enero de 2021, se remitis al Titular de
la entidad la orientacion de oficio N.° 002-2021-OCI/2184-SO0, conteniendo dos (2) situaciones
adversas que se expone a continuacion:

- La Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho no brindd respuesta a reclamos registrados
en el libro de reclamaciones, a pesar de haber excedido el plazo para su atencion establecido en
la normativa aplicable, generando que no cumpla con la finalidad de identificar e implementar
acciones que contribuyan a mejorar la calidad de los servicios en beneficio de los ciudadanos.

- La Entidad no cuenta con avisos accesibles y visibles sobre la ubicacion del libro de
reclamaciones, limitando el derecho de los usuarios para solicitarlo y genera que no cumpla con
la finalidad de identificar e implementar acciones que contribuyan a mejorar la calidad de los
servicios en beneficio de los ciudadanos.

- Se recomienda adoptar acciones que correspondan, en el marco de sus competencias y
obligaciones en la gestion municipal, con el objeto de asegurar la continuidad, el resultado o logro
de sus objetivos.
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= Orden de servicio N.° 2184-2021-004: (Concluido)
“Gestion de atencion a solicitudes de informacion presentadas por regidores de la MDSJL” periodo
de evaluacion 12 de enero al 1 de febrero de 2021.

- Mediante oficio N.° 014-2021-MDSJL/OCI recibido el 8 de febrero de 2021, se remitio al Titular de
la entidad informe de orientacién de oficio N.° 004-2021-OC1/2184-SO0, conteniendo una (1)
situacion adversa indicando que la Entidad no brindé respuesta a las solicitudes de informacion
presentadas por los regidores, afectando la transparencia y el derecho de acceso a la informacion;
asimismo, limita la funcion de fiscalizacion de la gestion Municipal.

- Se recomienda adoptar acciones que correspondan, en el marco de sus competencias y
obligaciones en la gestion municipal, con el objeto de asegurar la continuidad, el resultado o logro
de sus objetivos.

= Orden de Servicio N.° 2184-2021-005: (Concluido)

“Implementacion del Sistema de Control Interno, verificacion del cumplimiento del cuarto entregable -
Evaluacion anual de la implementacion del Sistema de Control Interno” periodo de evaluacion 4 de
enero al 11 de febrero de 2021.

- Mediante oficio N.° 016-2021-MDSJL/OCI de 11 de febrero de 2021, se comunicé al Titular de la
entidad el informe de orientacion de oficio N.° 005-2021-OCl/2184-SO0, conteniendo una (1)
situacion adversa exponiendo la Entidad no cumplio con remitir a través del aplicativo informatico
del SCI. el cuarto entregable: Evaluacion anual de la implementacion del Sistema de Control
Interno, situacion que genera el riesgo que la entidad no implemente correcta y oportunamente su
sistema de control interno.

- Se recomienda adoptar acciones preventivas y correctivas que correspondan, en el marco de sus
competencias y obligaciones en la gestion institucional, con el objeto de asegurar la continuidad
del procedimiento de implementacion del Control Interno, y el resultado o el logro de los objetivos
del mismo en su entidad.

= Orden de servicio N.° 2184-2021-006: (Concluido)
“Tarjetas de propiedad, placas de rodaje y SOAT, de 30 camionetas adquiridas para seguridad
ciudadana” periodo de evaluacion 4 de enero al 16 de febrero de 2021.

- Mediante oficio N.° 018-2021-MDSJL/OCI de 18 de febrero de 2021 se remiti6 al
Titular el Informe de Orientacion de Oficio N.° 006-2021-0Cl/2184-SOO0,
conteniendo una (1) situacion adversa identificada se expone camionetas adquiridas
para seguridad ciudadana de la Entidad, circulan sin contar con tarjetas de propiedad,
placas de rodaje y soat, hecho que podria generar la imposicion de sanciones por
infraccién de transito; asi como, desproteccion de ocurrir accidentes, dafios o
pérdidas.

- Se recomienda adoptar acciones preventivas y correctivas que
correspondan, en el marco de sus competencias y obligaciones en la
gestion institucional, con el objeto de asegurar la continuidad del proceso,
el resultado o el logro de sus objetivos del proceso relacionado con las
treinta (30) camionetas adquiridas para el servicio de seguridad ciudadana
del distrito de San Juan de Lurigancho.
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* Orden de servicio N.° 2184-2021-008: (Concluido)

“Sistema Integral de Gestién Municipal” periodo de evaluacion 1 de agosto de 2020 al 26 de febrero
de 2021.

- Mediante oficio N.° 028-2021-MDSJL/OCI, de 3 de marzo de 2021 se remiti6 al Titular el Informe
de Orientacion de Oficio N.° 008-2021-0Cl/2184-SOO, conteniendo una (1) situacion adversa
identificada se expone la Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho, utiliza el sistema
integral de Gestion Municipal para los procesos de administracion tributaria, cuya base de datos
esta desactualizada y expuesta al acceso de terceros, vulnerabilidad que genera el riesgo que se
afecte la integridad de las cuentas por cobrar.

- Se recomienda adoptar las acciones preventivas y correctivas que correspondan, en el marco de
sus competencias y obligaciones en la gestion institucional, con el objeto de asegurar la
continuidad del proceso, el resultado o el logro de sus objetivos del proceso relacionado con la
vulnerabilidad del Sistema Integral de Gestién Municipal.

= Orden de servicio N.° 2184-2021-010: (Concluido)
“Regulacion del expendio o venta de bebidas elaboradas con plantas medicinales en la via pablica”
periodo de evaluacion 1 al 29 de marzo de 2021.

- Oficio N.° 049-2021-MDSJL/OCI, recibido el 29 de marzo de 2021 se remiti6 al Titular el Informe
de Orientacion de Oficio N.° 010-2021-OC1/2184-SOO0, conteniendo una (1) situacion adversa se
expone la Entidad no cumplié con regula el expendio o venta de bebidas elaboradas con plantas
medicinales en la via publica, situacion que no garantiza que esta actividad se realice con las
adecuadas condiciones de salubridad e higiene.

- Se recomienda la regulacion del expendio o venta de bebidas elaboradas con plantas medicinales
en la vida plblica.

= Orden de servicio N.° 2184-2021-012: (Concluido)

“Ejecucion del presupuesto asignado para la adquisicion de alimentos a favor de las personas en
situacion de vulnerabilidad, por defectos del COVID-19, en el marco del decreto supremo n.° 036-
2021-EF" periodo de evaluacion 6 de mayo de 2021 al 20 de mayo de 2021.

- Mediante oficio N.° 079-2021-MDSJL/OCI, de 21 de mayo de 2021 se remitio al Titular el Informe
de Orientacion de Oficio N.° 012-2021-OCl/2184-SOO0, conteniendo una (1) situacion adversa
identificada se expone la Entidad, a pesar de haber transcurrido mas de dos meses, no ejecuta el
presupuesto asignado con el Decreto Supremo N.° 036-2021-EF, por S/ 593 074.00, para financiar
la adquisicion de alimentos para las personas en situacion de vulnerabilidad, por efectos de la
emergencia sanitaria declarada por el COVID-19, propiciando el riesgo que no se les atienda
oportunamente.

- Se recomienda adopten las acciones preventivas y correctivas que correspondan, en el marco de
sus competencias y obligaciones en la gestion institucional, con el objeto de asegurar la
continuidad el proceso, el resultado o el logro de los objetivos de la ejecucion oportuna de los
recursos asignados a la Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho.
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= Orden de servicio N.° 2184-2021-013: (Concluido)
“Registro y distribucion a las ollas comunes del distrito de San Juan de Lurigancho” periodo de
evaluacion 29 de abril al 4 de junio de 2021.

- Mediante oficio N.° 113-2021-MDSJL-OCI recibido el 4 de junio de 2021 se remitio al Titular de la
Entidad el Informe de Orientacion de Oficio N.° 013-2021-0CI/2184-SOO, conteniendo una (1)
situacion adversa identificada se expone el registro del padron de las ollas comunes efectuado por
la Entidad, contiene informacion inconsistente de los beneficiarios, situacion que pone en riesgo
la oportuna y adecuada atencion a la poblacion vulnerable. '

- Se recomienda que se adopten las acciones preventivas y correctivas que correspondan, en el
marco de sus competencias y obligaciones en la gestion institucional, con el objeto de asegurar la
continuidad del proceso, el resultado o el logro de sus objetivos del indicado servicio.

Fuente: Comision de control

= Orden de servicio N.° 2184-2021-014: (Concluido)

“Proceso sancionador, registro y custodia de papeletas de infraccion e internamiento y liberacion de
vehiculos motorizados (Mototaxi) en la Municipalidad de San Juan de Lurigancho” periodo de
evaluacion 9 de marzo al 9 de junio de 2021.

- Mediante oficio N.° 115-2021-OC1/2184-SO0 de 10 de junio de 2021 se remitié al Titular de la
Entidad el Informe de Orientacion de Oficio N.° 014-2021-0CI/2184-SO0, conteniendo cuatro
(4) situaciones adversas identificadas se expone a continuacion:

- El procedimiento para la liberacion de vehiculos motorizados internados en el depésito municipal,
establecido en la ordenanza N.° 261, presenta discrepancia con el numeral 7.04.05 del texto (inico
de procedimientos administrativos (TUPA) de la Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho,
dificultando su interpretacion o aplicacion.

- El procedimiento sancionador establecido en la ordenanza N.° 261 de 28 de diciembre de 2013,
contempla como autoridad instructora y sancionadora a la subgerencia de trénsito, transporte y
vialidad y la Gltima instancia a la Gerencia de Desarrollo Econdmico, situacién que pone en riesgo
el correcto procedimiento administrativo sancionador e impediria la imposicion de sanciones.

- La subgerencia de transito, transporte y vialidad; carece de un adecuado registro y control de las
papeletas de infraccion emitidas a los vehiculos menores motorizados (mototaxi); situacion que
genera el riesgo de no contar con informacién fidedigna y oportuna, afectando la transparencia de
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la gestion, asi como a la adecuada toma de decisiones.

- La subgerencia de transito, transporte y vialidad; no cuenta con instrumentos de gestion para el
control de los pagos de las papeletas de infraccion impuestas a los vehiculos menores (mototaxi),
propiciando la dilacion de su cobro, asi como el riesgo que las sanciones pecuniarias prescriban.

- Se recomienda adopten las acciones preventivas y correctivas que correspondan, en el marco de
sus competencias y obligaciones en la gestion institucional, con el objeto de asegurar la
continuidad del proceso, el resultado o el logro de los objetivos administrativos y técnicos
establecidos para el servicio de transporte en vehiculos menores motorizados (mototaxi) en la
Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho.

®* Orden de Servicio N.° 2184-2021-001: (Concluido) - Reporte de avance ante situaciones
adversas.

“Al proceso de consentimiento del Otorgamiento de la Buena Pro y Suscripcion del Contrato de la AS-

SM-20-2020-CS/MDSJL-1 - Creacion de pistas y veredas en el AA.HH. Los Unidos, pasaje 10 de

marzo, AA.HH. Integracion Almirante Grau Los Cipreses, Comuna 17" periodo de evaluacion 25 de

enero al 2 de febrero de 2021.

- Mediante Oficio N.° 010-2021-MDSJL/OCI de 26 de enero de 2021, se comunicé al Titular de la
Entidad el Informe de Control Concurrente N.° 001-2021-OCI/2184-SCC, conteniendo una (1)
situacion adversa identificada expone el postor ganador de la buena pro no presentd los requisitos
de suscripcion del contrato dentro del plazo establecido, situacion que podria dilatar el plazo de
inicio de ejecucion de la obra, asi como los objetivos y continuidad del proceso.

- Se recomienda adoptar las acciones inmediatas que correspondan.

= Orden de Servicio N.° 2184-2021-003: (Concluido) - Hito de Control N.° 1 - Suscripcién del
Contrato.

“Verificacion al proceso de seleccion de la adjudicacion simplificada N.° 020-2020-CS/MDSJL

contratacion de la ejecucion de la obra: Creacion de pistas y veredas en el AA.HH. Los Unidos, pasaje

10 de marzo, AA.HH. Integracion Almirante Grau Los Cipreses, Comuna 17" periodo de evaluacion

25 de enero al 4 de febrero de 2021.

- Mediante Oficio N.° 013-2021-MDSJL/OCI de 5 de febrero de 2021, se remiti6 al Titular el Informe
de Hito de Control N.° 003-2021-OCI/2184-SCC, conteniendo una (1) situacion adversa
identificada expone la Entidad contrato al postor que presenté requisitos fuera del plazo para la
suscripcion del contrato, situacion que podria dilatar el plazo de inicio de ejecucion de la obra, asi
como los objetivos y continuidad del proceso.

- Se recomienda se adopten las acciones preventivas y correctivas que correspondan, conforme a
lo establecido en la normativa vigente

= Orden de Servicio N.° 2184-2021-007: (Concluido) - Hito de Control N.° 2 - Inicio de plazo de
ejecucion de obra.

‘Verificacion al proceso de seleccion de la adjudicacion simplificada N.° 020-2020-CS/MDSJL

Contratacion de la ejecucion de la obra: Creacion de pistas y veredas en el AA HH Los Unidos, pasaje

10 de marzo AA.HH. Integracion Almirante Grau Los Cipreses, Comuna 17" periodo de evaluacion 8

al 19 de febrero de 2021.
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- Mediante oficio N.° 021-2021-MDSJL/OCI de recibido el 19 de febrero de 2021, se remitio al Titular
de la Entidad el Informe de Hito de Control N.° 2 Inicio de plazo de ejecucion de obra 007-2021-
OCI/2184-SCC, conteniendo una (1) situacion adversa identificada expone la Entidad viene
incumpliendo con las condiciones para el inicio de ejecucién de la obra: “Creacién de pistas y
veredas en el AA.HH. Los Unidos, pasaje 10 de marzo, AA.HH. Integracion Almirante Grau Los
Cipreses, coma 17", situacion que genera retrasos y el riesgo de futuras contingencias legales.

- Se recomienda que se adopten las acciones preventivas y correctivas que correspondan, en el
marco de sus competencias y obligaciones en la gestion institucional, con el objeto de asegurar la
continuidad del proceso, el resultado o el logro de los objetivos del procedimiento de seleccion.

= Orden de Servicio N.° 2184-2021-009: (Concluido) - Hito de Control N. 3 - Ejecucion de Obra
*Verificacion al proceso de seleccion de la adjudicacion simplificada N.° 020-2020-CS/MDSJL
Contratacion de la ejecucion de la obra: Creacion de pistas y veredas en el AA HH Los Unidos, pasaje
10 de marzo AA.HH. Integracion Almirante Grau Los Cipreses, Comuna 17, periodo de evaluacion
del 2 al 10 de marzo de 2021 '

- Mediante oficio N.° 035-2021-MDSJL/OCI de recibido el 12 de marzo de 2021, se remiti6 al Titular
de la Entidad el Informe n.® 009-2021-OCI/2184-SCC, conteniendo dos (2) situaciones adversas
la cual se expone a continuacion:

- Ausencia del supervisor y residente de obra en la ejecucion de la obra: “Creacion de pistas y
veredas en el AA. HH. Los Unidos, pasaje 10 de marzo, AA.HH. Integracion Almirante Grau Los
Cipreses, comuna 17, situacion que genera la aplicacion de penalidad y que el contratista no
realice una adecuada direccion y control técnico administrativo de la obra, lo cual podria afectar
en términos de calidad, costos y plazo. ) ) )

- Trabajadores de la obra: “Creacion de pistas y veredas en el AA. HH. Los Unidos, pasaje 10 de
marzo, AA.HH. Integracién Almirante Grau Los Cipreses, comuna 17, no usan adecuadamente
los implementos de seguridad ni prevencion contra el COVID-19, situacién que genera riesgo
contra la salud de los trabajadores y vecinos de la zona.

- Se recomienda que se adopten las acciones preventivas y correctivas que correspondan, en el
marco de sus competencias y obligaciones en la gestion institucional, con el objeto de asegurar la
continuidad del proceso, el resultado o el logro de los objetivos del procedimiento de seleccion.

Fuente: Comision de control
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= Orden de servicio N.° 2184-2021-002: (Concluido)

“Verificacion al proceso de seleccion de la adjudicacion simplificada N.° 020-2020-CS/MDSJL la obra:
Creacion de pistas y veredas en el AA HH Los Unidos, pasaje 10 de marzo AA.HH. Integracion
Almirante Grau Los Cipreses, Comuna 17" periodo de evaluacion 19 al 27 de abril de 2021.

- Mediante oficio N.° 063-2021-MDSJL/OCI de recibido el 30 de abril de 2021, se remitio al Titular
de la Entidad el Reporte de avance ante situaciones adversas n.° 002-2021-0Cl/2184-SCC,
conteniendo una (1) situacion adversa identificada, el inspector de la obra: “Creacién de pistas y
veredas en el AA.HH. Integracion Almirante Grau Los Cipreses, comuna 17 del Distrito de San
Juan de Lurigancho” no esté en forma permanente y directa en la obra, situacién que genera el
riesgo de un inadecuado control técnico y econdmico de las actividades realizadas por el
contratista. o -

- Se recomienda que se adopten las acciones inmediatas que correspondan.

= Orden de servicio N.° 2184-2021-011: (Concluido) - Hito de Control N.° 4 - Segunda
valorizacion de obra.

*Verificacion a la ejecucion contractual de la adjudicacion simplificada N.° 020-2020-CS/MDSJL de la

obra: Creacion de pistas y veredas en el AA HH Los Unidos, pasaje 10 de marzo AA.HH. Integracion

Almirante Grau Los Cipreses, Comuna 17" periodo de evaluacion 24 de abril al 7 de mayo de 2021.

- Mediante oficio N.° 074-2021-MDSJL/OCI de recibido el 14 de mayo de 2021, se remiti6 al Titular
de la Entidad el Informe del Hito de Control n.® 011-2021-OC1/2184-SCC, conteniendo una W)
situacion adversa que afectan o podria afectar la continuidad del proceso, la cual se expone que
en el cuaderno digital Je obra: “Creacion de pistas y veredas en el AA HH Los-Unidos, pasaje 10
de marzo AA.HH. Integracion Aimirante Grau Los Cipreses, Comuna 17 del Distrito de San Juan
de Lurigancho no se estan anotando los hechos relevantes, situacion que podria generar un
inadecuado control técnico, asi como futuras contingencias en la obra.

- Se recomienda se adopten las acciones preventivas y correctivas que correspondan, en el marco
de sus competencias y obligaciones en la gestion institucional, con el objeto de asegurar la
continuidad del proceso, el resultado o el logro de los objetivos del procedimiento de seleccion.
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a.3. Servicios Relacionados programados:

* N.°2-2184-2021-005 - Atencién de Expedientes del Congreso, Fiscalia y Poder Judicial

- Mediante Oficio n.® 080-2021-MDSJL/OCI de 24 de mayo de 2021 se remiti6 a la CGR la remision
de informacion en la que se especifica la atencion brindada a la denunciante por solicitud del
congresista José Luis Ancalle Gutiérrez.

- Mediante Oficio n.° 075-2021-MDSJL/OCI de 18 de mayo de 2021 se remitid a la CGR el resultado
de la recopilacién de informacion solicitado por la Congresista Arlette Contreras.

- Mediante Oficio n.° 072-2021-MDSJL/OCI de 12 de mayo de 2021 se remitio al Titular de la Entidad
un informe de las inconsistencias en la base de datos de las ollas comunes situacion que podria
afectar la adecuada atencion de las ayudas alimentarias que se brindan a las ollas comunes.

- Mediante Oficio n.° 053-2021-MDSJL/OCI de 30 de marzo de 2021 se remitié a la CGR el
requerimiento del Congresista Diethel Columbus Murata. .

- Mediante Oficio n.° 052-2021-MDSJL/OCI de 30 de marzo de 2021 se remiti6 ala CGR la atencion
de requerimiento de informacion del Congresista Maria Teresa Céspedes Cardenas.

* N.° 2-2184-2021-006 - Seguimiento a la implementacién de las recomendaciones de los
informes de servicio de control posterior (en proceso).

- Mediante Oficio n.° 040-2021-MDSJL/OCI de 16 de marzo de 2021 se remitio al Titular de la
Entidad el informe de seguimiento de medidas correctivas, correspondiente al periodo noviembre
- diciembre de 2020.

- Mediante Oficio N.° 071-2021-MDSJL/OCI de 12 de mayo de 2021 se remitio al Titular de la

Entidad el informe de seguimiento de medidas correctivas, correspondientes al periodo marzo -
abril de 2021.

¢ N.° 2-2184-2021-007 - Seguimiento a las acciones para el tratamiento de los riesgos o
situaciones adversas resultantes del servicio de control simultdneo. (en proceso)
En el sistema de control gubernamental se realizo el registro de los planes de accion de los servicios
de control simultaneo y su seguimiento. (En proceso).

* N.? 2-2184-2021-008 - Seguimiento de la implementaci6n del Sistema de Control Interno. (en
proceso)
Mediante Oficio N.° 078-2021-MDSJL/OCI de 20 de mayo de 2021 se remiti6 al Titular de la Entidad
el Informe del Seguimiento de la implementacion del Sistema de Control Interno

* N.° 2-2184-2021-009 Evaluacién de la Implementacién del Sistema de Control Interno en las
entidades del estado. (Concluido)
Mediante Oficio N.° 121-2021-MDSJL/OCI de 14 de junio de 2021 se remitio al Titular de la Entidad
la evaluacion de la implementacion del sistema de control interno en las entidades del estado

* N.°2-2184-2021-012 - Verificacion de los cargos obligados a la presentacion de declaraciones
juradas de ingresos, bienes y rentas. (en proceso)

- A traves del sistema de Declaraciones Juradas, se remitio la relacion de personas que deben
presentar su Declaracion Jurada, segun el art. 2 de la Ley 27482.

- Mediante correo electronico de 30 de marzo de 2021 el jefe del Organo de Control, el Sistema de
Declaraciones Juradas remitié el reporte de la validacion de Declarantes correspondiente al
cronograma, Verificacion marzo de 2021 del 1 de marzo al 31 de marzo de 2021, con fecha de
envio: 30/03/2021.
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* N.° 2-2184-2021-013 - Seguimiento a la presentacion del informe de rendicién de cuentas de
Titulares. (concluido)
Mediante Oficio N.° 114-2021-MDSJL/OCI de 9 de junio de 2021 se remite al Titular de la Entidad el
seguimiento a la presentacion del informe de Rendicion de cuentas de Titulares.

* N.° 2-2184-2021-015 - Actividades operativas sin producto identificado. (en proceso)
En mérito a los servicios de control relacionado PAC 2021, se procede a detallar mes a mes las
actividades realizadas mediante hojas informativas.

* N.°2-2184-2021-00 - Informe anual para el concejo municipal. (concluido)
Mediante oficio N.° 007-2021-MDSJL/OCI de 15 de enero de 2021 se remiti6 al Titular de la Entidad
el informe anual para el concejo municipal del periodo 2020. (Concluido).

* N.°2-2184-2021-00 - Verificar cumplimiento de Ley de Transparencia y acceso a la informacion
publica. (en proceso) '
Mediante Oficio N.° 147-2021-MDSJL/OCI de 23 de junio de 2021, se remiti6 al Titular de la Entidad
el informe correspondiente al periodo 1 de enero al 10 de marzo de 2021.

* N. 2-2184-2021-00 - Recopilar y procesar informacion para fines de control. (en proceso)
Mediante Oficio N.° 116-2021-MDSJL/OCI de 11 de junio de 2021 se remiti6 al Titular de la Entidad
la acreditacion de recopilacion de informacion respecto a la recaudacion, custodia, depésito y
registro de los fondos pblicos provenientes de los rubros: 08 Impuestos municipales y 09 Recursos
directamente recaudados.

a.4. Problemas

Entre las principales limitaciones que afectan el cumplimiento de las metas programadas porel OClenel
PAC 2021, es que a la fecha se cuenta con personal bajo contrato de locacion de servicios que se
renuevan mensuaimente. Asimismo, de presuntos problemas relacionados con la disposicion de
vehiculos para transporte.

a.5. Medidas a adoptar

Se esta coadyuvando activamente con el proceso de transferencia de personal a la Contraloria General
de la Republica.

b. Procuraduria Publica Municipal

b.1. Logros obtenidos

= Sustentacion del cumplimiento de las metas fisicas de las actividades operativas e
inversiones

- Representacion y defender en los procesos judiciales, contenciosos Administrativos,
Constitucionales, Procedimientos Administrativos, de Conciliacién y Arbitraje de la Municipalidad
Distrital de San Juan de Lurigancho.

- La Procuraduria Pablica Municipal en el primer semestre ha cumplido con las actividades
operativas programadas, logrando lo siguiente:
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EXPEDIENTE

~ DEMANDANTE

EXPEDIENTES GANADOS A FAVOR DE LAMDSJL- ENERO A JUNIO 2021

Cuadro N° 41: Detalle de expedientes al primer semestre 2021

DEMANDADO JUZG.ISALA MATERIA ' MONTODE LA |
g , il e | PRETENCION _
1 00467-2017 MDSJL SUTRAMUN 8* SALA LABORAL IMPUGNACION DE $/0.00
- PERMANENTE LAUDO ARBITRAL ‘
2| 3529-2019-0-3207- NOLASCO MDSJL 2 JUZGADO DE DESNATURALIZACION | S/16,729.50
JR-LA-02 NAVARRO OSCAR TRABAJO DE CONTRATO |
VICTOR
3 | 2530-20190-3207- | APONTE FRETEL MDSJL ~ 2 JUZGADO DE PAGO DE BENEFICIOS $10.00
JR-LA-02 ABEL MIGUEL TRABAJO SOCIALES Y/O
INDEMNIZACION U
OTROS BENEFICIOS
1 ) ECONOMICOS
4 | 3710-20190-3207- | FLORES RAMOS MDSJL 2 JUZGADO DE DESNATURALIZACION S10.00
JR-LA-02 ROSARIO BLANCA TRABAJO DE CONTRATO
5 | 4333-2019-0-3207- | HILAZACA CONDORI MDSJL 2 JUZGADO DE DESNATURALIZACION $10.00
JR-LA-02 RONALD TRABAJO DE CONTRATO
6 | 382-20200-3207-JR- | MALDONADO LOPEZ MDSJL 3 JUZGADO DE PAGO DE BENEFICIOS $/0.00
LAD3 FILIDA TRABAJO SOCIALES Y/0
INDEMNIZACION U
OTROS BENEFICIOS
ECONOMICOS
7 | 00307-20200-3207- | ZENDERTINEO MDSJL 2 JUZGADO DE DESNATURALIZACION S10.00
JR-LA02 GUILLERMO TRABAJO - ZONA 01 DE CONTRATO
ERNESTO
8 | 00302-20200-3207- MORALES MDSJL 2 JUZGADO DE DESNATURALIZACION SI0.00
JR-LA-02 MONTOYA GARY TRABAJO DE CONTRATO
: JESUS
9 | 03987-20190-3207- | FLORES SANCHO MDSJL 2JUZGADODE | PAGO DE BENEFICIOS §10.00
JR-LA-02 MARIO ULISES TRABAJO - ZONA 01 SOCIALES Y/O
INDEMNIZACION U
OTROS BENEFICIOS
ECONOMICOS
10 | 03806-2019-0-3207- | SUAREZ AURELIO MDSIL 2 JUZGADO DE INDEM. POR DANOS Y SI0.00
: JR-LA02 TEODULO TRABAJO - ZONA 01 PERJUICIOS POR
INCUM. DE NORMAS
LABORALES
11| 03601-2019-0-3208- GUTIERREZ MDSJL 2 JUZGADO DE INCUMPLIMIENTO DE $10.00
JR-LA01 YACTAYO ANGEL TRABAJO - ZONA 01 DISP. Y NORMAS
SANTO LABORALES
12| 03983-2019-0-3207- BARRANTES MDSIL | 2JUZGADODE DESNATURALIZAGION §10.00
o JR-LA-02 QUISPE LUIS TRABAJO - ZONA 01 DE CONTRATO
r . ANTONIO. ' : S .
13 | 3985-2019-0-3207- | SEGUNDO DANIEL MDSJL 2 JUZGADO DE DESNATURALIZACION $10.00
JR-LA-02 GONZALES TRABAJO - ZONA 01 DE CONTRATO
HUAMAN
00357-20200-3207- | RAMOS GARCIA MDSIL 2JUZGADODE | DESNATURALIZACION SI0.00
JR-LA02 TEODORA SOR | TRABAJO-ZONAO1 DE CONTRATO
) MARLENY :
04196-2019-0-3207- | ROBLES ZAVALETA MDSJL 2 JUZGADO DE PAGO DE BENEFICIOS $10.00
JR-LA-02 EDUARDO MILTON TRABAJO - ZONA 01 SOCIALES Y/O
INDEMNIZACION U
OTROS BENEFICIOS
ECONOMICOS
05693-2018 ARI LUQUE REGINA MDSJL 3JUZGADO LABORAL | DESNATURALIZACION §10.00
ISABEL PERMANENTE DE CONTRATO
00249-2020-0-3207- | CHOQUE LOPEZ MDSJL 4* JUZGADO DE DESNATURALIZACION | . 45409.58
_ JR-LA-02 BENITO TRABAJO DE CONTRATO
= PERMANENTE
18| 00910-2020-0-3207- | ARMAS HUAMAN MDSJC 2° JUZGADO DE NULIDAD DE DESPIDO SI0.00
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EXPEDIENTES GANADOS A FAVOR DE LAMDSJL- ENERO A JUNIO 2021

. JRLAD2 ELIAS WILFREDO 2 TRABAO | TR B
19 | 05171-2018 AVILES TUNI MDSJL 2% SALA DE DERECHO REPOSICION §/0.00
(CASACION 30429- ALFREDO CONSTITUCIONAL Y
2019) SOCIAL TRANSITORIA
20 | 127132019-0-1801- | RAMOS FLORES MDSJL 148 JUZGADO INDEMNIZACION POR §/0.00
JR-LA-14 MARIA ELISA ESPECIALIZADODE | DESPIDO ARBITRARIO '
TRABAJO Y OTROS |
. .| . PERMANENTE | Rl
21 | 01502-2019-0-3207- PEREZ RUBIO MDSJL 2* JUZGADO DE NULIDAD DE DESPIDO §/0.00
JR-LA02 GLADYS TRABAJO '
i - | PERMANENTE | )
22 | 03529-2019-0-3207- NOLASCO MDSJL SALA LABORAL DESNATURALIZACION | $/28,479.50
JR-LA-02 NAVARRO OSCAR PERMANENTE DE CONTRATO |
VICTOR .
23 | 00307-2020-0-3207- | ZENDERTINEO MDSJL SALA LABORAL DESNATURALIZACION | §/5,182.45
JR-LA-02 GUILLERMO PERMANENTE DE CONTRATO
ERNESTO B B
24 | 03983-2019-0-3207- BARRANTES MDSJL SALA LABORAL DESNATURALIZACION $/0.00
JR-LA-02 QUISPE LUIS PERMANENTE DE CONTRATO
ANTONIO
25 | 01939-2019-0-3207- | SOTO CALDERON MDSJL 2° JUZGADO DE PAGO DE §/0.00
JR-LA-02 DONATO TRABAJO REMUNERACIONES
26 | 00003-2004-1-3207- | BARRIENTOS DE LA MDSJL JUZGADO DE TRAB, EJECUCION DE $10.00
JM-LA-03 CRUZ EFRAIN SUPRADISTRITAL RESOLUCION
TRANSITORIO ADMINISTRATIVA
27 381-2020- SUNAFIL MDSJL SUPERINTENDENCIA INFRACCIONES §/16,800.00
SUNAFILILM NACIONAL DE
FISCALIZACION
LABORAL
28 | 00936-2020-0-3207- PACHACUTEC MDSJL 3% JUZGADO DE IMPUGNACION DE 51000 -
JR-LA-03 MENDOZA JORGE ) TRABAJO DESPIDO
LUIS PERMANENTE '
29 | 01426:2019-0-3207- | ALDAVE ALDAVE MDSJL 12 JUZGADO DE DESNATURALIZACION §10.00
JR-LA-03 IRENE TRABAJO DE CONTRATO
PERMANENTE
30 | 00250-2019-0-3207- | AGUIRRE LAVADO MDSIL 19 JUZGADO DE DESPIDO ARBITRARIO $/0.00
JR-LA-03 MANUELA TRABAJO
; : : PERMANENTE
40 00446-2015-0 SINDICATO DE MDSJL 2* SALADE DERECHO |  IMPUGNACION DE §/0.00
TRABAJADORES CONSTITUCIONAL Y LAUDO ARBITRAL
MUNICIPALES - SOCIAL TRANSITORIA
SITRAMUN
# 00171-2017 SINDICATO DE MDSIL SEGUNDA SALA DE IMPUGNACION DE §/0.00
TRABAJADORES : DERECHO LAUDO ARBITRAL
MUNICIPALES- | CONSTITUCIONAL Y ,
Ea CROPNMIEINT. Sl 7 G SOCIALTRANSHIORIAY il hmia e v
01534-2019.0-3207- | GALICIO RAMOS MDSJL 3* JUZGADO DE DESNATURALIZACION §/0.00
JR-LA-03 ELVIRA ELENA TRABAJO DE CONTRATO
PERMANENTE
5%\ 01548-2016-0-3207- | SALLICA LEVA JHON MDSJL 2* SALA DE DERECHO | INCUMPLIMENTODE | /. 21,300.00
$2) JR-LA-02 CASACION - WALTER : CONSTITUCIONAL Y DISPOSICIONESY | -
£ N*06055-200 : SOCIAL TRANSITORIA | NORMAS LABORALES
5/ 05370-2011-1801-JR- | MEDINA PERALTA MDSJL 7° JUZGADO NULIDAD DE §/0.00
CA-07 CESAR ANGEL PERMANENTE RESOLUCION O ACTO
ADMINISTRATIVO
28647-2011-0-1801- | MOYA PALOMING MDSIL 25° JUZGADO INCUMPLIMIENTO DE §/0.00
JR-LA-07 ERLINDA ESPECIALIZADO DE DISPOSICIONES Y
| TRABAJO NORMAS LABORALES
_TRANSITORIO :
01774-20150-3207- | GOMEZ SALAS MDSJL SALA LABORAL DERECHOS §/43,342.32
JR-LA-01 CELSO PERMANENTE LABORALES
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47 4019-2019-0-3207- SALLICA DURAN | PAGODEBENEFICIO | S/58,264.92
JR-LA-02 SIMON PERMANENTE SOCIALES Y/O
INDEMNINAZION U
OTROS BENEFICIOS
ECONOMICOS P
48 00472-2019-0-3207- CANCHA LOPEZ MDSJL 1° JUZGADOQ DE DESNATURALIZACION $/0.00
JR-LA-03 PERCY LENIN . TRABAJO DE CONTRATO
49 17115-2011-0-1801- | CASTRO VERGARA MDSJL 5% SALA LABORAL PENSIONES S/0.00
JR-LA-29 EDITH PERMANENTE -
50 02298-2016-0-3207- | CEVALLOS CASTRO MDSJL JUZGADO DE PAGO DE BENEFICIOS $/220,732.32
JR-LA-03 WILMER TRABAJO SOCIALES Y/O
SUPRADISTRITAL INDEMNIZACION U
TRANSITORIO OTROS BENEFICIOS
. ECONOMICOS
51 00001-2003-1-3207- VENTURA RICCE MDSJL SALA CIVIL ANULACION DE LAUDO
JM-LA-03 SEFERINA DESCENTRALIZADA ARBITRALES
FLORINDA PERMANENTE
52 00007-2003-78-3207- CHURA APAZA MDSJL SALA CIVIL REPOSICION S/6,074.57
JM-LA-03 PATRICIO DESCENTRALIZADA
PERMANENTE
53 00407-2019-0-3207- BUENDIA POCCO -MDSJL 1° JUZGADO DE RECONOCIMIENTO O $/0.00
JR-LA-01 ROXANA TRABAJO RESTABLECIMIENTO
DEL DERECHO
54 00038-2005-0-3207- MEDINA TOLEDO MDSJL SALA LABORAL EJECUCION DE S/3,853.28
JM-LA-02 FELIPE ESPIRITU PERMANENTE RESOLUCION
CARLOS ADMINISTRATIVA
55 00006-2007-0-3207- | MENENDEZ MEDINA MDSJL JUZGADO DE EJECUCION DE $/0.00
JM-LA-03 GERARDO MARTIN TRABAJO RESOLUCION
SUPRADISTRITAL ADMINISTRATIVA
L i S [ e RO T s DTN SN TRANSITORIO ATy A T o fiya
56 00908-2020-0-3207- | TICONA COAQUIRA MDSJL 2° JUZGADO DE NULIDAD DE DESPIDO $/0.00
JR-LA-02 ROMULO WALDO TRABAJO
PERMANENTE
§7 | 00155-2008-54-3207- | VILCHEZ VARGAS MDSJL SALA CIVIL EJECUCION DE ACTA S/4,449.48
JMLA02 AGAPITO DESCENTRALIZADA DE CONCILIACION
:  PERMANENTE ;
58 00306-2020-0-3207- ESCALANTE MDSJL TERCER JUZGADO DE | DESNATURALIZACION $/0.00
JR-LA-03 RENGIFO ROTSEN TRABAJO DE CONTRATO
PERMANENTE
59 00301-2020-0-3207- | RUBIO ORDINOLA MDSJL . TERCER JUZGADO DE | DESNATURALIZACION S/0.00
JR-LA-03 JOSE GERARDO TRABAJO DE CONTRATO
60 04032-2019-0-3207- GOMEZ SALAS MDSJL TERCER JUZGADO DE | PAGO DE BENEFICIOS $/0.00
JR-LA-03 CELSO TRABAJO SOCIALES Y/O
PERMANENTE INDEMNIZACION U
OTROS BENEFICIOS
ECONOMICOS
03704-2019-0-3207- CARDENAS DIAZ MDSJL 1° JUZGADO DE CESE DE ACTUACION S/. 54,170.00
JR-LA-01 CARLA CAROLINA ' TRABAJO - MATERIAL
' PERMANENTE
MONTO TOTAL S/403,908.34
GANADO
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b.2. Acciones adoptadas para el cumplimiento de las metas fisicas

La Procuraduria ha cumplido con las metas fisicas del primer semestre programadas en el POl 2021 por
lo cual, debemos hacer referencia que cuenta con Procesos Judiciales laborales y Contenciosos
administrativos a favor de la Municipalidad Distrital de San juan de Lurigancho emitidos por Resoluciones
Judiciales de los Juzgados y Sala Civil lo; los cuales uno de los mas resaltantes en un Proceso laboral en
la Materia de Desnaturalizacion del Contrato emitido por el 42 Juzgado de Trabajo Permanente con. el
monto de la pretension por la suma de S/. 45,409.58, en la cual se RESUELVE archivar definitivamente.

En el Proceso Contencioso Administrativo el més resaltante en la materia de Revision Judicial emitido por
la Sala Civil Descentralizada y Permanente con el monto de S/. 57, 427.00 soles en la se RESUELVE
fundada la demanda a favor de la- Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho.

b.3. Problemas presentados

Los problemas presentados durante la ejecucion de las actividades operativas en el primer semestre se

tienen los siguientes:

* Lafalta de Utiles de escritorio para poder atender los requerimientos.

* Los equipos de computo se encuentran en un estado casi obsoleto lo que dificulta la ejecucion eficaz
y eficientemente al ingreso de la mesa de parte virtual que ha implementado el Poder Judicial.

* Lacarencia de laptops de alta gama que cuenten con las especificaciones técnicas para que todos
los abogados de esta Procuraduria puedan conectarse de manera paralela a sus respectivas
audiencias virtuales. - -

o Falta de un ambiente especifico dentro del Archivo General de la Institucion para derivar los
expedientes concluidos.

o Falta de una Unidad Mévil disponible para el desplazamiento hacia determinadas diligencias
policiales, judiciales, entre otras de indole laboral para el Procurador, asi como también para los
abogados.

* Falta de un notificar especifico y continuo para que pueda apoyarmos con el envio de los distintos
escritos que se elaboran en esta Procuraduria.

b.4. Recomendaciones para la mejora continua del avance de las metas fisicas

e Se designe una movilidad exclusiva para esta Procuraduria.

* Serealice la adquisicion de nuevos equipos de computo que cumplan las caracteristicas tecnolégicas
y @ la vez se nos proporcione los Utiles de escritorio necesarios para la atencion oportuna de los
requerimientos judiciales, policiales y administrativos.

e Se realice la adquisicion de laptops de ALTA GAMA.

e Se nos habilite un ambiente dentro de Archivo General en la Institucién para los expedientes ya
concluidos.

e Se nos incremente un personal administrativo que cumpla con las funciones de secretaria puesto las
asistentas administrativas de esta Procuraduria brindan apoyo a los abogados de las distintas
materias adicional a las funciones administrativas y de registro que ejercen, por lo cual debo precisar
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que se requiere los servicios un abogado que pueda realizar, evaluary atender los procesos laborales,
arbitrales y conciliatorios que llegan a este despacho.

2.3. MEDIDAS ADOPTADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE METAS

El 6rgano encargado de llevar a cabo la evaluacion de implementacion del Plan Operativo Institucional al primer
semestre 2021 ha implementado las siguientes medidas:

= Comunicacion con los responsables de los centros de costos, que realizan el registro del avance fisico
en el aplicativo del CEPLAN V.01

=  Cierre de registro del avance fisico quincena del mes posterior a la ejecucion

* Analisis de la data de los devengados de cada actividad operativa e inversion en la segunda quincena
del mes posterior a la ejecucion.

= Analisis del gasto financiero por meta presupuestal relacionado a las actividades operativas e inversiones
del POI 2021.

2.4. MEDIDAS ADOPTADAS PARA LA MEJORA CONTINUA

El 6rgano encargado de llevar a cabo la evaluacion de implementacion del Plan Operativo Institucional al primer
semestre 2021 propone las siguientes medidas:

= Capacitacion constante a los responsables del aplicativo del CEPLAN V.01, ante la rotacion de personal.

= Coordinacion con la Sub Gerencia de Contabilidad con la finalidad de tener la ejecucion financiera a nivel
de devengado en fecha oportuna.

= Coordinacion con los Organos y Unidades Organicas responsables de la emision de la ejecucion fisica,
afin de tener la data en el tiempo previsto.

= Mejorar los reportes del aplicativo del CEPLAN.
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lll. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
3.1, CONCLUSIONES

e La presente Evaluacion de Implementacion del Plan Operativo Institucional 2021, se ha elaborado de
acuerdo a los lineamientos establecidos por el Centro Nacional del Planeamiento Estratégico CEPLAN y
en coordinacion con el sectoristas asignado.

* El seguimiento de las metas fisicas y financieras al primer semestre del afio fiscal 2021, se realizo de
acuerdo a lo establecido por CEPLAN.

e De acuerdo a la informacion remitida por los Organos y Unidades Organicas se muestra un nivel de
cumplimiento en promedio de 192% de las actividades operativas con ejecucion fisica por cada érgano y
unidad organica.

e Asi mismo a continuacion de detalla el avance por Objetivo Estratégico Institucional, obtenido al primer
semestre del 2021,

- Prioridad 02 - OEI.01- Reducir los indices de inseguridad ciudadana en el distrito, presenta un
avance a nivel de objetivo estratégico institucional de 98%.

- Prioridad 05 - OEI.02- Contribuir a la accesibilidad de los programas sociales para la poblacion
vulnerable del distrito, presenta un avance a nivel de objetivo estratégico institucional de 100%.

- Prioridad 03 - OEI.03- Promover el desarrollo humano y habitos saludables en el distrito, presenta
un avance a nivel de objetivo estratégico institucional del 92%.

- Prioridad 06 - OEI04- Promover la mejora de la gestion ambiental sostenible a nivel distrital,
presenta un avance a nivel de objetivo estratégico institucional del 134%

- Prioridad 04 - OEI.05- Proteccion de la poblacién y sus medios de vida frente a peligros de origen
natural y antropicos, presenta un avance a nivel de objetivo estratégico institucional del 98%

- Prioridad 01- OEI.06- Promover el desarrollo urbano territorial ordenado y sostenible en el distrito,
presenta un avance a nivel de objetivo estratégico institucional del 104%.

- Prioridad 07- OEI.07- Promover la competitividad econémica en el distrito, presenta un avance a
nivel de objetivo estratégico institucional del 95%.

- Prioridad 08 - OEI.08- Fortalecer la gestion institucional, presenta un avance a nivel de objetivo
estratégico institucional del 106%
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3.2. RECOMENDACIONES
* Los drganos y unidades organicas deben remitir su informacion dentro del plazo establecido por la Gerencia de

Planificacion, en el documento que da inicio al proceso de consolidacion del seguimiento y/o evaluacion al Plan
Operativo Institucional.

e Los drganos y unidades organicas deben sustentar de manera narrativa en el informe la ejecucion de actividades
programadas, asi como aquellas que estén por debajo o sobre el 100%.: sustentacion cualitativa.

*  Serecomienda realizar una reprogramacion a los Centros de Costo que cuentan con avance fisico mayor al 100%,
al cierre del Il trimestre del 2021.

* Finalmente, se recomienda la realizacion de talleres dirigidos a los operadores-usuarios sobre el adecuado manejo

del aplicativo CEPLAN para agilizar el registro de seguimiento de las actividades operativas e inversiones el mismo
que se solicitara al CEPLAN la asistencia técnica respectiva.

IV. ANEXOS

5.1 ANEXO B-6
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