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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 1091 - 2021 - AIMDSJ

San Juan de Lurigancho, 24 de noviembre del 2021
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN JUAN DE LURIGANCHO

VISTO: El Memorando N° 1292-A-2021-GM/MDSJL, de fecha 24 de noviembre del 2021, emitido
por la Gerencia Municipal, el Informe N°® 911-A-2021-SGRH-GAF/MDSJL, de fecha 24 de
noviembre del 2021, expedido por la Subgerencia de Recursos Humanos; mediante los cuales
solicitan la ampliacién de la Licencia por enfermedad otorgada a la sefiora Lily Victoria del
Rosario Salazar Guerrero, Secretaria De Comunicacion e Imagen Institucional; y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972
establece que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdémica y administrativa en
los asuntos de su competencia, de concordante con lo establecido en el articulo 194° de la
Constitucién Politica del Peru;

Que, el literal g) del articulo 35° de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil establece: “El servidor
civil tiene los siguientes derechos: g) Permisos y licencias de acuerdo a lo establecido en las
normas reglamentarias.” En ese mismo sentido, el literal e) del articulo 153° de su Reglamento
prescribe: “Califica como licencia la autorizacién para que el servidor civil no asista al centro de
trabajo uno o mas dias. De conformidad con lo previsto en el literal g) del articulo 35° de la Ley, el
servidor civil tiene derecho a las siguientes licencias: e) Licencia por enfermedad y/o accidente
comprobados, de acuerdo con el plazo establecido en la normativa sobre seguridad social en
salud”,

Que, mediante Resolucion N° 003-2020-A/MDSJL, de fecha 03 de enero del 2020, se designé a la
sefora Lily Victoria del Rosario Salazar Guerrero, en el cargo de confianza de Secretaria De

2 Comunicacién e Imagen Institucional de la Municipalidad de San Juan de Lurigancho, bajo el

\ régimen laboral del Decreto Legislativo N° 1057 y su Reglamento aprobado por D.S. N° 075-2008-
| PCM y sus modificatorias;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 983-2021-SGRH-GAF/MDSJL, de fecha 29 de octubre
del 2021, se otorgd licencia por enfermedad a la sefiora Lily Victoria del Rosario Salazar
Guerrero, Secretaria de Comunicacién e Imagen Institucional de la Municipalidad de San Juan de
Lurigancho, por veinte (20) dias calendarios, con eficacia anticipada, en el periodo comprendido
entre 22 de octubre del 2021 al 10 de noviembre del 2021;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 1023-2021-SGRH-GAF/MDSJL, de fecha 10 de
noviembre del 2021, se ampli¢ de la licencia descrita en el parrafo anterior por el periodo de nueve
(09) dias calendarios adicionales, en el periodo comprendido entre 11 de noviembre del 2021 al 19
de noviembre del 2021;

Que, mediante Informe N° 911-A-2021-SGRH-GAF/MDSJL, de fecha 09 de noviembre del 2021,
la Subgerencia de Recursos Humanos solicita la ampliacion de la licencia en cuestion por el periodo
comprendido entre el 20 de noviembre del 2021 al 17 de diciembre del 2021, de acuerdo a lo
sustentado en el Certificado Médico N° 0718276, suscrito por el medico Martin J. Falla Jiménez
inscrito en el Colegio Médico del Pert con registro N° 37725;

Estando a lo expuesto, y lo dispuesto en el articulo 20, numeral 6) de la Ley Organica de
Municipalidades N°® 27972;
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- AMPLIAR LA LICENCIA POR ENFERMEDAD, otorgada a la sefiora Lily
Victoria del Rosario Salazar Guerrero, Secretaria de Comunicacién e Imagen Institucional de
la Municipalidad de San Juan de Lurigancho, con eficacia anticipada, en el periodo comprendido
entre el 20 de noviembre del 2021 al 17 de diciembre del 2021.

ARTICULO SEGUNDO.- RATIFICAR el encargo del area organica de la Secretaria de
Comunicacién e Imagen Institucional, encomendado al sefior Octavio Erick Bejarano Suta,
Funcionario de Confianza de la Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho, por el periodo
que dure la Licencia por Enfermedad sefialado en el articulo precedente, en adicién a sus
funciones.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, a la Gerencia de Administracion y

Finanzas, a través de la Sub Gerencia de Recursos Humanos, el cumplimiento de la presente
Resolucién.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

MUNIC|PALIDAD DISTRITAL DE
SAN JrAN DE LURIGANCHO
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ALEX GONZALES CASTILLO
ALCALDE
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