MUNICIPALIDAD GERENCIA MUNICIPAL
DE SANJUANDE LURIGANCHO

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 172-2021-GM/MDSJL

San Juan de Lurigancho, 20 de octubre de 2021.

VISTO:

LaResolucionde Gerencia MunicipalN"(IK}2021-GM/MDSJL, de24 de marzo de 2021, mediante la cual se
designo al Abogado Jhampiere Ulises Costilla Estrada, como Secretario Técnico, encargado de la Secretaria
Tecnica de Procedimientos Administrativos Disciplinarios de la Municipalidad Distrital de San Juan de

Lurigancho;y

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades son Organos de Gobierno Local con personeria de Derecho Publico y gozan de
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, consagrada en el Articulo
194° dela Constitucién Politica del Perty sus modificatorias, concordante con elArticulo Il del Titulo Preliminar
delaLey N° 27972 -Ley Organica deMunicipalidades; radicando dicha autonomia en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, la Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil, determina unrégimen tnico y exclusivo para las personas que
prestan servicios en las entidades publicas del Estado, asi como para aquellas personas que estan
encargadas de su gestion, del ejercicio de sus potestades y de laprestacion de servicios a cargo deéstas;

Que, el segundo parrafo del literal a) de la Novena Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 30057- Ley
del Servicio Civil, establece quelasnormas sobrela capacitacion ylaevaluacion del desemperioyel Titulo
V. referido al RégimenDisciplinarioy Procedimiento Sancionador, seaplicanunavezqueentrenenvigencialas
normas reglamentarias de dichas materias, con excepcion de fo previsto en los articulos 17° y 18° dela Ley,
que se aplican una vez que se emita la resolucion de inicio del proceso de implementacion;

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 92° de la Ley N° 30057, concordante con el articulo 94° del
Reglamento de la referida ley, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, las autoridades de los
6rganos instructores del procedimiento administrativo disciplinario cuentan con el apoyo de un Secretario
Técnico, de preferencia abogado y designado mediante resolucion del titular de la entidad. El Secretario
Técnico puede serunservidor delaentidad que se desempefiacomotal, enadiciénasus funcionesyesel
encargado de precalificar las presuntas faltas, documentar la actividad probatoria, proponer |a
fundamentacién y administrar los archivos emanados del ejercicio de la potestad sancionadora
disciplinaria de la entidad publica; no teniendo, aquel, capacidad de decision y sus informes u opiniones
no son vinculantes;

Que, el numeral 8) de la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC - Reégimen Disciplinario y Procedimiento
Sancionador de la Ley N’ 30057 - Ley del Servicio Civil, determina que la Secretaria Técnica apoya el
desarrollo del procedimiento disciplinario, esta a cargo de un Secretario Técnico que es designado porla
maxima autoridad administrativade la entidad, en adicién alas funciones que vienen ejerciendo enla entidado
especificamente para dicho propésito; pudiendo contar la citada Secretaria Técnica conservidorescivilesque
colaboranconelSecretario Técnicoenelcumplimiento desus funciones;

Que, por Resolucion de Gerencia Municipal N° 033-2021- GMMDSJL, de 24 de marzo de 2021, sedesigno
al Abogado Jhampiere Ulises Costilla Estrada, como Secretario Técnico, encargado de la Secretaria Técnica de
Procedimientos Administrativos Disciplinarios de la Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho en
adicion a sus funciones que desempefa en la Sub Gerenciade Registro Civil de esta Municipalidad,sujeto
alrégimen de Contratacién Administrativa de Servicios (CAS) del Decreto Legislativo N° 1 057;
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Que, conforme lo dispone el parrafo i) del articulo IV del Titulo Preliminar del Reglamento de la Ley N°
30057, el Titular de la Entidad, para efectos del Sistema Administrativo de Gestién de Recursos
Humanos, se entiende que el Titular de la Entidad es la maxima autoridad administrativa de una
entidad publica. En el caso de los Gobierno Regionales y Locales, lamaxima autoridad administrativa
es el Gerente General del Gobierno Regional y el Gerente Municipal, respectivamente; hecha esta
atingencia, se hace necesario dar por concluida la designacion del referido profesionaly, a su vez, designar
a su reemplazante que ejercera el cargo de Secretario Técnico de los 6érganos instructores del
procedimiento administrativodisciplinario de laMunicipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho, porloque
laGerencia Municipal es la competente para disponer dicha conclusion designacion;y

En uso de las facultades establecidas en la Ley N° 27972 Ley Organica de Municipalidades, la Ley N* 30057
- Ley del Servicio Civil, su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 040 2014-PCM, las funciones
establecidas en el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) aprobado mediante Ordenanza N° 345-
MDSJL; y con lavisacion de la Gerencia de Asesoria Juridica.

RESUELVE:

ARTICULOPRIMERO.-DAR POR CONCLUIDA, a partir del 21 de octubre del afio en curso, la designacion del
Abogado Jhampiere Ulises Costilla Estrada, como Secretario Técnico, encargado de la Secretaria Técnica de
Procedimientos Administrativos Disciplinarios de la Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho,
efectuada mediante Resolucion de GerenciaMunicipal N°033-2021-GMMDSJL.

ARTICULOSEGUNDO. - DESIGNAR, a partirdel 21 de octubre del presente afio, alabogado MILTON VENTURA
VALQUI, como Secretario Técnico encargado de la Secretaria Técnica de Procedimientos Administrativos
Disciplinarios de la Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho, en adicion a sus funciones de Sub
Gerente deFiscalizacion Tributaria de la Gerencia de Administracién Tributaria de laMunicipalidad Distrital
de SanJuan de Lurigancho, sujeto al régimen de Contratacion Administrativa de Servicios (CAS) regulado por el
Decreto Legislativo N° 1057, quien actuara como apoyo de los Organos instructores del Procedimiento
Administrativo Disciplinario de esta Municipalidad.

ARTICULO TERCERO. - Notifiquese la presente resolucion a los abogados Jhampiere Ulises Costilla Estrada y
Milton Ventura Valqui, quienes, conforme a ley, haran la entrega y recepcion del cargo, respectivamente, de
la Secretaria Técnica de Procedimiento Administrativo Disciplinario de esta Municipalidad Distrital.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a la Secretaria General la publicacién de la presente resolucion en el diario
Oficial EI Peruano y a la Secretaria de Comunicacién e Imagen en el Portal Web de la Municipalidad de San
Juan de Lurigancho (www.munisjl.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE y CUMPLASE.

Abg. LUIS ARMANDO MARILL DEL A
GERENTE MUNICIPAL R



